AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ
AYDIN MESLEK YÜKSEKOKULU
[bookmark: _GoBack]Akademik Personel Alım Süreci İş Akış Şeması
(Personel İşleri)


AKADEMİK PERSONEL ALMA SÜRECİ
Rektörlük Müdürlüğe Personel talebine ilişkin yazı gönderir.
Müdürlük Bölüm Başkanlarından talep ettiği Akademik Personel Sayılarını bir üst yazı ile Rektörlüğe bildirir.
Rektörlük tüm birimlerin taleplerini değerlendirir.
Rektörlükçe talep uygun görülür ise;
Rektörlük Akademik Personel Alımı için onay almak üzere
YÖK'e yazı gönderir.
YÖK onay verir ise;
YÖK Üniversitenin alacağı akademik personelin özelliklerini
web sayfasında duyurulur.
Adaylar müracaatlarını Müdürlüğe yaparlar.
Birimler Sınav Komisyonlarını (Jüri Üyelerini) oluştururlar.


Sınav Komisyonu Kanunlarda / Yönetmeliklerde belirtilen esaslar doğrultusunda sınavları yapar.
Sınav sonuçları Üniversitenin web sitesinde ilan edilir.
Sınavda başarılı olanların dosyası Yüksekokul Yönetim Kurulu Kararı ile birlikte Rektörlüğe gönderilir.
Rektörlük gerekli incelemeleri yaptıktan sonra kazanan adayın atamasını Yüksekokul’a yapar.
Kararnameyi Yüksekokul'a gönderir.
Yüksekokul Kararnameyi ilgili kişiye tebliğ eder.
Yüksekokul göreve başlama yazılarını hazırlar ve Rektörlüğe gönderir.
Akademik Personel Yüksekokulda göreve başlar.
İŞLEM SONU
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