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1 2994***2582 Ok** YA*** 74,18609 51,930 74,02 22,206 74,136 UYGUN GİRİŞ SINAVINA  GİRMEYE HAK KAZANDI.

2 2039***4996 Üm** BU*** 80,25383 56,178 57,53 17,259 73,437 UYGUN GİRİŞ SINAVINA GİRMEYE HAK KAZANDI.

3 5467***2134 Al* Al**** OF****** 89,55049 62,685 66,63 19,989 82,674 UYGUN DEĞİL

"Elektrik ve Bilgisayar Mühendisliği Alanında Tezli Yüksek 

Lisans Yapmış Olmak" ve "Yüksek Lisans Mezuniyetinden 

Sonra Yükseköğretim Kurumlarında en Az 2 (İki) Yıl Ders 

Verme Deneyimine Sahip Olmak" şartlarını taşımıyor.

4 5137***4986 Al* Ba***** CE**** 87,07606 60,953 64,76 19,428 80,381 UYGUN DEĞİL
"Elektrik ve Bilgisayar Mühendisliği Alanında Tezli Yüksek 

Lisans Yapmış Olmak" şartını taşımıyor.

5 1152***2418 Me**** Fa*** YA*** 72,47432 50,732 62,66 18,798 69,530 UYGUN DEĞİL
"Elektrik ve Bilgisayar Mühendisliği Alanında Tezli Yüksek 

Lisans Yapmış Olmak" şartını taşımıyor.
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Elektrik ve Elektronik Mühendisliği Bölümü Lisans Mezunu Olmak, Elektrik ve Bilgisayar Mühendisliği Alanında Tezli Yüksek Lisans Yapmış Olmak. Yüksek Lisans Mezuniyetinden Sonra 

Yükseköğretim Kurumlarında en Az 2 (İki) Yıl Ders Verme Deneyimine Sahip Olmak.
İLANDA ARANAN ÖZEL ŞART                    
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ANABİLİM DALI / PROGRAM Elektronik Teknolojisi ÖN DEĞ. TARİHİ 2.10.2023
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AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ
ÖN DEĞERLENDİRME SONUÇ TUTANAĞI (MESLEK YÜKSEKOKULLARI İÇİN)

RESMİ GAZETE İLAN TARİHİ 13.09.2023 KADRO UNVANI                             Öğretim Görevlisi


