
T.C. 

AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ 

AYDIN SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

ÖĞRETİM ELEMANI GÖREV TANIMI 

 
GÖREVİN ADI: Öğretim Elemanı 

TEMEL YETERLİLİKLERİ 

 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu  

 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu, 

 Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Rektörlüğü İmza Yetkileri Yönergesi 

 Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Öğrenci Danışmanlığı Yönergesi 

 Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Rektörlüğü İmza Yetkileri Yönergesi 

 Elektronik Belge Yöneyim Sistemi (EBYS) programı aktif kullanabilme becerisi 

 ADÜ Öğrenci Bilgi Sistemi (OBİS) programı aktif kullanabilme becerisi 
 GÖREVİN TANIMI  

 Aydın Adnan Menderes Üniversitesi üst yönetimi tarafından belirlenen amaç ve ilkelere uygun olarak; 

fakültenin vizyonu ve misyonu doğrultusunda eğitim ve öğretimi gerçekleştirmek için gerekli 

faaliyetlerin yürütülmesi amacıyla çalışmalar yapar. 

 

  GÖREVİ VE SORUMLULUKLARI 

 Yükseköğretim kurumlarında ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’ndaki amaç ve ilkelere uygun 

biçimde ön lisans, lisans ve lisansüstü düzeylerde eğitim-öğretim ve uygulamalı çalışmalar yapmak ve 

yaptırmak, 

 Proje hazırlıklarını ve seminerleri yönetmek, 

 Bilimsel araştırmalar ve yayınlar yapmak, 

 Öğrencilere rehberlik etmek ve danışmanlık yapmak, rehberlik ve danışmanlık faaliyetleri 

ile ilgili tüm belgeleri arşivlemek. 

 Müdürlük ve Bölüm Başkanı, görev alanı ile ilgili verilen görevleri yapmak, 
 Kanun ve yönetmeliklerle verilen diğer görevleri yapmak.
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