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Harcama Yetkilisi Gorevi

HASSAS GOREV TESPIT FORMU
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Riskler (Gorevin
Yerine
Getirilememesinin

Sonuglari)

_-m@qms: yerine
getirilememesinin birimdeki

__m._mimm etkilemesi

_.._:ge.mn_m:: dogru tespit

edilememesi
_,._._m:umam talimatinin
veriimemesi

eMali sorumluluk.
eKurum itibar kaybi
eHak kaybi

_-_.nm_:c zararl

ieidari para cezasi

.Imn_q_mc_m:

Fatih KORKMAZ

Risk Diizeyi*

Prosediirii
(Alinmasi Gereken
_ Kontroller/ Tedbirler)

[
| Gorevi Yiiriitecek

ﬁ Personelde Aranacak |
_ Kriterler |

Yiiksek

eGdorevi ile ilgili mevzuatlara hakim
olunmasi

eYasal degisikliklerin takibinin
_(mu__amm_

eBirimindeki is ve isleyisin koordine

dilmesi, insan giicii planlamasinin
_(mu__:._mm_
'eDiizenlenen 6deme emri
belgelerinin ve ek evraklarin
kontrollerinin yapilip imzalanmasi
eZaman yonetimi

* Risk diizeyi mmﬂms: ve belirlenen risklerin Qc_.:_.:_.__._Mmlm.ﬂm 4..Enmmx. Orta veya Diislik olarak belirlenecektir.

Bu belge, giivenii elektronik imza ile imzalanmistir

ONAYLAYAN

Dog. Dr. Emel TUGRUL
(Birim Amiri)

eGorevle ilgili mevzuata sahip
_o_Bm_A

#Mesleki alanda tecriibeli
olmak, -Dikkatli ve 6zenli olmak
_.mﬁ_m___ﬁ konusunda bilgi sahibi
iolmak _
einsan giicli planlamasini ve
koordine edilmesini etkin ve
verimli yapabiliyor olmak
eZaman yonetimine sahip o_Bmzm
'#Sorun ¢6zebilme yetkinligine
sahip olmak

l*Koordinasyon yapabilmek |




Harcama Yetkilisi Gorevi

- - . HASSAS GOREV ENVANTERI
HARCAMA BIRiMi: Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
s G _ .
Ira T — o maq..ms: | Sorumlu Birim
| No B YiritaldUgi Birim | Amiri
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ﬁ»ﬁ__: Saglik Hizmetleri MYO

Gorevin Yerine mmn:__._..m_._._mmm_..m:|
Sonuglan

Dog. Dr. Emel TUGRUL

leGorevin yerine getirilememesinin birimdeki isleyisi
_m.zﬁ__m:,_mm_

_._:z,\mn_m:: dogru tespit edilememesi

_-Imqom_.sm talimatinin verilmemesi

_.__sm__ sorumluluk

_._EEB itibar kaybi

eHak kaybi

eKamu zarar

leidari para cezasi

ONAYLAYAN

Dog. Dr. Epr
(Bi

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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HASSAS GOREV LIiSTESI

ilk Yayin Tarihi :

Giincelleme Tarihi :

icerik Revizyon No :

Sayfa No :

Birimi  : Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
IAlt Birimi: Midurliik
Hassas Gorevi *Risk Gérevin Yerine Prosediirii
Hassas Gérevler Olan Personel Diizeyi Getirilememe Sonucu (Alinmasi Gereken Onlemler ve Kontroller)
Ad-Soyadi
eGdrevin yerine getirilememesinin@Gorevi ile ilgili mevzuatlara hakim olunmasi
birimdeki isleyisi etkilemesi, eYasal degisikliklerin takibinin yapilmasi
eihtiyaclarin dogru tespit eBirimindeki is ve isleyisin koordine edilmesi
edilememesi, insan giicii planlamasinin yapilmasi
eHarcama talimatinin eDiizenlenen 6deme emri belgelerinin ve ek evraklarin
Harcama Yetkilisi Gorevi Dog. Dr. Emel TUGRUL . verilmemesi, kontrollerinin yapilip imzalanmasi
Yiiksekokul Miidiirii Wlkcsek Mali sorumluluk, eZaman yonetimi

eKurum itibar kaybi,
eHak kayb,
eKamu zarari,
eidari para cezas.

*Risk dlizeyi gérevin ve belirlenen risklerin durumuna gére Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.

Hazirlayan

atih KORKMAZ
Yiiksekokul Sekreteri \/.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



