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Temel Yeterlikleri

1.

Yiiksekogretim Kurulu ve Devlet Memurluguna yonelik her tiirlii kanun, yonetmelik,
yOnergeler

Gorev ve Sorumluluklar

1.
2.

10.
11.

12.
13.
14.

Miidyiirii, gorevi basinda olmadig1 zamanlarda vekalet eder.

Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde yiiksekokulun genel durumu ve isleyisi hakkinda
Miidiire rapor verir.

Boliim Baskanliklarinca ¢oziime kavusturulamayan 6grenci sorunlarini Miidiir adina dinler ve
¢Ozlime kavusturur.

Sinif temsilcileri ve yiiksekokul temsilcisi secimlerini diizenler, bu temsilcilerle yapilacak
toplantilara bagkanlik eder.

Yiiksekokulda vizyon, misyon dogrultusunda Yillik akademik Faaliyet Raporlarinin, stratejik
planlarin, uyum eylem planlar1 ve denetim raporlarinin hazirlanmasini ve denetiminin
yapilmasini saglar.

Yiiksekokulun akademik faaliyet raporunun hazirlanmasini saglar.

Yiiksekokul komisyon faaliyetlerini izler, komisyonlarin ¢alismalarini denetler.

Yiiksekokula yeni baslayan 6gretim eleman1 ve 6grencilerin ise / kuruma uyumu ile ilgili
siirecleri yonetir

Yiiksekokulun, personel (6zliik haklari, akademik personel alimyi, siire uzatma, idari sorusturma
vb.) islerinin koordinasyonunu saglar ve yiiriitiir, ilgili komisyonlar1 olusturur

Yiiksekokulun i¢ kontrol uyum eylem planinin hazirlanmasini, denetimini saglar.

Ogrenci topluluklarinin ve grencilerin diizenleyecegi her tiirlii etkinligin kontroliinii saglar,
boliim bagskani goriisii ile miidiirliige sunar,

Mezuniyet toreni ile ilgili calismalar1 diizenlemek,

Laboratuvarlarla ilgili gerekli is giivenligi tedbirlerinin alinmasini saglamak

Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Okunmasi/Bilinmesi gereken Kanun/Yonetmelik/Yonerge vb.

1.

0PN NG LN

—_
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657 Sayili Devlet Memurlar: Kanunu

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu

2914 Sayili Yiiksekdgretim Personel Kanunu

5746 Sayili Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun
4691 Sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu

4982 Sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun

6698 Sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

6331 Sayil Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

. Yiiksekdgretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Yonetmeligi
. Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Konseyleri ve Yiiksekdgretim Kurumlar: Ulusal Ogrenci

Konseyi Yonetmeligi




12. Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda
Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmelik
13. Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarina ﬂigkin Yonetmelik
14. Yiiksekodgretim Kurumlarinin Yurtigindeki Yiiksekogretim Kurumlariyla Ortak Lisanstistii
Egitim ve Ogretim Programlari Tesisi Hakkinda Yonetmelik
15. Meslek Yiiksekokullar1 ve Acikogretim On Lisans programlari Mezunlarinin Lisans
Ogrenimine devamlar1 Hakkinda Yénetmelik
16. ADU On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim Yonetmeligi
17. ADU Yabanc Dil Egitim ve Ogretim Yonetmeligi
18. ADU C(lift Anadal, Yandal Programi ve DiplomaYd&nergeleri
19. ADU Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS-ECTS) Yonergesi
20. Aydin Adnan Menderes Universitesi usul ve esaslari
Gorevli personel Yardimct Personel(ler)* Birim Amiri
ijﬂ.’ ijd.’ fmza:

*Gorevli personelin izinli/raporlu vb. herhangi bir nedenle kurumda bulunmadi$ durumlarda
sorumlu personeli ifade eder.
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1 Yeterlikleri

Yiiksekogretim Kurulu ve Devlet Memurluguna yonelik her tiirlii kanun, yonetmelik,
yOnergeler

Gorev ve Sorumluluklar
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Midiirii, gorevi basinda olmadig1 zamanlarda vekalet eder.

Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde yiiksekokulun genel durumu ve isleyisi hakkinda
Miidiire rapor verir.

Boliim Bagkanliklarinca ¢oziime kavusturulamayan 6grenci sorunlarini Miidiir adina dinler ve
¢Ozlime kavusturur.

Sinif temsilcileri ve yiiksekokul temsilcisi secimlerini diizenler, bu temsilcilerle yapilacak
toplantilara bagkanlik eder.

Yiiksekokulda vizyon, misyon dogrultusunda Yillik akademik Faaliyet Raporlarinin, stratejik
planlarin, uyum eylem planlar1 ve denetim raporlarinin hazirlanmasini ve denetiminin
yapilmasini saglar.

Yiiksekokulun akademik faaliyet raporunun hazirlanmasini saglar.

Yiiksekokul komisyon faaliyetlerini izler, komisyonlarin ¢alismalarini denetler.

Yiiksekokulun WEB sayfasinin diizenlenmesini saglamak ve siirekli takibini yapmalk,
Yiiksekokulun, personel (6zliik haklari, akademik personel alimy, siire uzatma, idari sorusturma
vb.) islerinin koordinasyonunu saglar ve yiiriitiir, ilgili komisyonlar1 olusturur

Yiiksekokulun i¢ kontrol uyum eylem planinin hazirlanmasini, denetimini saglar.

Boliimiin Farabi ve Mevlana programlarinin planlanmasini ve yiiriitiilmesini saglamak.
Yiiksekokula alinacak arag, gere¢ ve malzemeler konusunda ilgili birim amirleri ile isbirligi
yaparak

Bologna, Agik Ders Malzemeleri, istatistik gibi otomasyon ve veri sistemlerinin saglikli bir
sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

. Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Okunmasi/Bilinmesi gereken Kanun/Yonetmelik/Yonerge vb.

1.
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657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu

2914 Sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu

5746 Sayil1 Aragtirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun
4691 Sayil1 Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu

4982 Sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun




Imza:
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15.

16.
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18.
19.
20.
Gorevli personel Yardimct Personel(ler)* Birim Amiri

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
6331 Say1li Is Saghigi ve Giivenligi Kanunu
5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

. Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi
. Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Konseyleri ve Yiiksekogretim Kurumlart Ulusal Ogrenci

Konseyi Yonetmeligi

Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabana Dille Ogretim Yapilmasinda
Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmelik

Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina liskin Yénetmelik
Yiiksekogretim Kurumlarinin Yurtigindeki Yiiksekogretim Kurumlariyla Ortak Lisansiistii
Egitim ve Ogretim Programlari Tesisi Hakkinda Yénetmelik

Meslek Yiiksekokullari ve Agikogretim On Lisans programlari Mezunlarinin Lisans
Ogrenimine devamlar1 Hakkinda Yénetmelik

ADU On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim Yonetmeligi

ADU Yabana Dil Egitim ve Ogretim Yonetmeligi

ADU Cift Anadal, Yandal Programi ve DiplomaYonergeleri

ADU Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS-ECTS) Yonergesi

Aydin Adnan Menderes Universitesi usul ve esaslart
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*Gorevli personelin izinli/raporlu vb. herhangi bir nedenle kurumda bulunmadigr durumlarda
sorumlu personeli ifade eder.




