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Temel Yeterlikleri
1.YUksekogretim Kurulu ve Devlet Memurluguna yonelik her tirli kanun, yonetmelik, yonergeler

Gorev ve Sorumluluklar

1. Bolimin her diizeyde egitim - 6gretim ve arastirmalarindan ve bélime ait her tirli faaliyetin diizenli ve
verimli bir sekilde yurdtilmesini saglamak.

2. Bolim kurullarina baskanhk etmek.

3. Bolim 6gretim elemanlarinin izin (yillik, mazeret vb.) formlarini ikinci derece amir olarak onaylamak ve
Mudurluge sevk etmek.

4. Bolim igi kaynaklarin etkili bir bicimde kullaniimasini saglamak.

5. Boliime bagli programlarin egitim 6gretim siireclerini Yiksekogretim Kalite glivencesi kapsaminda takip
etmek, gerekli giincellemeler icin bolim 6gretim elemanlarina gorevler vermek

6. Programlarin egitim-0gretim, uygulama ve arastirma faaliyetlerinin, arac, gerec ve fiziksel imkanlarindan
en etkin bicimde yararlanmak igin gerekli planlari ve is birliklerini saglamak.

7. Bolimn ihtiyaglarini (demirbas ve sarf) Midurlik Makamina bildirmek.

8. Mudirliik ile Boliim arasindaki her tiirlii yazismanin yiritilmesini saglayarak yazismalara imza atmak. 9.
Boliime bagli programlar arasinda esglidimi saglamak.

9. Her egitim 6gretim donemi basinda bolimiin ders dagiliminin, 6gretim elemanlari arasinda dengeli bir
sekilde yapilmasini saglamak.

10. Egitim-0gretimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde gergceklesmesi amacina

yonelik olarak bolimdeki 68retim elemanlari arasinda bir iletisim ortaminin olusmasini saglamak

11. Ders kayitlarinin akademik takvimde belirtilen sekilde diizenli bir bigimde yapilmasini saglamak bu konuda
bolim 6gretim elemanlarini kontrol etmek.

12. On lisans egitim-6gretim ve sinav yénetmeligi ile yonergeler cercevesinde bdliimde yiiritiilen
faaliyetleri takip etmek, denetlemek, gerektiginde dnlemler almak.

13. On lisans egitim-6gretim ve sinav ydnetmeligi ile ydnergeler cercevesinde boliimde yiiritiilen
faaliyetleri takip etmek, denetlemek, gerektiginde 6nlemler almak.

14. Ara sinavlar ve yariyil sonu sinav takvimlerinin hazirlanmasi igin birimden bir 6gretim elemanini
gorevlendirmek.

15. Yeni gelen 6grenciler icin bolim olarak oryantasyon programi yapmak,

Okunmasi/Bilinmesi gereken Kanun/Yonetmelik/Yonerge vb.
1. 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu
2547 Sayih Yiksekogretim Kanunu
2914 Sayih Yiksekogretim Personel Kanunu
5746 Sayil Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun
. 4691 Sayil Teknoloji Gelistirme Bélgeleri Kanunu
. 4982 Sayih Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun
. 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
. 6331 Sayil is Saglig ve Guvenligi Kanunu
9. 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
10. Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi
11. Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik
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12. Yiksekogretim Kurumlarinin Yurticindeki Yiksekdgretim Kurumlariyla Ortak Lisansiistl Egitim ve
Ogretim Programlari Tesisi Hakkinda Yénetmelik

13. Meslek Yiiksekokullari ve Agikdégretim On Lisans programlari Mezunlarinin Lisans Ogrenimine
devamlari Hakkinda Yénetmelik

14. ADU On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim Yénetmeligi

15. ADU Yabanci Dil Egitim ve Ogretim Yénetmeligi

16. ADU Cift Anadal, Yandal Programi ve DiplomaYdnergeleri

17. ADU Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS- ADU On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim Yonetmeligi
ECTS) Yonergesi

18. Aydin Adnan Menderes Universitesi usul ve esaslari

Gorevli personel Yardimci Personel(ler)* Birim Amiri

Imza: Imza: Imza:
*Gorevli personelin izinli/raporlu vb. herhangi bir nedenle kurumda bulunmadi$ durumlarda
sorumlu personeli ifade eder.




