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1. BIRIM HAKKINDA BILGILER
1.1. Tletisim Bilgileri
Adres : Aydin Adnan Menderes Universitesi
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu
Rasim Mentese Kampiisii 09760 - Bozdogan/AYDIN
E-posta adresi : bozdoganmes@adu.edu.tr
Internet Adresi  : https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/
Santral Nu. : 0256 220 7700 (Dahili: 7700)
Faks Nu. 0256 220 7799

Aydin Adnan Menderes Universitesi (ADU) Bozdogan Meslek Yiiksekokulunun
(MYO) Aydin merkeze olan uzaklig1 (Yenipazar ilgesi istikameti hesaba katildiginda) yaklagik
67 km; Nazilli merkeze olan uzakligi ise yaklasik 28 km’dir. Birimimize ulasim ile ilgili
olarak internet sitemizdeki “Iletisim” sekmesine tiklanarak konum
https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/hakkimizda/iletisim bilgisine ulasilabilir.

ADU Bozdogan MYO Yénetimi, Bélim Baskanlari ve Birim Kalite Komisyonu

Bagskani’nin iletisim bilgilerine agagida yer verilmistir:

Dr. Ogr. Uyesi Nurdanur TAVLAN SOYDAN (Miidiir)

Adres  : ADU Bozdogan MYO Rasim Mentese Kampiisii 09760-Bozdogan/AYDIN
Telefon :0 256220 7700 (Dahili: 7702)

E-posta : nurdanur.tavlan@adu.edu.tr

Ogr. Gor. Dr. Tayfun SAHIN (Miidiir Yardimcisi)

Adres  : ADU Bozdogan MYO Rasim Mentese Kampiisii 09760-Bozdogan/AYDIN
Telefon :0 256 220 7700 (Dahili: 7707)

E-posta : tayfun@adu.edu.tr

Do¢. Dr. Ebru YILMAZ (Boliim Baskani-Veterinerlik Boliimii)

Adres : ADU Bozdogan MYO Rasim Mentese Kampiisii 09760-Bozdogan/AYDIN
Telefon : 0256 220 7700 (Dahili: 7705)

E-posta : ebruyilmaz@adu.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi Nurdanur TAVLAN SOYDAN (Bélim Baskami-Pazarlama ve
Reklamcilik Boliimii)

Adres : ADU Bozdogan MYO Rasim Mentese Kampiisii 09760-Bozdogan/AYDIN
Telefon :0 256220 7700 (Dahili: 7702)

E-posta : nurdanur.tavlan@adu.edu.tr

Ulkii ALTINDAG (Yiiksekokul Sekreteri)

Adres  : ADU Bozdogan MYO Rasim Mentese Kampiisii 09760-Bozdogan/AYDIN
Telefon :0 256220 7700 (Dahili: 7709)

E-posta : ualtindag@adu.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi Okan ERTOSLUK (Birim Kalite Komisyonu Baskani)

Adres : ADU Bozdogan MYO Rasim Mentese Kampiisii 09760-Bozdogan/AYDIN
Telefon :0 256 220 7700 (Dahili: 7717)

E-posta : okan.ertosluk@adu.edu.tr

1.2. Tarihsel Gelisimi

Aydin Adnan Menderes Universitesine (ADU) bagli olarak 3 Subat 2006 tarihinde
kurulan Bozdogan Meslek Yiiksekokulu (MYO), 2006-2007 akademik yilinda egitim-6gretim
faaliyetlerine baslamustir. Ilk olarak Iktisadi ve Idari Programlar Béliimii ile Saglik Programlari
Boliimii biinyesinde acilan programlarla hizmet vermeye baslamis; bu kapsamda Iktisadi ve
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Idari Programlar Béliimii altinda Pazarlama Programi (Satis Yénetimi ve Reklamcilik Dallari)
ve Saglik Programlar1 Boliimii altinda Hayvan Yetistiriciligi ve Saglig1 Programi yer almistir.
2007-2008 akademik yilinda Saglik Programlar1 Boliimii'nde Hayvan Yetistiriciligi ve Sagligi
Programi’nin ikinci 6gretim segenegi acilmistir. 2008-2009 akademik yilinda ise iktisadi ve
Idari Programlar Boliimii biinyesinde Halkla iliskiler Program1 ve Pazarlama ikinci Ogretim
Programi, Teknik Programlar Béliimii biinyesinde ise Su Uriinleri Programi eklenerek,
yliksekokulumuzda toplam alti programla egitim-6gretime devam
edilmistir.2009-2010 akademik y1li basinda, Yiiksekogretim Kurulu (YOK) karar ile
Saglik Programlar1 Boliimii’ndeki Hayvan Yetistiriciligi ve Sagligi Programi’nin ad1 “Biiyiik ve
Kiigiikbag Hayvan Yetistiriciligi Programi” olarak degistirilmistir. Ancak aym yil, ikinci
ogretime kayit yaptiran 6grenci sayisinin diisiik olmasi nedeniyle (10°dan az) bu programa
YOK karartyla 6grenci alimi durdurulmustur.

2025-2026 akademik yil1 itibariyla Bozdogan Meslek Yiiksekokulu’nda, Laborant ve
Veteriner Saglik Programu ile Halkla iliskiler ve Tanitim Programi kapsaminda egitim-dgretim
faaliyetleri stirdiiriilmektedir.

Meslek Yiiksekokulumuz 2025 yili itibariyle 353 6grenci sayisi ile egitim-6gretime
devam etmektedir.

Meslek Yiiksekokulumuz akademik personel kadrosunda Laborant ve Veteriner Saglik
Programinda 2 Ogretim Uyesi; 2 Ogretim Gérevlisi; Halkla iliskiler ve Tanitim Programinda 1
Ogretim Uyesi 1 Ogretim Gérevlisi; olmak {izere toplam 6 personel gorev yapmaktadir.

Meslek Yiiksekokulumuzda, idari personel kadrosunda “657;4/A-memur” 5 personel ve
“657;4/D-is¢i” 6 personel olmak iizere toplam 11 personel gorev yapmaktadir.

Bozdogan MYO; Bozdogan ilgesinde Rasim Mentese kampiisiinde 7703-m? alanda
3304-m? kapali alana sahip 2 bloktan olusmaktadir. Her blok 3 katl1 binadir. Egitim-6gretim ve
idari bina olarak kullanilan 3304 m? kapal1 alan icerisinde;

5 adet amfi (50 kisi/kapasite)

8 adet sinif (50 kisi/kapasite)

1 adet bilgisayar laboratuvari (50 kisi/kapasite)

1 adet teknik laboratuvar (50 kisi/kapasite)

1 adet grafik tasarim atolyesi (20 kisi/kapasite)

1 adet yemekhane (68renci ve personel/40 kisi/kapasite)
1 adet kiitliphane (6grenci ve personel/10 kisi/kapasite)
1 adet sosyal market (35 m?)

1 adet konferans salonu (250 kisi ve lizeri/kapasite)

1 adet toplant1 salonu (50 kisi/kapasite)

1 adet kantin (100 kisi/kapasite)

2 Adet Akademik Personel Calisma Odas1 (3 kisi/kapasite)
7 Adet Idari Personel Calisma Odas1 (15 kisi/kapasite)
2 adet ambar (80 m?)

1 adet arsiv alan1 (35 m?)

1 adet basketbol sahasi bulunmaktadir.

Yiiksekokulumuz, modern egitim ihtiyaglarina uygun sekilde tasarlanmis gelismis
fiziksel ve teknolojik altyapiya sahiptir. Dersliklerin tamami sabit projeksiyon cihazlariyla
donatilmis olup, tiim elektronik donanimlar kullanim amaglarina gére uzmanlar tarafindan
projelendirilerek secilmis ve kurulmustur. Dersliklerden biri, 38 6grenci ve 1 6gretim elemani
icin bilgisayarlarla donatilmis bir bilgisayar laboratuvar1 olarak tasarlanmistir. Bu
laboratuvarda tozdan etkilenmeyi 6nlemek amaciyla anti-statik yer dosemesi tercih edilmistir.
Bir diger derslik, 6grencilerin bilgisayar destekli grafik tasarim calismalar1 yapabilmesine
olanak saglayacak sekilde planlanmis ve bu amacla 20 bilgisayarla donatilmis Grafik Tasarim
Atolyesi olarak diizenlenmistir. Yiiksekokulumuzda akademik ve idari personelin kullanimina
tahsis edilmis 13 bilgisayar, giivenlik kamera kayitlarinin tutuldugu bir bilgisayar, 2 fotokopi
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makinesi, 1 faks cihazi, 7 yazici, dijital santral ve santrale bagli alarm sistemi yer almaktadir.
Yiiksekokul binasi, gelismis alarm sistemi ve renkli giivenlik kameralar1 ile korunmaktadir.

1.3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Aydim Adnan Menderes Universitesi Bozdogan Meslek Yiiksekokulu nun misyonu (6z
gorevi), Tirkiye’nin nitelikli iggiicti ihtiyacin1 karsilamak iizere; bilimsel ve ¢ok boyutlu
diisiinebilen 6grenciler yetistirmektir. Bunun icin 6grencilere temel kavramlarin yaninda
bilgiye ulasim yollarin1 gésteren ve kaliteli egitim i¢in destekleyici kosullar1 yerine getiren bir
egitim kurum olmay1 amaglamistir.

Meslek Yiiksekokulumuzun vizyonu (0ngoriisii), mevcut ve acilmasi planlanan
programlarla giinlimiiz is dlinyasinda gereksinim duyulan nitelikli is giicliniin
yetistirilebilmesine yoOnelik, uluslararast mesleki standartlara uygun, tercih, edilen meslek
adamlar1 yetistirmektir. Ogrencilere akademik bilgi yaninda akademik kiiltiirii de
kazandirmaya calisan Meslek Yiiksekokulumuz egitim-6gretim faaliyetlerini Cumhuriyetin
temel ilkeleri dogrultusunda hassas bir sekilde yiiriitmeyi amag¢ edinmistir. Benzer misyona
sahip kurumlardan daha 6nce ¢ikma hedefiyle rekabetci, katilimcei, yonetim anlayisi ve 6grenci-
calisgan memnuniyeti en iist diizeyde tutma gayretiyle demokratik anlayis Bozdogan Meslek
Yiiksekokulunun temel tutumudur.

Meslek Yiiksekokulumuz, Atatiirk ilkelerine bagliligi temel alarak ¢agdas ve evrensel
degerleri benimsemekte; yonetimde seffaflik ve hesap verebilirlik ilkesi dogrultusunda adil,
actk ve giivenilir bir yonetim anlayismm siirdiirmektedir. Ogrenci odaklilik prensibiyle,
ogrencilerin akademik ve kisisel gelisimini merkeze alan bir egitim anlayis1 benimsenmekte;
esitlik ilkesi ¢ercevesinde tiim bireylere firsat esitligi sunulmaktadir. Demokratik is birligi ve
katilimcilik anlayisiyla, akademik ve idari siireclerde tiim paydaslarin etkin katilimi tesvik
edilmekte, dinamizm ve yenilik¢ilik sayesinde siirekli gelisim hedeflenmektedir. Tim
faaliyetlerimizde etik degerlere baglilik esasi gozetilerek, sorumluluk bilinciyle hareket
edilmektedir.

Meslek Yiiksekokulumuzun amaglar1 arasinda ‘“akademik miikemmelligi ve 6grenci
destegini artirmak” ve “toplumsal katilimi giiclendirmek ve kurumsal hafizay1 gelistirmek™ yer
almaktadir. Bu dogrultuda, sektorel standartlar ve teknolojik gelismelerle uyum saglamak
amaciyla miifredatin siirekli olarak gbézden gecirilip giincellenmesi; 6grencilere kariyer
planlama, istthdam ve girisimcilik siire¢lerinde rehberlik edecek kapsamli bir kariyer destek
programinin hazirlanmasi; akademik personelin bilimsel katkilarinin artirilmasi ve bu sayede
alanlarina deger katmalarinin saglanmasi; egitim-6gretim faaliyetlerinde kaliteyi yiikseltmek
ve idari islerin verimli bir sekilde yiiriitiilmesini temin etmek amaciyla akademik ve idari
personel sayisinin artirilmasi; ogrencilerin mesleki yeterlilik kazanmalart i¢in en giincel
teknolojilerin 6gretim siireclerine ve laboratuvar uygulamalarina entegre edilmesi; yerel
kuruluslarla 1s birliklerinin giiglendirilip 6grencilerin topluma olan katkilarinin artirilmast;
kurumsal hafizay1 pekistirmek amaciyla bilgi yonetimi ve arsivleme siire¢lerinin sistematik bir
sekilde diizenlenmesi hedeflenmektedir.

Bozdogan Meslek Yiiksekokulu’nun misyonu; nitelikli is giicli yetistirmek, bilimsel ve
cok boyutlu diisiinebilen bireyler kazandirmak ve kaliteli bir egitim ortami1 sunmaktir. Bu
yaklasim, bagl bulunulan Aydin Adnan Menderes Universitesi’nin nitelikli birey yetistirme,
bilimsel gelisime katki saglama ve toplumsal sorumluluk {istlenme misyonu ile dogrudan
ortiismektedir.

Birim vizyonunda yer alan uluslararas1 mesleki standartlara uygun egitim sunma,
rekabet¢ci ve katilimer yoOnetim anlayist gelistirme ve Cumhuriyetin temel ilkeleri
dogrultusunda faaliyet yiiriitme hedefleri; tiniversitenin kalite odakli, yenilik¢i ve evrensel
degerlere bagli vizyonu ile uyum gostermektedir.

Temel degerler agisindan degerlendirildiginde; seffaflik, hesap verebilirlik, 6grenci
odaklilik, esitlik, etik degerlere baghlik ve siirekli gelisim ilkeleri tiniversitenin kurumsal
degerleriyle paralellik arz etmektedir.

Stratejik amaclar bakimindan ise miifredatin giincellenmesi, kariyer destek
mekanizmalarmin gelistirilmesi, akademik iiretkenligin artirilmasi, teknolojik altyapinin
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giiclendirilmesi ve paydas is birliklerinin artirilmasi hedefleri, liniversitenin kalite giivencesi
ve siirdiiriilebilir kurumsal gelisim anlayisini destekleyici niteliktedir.

1.4. Egitim ve Ogretim Hizmeti Sunan Birimleri

Meslek Yiiksekokulumuz 2006-2007 Egitim-Ogretim yilinda Iktisadi ve Idari Programlar
Boliimii ve Saglik Programlari Boliimii olmak tizere 2 boliim ile kurulmus olup; 80 6grenci ile
egitim-ogretim yilina baglamistir.

Iktisadi ve Idari Programlar Boliimii igerisinde Pazarlama (Satis Y &netimi Dal1 ve Reklamcilik
Dal1) Programi, Saglik Programlar1 Béliimii Icerisinde Hayvan Yetistiriciligi ve Saglig1 Programi
olarak egitim-6gretim siirdiiriilmiistiir.

2007-2008 Egitim-Ogretim Yilinda Saglik Programlar1 Boliimii Hayvan Yetistiriciligi ve
Saghg Ikinci Ogretim Programi agilmistir. 2008-2009 Egitim-Ogretim Yilinda Iktisadi ve Idari
Programlar Béliimii altinda Halkla Iliskiler Programi, Pazarlama Ikinci Ogretim Programi, Teknik
Programlar Boliimii altinda ise Su Uriinleri Programi da agilarak egitim 6gretim bu 6 program
lizerinden devam etmistir. Ancak bazi programlarin (Su Uriinleri Programi, Pazarlama Programa,
Halkla iliskiler ve Tamtim ikinci Ogretim) cesitli sebeplerden dgrenciler tarafindan tercih
edilmemesinden dolayr 6grenci alimi durdurulmustur. Ayrica, Yiiksekogretim Kurulu’nun
(YOK) 2024-2025 donemi igin devlet iiniversitelerinde ikinci 6gretim programlarma dgrenci
alimini1 durdurmasi sebebiyle, Meslek Yiiksekokulumuzda Laborant ve Veteriner Saglk
Programi Ikinci Ogretimine 2024-2025 Giiz déneminden itibaren dgrenci alimi1 yapilmamaktadir.

Laborant ve Veteriner Saglik Programi, hayvan saglig1 ve refahina yonelik bilgi ve beceriler
kazandirmay1 hedefler. Program, veteriner laboratuvar teknikleri, hayvan anatomisi, fizyolojisi,
klinik uygulamalar ve mikrobiyoloji gibi konularda kapsamli bir egitim sunar. Ayrica, hayvan
yetistiriciligi, beslenme ve halk saglig1 alanlarinda teorik ve pratik dersler igerir. Ogrenciler,
modern laboratuvar ve kliniklerde uygulamali egitim alarak alanlarindaki teknolojik gelismeler
hakkinda deneyim sahibi olurlar. Program mezunlari, veteriner klinikleri, hayvan hastaneleri,
tarim ve hayvancilik isletmeleri ile gida giivenligi laboratuvarlarinda laborant, veteriner saglik
teknikeri veya hayvan sagligi uzmani olarak ¢alisma imkénina sahiptir. Mezunlar, hayvan
sagligina katkida bulunarak hem bireysel hem de toplumsal diizeyde fark yaratma sansi elde
ederler.

Halkla Iliskiler ve Tanitim Programu, iletisim ve medya sektorlerinin ihtiyag duydugu yaratici
ve donanimli profesyoneller yetistirmeyi amaclar. Programda 6grenciler, etkili iletisim teknikleri,
medya planlamasi, marka yonetimi, kriz yonetimi ve etkinlik organizasyonu gibi alanlarda teorik
ve pratik bilgilerle donatilir. Giiniimiiziin dijitallesen diinyasina uyum saglayabilecek sosyal
medya yonetimi, dijital pazarlama ve igerik {iretimi gibi beceriler de kazandirilir. Ogrenciler,
mesleki stajlar sayesinde sektdrdeki deneyimlerini artirarak mezuniyet sonrasi kariyerlerine giiglii
bir baslangic yapma firsati bulurlar. Program mezunlari, kamu kurumlari, 6zel sektdr ve
ajanslarda halkla iliskiler uzmani, marka yoneticisi, iletisim danigmani veya medya planlama
uzmani olarak ¢aligma imkanina sahiptir.

Her iki program da 2 yil (4 yariy1l) egitim-6gretim vermektedir. Ogrenciler 4. Yariyillarinda
tercihlerine gore isletmede mesleki uygulama dersi ile uzun donemli staj yapabilmektedir.

1.5. Arastirma Faaliyetlerinin Yiiritildiigi Birimleri

Meslek Yiiksekokulumuzda, Arastirma ve Gelistirme faaliyetlerinin yayginlastirilmasi
icin fiziki ve teknik altyapi ile mevcut laboratuvar imkanlarinin iyilestirilmesine uygun donanim
ve donatilarin saglanmasina ihtiya¢ duyulmakta ve bu yonde planlamalar yapilmaktadir.

Birimimizin aragtirma politikasi, hedefleri, stratejisi ile uyumlu doktora ve post-doc
programlar1 bulunmadig1 gibi birimimizde ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum i¢i ve kurumlar
aras1 ortak programlar ve ortak arastirma birimleri ile aragtirma aglarina katilim ve is birlikleri
kurma gibi ¢oklu arastirma faaliyetleri bulunmamaktadir.



1.6. Birimin Organizasyon Yapisi
e Yiiksekokulumuzdaki Mevcut Komisyonlar (2025):
Birim Kalite Komisyonu
Dr. Ogr. Uyesi Okan ERTOSLUK (Baskan)
Ogr. Gor. Dr. Sema MIDILLI (Uye)
Ogr. Gor. Aydan BASCALISKAN (Uye)
Ogr. Gor. Dr. Tayfun SAHIN (Yedek Uye)
Fatih CELIK (Uye)

Birim Su Komisyonu

Dr. Ogr. Uyesi Okan ERTOSLUK (Baskan)
Fatih CELIK (Uye)

Kadir YANIK (Uye)

Pivasa  Arastirma __ Komisyonu
Mustafa ZENGIN (Bagkan)

Kadir YANIK (Uye)

Ali ismail GURAYDIN (Uye)

Sayim Komisyonu

Dr. Ogr. Uyesi Okan ERTOSLUK (Baskan)
Ogr. Gor. Dr. Sema MIDILLI (Uye)

Ogr. Gor. Aydan BASCALISKAN (Uye)

Akademik Tesvik Basvuru ve inceleme Komisyonu
Dog. Dr. Ebru YILMAZ (Baskan)

Dr. Ogr. Uyesi Nurdanur TAVLAN SOYDAN (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Okan ERTOSLUK (Uye)

Toplumsal Katki Komisyonu

Dr. Ogr. Uyesi Nurdanur TAVLAN SOYDAN (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Okan ERTOSLUK (Uye)

Ogr. Gor. Aydan BASCALISKAN (Uye)

Bilgisayar Isletmeni Fatih CELIK (Uye)

Yatay Gecis, Af intibak ve Es Degerlik, Yaz Okulu Komisyonu
Dr. Ogr. Uyesi Okan ERTOSLUK (Baskan)

Ogr. Gor. Dr. Sema MIDILLI (Uye)

Ogr. Gor. Aydan BASCALISKAN (Uye)

Fatih CELIK (Uye)

Ogr. Gér. Dr. Tayfun SAHIN (Yedek Uye)

Staj Komisyonu

Ogr. Gor. Dr. Tayfun SAHIN (Baskan)

Dog. Dr. Ebru YILMAZ (Béliim Baskani) (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Nurdanur TAVLAN SOYDAN (Béliim Baskani) (Uye)

Birim Uygulamah Egitimler Komisyonu

Halkla iliskiler ve Tanitim Programi

Dr. Ogr. Uyesi Nurdanur TAVLAN SOYDAN (Baskan)
Ogr. Gor. Aydan BASCALISKAN (Uye)

Laborant ve Veteriner Saghk Program

Dog. Dr. Ebru YILMAZ (Baskan)

Dr. Ogr. Uyesi Okan ERTOSLUK (Uye)

Ogr. Gér. Dr. Tayfun SAHIN (Uye)
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Muayene ve Kabul Komisyonu

Dr. Ogr. Uyesi Okan ERTOSLUK (Baskan)

Ogr. Gor. Dr. Sema MIDILLI (Uye)

Ogr. Gor. Aydan BASCALISKAN (Uye)

Cinsel Tacize ve Cinsel Saldiriya Karsi Koruma ve Destek Komisyonu
Dr. Ogr. Uyesi Nurdanur TAVLAN SOYDAN (Baskan)

Ogr. Gor. Dr. Tayfun SAHIN (Uye)

Yiiksekokul Sekreteri Ulkii ALTINDAG (Uye)

Kisisel Verileri Koruma Komisyonu

Dr. Ogr. Uyesi Nurdanur TAVLAN SOYDAN (Baskan)
Ogr. Gér. Dr. Tayfun SAHIN (Uye)

Yiiksekokul Sekreteri Ulkii ALTINDAG (Uye)

Hitap Komisyonu

Ogr. Gor. Dr. Tayfun SAHIN (Bagkan)
Yiiksekokul Sekreteri Ulkii ALTINDAG (Uye)
Fatih CELIK (Uye)

Mustafa ZENGIN (Uye)

Yemek Bursu Komisyonu

Ogr. Gor. Dr. Tayfun SAHIN (Baskan) Ogr.
Gor. Aydan BASCALISKAN (Uye)
Yiiksekokul Sekreteri Ulkii ALTINDAG (Uye)

Yiiksekokulumuzdaki Mevcut Koordinatorliikler (2025):
Yiiksekokul Bilgi Paketi Koordinatdrii
Dr. Ogr. Uyesi Okan ERTOSLUK

Yiiksekokul Programlar Bilgi Paketi Koordinatorleri
Dr. Ogr. Uyesi Nurdanur TAVLAN SOYDAN

Dr. Ogr. Uyesi Okan ERTOSLUK

Ogr. Gor. Dr. Tayfun SAHIN

Ogr. Gor. Aydan BASCALISKAN

Yiik"seko!;ul Farabi Degisim Koordinatorii
Dr. Ogr. Uyesi Nurdanur TAVLAN SOYDAN

Yiiksekokul Erasmus Koordinatorii (Baslangic Yil1 2019-Halen)
Dr. Ogr. Uyesi Okan ERTOSLUK

Yiiksekokul Mevlina Koordinatorii

Ogr. Gér. Aydan BASCALISKAN

Yiikseko!(ul Servis Dersleri Koordinatorii
Dr. Ogr. Uyesi Okan ERTOSLUK

Yiiksekokul Bologna (AKTS/DE) Koordinatorii
Dr. Ogr. Uyesi Okan ERTOSLUK

Yiiksekokul Staj Koordinatorii
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1.7. Tyilestirmeye Yonelik Cahsmalar

Bozdogan Meslek Yiiksekokulu’'nda kalite gilivencesi sistemi g¢ercevesinde yiiriitiilen
iyilestirme siirecleri, diizenli birim 06z degerlendirmeleri ve veri odakli toplantilarla
yonetilmektedir. Birim Faaliyet Raporlar1 her donem hazirlanmakta ve Akademik Kurul ile I¢
Paydas Toplantilart periyodik olarak gergeklestirilmektedir. Toplantilarda ders veren Ogretim
elemanlarindan alinan geri bildirimler sistematik olarak kaydedilmekte, egitim-6gretim, arastirma-
gelistirme, toplumsal katk1 ve yonetim siireclerini gelistirmeye yonelik kararlar olusturulmaktadir.
Bu kararlar, izleme mekanizmalari ile takip edilmekte ve kalite dongiisii kapsaminda ilgili siiregler
yeniden diizenlenmektedir.

Ogrencilerin biitiinciil gelisimi, planli sosyal, kiiltiirel ve mesleki etkinlikler araciligiyla
desteklenmektedir. Doga ve teknik geziler ile ders uygulama etkinlikleri, teorik bilgilerin
uygulamaya aktarilmasini saglamak tizere planlanmistir. Bozdogan Genglik Merkezi ile yiiriitiilen
is birlikleri sayesinde spor, sanat ve teknoloji etkinlikleri organize edilmekte; 6grencilerin sosyal
sorumluluk bilinci, iletisim ve takim g¢alismasi becerileri sistematik sekilde oOl¢iilmekte ve
gelistirilmektedir.

Mesleki egitim siireglerinde, 2024-2025 Giiz Yartyil itibartyla 3+1 Isletmede Mesleki Egitim
Modeli uygulanmaya baslanmistir. Ogrenciler ii¢ yariyil teorik egitim aldiktan sonra bir yaryil
boyunca isletmelerde uygulamali egitim gormekte; bu siirecte edindikleri bilgi ve beceriler ger¢ek
13 ortaminda uygulanmakta, mesleki deneyim kazanimlari izlenmekte ve mezuniyet sonrasi
istihdam edilebilirlik performanslari degerlendirilerek gerekli iyilestirmeler planlanmaktadir.
Laborant ve Veteriner Saglik ile Halkla Iliskiler ve Tanitim Programlarinda IMEU200 kodlu
Isletmede Mesleki Egitim dersi miifredata eklenmis; laboratuvar ve atdlye ortaminda dgrenme
ciktilar1 ile program yeterlilikleri arasindaki uyum sistematik olarak takip edilmektedir.

Toplumsal katk1 ve siirdiiriilebilirlik uygulamalarina ydnelik olarak Halkla Iliskiler ve Tanitim
Programi kapsaminda Sosyal Market Projesi yiriitiillmektedir. “Dolabim Dolabin Olsun”
sloganiyla baglatilan proje, bagislanan giyim, gida, temizlik ve kisisel bakim {irlinlerinin
Ogrencilere erigsimini saglayarak ekonomik destek sunmakta, ¢evresel duyarliligi 6lgmekte ve
sosyal sorumluluk bilincini gelistirmektedir. Proje kapsamindaki is birligi ve ¢iktilar, kamu ve 6zel
sektor paydaslariyla koordineli sekilde planlanmakta ve slireg boyunca izlenip
degerlendirilmektedir. Elde edilen geri bildirimler dogrultusunda, Sosyal Market’in faaliyetleri ve
etki alan1 siirekli olarak gozden gegirilmekte ve siirdiiriilebilirlik hedefleri kapsaminda
lyilestirmeler yapilmaktadir.

A.LIDERLIK, YONETIiSiM VE KALITE

Bozdogan Meslek Yiiksekokulu’nda stratejik yonetim ve kurumsal kalite giivencesi stiregleri,
2024-2028 Stratejik Plan1 gercevesinde yiiriitiilmektedir. Bu siireclerde planlama, uygulama,
kontrol etme ve 6nlem alma (PUKO) dongiisii temel alinarak, birimin misyon, vizyon ve
hedeflerine ulagma stratejileri sistematik bigimde tasarlanmistir.

Kalite giivencesi siirecleri, birim internet sitesinde yer alan alt bashiklar araciligiyla seffaf
sekilde yonetilmektedir. Bu kapsamda; geri bildirim mekanizmalari, kalite ve ig giicii politikalari,
kalite temsilciligi gorev ve sorumluluklari, paydas analizi ve SWOT analizi sistematik olarak
yiriitiilmekte; planlar, raporlar ve dokiimanlarla desteklenmektedir.
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Birim, performans gostergeleri lizerinden hedeflerin gergeklesme diizeyini diizenli olarak
izlemektedir. Ogrenciler, akademik ve idari personel ile dis paydaslardan anket, odak grup
goriismesi ve SWOT analizleri gibi yontemlerle geri bildirim alinmakta, i¢ degerlendirme
raporlar1 araciligryla giiclii yonler ve iyilestirme alanlari belirlenmektedir.

Eksikliklerin giderilmesi igin hazirlanan eylem planlar1 uygulanmakta ve sonuglari PUKO
dongiisii kapsaminda yeniden izlenmektedir. Bu kapsamda; akademik ve idari siireglerde
kaynaklarin etkin kullanimi, kurumsal iletisimin giiclendirilmesi, egitim programlarinin sektorel
ihtiyaclara uygun sekilde giincellenmesi ve 6grencilere rekabet giicli kazandiracak igeriklerin
entegre edilmesi saglanmaktadir.

Ayrica, i¢ ve dis paydaslardan elde edilen geri bildirimler ve SWOT analizleri, giiglii yonlerin
pekistirilmesi ve zayif yonlerin iyilestirilmesine yonelik stratejilerin belirlenmesinde dogrudan
kullanilmaktadir. Boylece kalite glivencesi sistemi, slirekli gelisim ve rekabet avantaji saglama
amacl olarak planlanmakta, uygulanmakta ve diizenli olarak iyilestirilmektedir.

A.1. Liderlik ve Kalite

Meslek Yiiksekokulumuzda kalite gilivencesi kapsaminda, birimde kalite kiiltiiriiniin
yerlestirilmesi amaciyla olusturulan birim kalite temsilciligi araciligtyla cesitli ¢aligmalar
ylritilmektedir. Bu dogrultuda, stratejik planimiz i¢ ve dis paydaslarin etkin katilimiyla
hazirlanmistir.

A.1.1. Yonetisim Modeli ve Idari Yapi

Bozdogan Meslek Yiiksekokulu, mali kaynaklarini Strateji ve Gelistirme Dairesi Bagkanligi
tarafindan tahsis edilen yillik biitce ¢ercevesinde yonetmektedir. Biit¢e planlama siireci, birimin
stratejik amag¢ ve hedefleri dogrultusunda yapilmakta; her harcama, misyon ve vizyon
hedefleriyle uyumlu olacak sekilde dnceliklendirilmekte ve harcama kalemleri seffaflik ve hesap
verebilirlik ilkeleri ¢ercevesinde izlenmektedir.

Birim yoOnetimi, hizmet iiretimi ve sunum siireglerinde verimliligi artirmak amaciyla siire¢

tabanli bir kalite yOnetim yaklasimi benimsemistir. Bu yaklasimda, stratejik planlama
asamasinda belirlenen amac¢ ve hedefler dogrultusunda kaynak tahsisi yapilmakta; uygulama
asamasinda harcamalar diizenli olarak takip edilmekte, performans gostergeleri ve biitge
kullanim raporlari iizerinden izleme gergeklestirilmektedir.
Izleme siirecinde tespit edilen sapmalar veya iyilestirme firsatlari, eylem planlari ile giderilmekte
ve sonraki biitce planlamasina yansitilmaktadir. Bu mekanizma, kaynak kullaniminin etkinligini
artirirken, akademik ve idari faaliyetlerin stratejik hedeflerle uyumlu bir sekilde yiiriitiilmesini
saglamaktadir.

Ayrica, birimin idari yapist ve gorev dagilimi, biitce yonetimi ve hizmet siireclerinin etkin
yiiriitiilmesine gore organize edilmistir; akademik personel, stratejik hedeflere yonelik planlama,
uygulama ve izleme siire¢lerinde aktif rol almaktadir.

A.1.2. Liderlik

Bozdogan Meslek Yiiksekokulu’nda kalite gilivencesi siireglerinin etkin yiiriitiilmesi, birim
yoneticilerinin  kalite c¢evrimleri konusundaki farkindalik, sahiplenme ve motivasyon
diizeylerinin sistematik olarak artirilmasi ile saglanmaktadir. Bu kapsamda yoneticilere diizenli
egitimler verilmektedir; egitim igerikleri kalite dongilisii (planlama, uygulama, izleme,
iyilestirme) cergevesinde hazirlanmakta ve yoOneticilerin siireglere aktif katki saglamasi
amaglanmaktadir. Egitim sonrasi yoneticilerin siire¢ katkilari, performans gostergeleri ve geri
bildirim mekanizmalar ile izlenmekte ve raporlanmaktadir.

Akademik ve idari birimler ile yonetim arasindaki iletisim siiregleri, diizenli toplantilar,
raporlamalar, elektronik iletisim araclart ve kurumsal platformlar iizerinden yiiriitilmektedir.
Karar alma siireclerinde birim ihtiya¢ ve goriisleri dikkate alinmakta; bilgi akis1 zamaninda ve
eksiksiz saglanarak siirecler aras1 koordinasyon gii¢lendirilmektedir.

Liderlik siireclerinin kalite giivencesi kiiltiirii ile entegrasyonu, uygulamali caligmalar ve geri
bildirim mekanizmalari ile siirekli olarak izlenmekte ve gelistirilmektedir. Boylece yoneticilerin
motivasyonu ve sahiplenme diizeyi, kalite ¢evrimlerine aktif katilim ve siire¢ iyilestirme
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performansi ile dogrudan iliskilendirilmekte, stratejik hedeflere ulasmay1 destekleyen ol¢iilebilir
bir siire¢ yonetimi saglanmaktadir.

A.1.3. Kurumsal Déniisiim Kapasitesi

Bozdogan Meslek Yiiksekokulu’nda yiiriitiilen faaliyetler, yiiksekdgretim ekosistemindeki
degisimler, ulusal hedefler, kiiresel egilimler ve paydas beklentileri dikkate alinarak
planlanmakta ve uygulanmaktadir. Stratejik planlama siirecinde bu faktorler analiz edilmekte;
stire¢ yonetimi yaklasimi cer¢evesinde planlama, uygulama, izleme ve iyilestirme adimlar
titizlikle yiirtitiilmektedir.

Degisim yonetimi ve yenilik stirecleri, birimin amag ve hedeflerine ulasmasini saglamak {izere
etkin bicimde uygulanmaktadir. Ornek olarak, 2024-2025 Giiz Yartyili itibartyla Laborant ve
Veteriner Saglik ile Halkla Iliskiler ve Tanitim Programlarinda 3+1 Isletmede Mesleki Egitim
Modeli’ne gecis yapilmis; egitim siireglerine 22 AKTS’lik ders eklenerek programlarin etkinligi
ve egitim kalitesi artirllmistir. Bu degisiklikler, planlanan ¢iktilar dogrultusunda uygulamaya
konulmus, performans gostergeleri ile izlenmis ve elde edilen veriler dogrultusunda iyilestirme
adimlart planlanmistir.

Birim faaliyetleri, belirlenen gorev tanimlar1 c¢ercevesinde kurullar, komisyonlar ve
koordinatorliik temsilcileri ile koordineli yiiriitilmektedir. Siire¢ yonetimi kapsaminda MEDEK
akreditasyon siirecleri takip edilmekte; is akis semalar1 ile gorevler ve sorumluluklar net bir
sekilde belirlenmekte, siireclerin etkinligi stirekli izlenmektedir.

Ayrica, is saghgi ve giivenligi (ISG) kurallarina uyum, sosyal sorumluluk projelerine katilim
ve fiziki altyapinin siiregleri destekleyecek sekilde yapilandirilmasi, planlama ve uygulama
asamalarinda diizenli olarak kontrol edilmekte ve gerekli iyilestirmeler PUKO déngiisii
cergevesinde uygulanmaktadir. Bu yaklasim, birimin stratejik hedeflerine uyumlu, siirdiiriilebilir
ve etkin bir yonetim sistemiyle ilerlemesini saglamaktadir.

A.1.4. I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalart

Bozdogan Meslek Yiiksekokulu’nda akademik takvim yili ¢ergevesinde yiirtitiilecek islemler
ve siiregler onceden planlanmakta; akis semalart ile sorumluluk ve yetki dagilimlar
netlestirilmekte, uygulamalar diizenli olarak izlenmekte ve performans verileri {izerinden
degerlendirilmektedir.

Birim, stratejik plan, performans gdstergeleri ve kalite giivencesi siireglerini entegre ederek i¢
kontrol ve i¢ denetim mekanizmalarini etkin bir kalite giivencesi araci olarak kullanmaktadir.
Tiim akademik ve idari siireclerde PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) déngiisii
uygulanmakta, elde edilen veriler dogrultusunda stirecler siirekli izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.

Kalite kiiltlirlinlin yayginlastirllmast amaciyla kalite komisyonu, akreditasyon ve siire¢
tyilestirme caligmalarina aktif katki saglamaktadir. Boylece, planlama asamasinda belirlenen
hedefler ile uygulama ve izleme sonuglari arasinda siirekli geri besleme saglanmakta ve birim
faaliyetlerinin etkinligi artirilmaktadir.

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Bozdogan Meslek Yiiksekokulu, topluma karsi sorumluluk bilinci gercevesinde egitim-
Ogretim, aragtirma-gelistirme ve diger faaliyetlerine iliskin giincel verileri sistematik bir siire¢ ile
paylasmaktadir. Bu kapsamda, duyurular ve bilgiler ADU’niin resmi web sitesi, birim internet
sayfast ve sosyal medya platformlar1 araciligiyla hedef kitlelere ulastirilmakta; paylasilan
verilerin dogrulugu ve giincelligi, onay ve kontrol mekanizmalari ile saglanmaktadir.

Kamuya bilgi sunma stireci, verilerin ilgili birimlerce onaylanmasi, yayimlanmasi ve diizenli
araliklarla giincellenmesini kapsayan planli bir is akisi ile yiiriitiilmektedir. Boylece birim,
seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda hem calisanlarini hem de kamuoyunu
bilgilendirmekte; paylasimlarin izlenmesi ve geri bildirimlerin degerlendirilmesi ile siire¢lerin
etkinligi stirekli izlenmektedir.

Kalite gilivencesi sistemi, bu iletisim ve paylasim siireglerine entegre edilerek yoneticilerin
liderlik performansinin ve siire¢ verimliliginin 6l¢lilmesini ve degerlendirilmesini saglamaktadir.
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Elde edilen izleme ve degerlendirme verileri, siireglerin iyilestirilmesi ve hesap verebilirlik
anlayisinin giiclendirilmesi i¢in kullanilarak siirdiiriilebilir ve 6l¢iilebilir bir seffaflik uygulamasi
olusturulmaktadir.

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Bozdogan Meslek Yiiksekokulu’nun misyonu, vizyonu, temel degerleri ve stratejik amaglari,
3 Subat 2006’dan itibaren belirlenmis ve diizenli araliklarla gozden gegirilerek
giincellenmektedir. Mevcut stratejik amaclar, Universitemizin 2024-2028 Stratejik Plani
cergevesinde birim faaliyetlerine uyarlanmakta ve uygulama planlari bu dogrultuda
olusturulmaktadir.

Birim, stratejik amaglar dogrultusunda yiiriitiilen faaliyetlerin performansini sistematik olarak
izlemekte, dl¢iim ve degerlendirme sonuglarim1 PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al)
dongiisii kapsaminda analiz ederek siire¢ iyilestirmelerine entegre etmektedir. Elde edilen
ciktilar, kalite glivencesi siirecleri ile iligkilendirilmekte ve seffaflik ile hesap verebilirlik ilkeleri
cergevesinde diizenli olarak kamuoyuna sunulmaktadir.

Bu yaklasim, stratejik amaclarin operasyonel faaliyetlerle uyumlu bir sekilde yiiriitiilmesini
saglarken, siireclerin siirekli izlenmesi, performans 6l¢limil ve iyilestirme adimlarinin sistematik
olarak uygulanmasini miimkiin kilmaktadir.

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Misyon: Bozdogan Meslek Yiiksekokulu, Tiirkiye’nin nitelikli is giicii ihtiyacini1 karsilamak
iizere, bilimsel ve ¢ok boyutlu diisiinebilen 6grenciler yetistirmeye odaklanmaktadir. Bu hedef
dogrultusunda egitim siiregleri, 6grencilerin bilgiye erisim yollarin1 6grenmelerini saglayacak
sekilde planlanmakta ve uygulanmaktadir. Egitim kalitesini destekleyecek fiziksel ve akademik
kosullar stirekli gozden gecirilmekte ve gelistirilmekte, slirecler Cumhuriyetin temel ilkeleri
dogrultusunda izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Vizyon: Yiiksekokul, is diinyasinin giincel gereksinimlerine uygun, uluslararasi mesleki
standartlara sahip, tercih edilen ve donanimli mezunlar yetistirmeyi amaglamaktadir. Bu hedefe
ulagmak i¢in yonetim siiregleri rekabetci, katilimc1 ve demokratik bir anlayigla yiiriitiilmekte;
akademik ve idari personelin gereksinimleri sistematik olarak degerlendirilmektedir. Stireclerin
etkinligi, performans gostergeleri ve kalite izleme mekanizmalar aracilifiyla stirekli takip
edilmekte ve iyilestirme planlar1 uygulanmaktadir.

Temel Degerler: Yiiksekokulun yonetim ve akademik siireclerinde Atatiirk Ilkelerine
baglilik, seffaflik, hesap verebilirlik ve 6grenci odaklilik esas alinmaktadir. Tiim paydaslara
esitlik ilkesine uygun davranis sergilenmekte; demokratik is birligi ve katilimciligr tesvik eden
stirecler ytiriitilmektedir. Stirekli gelisim ve yenilikgilik, siire¢ iyilestirme dongiileri araciligiyla
izlenmekte; etik degerler tiim uygulama ve karar mekanizmalarina entegre edilmektedir.

A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler

Bozdogan Meslek Yiiksekokulu’nda akademik ve idari personel, 6grenci odakli bir yonetim
anlayisini sistematik olarak uygulamakta; tutum ve davranislarini bu cergevede planlamakta ve
izlemektedir. Kalite Komisyonu, yetki, gérev ve sorumluluk dagilimi gercevesinde kalite
stireclerine aktif katilim saglamakta; kalite farkindaliginm1 artirmak ve kalite kiltliriini
yayginlagtirmak amaciyla egitim ve bilgilendirme faaliyetleri diizenli ve seffaf bigcimde
yuriitiilmektedir.

2025 yili boyunca, 6grencilerin akademik, sosyal ve kisisel gelisimlerini desteklemek tizere
etkinlikler planlanmis ve uygulanmistir. Bu siirecler, etkinlik planlama, uygulama, izleme ve
degerlendirme agamalarini igeren sistematik bir siire¢ yonetimi yaklasimiyla yiiriitiilerek ¢iktilar
kalite dongiisiine entegre edilmistir.

A.2.3. Performans Yonetimi
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu’nda egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, mezun takibi,
toplumsal katki ve uzaktan egitim siirecleri, belirlenen performans gostergeleri araciligiyla
diizenli olarak izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Bu gostergeler arasinda &grenci basari
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oranlari, proje ve yayin sayilari, mezun istthdam verileri ve toplumsal katki faaliyetleri yer
almakta; izleme sonuglar stratejik plan hedeflerine entegre edilmektedir.

2025 yihli verilerine gore, akademik personel tarafindan 14 bilimsel yayin gergeklestirilmis,
bunlarin 11’1 SCI Expanded, 3’1 diger uluslararas: indekslerde yayimlanmistir. 2024 yilina
kiyasla toplam yayin sayilar1 benzer olmakla birlikte, atif sayis1 242’den 330’a ¢ikarak arastirma
gorlintirliigii ve etki diizeyinde artis saglanmistir. Akademik personel ayrica hakemlik ve
editorliik faaliyetleri yiirtitmiis; ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilarda toplam 4 s6zlii bildiri
sunulmus, aragtirma projelerinde aktif gorev alinmistir.

Birim hafizas1 ve Kkiiltiirel stireklilik, kurumsal arsivleme, geleneksel etkinliklerin
strdiirilmesi ve yeni katilimcilarin  kurum  kiiltiirine uyumunun desteklenmesiyle
saglanmaktadir. Uzaktan egitim dersleri, ADUZEM platformu {izerinden Ortak Dersler
Koordinatorliigii biinyesinde yiiriitiillmekte; ders planlama, uygulama ve degerlendirme siirecleri
kalite glivencesi yaklasimiyla entegre edilmektedir.

A.3. Yonetim Sistemleri

Birimimiz, Yiiksekogretim Kurulu mevzuati ¢ergevesinde Rektorliige bagli olarak
yapilandirilmis olup, yonetim siirecleri stratejik plan ve kalite giivencesi ilkeleri dogrultusunda
ylriitilmektedir. Gorev, yetki ve sorumluluk dagilimlart agik¢a tanimlanmakta, idari ve
akademik siireglerde seffaflik ve hesap verebilirlik esas alinmaktadir. Kamu kaynaklarinin
etkin kullanimi, arastirma faaliyetlerinin desteklenmesi ve nitelikli 0grenci yetistirilmesi
hedefiyle planlama, uygulama, izleme ve iyilestirme mekanizmalar1 sistematik sekilde
isletilmektedir. Yonetim kararlari, i¢ kontrol ve performans gostergeleri temelinde izlenmekte
ve siirekli iyilestirme siireglerine entegre edilmektedir.

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Birimimiz, veri toplama, analiz ve raporlama siireclerini akademik ve idari personel ile
yliz yiize iletisim, EBYS (Ocak-Temmuz 2025) ve Agustos 2025 itibartyla UBYS sistemi
izerinden ylriitmektedir. Hizl1 bilgi akis1 i¢cin WhatsApp gruplari etkin bigimde kullanilmakta,
ogrenciler akademik kadro, program bilgileri, 6grenme c¢iktilar1 ve ders planlarina
www.adu.edu.tr adresindeki Bilgi Paketi/Ders Katalogu aracilifiyla erisebilmektedir. Ogrenci
islemleri (ders kayitlar;, transkript vb.) OBIS.v3 sistemi iizerinden planlanmakta,
uygulanmakta, izlenmekte ve siire¢ iyilestirme dongiisiine entegre edilmektedir.

A.3.2. Insan Kaynaklart Yonetimi

Birimimizde insan kaynaklar1 hedefleri, kurum vizyonu ve stratejik hedefleri dogrultusunda
belirlenmekte; nitelikli insan kaynaginin siirdiiriilebilirligi, ¢calisgan memnuniyeti, is verimliligi
ve kurumsal gelisim hedeflenmektedir. Bu amagla hizmet i¢i egitimler planlanmakta, gorev ve
yetki tanimlari netlestirilmekte, performans izleme ve katilimecr yodnetim uygulamalar
yuriitiilmektedir.

2025 yil1 itibartyla birimimizde 6 akademik personel (2 Dr. Ogretim Uyesi, 1 Dogent Doktor,
3 Ogretim Gérevlisi) gérev yapmakta; akademik kadro Veterinerlik Laborant ve Veteriner Saglik
ile Halkla Iliskiler ve Tanitim programlarinda dagilim gostermektedir. Kadrolu akademik
personel sayis1 2024-2025 yillarinda sabit kalirken, Ogretim Gérevlisi sayisinda artis ve 1
Dogent atamasi ile toplam akademik personel 4’ten 6’ya yiikselmistir.

Idari personel sayis1 2024°te 5 iken 2025’te 6’ya ¢ikmus; egitim diizeyine gdre lise mezunu
sayist 1’den 2’ye yiikselmis, On lisans, lisans ve doktora mezunu personel sayilari sabit kalmistir.
Sozlesmeli personel 2025°te bulunmazken, siirekli is¢i sayist her iki yilda da 6 olarak
stirdiiriilmiistiir. Bu cercevede, birimde goérev yapan toplam personel sayist 2024 ve 2025
yillarinda 18 olarak kaydedilmistir.

A.3.3. Finansal Yonetim

Birimimiz, finansal yonetim siireglerini tasarruf ve verimlilik odakli olarak
planlamakta; Tasarruf Tedbirleri Egitim Programi kapsaminda ¢alisanlarin e-Devlet ve e-Insan
mobil uygulamalari iizerinden egitim almalar1 saglanmaktadir. Bu uygulama, mali disiplinin
giiclendirilmesine ve kaynaklarin etkin kullanimina katki sunmaktadir. Biitge ve malzeme
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yonetimi silireglerinde aliman tasarruf odakli kararlarla siirdiiriilebilir finansal yap1
desteklenmektedir.

Birimimiz, EBYS evrak otomasyon sistemi, OBIS &grenci bilgi sistemi, AKBIS
akademik personel bilgi sistemi, EDBIS ek ders ve fazla mesai bilgi sistemi ile PERBIS
personel bilgi sistemi gibi merkezi yonetim araglarini siire¢ takibi, veri yonetimi ve raporlama
amaciyla kullanmaktadir.

Fiziki altyap1 kapsaminda derslikler, laboratuvarlar, atdlyeler, sosyal market, bilgisayar
laboratuvari, kiitliphane, yemekhane, spor sahalari, kantin ve engelsiz alanlar ile gerekli
malzeme ve ekipmanlar planlanmakta ve okul biitgesi ile desteklenerek modern egitim ve
arastirma siire¢lerinin etkin yiirlitiilmesi saglanmaktadir.

A.3.4. Siire¢c Yonetimi

Birimimizde i¢ kontrol standartlarina uyum, kapsamli eylem planlar1 ve siire¢ yonetimi
ile saglanmaktadir. Idari ve destek birimlerinde gorevli personelin egitim, liyakat ve gdrev
uyumlulugu degerlendirilmekte; tespit edilen eksiklikler dogrultusunda iyilestirmeler
yapilmaktadir. GoOrev tamimlari, is akis siliregleri ve prosediirler internet sayfasinda
yayimlanmis olup, personel bu ¢er¢evede gorevlerini yiiriitmektedir.

Uzaktan ve karma egitim siirecleri, egitim kalitesini artirmak ve verimliligi saglamak
amaciyla izlenmekte ve 6grenci geri bildirimleri, egitim performans analizleri ile 6gretim
materyallerinin degerlendirilmesi iizerinden siirekli iyilestirilmektedir.

Ogrenci isleri, personel, idari ve mali isler ile boliim baskanligina ait is akis semalar1
tanimlanmis ve gilincellenmis olup, siireglerin etkinligini artirmak, gérev ve sorumluluklar
netlestirmek ve birimler arasi koordinasyonu gii¢lendirmek i¢in kullanilmaktadir.

A.4. Paydas Katilim

Birimimiz, i¢ ve dis paydaslardan gelen goriis, 6neri ve talepleri sosyal medya hesaplari
aracilifiyla toplamakta; kalite glivencesi siireglerine etkin katilimlarini saglamak icin g¢esitli
mekanizmalar gelistirmekte ve uygulamaktadir. Stratejik Plan hazirlik asamasinda yapilan
paydas analizinde, paydaslarin Meslek Yiiksekokulumuz ile etkilesimleri ve katilim diizeyleri
sistematik olarak degerlendirilmekte; elde edilen veriler dogrultusunda siirecler paydas odakl
sekilde planlanmakta, uygulanmakta ve izlenerek stirekli iyilestirilmektedir.

AA4.1. ¢ ve Dis Paydas Katilinu

Birimimizde i¢ paydaslar (akademik ve idari personel ile 6grenciler) ve dis paydaslar
(mezunlar, sektdr temsilcileri, yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslart ve ilgili kamu
kurumlari) siireclere sistematik olarak dahil edilmektedir. I¢ paydas goriis ve onerileri diizenli
olarak toplanmakta, analiz edilmekte ve karar alma ile siire¢ iyilestirmelerinde
kullanilmaktadir. D1s paydas katilimi, 6grenci ve sektdr bulusmalari, atdlye calismalart ve
planli toplantilar araciligiyla saglanmakta; bu katkilar egitim-6gretim, aragtirma-gelistirme ve
idari siireclerin iyilestirilmesine entegre edilmektedir. Mezun izleme sistemi ile istthdam,
memnuniyet ve gelisim verileri takip edilmekte, 6grenciler temsil mekanizmalar1 ve geri
bildirim aracglariyla karar siireclerine katilmakta; tiim paydas katkilar1 kalite komisyonu
tarafindan izlenip degerlendirilerek siireglere yansitilmaktadir. I¢ paydaslarimiz; ADU
Rektorliigii, diger fakiilteler, akademik ve idari personel ile 6grencilerden olusmakta; dis
paydaslarimiz ise Bozdogan Kaymakamligi, Bozdogan ve Nazilli Belediyeleri, Aydin
Biiytiksehir Belediyesi, ilgili STK’lar, mezunlar ve sektor ¢alisanlaridir.

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri
Birimimizde 6grenci geri bildirim stirecleri, ¢coklu mekanizmalar araciligiyla sistematik

olarak yiiriitiilmektedir. Ders ve program degerlendirmeleri, genel memnuniyet anketleri ile is
yiikii ve 6grenme siirecine iligkin anketler diizenli olarak uygulanmakta; elde edilen veriler ilgili
kurul ve komisyonlarda analiz edilerek egitim-0gretim siire¢lerinde iyilestirmeler yapilmaktadir.
Uzaktan egitimde ise geri bildirimler ¢evrim ici anketler, odak grup c¢aligmalar1 ve bireysel
bildirimler yoluyla toplanmakta; sonuclar diizenli olarak izlenmekte, analiz edilmekte ve 2015
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AKTS Kullanic1 Kilavuzu ilkeleri dogrultusunda egitim kalitesinin artirilmasi ig¢in gerekli
diizenlemeler planlanip uygulanmaktadir.

A.4.3. Mezun lliskileri Yonetimi

Birimimizde mezunlar, kurumsal amaglar dogrultusunda yapilandirilmis mezun izleme
sistemi aracilifiyla diizenli olarak takip edilmekte; istihdam durumu, memnuniyet diizeyi ve
sektorel geri bildirimler analiz edilerek program degerlendirme siireclerine entegre
edilmektedir. Program giincelleme ¢aligmalarinda mezunlar, isverenler ve sektor temsilcileri
belirlenen asamalarda siirece dahil edilmekte; elde edilen goriisler kurul ve komisyonlarda
degerlendirilerek karar mekanizmalaria yansitilmaktadir.

Degerlendirme sonuglar1 dogrultusunda egitim igerikleri, &gretim yontemleri ve
program yapilar1 giincellenmekte; yapilan degisiklikler raporlar ve bilgilendirme toplantilari
aracilifiyla paydaglara iletilmektedir. Boylece planlama—uygulama—izleme—iyilestirme
dongiisii isletilerek programlarin sektorel gereksinimlere uyumu ve siirekli gelisimi
saglanmaktadir.

A.S. Uluslararasilasma

Birimimizde uluslararasilagsma siiregleri, belirlenen stratejik hedefler dogrultusunda
planlanmakta ve organizasyonel yapi lizerinden yiiriitiilmektedir. Farabi, Erasmus ve Mevlana
koordinatorliikleri birim temsilcileri esgiidiim iginde calisarak 6grenci ve dgretim elemant
degisim programlar1 ile uluslararasi is birligi faaliyetlerini planlamakta, uygulamakta ve
sonuclarini periyodik olarak izlemektedir.

Elde edilen veriler dogrultusunda hareketlilik sayilari, is birligi ¢iktilar1 ve katilim
diizeyleri degerlendirilmekte; analiz sonuglar1 ilgili kurul ve komisyonlarda ele alinarak
iyilestirme kararlarina doniistiiriilmektedir. Boylece uluslararasilagsma faaliyetleri planlama—
uygulama—izleme—iyilestirme dongiisii ¢ercevesinde yoOnetilmekte ve siireglerin etkililigi
stirekli olarak gelistirilmektedir.

A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Birimimizde uluslararasilasma stratejisi, kurumsal stratejik plan ile uyumlu sekilde
belirlenmis; hedefler, performans gostergeleri ve sorumlu birimler tanimlanarak siiregler
yapilandirilmistir.  Uluslararasilasmaya yonelik  faaliyetler bu plan  dogrultusunda
yiiriitiilmekte; 6grenci ve personel hareketliligi, is birligi protokolleri ve ortak faaliyet ¢iktilar:
diizenli olarak izlenmekte ve degerlendirilmektedir. izleme sonuglar1 ilgili kurul ve
komisyonlarda analiz edilerek iyilestirme kararlarina dontistiiriilmekte; boylece siiregler
planlama—uygulama—kontrol-6nlem alma dongiisii ¢ercevesinde yonetilmektedir.

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklar

Birimimizde uluslararasilasma siireclerine 6zgii fiziki, teknik ve mali kaynaklarin
planlanmasi, tahsisi ve izlenmesine yonelik tanimli ve sistematik bir yonetim mekanizmasi
bulunmamaktadir. Uluslararasi faaliyetler, genel biitce ve mevcut altyapr imkanlar1 ¢ergevesinde
yuriitiilmekte olup, kaynak kullanimina iliskin performans gostergeleri ve izleme-iyilestirme
dongiisii yapilandirilmig degildir. Bu durum, uluslararasilasma hedeflerine yonelik kaynak
planlamasinin kurumsal diizeyde biitiinciil bir ¢ergevede ele alinmasini gerektiren bir gelisim
alan1 olarak degerlendirilmektedir.

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Birimde uluslararasilasma performansina iligkin hedef, gosterge ve Olgiitler
tanimlanmamis; bu alana 6zgii veri toplama, analiz etme ve sonuglart karar alma siireglerine
yansitma mekanizmasi olusturulmamustir. Ogrenci ve personel hareketliligi, uluslararasi is birligi
sayis1 veya proje ¢iktilart gibi gostergelere dayali diizenli izleme ve periyodik degerlendirme
yapilmadigindan, performans sonuglariin iyilestirme dongiisiine aktarilmasi sistematik bi¢imde
gerceklestirilememektedir. Bu durum, uluslararasilagma faaliyetlerinin etkililiginin 6lgiilmesi ve
stratejik hedeflerle iligkilendirilmesi agisindan yapilandirilmis bir izleme-degerlendirme
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stirecinin gelistirilmesini gerektiren bir alan olarak degerlendirilmektedir.

B.EGITIM VE OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

Birimimizde Ogretim programlari, Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi
(TYYC) ile uyum saglanacak bi¢imde 6grenme ¢iktilar1 ve 6gretim amaclari temel alinarak
yapilandirilmaktadir. Program gelistirme siireci; paydas ihtiyag¢larinin belirlenmesi, program
ciktilarinin TYYC yeterlilikleriyle eslestirilmesi, ders iceriklerinin bu ¢iktilar1 destekleyecek
sekilde planlanmasi ve uygulama sonuglarinin diizenli degerlendirme mekanizmalariyla
izlenmesi asamalarimi igcermektedir. Elde edilen izleme ve degerlendirme verileri
dogrultusunda programlar periyodik olarak gozden gecirilmekte ve gerekli giincellemeler
yapilarak stirekli iyilestirme saglanmaktadir. Ayrica, birimin faaliyet alanina 0zgi
gereksinimler ve uygulama deneyimleri degerlendirme siireglerine dahil edilerek programlarin
Ogrenci ve toplum ihtiyaclarina yanit verme diizeyi sistematik bigimde gelistirilir.

B.1.1. Programlarin Tasarumi ve Onayt

2025 yili program gelistirme ve giincelleme degerlendirmeleri kapsaminda yeni
program agilmasina yonelik ihtiyag¢ analizi ve akademik kurul incelemeleri yapilmis, mevcut
kosullar dogrultusunda yeni program onerisi olusturulmamasina karar verilmistir. Ayni siiregte
egitim modelinin sektor beklentileriyle uyumunun artirilmasi amaciyla planlama ¢aligmalari
yiiriitiilmiis ve 2025-2026 Bahar Yariyilindan itibaren 3+1 Isletmede Mesleki Egitim Modeli
uygulamaya alinmistir. Model kapsaminda egitim siireci ti¢ ddnem kurum ig¢i teorik 6gretim ve
bir donem isletmelerde uygulamali egitim olacak sekilde yeniden yapilandirilmis; uygulama
stireci igyeri 1is birlikleri, Ogrenci yerlestirme ve izleme mekanizmalar1 {izerinden
yuritilmektedir. 2025 yili yillik program izleme ve degerlendirme sonuglarina gore ders bilgi
paketleri incelenmis, 6grenme ¢iktilar ve program yeterlilikleri agisindan degisiklik gerektiren
bir durum tespit edilmediginden ders igeriklerinde revizyona gidilmemistir.

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Birimde yiiriitiilen program tasarim siirecinde ders ve program bilgi paketleri, program
yeterlilikleri ile uyumlu olacak sekilde hazirlanmis; ders dagilimi planlanirken alan ve meslek
bilgisi dersleri, boliim i¢i ve boliim dis1 segmeli dersler ile disiplinler arasi ve kiiltiirel kazanim
saglayan igerikler arasindaki denge akademik kurullar tarafindan degerlendirilmistir. Program
yapist, ders yiikii ve segmeli ders oranlart diizenli program izleme ¢aligmalar1 kapsaminda gézden
gegirilerek egitim hedefleriyle uyumu kontrol edilmektedir.

Akademik danigmanlik siire¢lerinin etkin yiiriitiilmesi amaciyla danisman atamalar1 ve
Ogretim elemanlarina ait ders programlar: her yariyil oncesinde giincellenmekte, dogrulugu idari
birimler tarafindan kontrol edilerek ¢oklu erisim kanallar1 iizerinden (birim web sayfasi1 ve fiziksel
ilan alanlar1) Ogrencilere duyurulmaktadir. Bilgiye siirekli erisim saglanmasi sayesinde
Ogrencilerin ders se¢imi, danigman goriismeleri ve akademik planlama siireclerinde yasanan
sorunlar izlenebilmekte; geri bildirimler dogrultusunda bilgilendirme ve duyuru siireclerinde
lyilestirmeler yapilmaktadir.

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Birimde egitim-6gretim altyapisi, program ¢iktilar1 ve ders 6grenme kazanimlar: esas
alimarak planlanmakta; derslik, teknik laboratuvar, grafik tasarim atdlyesi ve bilgisayar
laboratuvarlarinin kullanim kapasitesi ile donanim yeterliligi donemsel olarak degerlendirilerek
uygulamali ders gereksinimleriyle uyumu izlenmektedir. Fiziksel 6grenme ortamlari, teorik
derslerde edinilen bilgilerin uygulama g¢alismalariyla desteklenmesini saglayacak sekilde ders
planlarina entegre edilmekte ve uygulama temelli 6grenme siiregleri bu altyapr iizerinden
yuriitiilmektedir.

Sosyal market, konferans ve toplanti salonlari, kiitiiphane, yemekhane, spor alanlar1, kantin
ve engelsiz erisim diizenlemeleri egitim ortaminin yalnizca akademik degil sosyal ve kapsayici
o0grenme boyutunu destekleyecek sekilde planlanmis; bu alanlarin kullanimina iliskin geri
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bildirimler 6grenci ve personel goriisleri dogrultusunda izlenerek iyilestirme caligmalari
gerceklestirilmektedir.

Ders kazanimlari ile program ¢iktilar1 arasindaki iligski ders ve program bilgi paketlerinde
tanimlanmakta, bu uyum ders icerikleri, uygulama faaliyetleri ve 6grenme ortamlar araciligiyla
uygulanmakta ve ddnemsel degerlendirmelerle kontrol edilmektedir. Ogrencilerin mesleki
deneyim kazanmalarin1 desteklemek amaciyla teknik geziler ve uygulamali etkinlikler akademik
takvim dogrultusunda planlanmakta; etkinlik c¢iktilar1 Ogrenci geri bildirimleri ve ders
degerlendirmeleri iizerinden analiz edilerek egitim siire¢lerinin gelistirilmesinde kullanilmaktadir.

B.1.4. Ogrenci Iy Yiikiine Dayali Ders Tasarimi

Birimde 6grenci is yiikiine dayali kredilendirme siireci, program amaglari ve 6grenme
ciktilar1 esas alinarak yiiriitiilmekte; her ders i¢cin AKTS degerleri 6grenme faaliyetleri, 6lgme-
degerlendirme yontemleri ve beklenen caligsma siireleri dikkate alinarak belirlenmekte ve ders bilgi
paketlerinde ilan edilmektedir. AKTS bilgileri dijital egitim platformlar1 ve birim internet sayfasi
lizerinden paydas erisimine acgilmakta, egitim-6gretim siireclerine iliskin veriler diizenli olarak
giincellenerek seffaf bicimde paylasilmaktadir.

Gergekgei 0grenci 1s yiikiiniin belirlenmesi amaciyla donemsel 6grenci geri bildirimleri ve
is yiikii anketleri uygulanmakta; elde edilen veriler program izleme siireclerinde analiz edilerek
kredi degerlerinin gdozden gecirilmesi ve gerekli durumlarda giincellenmesi i¢in kullanilmaktadir.
Staj ve igyeri egitimi siiregleri, ilgili mevzuat ve yonergeler dogrultusunda planlanmakta; 6grenci
bilgilendirme toplantilari, program bazli uygulama esaslar1 ve dijital ortamda yayimlanan yonerge
ve formlar araciligiyla yiiriitiilmektedir. Bagvuru ve degerlendirme belgeleri birim web sayfasinda
standartlastirilmis bicimde erisime sunulmakta, siire¢ akisi izlenebilir héle getirilerek 6grencilerin
birim dis1 6grenme deneyimlerine katilimi ve siirecin kalite giivencesi saglanmaktadir.

B.1.5. Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi

Programlarin igerik, ama¢ ve Ogrenme ¢iktilarinin gerceklesme diizeyi; Ogrenci geri
bildirimleri, 6gretim eleman1 degerlendirmeleri ve sektor paydaslarindan elde edilen anket verileri
kullanilarak diizenli izleme ve degerlendirme siiregleri kapsaminda analiz edilmektedir. Toplanan
veriler, program ciktilarinin 6lclilmesine yonelik belirlenen performans gostergeleri iizerinden
degerlendirilmekte ve sonuglar akademik kurullarda ele alinarak karar siireclerine dahil
edilmektedir.

Program yeterliliklerine ulagma diizeyinde eksiklik tespit edilmesi durumunda iyilestirme
ithtiyaclar belirlenmekte, alinan kararlar dogrultusunda ders igerikleri, uygulama siirecleri veya
ogretim yontemlerine yonelik diizenlemeler planlanip uygulanmakta; siire¢ler Planla-Uygula-
Kontrol Et-Onlem Al (PUKO) déngiisii gergevesinde izlenerek sonuglari raporlanmaktadir.

Program giincelleme c¢alismalar1 ilgili mevzuat dogrultusunda belirli araliklarla
yuriitiilmekte, ayrica programlarin tercih edilme oranlar1 ve 6grenci taleplerine iligkin veriler
diizenli olarak analiz edilerek programin siirdiiriilebilirligi ve ihtiyaglara uyumu
degerlendirilmektedir. Elde edilen bulgular, program igeriklerinin ve uygulama siire¢lerinin
gelistirilmesine yonelik kararlarin olusturulmasinda temel veri kaynagi olarak kullanilmaktadir.

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Birimde egitim-0gretim siireclerinin  planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve
tyilestirilmesine iliskin gorev, yetki ve sorumluluklar organizasyon yapisi iginde tanimlanmais;
stireglerin koordinasyonu Kalite Komisyonu araciligiyla yiiriitiilmektedir. Komisyon, belirli
periyotlarla gerceklestirdigi toplantilarda egitim-0gretim faaliyetlerine iliskin performans
gostergeleri, paydas geri bildirimleri ve izleme sonuglarini degerlendirerek siireglere yonelik
analizler yapmakta ve iyilestirme kararlar1 olusturmaktadir.

Alinan kararlar uygulama birimlerine aktarilmakta, uygulama sonuglar1 veri temelli izleme
araglartyla takip edilmekte ve elde edilen bulgular dogrultusunda siirecler yeniden gdzden
gecirilmektedir. Bu dongii, Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al (PUKO) yaklasimi gergevesinde
isletilerek egitim-0gretim siireclerinin siirdiiriilebilir bicimde gelistirilmesi ve kalite giivencesinin
stirekliligi saglanmaktadir.
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B.2. Programlarmm Yiiriitiillmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)

Birimimiz, hedeflenen nitelikli mezun yeterliliklerine ulasilmasini saglamak amaciyla
ogrenci merkezli ve yetkinlik temelli 6gretim yaklasimlarin1 benimsemekte; 6gretim, dlgme ve
degerlendirme siireglerini 6grenme c¢iktilar1 ile uyumlu olacak sekilde planlamakta ve
uygulamaktadir.

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Birimde 6grenci merkezli egitim yaklagimi, program 6grenme ¢iktilari esas alinarak ders
tasarimi ve 0gretim yontemlerine entegre edilmekte; 6grencilerin aktif katilimini, problem ¢6zme
ve bagimsiz 0grenme becerilerini gelistirmeye yonelik uygulamalar ders planlar1 kapsaminda
yiiriitiilmektedir. Ogretim siireclerinde kullanilan 6grenme-6gretme teknikleri program ¢iktilariyla
iliskilendirilerek ders bilgi paketlerinde tanimlanmakta ve uygulama sonuglari ders
degerlendirmeleri ile 6grenci geri bildirimleri {izerinden izlenmektedir.

Ogrenci merkezli 6gretim uygulamalarinin  siirdiiriilebilirligini saglamak amaciyla
egiticilerin egitimi faaliyetleri diizenli araliklarla gerceklestirilmekte; bu faaliyetlerde iyi
uygulama Ornekleri paylagilmakta ve &gretim elemanlarindan elde edilen geri bildirimler
dogrultusunda dgretim yontemleri gdzden gegirilmektedir. [zleme sonuglar, 5grenme siireclerinin
etkililigini artirmaya yonelik iyilestirme kararlarinin olusturulmasinda kullanilarak program
ciktilarina ulagma diizeyi siirekli olarak gelistirilmektedir.

B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme

Birimde &lgme ve degerlendirme siiregleri, ADU On Lisans ve Lisans Egitim Y&netmeligi
esas alinarak donemlik ders yapis1t dogrultusunda planlanmakta; her ders icin ara sinav, yariyil
sonu sinavi ve gerekli durumlarda biitiinleme sinavi uygulanmaktadir. Sinavlar ders 6grenme
ciktilarinin Ol¢lilmesini hedefleyecek sekilde hazirlanmakta, basar1 notlar1 belirlenen agirliklar
(%40 ara smav, %60 yariyil sonu sinavi) dogrultusunda hesaplanarak Ogrenci Bilgi Sistemi
(OBIS) iizerinden kayit altina alinmakta ve siirec izlenebilir bicimde yiiriitiilmektedir.

Ders ve 6gretim elemani performansina iligskin 6grenci geri bildirimleri her donem sonunda
uygulanan degerlendirme anketleri araciligiyla toplanmakta; elde edilen veriler egitim-dgretim
stireglerinin izlenmesi ve bir sonraki akademik yil i¢in ders bilgi paketi giincelleme taleplerinin
degerlendirilmesinde kullamlmaktadir. Ogretim elemanlarindan alman degisiklik 6nerileri
tiniversite genelinde belirlenen takvim dogrultusunda analiz edilerek program ve ders igeriklerinin
tyilestirilmesine yonelik karar siireglerine dahil edilmektedir.

Mezuniyet siirecleri yonetmelikte tanimlanan akademik ve kredisel kosullar temel alinarak
yiirtitiilmekte; 6grencilerin ders, uygulama ve staj ylikiimliiliiklerini tamamlamalari, en az 120
AKTS’ye ulagmalari, segmeli ders dagilimi kosullarin1 saglamalar1 ve en az 2,00 GANO elde
etmeleri gerekmektedir. Mezuniyet uygunluk kontrolii OBIS iizerinden ¢ok asamali onay
mekanizmasiyla (6grenci isleri kontrolii, danigman onay1, boliim baskani onay1 ve yonetim kurulu
islemleri) gerceklestirilmektedir. Siire¢ sonunda mezuniyet kayitlar1 sistem iizerinden
olusturularak ilgili birimlere iletilmekte ve mezuniyet islemleri veri temelli ve dogrulanabilir bir
akis i¢inde tamamlanmaktadir.

B.2.3. Ogrenci Kabulii ve Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Birimde 6grenci kabul siirecleri, ilgili mevzuat ve yonergelerde tanimlanan olgiitler esas
alinarak planlanmakta ve uygulanmakta; merkezi yerlestirme disindaki bagvurular (6zellikle yatay
gecis) belirlenmis akademik kriterler dogrultusunda degerlendirilerek sonuglandirilmaktadir.
Bagvuru ve kabul verileri yillar bazinda kayit altina alinmakta, programlarin tercih edilme diizeyi,
kontenjan planlamasi ve kabul uygulamalariyla iliskili olarak diizenli bigimde analiz edilmektedir.

Kabul edilen 6grencilerin akademik profili, genel akademik not ortalamasi ve benzeri
performans gostergeleri iizerinden izlenmekte; ortaya ¢ikan egilimler Ogrenci niteliginin
strdiiriilebilirligi ve mevecut kabul kriterlerinin etkililigini degerlendirmek amaciyla
kullanilmaktadir. Analiz sonuglar1 akademik karar siireclerine aktarilmakta, 6grenci kabul
politikalar1 bu veriler dogrultusunda gdzden gecirilmekte ve Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al
(PUKO) déngiisii kapsaminda gerekli iyilestirmeler planlanarak uygulanmaktadir.
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B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmast ve Diploma

Birimde mezuniyet kosullari, {iniversitenin ilgili yonetmelik ve yonergeleri dogrultusunda
belirlenmekte ve degisiklikler zamaninda akademik birimlere duyurulmaktadir; boylece
mezuniyet siireglerinin seffaf, tutarli ve izlenebilir yiiriitiilmesi saglanmaktadir. Programlara
iliskin ortalama mezuniyet siiresi, mezuniyet oran1 ve GANO verileri diizenli olarak izlenmekte
ve analiz edilmektedir. Olumsuz egilimler tespit edildiginde neden analizi yapilmakta ve 6grenci
basarisim1 artirmaya yonelik akademik destek programlari, danismanlik hizmetleri ve diger
iyilestirme faaliyetleri Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al (PUKO) déngiisii cercevesinde
uygulanmaktadir.

Uzaktan veya karma egitim yoluyla elde edilen diploma, derece ve diger yeterliliklerin
taninmasi ve sertifikalandirilmasina iligkin kriterler acik bigimde tanimlanmakta; siire¢ etkinligi
diizenli izleme ve degerlendirme calismalariyla takip edilmekte ve elde edilen bulgular
dogrultusunda gerekli iyilestirmeler hayata gecirilmektedir.

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

Birimde egitim-0gretim faaliyetlerinin etkin yiriitilmesi ve nitelikli mezun
yeterliliklerinin saglanmas1 amaciyla fiziki ve teknolojik altyapi, 6grenme kaynaklari ve
erigilebilir 6grenme ortamlar1 planlanmakta; altyapmin tim 6grenciler tarafindan esit, adil ve
stirdiiriilebilir bicimde kullanilabilirligi izleme mekanizmalariyla glivence altina alinmaktadir.

Akademik danigmanlik, rehberlik ve destek hizmetleri, 6grencilerin akademik geligimi,
Ogrenme slireclerinin izlenmesi ve kariyer planlamalarina rehberlik etmek {izere sistematik olarak
yuritiilmekte; bu hizmetlerin etkililigi program 6grenme ¢iktilar1 ve Tiirkiye Yiiksekdgretim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile uyumlu gostergeler {lizerinden periyodik olarak
degerlendirilmektedir. izleme sonuglari, hizmetlerin siirekli iyilestirilmesine yonelik kararlarin
alinmasinda veri temelli bir temel saglamaktadir.

B.3.1. Ogrenme Ortami ve Kaynaklart

Birimde o6grenme kaynaklari, program 6grenme ciktilar1 ve Tiirkiye Yiiksekdgretim
Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) ile uyumlu olacak sekilde planlanmakta ve periyodik olarak
giincellenmektedir. Basili, dijital ve uygulamaya dayali kaynaklarmn dengeli kullanima,
ogrencilerin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirecek bigimde ders planlarina entegre edilmekte;
temel ve yardimci ders kitaplari, mesleki el kitaplar1 ve siireli yayinlar tiniversite kiitiiphanesi ve
dijital platformlar araciliiyla erisilebilir hale getirilmektedir.

Ortak dersler ve destek materyalleri uzaktan egitim portali iizerinden paylasilmakta; ders
notlari, sunumlar, uygulama videolari, 6devler ve 6lgme-degerlendirme materyalleri araciligryla
ogrencilerin zaman ve mekandan bagimsiz erisimi saglanmaktadir. LMS kullanimi, 6grencilerin
dijital yeterlilikleri ve 6z diizenlemeli 6grenme becerilerinin gelistirilmesine yonelik olarak
izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Laboratuvar, atolye, staj ve isyeri uygulamalari, 6grencilerin teorik bilgilerini gergek is
ortamlarinda uygulamalarina imkan taniyacak sekilde planlanmakta ve sektor is birlikleriyle
yiriitiilmektedir. Teknik geziler, seminerler, proje ve grup ¢alismalar: gibi faaliyetler, 6grencilerin
problem ¢6zme, takim caligmasi ve iletisim becerilerini gelistirecek bigimde ders ve program
ciktilartyla iliskilendirilerek uygulanmaktadir.

Ogrenme kaynaklarmin yeterliligi ve etkililigi, 6grenci ve dgretim eleman1 geri bildirimleri
ile ders degerlendirme anketleri iizerinden diizenli olarak izlenmekte; analiz edilen veriler
dogrultusunda kaynak cesitliligi ve niteligi artirilmakta, giincellemeler planlanip uygulanmaktadir.

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri
Birimde 6grencilerin ders kayitlar1 ve akademik siireglerde karsilastig1 sorunlarin ¢ziimii,
hiyerarsik ve izlenebilir bir yap1 ger¢evesinde yiiriitiilmektedir. Ogrenciler 6ncelikle akademik
danigsmanlarina bagvurmakta; gerek duyuldugunda boliim baskanligi, miidiir yardimcilart ve
miidiirliik diizeyinde ¢6ziim mekanizmalar1 devreye alinmakta, profesyonel psikolojik destek
gerektiren durumlarda ise PDRM’e yonlendirme yapilmaktadir.
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Mezuniyet sonrast is yasamina hazirlhik amaciyla kariyer danigsmanligi hizmetleri,
{iniversitenin Kariyer Planlama ve Mezun Izleme Merkezi ile koordineli olarak yiiriitiilmekte; staj
ve 1§ imkanlarma erisim, kariyer etkinlikleri, 6zge¢mis ve miilakat egitimi ile girisimcilik
destekleri sistematik bicimde saglanmaktadir.

Mezunlar ile stirdiiriilebilir iletisim ve geri bildirim saglamak amaciyla Bozdogan Meslek
Yiiksekokulu Mezunlar Platformu isletilmekte; sosyal medya araciligiyla is ve staj ilanlar
paylasilmakta, kariyer bilgilendirmeleri sunulmakta ve mezun etkilesimi artirilmaktadir. Ttim bu
stirecler, 6grenci ve mezun geri bildirimleri temel alinarak izlenmekte ve siirekli iyilestirme
yaklasimi ¢ercevesinde giincellenmektedir.

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Birimde 6grencilerin kullanimina yonelik yemekhane, yurt ve teknoloji donanimli
caligma alanlar1 gibi fiziki tesisler, erisilebilirlik ve ihtiyaclara uygunluk kriterleri dogrultusunda
sOzlii geri bildirimler ile periyodik degerlendirmeler araciligiyla izlenmekte; elde edilen veriler
dogrultusunda iyilestirme faaliyetleri yuriitilmektedir.

Yillik biitgede, 6grenme kaynaklari ve 6grencilere sunulan destek hizmetlerine ayrilan
payin dagilimi agik sekilde belirlenmekte; bu kaynaklar yemek hizmetleri, kiitiiphane, sosyal ve
sportif olanaklar ile engelli 6grencilerin egitim ve kampiis yasamina katilimini destekleyecek
bicimde planlanmakta ve uygulanmaktadir. Tiim siire¢ler kurumsal kalite giivencesi sistemi
kapsaminda takip edilmekte ve raporlanmaktadir.

B.3.4. Dezavantajli Gruplar

Birimde engelli 6grencilerin egitim-6gretim siireglerine esit ve etkin erisimi, Aydin
Adnan Menderes Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Y6nergesi esas alinarak planlanmakta ve
uygulanmaktadir. Alinan 6nlemler ve iyilestirmeler, erisilebilirlik, firsat esitligi ve kapsayicilik
ilkeleri ¢gercevesinde diizenli olarak izlenmekte, degerlendirilmektedir ve siirecler veri temelli
olarak giincellenmektedir.

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Birimde sosyal, Kkiiltiirel ve sportif faaliyetler, Ogrencilerin biitiinciil gelisimini
destekleyecek sekilde planlanmakta, uygulanmakta ve kurumsal diizeyde izlenmektedir.
Faaliyetlerin kapsami, ¢esitliligi ve o©grenci katilim oranlar1 yilik analiz raporlariyla
degerlendirilmekte; elde edilen veriler dogrultusunda G6grencilerin ilgi ve ihtiyaclarina uygun
tyilestirmeler yapilmakta ve destek mekanizmalar1 gilincellenmektedir. Tiim siirecler kalite
giivencesi ve stirekli iyilestirme yaklasimi ¢ergcevesinde siirdiiriilebilir bigcimde yonetilmektedir.

B.4. Ogretim Kadrosu

Birimde akademik kadro atamalari, Onceden belirlenmis kriterler dogrultusunda
yapilmakta ve 6gretim elemanlar1 uzmanlik alanlarina uygun derslerde gorevlendirilmektedir.
Akademik personelin yillik performansi izlenmekte, bilimsel, egitsel ve mesleki etkinliklere
katilm tesvik edilmekte; atama, yiikseltme ve izin basvurularn ilgili mevzuat cgergevesinde
zamaninda degerlendirilmektedir. Disaridan gorevlendirilecek 6gretim elemanlar i¢in de ayni
seffaf ve esitlik temelli kriterler uygulanmakta, tiim siirecler duyurulmakta ve adil katilim giivence
altina alinmaktadir.

Mevcut akademik kadro yapisi, programlarin egitim-6gretim faaliyetlerini etkin bi¢cimde
ylirlitmeye uygun nitelik ve nicelige sahiptir; Laborant ve Veteriner Saglik Programinda 2 6gretim
liyesi ve 2 6gretim gorevlisi, Halkla Iliskiler ve Tanitim Programinda 1 dgretim iiyesi ve 1 8gretim
gorevlisi olmak {izere toplam 6 akademik personel gorev yapmaktadir.

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
Birimde 6gretim elemanlarinin ise alinma ve atanma siirecleri, yazili prosediirler ve
yirtirliikteki atama-yiikseltme kriterleri ¢ercevesinde yiiriitiilmekte; kriterler birimin misyon,
vizyon ve stratejik hedefleri ile akademik yetkinlikleri biitlinleyecek sekilde yapilandirilmaktadir.
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Disaridan ders vermek iizere gorevlendirilecek 6gretim elemanlarmin se¢imi ve daveti,
onceden belirlenmis kurallar ve yonergeler dogrultusunda gergeklestirilmektedir. Tiim atama ve
gorevlendirme siirecleri seffaflik, esitlik ve hesap verebilirlik ilkeleri ¢ercevesinde planlanmakta,
uygulanmakta ve izlenmektedir.

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Birimde 6gretim yetkinligini artirmaya yonelik siirecler, ihtiyag¢ analizleri dogrultusunda
planlanmakta, uygulanmakta ve etkinligi diizenli olarak izlenmektedir. Ders gorevlendirmelerinde
akademik uzmanlik alanlar1 ile ders igeriklerinin uyumu temel ilke olarak gozetilmekte; ek
gorevlendirmeler tanimli kurallar c¢ercevesinde yapilmakta ve ders Ogrenme ¢iktilarinin
gerceklesme diizeyi izlenmektedir.

Uzaktan ve karma egitim uygulamalarinda gorev alan Ogretim elemanlarinin teknik ve
pedagojik yeterliliklerini gelistirmeye yonelik hizmet i¢i egitimler diizenlenmekte, bu egitimlerin
etkililigi katilim ve geri bildirim verileriyle izlenerek siirekli iyilestirme siirecine dahil
edilmektedir.

B.4.3 Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tegvik ve Odiillendirme

Birimde Ogretim elemanlarinin mesleki ve akademik gelisimini siirdiirmek amaciyla,
bilimsel arastirma faaliyetleri BAP destekleriyle tesvik edilmekte, mesleki gelisim seminerleri ve
hizmet i¢i egitimlerle 6gretim yetkinlikleri giiclendirilmektedir. Akademik basariy1 desteklemek
icin YOK 6diil ve tesvikleri ile ulusal ve uluslararasi konferans katilimlari saglanmakta; kurs ve
sertifika programlarina erisim imkani sunulmaktadir.

Tiim bu destek ve uygulamalarin etkinligi, kalite giivencesi sistemi kapsaminda diizenli
olarak izlenmekte, degerlendirilmekte ve elde edilen veriler dogrultusunda siirekli iyilestirme
calismalar ylriitilmektedir.

C.ARASTIRMA VE GELIiSTiRME

Meslek Yiiksekokulumuzda arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin daha etkin ve yaygin
bir sekilde yliriitiilebilmesi amaciyla fiziki ve teknik altyapinin giiclendirilmesine, mevcut
laboratuvar olanaklariin gelistirilmesine yonelik planlamalar yapilmaktadir. Bu kapsamda,
arastirma projelerinin uygulanabilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan donanim ve ekipmanlarin temin
edilmesi hedeflenmekte; ancak 2025 yili itibariyla bu projelere yonelik BAP (Bilimsel
Aragtirma Projeleri) destegi bulunmamaktadir.

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Birimimiz, arastirma faaliyetlerini stratejik planinda tanimlanan akademik oncelikler
dogrultusunda; yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir bigimde
yiirtitmektedir. Bu kapsamda, katma deger olusturan ve toplumsal faydaya doniistiirtilebilir
nitelikte aragtirma projelerinin gelistirilmesi esas alinmakta; s6z konusu faaliyetlerin
stirdiiriilebilirligini saglamak amaciyla gerekli fiziki altyap1 ve mali kaynaklar planl bir sekilde
olusturulmakta ve kaynaklarin etkin, verimli ve hesap verebilir kullanimmna 6zen
gosterilmektedir.

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Kurumun arastirma ve gelistirme faaliyetlerine iliskin politika, strateji ve hedefleri
tanimlanmis olup kurumsal dokiimanlarla gilivence altina alhinmistir. Bu c¢ercevede,
ogrencilerden periyodik olarak alinan geri bildirimler dogrultusunda arastirma ve gelistirme
stirecleri 1zlenmekte, degerlendirilmekte ve yonetilmektedir. Uygulanan degerlendirme
anketleri aracilifiyla elde edilen veriler analiz edilerek iyilestirme alanlar1 belirlenmekte ve
stirekli iyilestirme anlayis1 kapsaminda gerekli diizenlemeler yapilmaktadir.

C.1.2. I¢ ve Dig Kaynaklar
Bozdogan Meslek Yiiksekokulunda arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin siirdiirtilebilir
ve stratejik hedeflerle uyumlu yiiriitiilmesi icin i¢ ve dis kaynaklarin planlanmasi, tahsisi,
izlenmesi ve gelistirilmesine yonelik mekanizmalar olusturulmustur. I¢ kaynaklar, Aydin
Adnan Menderes Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Yonergesi ¢ercevesinde seffaf ve
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izlenebilir sekilde yonetilmektedir.

D1s kaynaklar kapsaminda ise kamu kurumlar1 (TUBITAK, Kalkinma Ajanslar1 vb.) ve
sektor paydaslari projelerin finansmanina katki saglamaktadir. 2025 yilinda bir 6gretim {iyesi
TUBITAK 2209-A programi kapsaminda 2 Ogrenci projesine danismanlik yapmistir.
Akademik personelin dis fonlara erisimini artirmak amaciyla proje hazirlama egitimleri,
bilgilendirme toplantilar1 ve danigsmanlik destegi saglanmaktadir.

Kaynaklarin tiirti, miktar1 ve kullanim etkinligi periyodik olarak izlenmekte; performans
gostergeleri ile raporlanmakta ve stratejik onceliklere katkilar1 analiz edilmektedir. Izleme
sonuglar1 birim komisyonlarina sunularak kaynak kullaniminin etkinligini artirmaya yonelik
iyilestirme planlari stratejik hedefler dogrultusunda giincellenmektedir.

C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrast Imkénlar

Meslek  Yiiksekokulumuzda lisansiistii  diizeyde  egitim-0gretim  faaliyeti
yiritiilmemekle birlikte, 6gretim elemanlarinin akademik gelisimlerinin desteklenmesi ve
arastirma kapasitesinin artirilmasi amaciyla bireysel akademik ilerleme tesvik edilmektedir. Bu
kapsamda, mevcut 6gretim elemanlarimizdan biri baska bir {iniversitenin ilgili enstitiisiinde
doktora egitimine devam etmekte olup, s6z konusu durum birimin arastirma yetkinligine katki
saglayan bir unsur olarak degerlendirilmektedir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

Bozdogan Meslek Yiiksekokulunda 6gretim elemanlarinin arastirma performanslari,
yillik olarak hazirlanan faaliyet raporlar1 aracilifiyla veriye dayali bicimde izlenmekte ve
degerlendirilmektedir. Bu kapsamda, her yil akademik personelden gergeklestirdikleri
akademik yayinlar, aragtirma projeleri ve bilimsel faaliyetlere iliskin bilgiler sistematik olarak
talep edilmekte ve kayit altina alinmaktadir. Elde edilen veriler, stratejik plan hedefleri ve
performans gostergeleri dogrultusunda analiz edilerek arastirma performansinin izlenmesi,
degerlendirilmesi ve iyilestirilmesine yonelik karar alma siire¢lerinde kullanilmaktadir.

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Birimimizde arastirma personelinin temini, yiirlirlikteki mevzuat, akademik alim
stireclerine iligkin yonetmelikler ile atama ve yiikseltme kriterleri dogrultusunda
gergeklestirilmektedir. Arastirma kadrosuna iligkin yetkinlikler, birimin akademik hedefleri ve
stratejik planinda belirlenen 6ncelikler ¢ergevesinde tanimlanmakta; s6z konusu yetkinliklerin
kazanim diizeyleri belirlenen yontemler araciligiyla periyodik olarak izlenmekte ve
degerlendirilmektedir.

Elde edilen izleme ve degerlendirme sonuglari, arastirma kadrosunun mesleki ve akademik
gelisimini desteklemeye yonelik iyilestirme faaliyetlerinde kullanilmaktadir. Bu kapsamda,
ozellikle gen¢ 6gretim elemanlarina yonelik kariyer gelisim firsatlar1 tesvik edilmekte; akademik
tiretkenlik ve aragtirma yetkinliginin artirilmasi hedeflenmektedir.

Ogretim elemam kadrolarmin planlanmasi ve belirlenmesi siirecinde, birimde ihtiyag
duyulan egitim-6gretim ve arastirma alanlar1 dikkate alinmakta; mevcut eksikliklerin
giderilmesine ve Oncelikli alanlara odaklanilmasina yonelik planli  bir yaklagim
benimsenmektedir.

C.2.2. Ulusal ve Uluslararast Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Bozdogan Meslek Yiiksekokulunda kurumlararasi is birliklerini, disiplinler arasi
caligmalar1 ve ortak aragtirma girisimlerini tesvik etmeye yonelik tanimli ve kurumsallagsmis
mekanizmalar bulunmamaktadir. Bu kapsamda, ortak yiiriitiilen arastirma projeleri, lisansiistii
programlara yonelik is birlikleri, ulusal veya uluslararasi arastirma aglarma iiyelik, ortak
arastirma birimleri ya da ¢ok paydasli arastirma faaliyetleri mevcut degildir.

C.3. Arastirma Performansi
Bozdogan Meslek Yiiksekokulunda arastirma faaliyetlerinin performansi, veriye dayali

gostergeler araciliiyla diizenli araliklarla izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Elde edilen
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bulgular, ilgili raporlar ve kurumsal paylasim kanallar1 yoluyla paydaslarin erisimine
sunulmaktadir. Bu veriler, aragtirma ve gelistirme performansinin izlenmesi, degerlendirilmesi
ve siirekli iyilestirilmesine yonelik karar alma siireclerinde kullanilmakta; birimin aragtirma
kapasitesinin gelistirilmesine ve stratejik plan hedefleri dogrultusunda kurumsal performansin
giiclendirilmesine katki saglamaktadir.

C.3.1. Arastirma Performansinin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi

2025 Yihh Birim Faaliyet Raporu verilerine gore, akademik personelin arastirma
performansi diizenli olarak izlenmis ve degerlendirilmistir. 2025 yilinda 2 6gretim gorevlisi ve
2 Ogretim iiyesi tarafindan toplam 14 bilimsel yayin gergeklestirilmis; bunlarin 11’1 SCI
Expanded, 3’1 ise diger uluslararasi indeksler kapsaminda yayimlanmistir. 2024 yilinda ise
toplam 16 yayin yapilmis olup, yayin sayisinda sinirh bir diisiis goriilmekle birlikte yayinlarin
niteliksel dagilimi korunmustur.

Akademik personelin bilimsel siireglere katkisi yalnizca yayinlarla sinirli kalmamais; 2
Ogretim {iyesi hakemlik ve editorliikk faaliyetlerinde gorev almis, bir 6gretim {iyesi kitap
editorliigli yapmis, hakemlik faaliyetleri kapsaminda toplam 28 dergide degerlendirme
gerceklestirilmistir. Ayrica 3 akademik personel tarafindan ulusal ve uluslararasi toplantilarda
toplam 4 sozlii bildiri sunulmus; bunlarin bir kismi tam metin veya 6zet bildiri olarak
yayimlanmustir.

Arastirma projeleri kapsaminda, akademik personel uluslararas: destekli (US Grains
Council) bir projede arastirmaci olarak gérev almis; ayrica TUBITAK 2209-A kapsaminda 2
ogrenci projesine danismanlik yapilmis ve COMU-BAP destekli bir projede arastirmaci olarak
katki saglanmugtir.

Genel degerlendirmede, toplam yayin sayis1 2024 yilina yakin seviyede seyretmis; buna
karsin atif sayis1 242°den 330°a yiikselerek 88 artis gostermistir. Bu artis, aragtirma ¢iktilarinin
goriintirliigii ve etki diizeyinde gelisme saglandigini ortaya koymaktadir.

C.3.2. Ogretim Eleman/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi
Yiiksekokulumuzda 2025 yili itibariyle, 3 6gretim gorevlisi, 2 Dr. Ogr. Uyesi ve 1
Docgent Dr. istihdam edilmektedir. Bu kisilerden 1 tanesi Doktora egitimine devam etmektedir.

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklan

Birimimiz, kalite giivencesi sistemiyle biitlinlesik bi¢cimde toplumsal katkiy1
stratejik bir sorumluluk alani olarak ele almakta ve faaliyetlerini planli bir anlayisla
yiirtitmektedir. Bu kapsamda 2024 yilinda baslatilan Sosyal Market Projesi; siirdiiriilebilirlik,
sifir atik ve toplumsal dayanisma temelli uygulamalarla gelistirilmig, 2025 yilinda geri
doniislim odakli tiretim caligmalari, erzak destegi ve “Sirdiiriilebilir Moda” sergisi gibi
etkinliklerle kapsam1 genisletilmistir.
Cevresel sorumluluk dogrultusunda fidan dikim etkinligi gergeklestirilmis; afet yonetimi,
bagimlilikla miicadele, aile i¢i iletisim ve dijital farkindalik konularinda egitim programlari
diizenlenmistir. Cocuklara yonelik bilinglendirme soOylesileri, kan bagisi organizasyonu,
huzurevi ziyareti, Yerli Mali Haftas1 etkinligi ve milli biling temali konferans gibi ¢aligsmalarla
iniversite—toplum is birligi giiclendirilmistir.
Bu faaliyetler araciligiyla 6grencilerin sosyal sorumluluk, goniilliiliik, ¢cevre bilinci ve mesleki
farkindaliklarmin artirilmasi hedeflenmis; akademik personelin TUBITAK destekli projeleri
ve bilimsel ¢alismalariyla toplumsal katki bilimsel iiretim boyutuyla da desteklenmistir.

D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi
Birimde toplumsal katki siiregleri, stratejik planlarla uyumlu bigimde tanimlanmig gérev
ve sorumluluklar ¢ercevesinde yiiriitiilmektedir. Siirecler; i¢ ve dis paydas katilimi saglanarak
planlanmakta, akademik ve idari personel arasinda yetki dagilimi netlestirilerek
uygulanmaktadir. Faaliyetlerin etkililigi; anketler, calistaylar, odak grup goériismeleri ve paydas
toplantilar1 yoluyla izlenmekte; elde edilen veriler analiz edilerek karar alma mekanizmalarina
dahil edilmekte ve iyilestirme adimlarina doniistiiriilmektedir.
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D.1.2. Kaynaklar

Birimimizin toplumsal katki faaliyetleri, iiniversite genel kaynaklar1 c¢ercevesinde
stratejik plan ve faaliyet Onceliklerine dayali olarak planlanmakta; fiziki, teknik ve insan
kaynagi dagilimi birimler arast denge gozetilerek yapilmaktadir. Kaynak kullanim siireci
diizenli olarak izlenmekte, degerlendirme sonuclar1 paydas toplantilar1 ve geri bildirim
mekanizmalart araciligiyla analiz edilerek iyilestirme adimlarina yansitilmaktadir. Birimin
bagimsiz mali kaynagi bulunmamakla birlikte mevcut imkanlar verimlilik ve siirdiirtilebilirlik
ilkesi dogrultusunda yonetilmektedir.

2025 Yil Birim Faaliyet Raporu verilerine gore; kiitliphane koleksiyonundaki basili
kitap sayis1 (2510) ile laboratuvar ve teknik donanim envanteri (mikroskoplar, 6l¢tim cihazlari,
santriflij, etiiv, inkiibator, hassas terazi vb.) 2024-2025 doneminde korunmus; mevcut
altyapinin stirekliligi saglanmistir. Personel yapisinda ise akademik kadro giiclendirilmis; 2025
yilinda bir Dogent atanmis ve 6gretim gorevlisi sayist artirilarak akademik personel sayisi
ylukseltilmistir. Toplam personel sayis1 18 olarak korunurken, idari personel dagiliminda 657/4-
A statiisiinde artig saglanmis, sozlesmeli personel sayisi azalmistir.

Bu veriler, birimin kaynak ve insan giicii planlamasini rapor verileriyle izledigini,
mevcut kapasiteyi korurken akademik niteligi giiclendirmeye yonelik iyilestirme adimlari
attigim gostermektedir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

Birimimiz, toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriittiigii faaliyetleri
diizenli araliklarla izlemekte ve degerlendirmektedir. Bu kapsamda elde edilen veriler analiz
edilerek faaliyetlerin etkinligi ve toplumsal faydasi 6l¢iilmekte, paydas geri bildirimleri siirece
dahil edilmektedir. Degerlendirme sonuglarina gore tespit edilen eksiklikler icin 1yilestirme
caligmalar1 yapilmakta ve ihtiyaglar dogrultusunda yeni uygulamalar planlanmaktadir. Siirekli
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iyilestirme anlayis1 ¢ergevesinde birimimiz; sosyal sorumluluk projeleri, yerel paydaslarla is
birlikleri ve toplumun oOncelikli ihtiyaglarina yonelik faaliyetleri planli, izlenebilir ve
stirdiiriilebilir bir sekilde yiiriitmektedir.

D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Birimimiz, Sirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 ile uyumlu olarak toplumsal katki
faaliyetleri yiiriitmekte, dezavantajli gruplar dahil toplumun ve ¢evrenin ihtiyaglarina yonelik
caligmalar gerceklestirmektedir. Bolgenin degisen ihtiyaglarina uygun topluma hizmet
projeleri gelistirilmekte ve uygulanmaktadir. Toplumsal katki hedeflerine ulasilip ulasilmadigi
belirlenen mekanizmalarla takip edilmekte, yapilan degerlendirmeler dogrultusunda
tyilestirme calismalar1 gergeklestirilmektedir. Ayrica, ulusal ve uluslararasi diizeyde kurumsal
is birlikleri yapilmakta, kamu kurumlartyla koordinasyon saglanmakta ve cesitli birimler
aracilifiyla egitim, hizmet, arastirma ve danismanlik faaliyetleri yiriitiilerek diizenli olarak
izlenmektedir.

SONUC VE DEGERLENDIRME

2025 Yii Birim Oz Degerlendirme Raporu bulgulart birlikte degerlendirildiginde,
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu’'nun kalite giivencesi anlayist dogrultusunda sistematik ve
izlenebilir bir yonetsel yapiya sahip oldugu goriilmektedir. Liderlik ve yonetisim alaninda paydas
katilimina dayali karar alma siirecleri isletilmekte, akademik ve idari faaliyetler diizenli olarak
izlenmekte ve geri bildirimler dogrultusunda iyilestirme adimlari atilmaktadar.

Egitim-6gretim siireclerinde programlarin TYYC ile uyumlu yiritildigi, uygulama
agirlikli egitim anlayis1 ve 3+1 Isletmede Mesleki Egitim Modeli ile grencilerin mesleki yeterlilik
ve istihdam edilebilirliklerinin artirilmasinin hedeflendigi belirlenmistir. Arastirma-gelistirme
alaninda bilimsel faaliyetlerin tesvik edildigi, ancak dis kaynakli projelerin artirilmasinin gelisime
acik bir alan oldugu degerlendirilmistir.

Toplumsal katki kapsaminda ise sosyal sorumluluk projeleri ve yerel paydas is birlikleriyle
bolgesel kalkinmaya katki saglandigr goriilmektedir. Genel olarak birimin giiclii yonlerini
stirdiirirken gelisime agik alanlara yonelik planl iyilestirme ¢aligmalari yiiriitme potansiyeline
sahip oldugu sonucuna ulasilmistir.
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AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
BOZDOGAN MESLEK YUKSEKOKULU
2025 YILI BiRiM OZ DEGERLENDIRME RAPORU KANITLARI

1.3. KANIT

Kamitlar:
e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/webfolders/topics/20240216101407-
TRATEJIKPL AN20242028-000093204987228000081796.pdf
(Bozdogan MYO 2024-2028 Stratejik Plani)

e https://www.adu.edu.tr/tr/misyon-vizyon

(Aydin Adnan Menderes Universitesi Misyonu-Vizyonu)
e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/hakkimizda/genel-bilgiler
(Bozdogan MYO Hakkinda Genel Bilgiler)

1.4. KANIT

Kanitlar:

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/egitim-ogretim-programlari-

109 (Bozdogan MYO Egitim Ogretim Programlari)

1.7. KANIT

Kanitlar:

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/paydas-analizi-3310
(Paydas analizi ile ilgili kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzdan-turk-kizilay-a-44-
unite-kan-bagisi-14169
(Yiksekokulumuz o6grencilerinin Tiirk Kizilay’a kan bagisinda bulunarak sosyal
sorumluluk bilincini aktif bir sekilde gostermesine yonelik kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzdan-yeniden-
kullanim-projesi-ikinci-el-giysiler-cantaya-donustu-14145
(Meslek Yiiksekokulumuz tarafindan hayata gegirilen “Yeniden Kullanim Projesi:
Ikinci El Giysiler Cantaya Doniistii” baslikli etkinligin ile kamuoyu ile paylasildigina
iliskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-sosyal-
marketi-ramazan-hazirliklarini-tamamladi-14149
(Meslek  Yiiksekokulumuzun  Sosyal Market’inin Ramazan  hazirliklarim

tamamladigina dair calisma ve etkinlik detaylarina iliskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-
ogrencilerinden-dogaya-anlamli-destek-14153
(Meslek Yiiksekokulumuz ogrencilerinin ¢evre bilincini giiclendirmeye yoOnelik

gerceklestirdikleri “dogaya anlamli destek™ calismasina iliskin detaylara iligskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencilerine-
afet-deprem-ve-ilk-vardim-egitimi-verildi-14155
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https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-sosyal-marketi-ramazan-hazirliklarini-tamamladi-14149
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-sosyal-marketi-ramazan-hazirliklarini-tamamladi-14149
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencilerinden-dogaya-anlamli-destek-14153
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https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencilerine-afet-deprem-ve-ilk-yardim-egitimi-verildi-14155

(Meslek Yiiksekokulumuzda dgrenciler icin diizenlenen Afet, Deprem ve Ilk Yardim
Egitimi etkinligine iligkin kanit)
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/bozdogan-meslek-yuksekokulunda-
teknoloji-bagimliligi-ve-evlilik-oncesi-egitim-semineri-gerceklestirildi-14160 )
(Meslek Yiiksekokulumuzda gergeklestirilen Teknoloji Bagimliligi ve Evlilik Oncesi
Egitim Seminerine iliskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-ikinci-el-
giysilerle-gelecege-deger-katan-sergi-acilisi-yapildi-14161

(Meslek Yiiksekokulumuzun diizenledigi “Ikinci El Giysilerle Gelecege Deger Katan
Sergi Agilis1” etkinligine iliskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogretim-uyesi-
ilkokul-ogrencilerine-balik-tuketiminin-onemini-anlatti-14162
(Meslek Yiiksekokulumuzda diizenlenen ve 6gretim iiyesinin ilkokul 6grencilerine

balik tliketiminin 6nemini anlattig1 etkinlige iliskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-dgs-
semineri-duzenlendi-14152
(Meslek Yiiksekokulumuzda diizenlenen DGS Semineri’ne iliskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencileri-
uygulamali-egitim-gezisine-katildi-14148

(Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerinin uygulamali egitim gezisine katildiklarina
iliskin kanit)
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-
veteriner-saglik-programi-ogrencileri-noordze-su-urunleri-soke-yem-fabrikasinda-
duzenlenen-teknik-geziye-katildi-14147

(Meslek Yiiksekokulumuz Laborant ve Veteriner Saglik Programi 6grencilerinin
Noordze Su Uriinleri S6ke Yem Fabrikasinda diizenlenen teknik geziye katildiklarina
iliskin kanit)
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-isletmede-
mesleki-egitim-modeli-3-1-kapsaminda-sektorun-onde-gelen-kuruluslariyla-
protokol-imzaladi-14165

(Meslek Yiiksekokulumuzun isletmede mesleki egitim modeline iliskin yiiriitiilen is

birliklerine dair kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerine-
narkogenc-semineri-duzenlendi-14166
(Meslek Yiiksekokulumuzda diizenlenen NarkoGeng Seminerine iligskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/bozdogan-genclik-merkezinden-
yvuksekokulumuzda-bilgilendirme-toplantisi-14168
(Bozdogan Genglik Merkezi tarafindan Meslek Yiiksekokulumuzda diizenlenen

bilgilendirme toplantisina iliskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-
bozdogan-genclik-merkezi-ne-iadeizivaret-14170
(Meslek Yiksekokulumuz 6grencilerinin Bozdogan Genglik Merkezi’ne iadei

ziyaretine iligkin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-
veteriner-saglik-programi-ogrencilerinden-didim-kuluckahane-ve-adaptasyon-
tesisine-teknik-gezi-14159
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(Meslek Yiiksekokulumuz Laborant ve Veteriner Saglik Programi Ogrencilerinin
Didim Kulugkahane ve Adaptasyon Tesisine teknik gezi gerceklestirdiklerine iliskin
kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzda-oryantasyon-
toplantisi-gerceklestirildi--14167
(Meslek Yiiksekokulumuzda diizenlenen oryantasyon toplantisina iliskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-
anlamli-huzurevi-ziyareti-14171
(Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerinin gergeklestirdigi anlamli huzurevi ziyaretine
iliskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzda-su-urunleri-sektor-
temsilcileri-ile-dis-paydas-toplantisi-gerceklestirildi-14173
(Meslek Yiiksekokulumuzda gerceklestirilen su triinleri sektor temsilcileri ile dis

paydas toplantisina iligkin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-yerli-
mali-haftasi-kapsaminda-anlamli-sosyal-sorumluluk-etkinligi-14175
(Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerinin Yerli Mali Haftas1 kapsaminda diizenlenen

anlamli sosyal sorumluluk etkinligine iliskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencileri-aydin-cine-
abalioglu-balik-isleme-tesisini-ziyaret-etti-14176
(Meslek Yiiksekokulumuz dgrencilerinin Aydin Cine Abalioglu Balik isleme Tesisini

ziyaretine iligskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-genclere-
mill-mucadele-donemi-anlatildi-14177
(Meslek Yiiksekokulumuzda genglere yonelik olarak gergeklestirilen Milli Miicadele

Donemi konulu konferansa iliskin kanit)
e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/haberler/-meslek-yuksekokulumuz-3-
1- egitim-modeli-ile-gelecegin-profesyonellerini-yetistiriyor--13143
(Meslek Yiiksekokulumuzda 3+1 Egitim Modeline gecis siireci hakkinda

bilgilendirme ile ilgili kanit)
e https://akts.adu.edu.tr/programme-detail/2/4047/lecture/40943/
(Isletmede Mesleki Egitim dersinin bilgi paketinde yer almasi ile ilgili kanit)

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/haberler/bozdogan-meslek-
yuksekokulunda-toplum-icin-bir-adim-sosyal-market-kapilarini-acti--13137
(Sosyal marketin acilisina yonelik kanit)

A.1.1. KANIT
Kanitlar:

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/page-73

(Birimin ydnetisim modeli ve organizasyon semast)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/page-2305

(Birimin yonetisim ve idari alanlarla ilgili politikasi ve stratejik hedefleri)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/page-284

(Yo6netim Kurulu)
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https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/birim-yonetimi-271

(Birim Yonetimi)
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/page-283
e (Yiksekokul kurulu)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/komisyonlar-5331

Komisyonlar (Birim Kalite Komisyonu, Birim Su Komisyonu, Piyasa Arastirma
Komisyonu, Saymm Komisyonu, Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme
Komisyonu, Yatay Gegis, Af Intibak ve Es Degerlik, Yaz Okulu Komisyonu, Staj

Komisyonu)

e 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Dénemi Akademik Kurul ve Kalite

Toplantist’nin 11 Haziran.2025 Carsamba giinii Yiiksekokulumuzun toplanti

salonunda, idari ve akademik personelin katilimiyla gerceklestigine yonelik kanit.

e ISG Kurulu listesi ile ilgili bilgiler (Kanit — E-90040928-918.99-789428 Sayili Yaz)
A.1.2. KANIT

Kanitlar:

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/birim-kalite-komisyonu-5333

(Birim kalite komisyonu)

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/plan-rapor-ve-dokumanlar-2305

(Plan, rapor ve dokiimanlar)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/isletmede-mesleki-egitim-5355

(Isletmede mesleki egitimle ilgili bilgi dokiimanlari, standart uygulamalar ve
mevzuatin yant sira, birimimizin ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalara iligkin kanit)

https://obis.adu.edu.tr/GIRIS?ReturnUrl=%2fAS-OBIS

Ogretim Elemani, Ders ve Sube Degerlendirme Anketi Sonuglart (Ogrencilerin
degerlendirmeleri sonucu, Béliim Baskanlari kendi birimlerine ait Ogretim Elemani
Degerlendirme, Ders Degerlendirme ve Sube Degerlendirme Anket Islemlerine ait

verileri ilgili sekmelerden goriintiileyebilmektedir.)

A.1.3. KANIT

Kanitlar:

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/laborant-ve-veteriner-saglik-programi-286

(Laborant ve Veteriner Saglik Programi Dersleri)

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/halkla-iliskiler-ve-tanitim-programi-185
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(Halkla iliskiler ve Tanitim Programi Dersleri)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/ders-icerikleri-adu-bilgi-paketi--4313
(Ders Igerikleri (ADU Bilgi Paketi)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/isletmede-mesleki-egitim-5355

(Isletmede Mesleki Egitim dersi ile ilgili kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/-meslek-yuksekokulumuz-3-1-egitim-

modeli-ile-gelecegin-profesyonellerini-yetistiriyor--13143

(Birimimizin 3+1 Egitim Modeli ile tanitima yonelik kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/kalite-cevre-ve-is-gucu-politikalarimiz-2304

(Kalite, ¢evre ve is glicii politikalarimiza yonelik kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/geri-bildirim-araclari-5327

(Geri bildirim aracglarina yonelik kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/paydas-analizi-3310

(Paydas analizine yonelik kanit)

e https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/kurumsal-5372

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/fiziki-altyapi-5383

(Birimimiz fiziki altyapisinin yenilenmesine yonelik kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/swot-analizi-3311
(SWOT analizine yonelik kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/birim-kalite-temsilciligi-ve-sorumluluklari-

2300

(Birim Kalite Temsilciligi ve Sorumluluklarina yonelik kanit)

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/danisman-listesi-5391

(Danigman listesine yonelik kanit)
A.1.4. KANIT
Kanitlar:

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/kalite-2299

(Kalite giivencesi rehberi gibi tanimli siireglere yonelik kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/is-akis-semalari-5346

(Is akis semalari, takvim, gorev ve sorumluluklar ve paydaslarin rollerini gdsteren
kanitlar)

e https://myvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/geri-bildirim-araclari-5327

(Geri bildirim araglarina yonelik kanitlar)
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e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/paydas-analizi-3310

(Paydas katilimina iliskin belgeler)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/birim-oz-degerlendirme-raporu--2024-6380

(2024 Birim Oz Degerlendirme Raporu)
e  https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/stratejik-plan-2306
(Birimimiz 2024- 2028 Stratejik Planina yonelik kanit)
A.1.5. KANIT

Kanitlar:

e  https://idari.adu.edu.tr/db/strateji/tr/page-676

(Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iligkili olarak benimsenen ilke,
kural ve yontemler)
e Kamuoyu ile paylasilan bilgiler ve bu bilgilerin paylasim kanallari:

Bozdogan MYO resmi internet sitesi: https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr

Instagram: bozdogan myo
X (Twitter): @Bozdogan MYO
Facebook: Bozdogan Myo

Birim E-posta Adresi: bozdoganmes@adu.edu.tr

e Kanit (Haber Temsilcisi Gorevlendirmesi)
A.2.1. KANIT
Kanitlar:

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/page-2304

(Politika belgelerinin birimde paylasildigina iliskin kanitlar (Birim Kalite, Cevre ve Is
Gicii Politikalarr)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/page-2305

Politika belgelerinin web sayfasindan paylasildigina iliskin gostergeler (Birim Kalite
Plan, Rapor ve Dokiimanlar)

e Bozdogan Meslek Yiiksekokulu - Aydin Adnan Menderes Universitesi

(Politika belgeleri yillik degerlendirme raporlart) (2024 Yili Birim Oz
Degerlendirme Raporu)
A.2.2. KANIT
Kanitlar:
Ogrenci Odakh Egitim ve Kisisel Gelisim Faaliyetleri

e Yiksekokulumuzda DGS Semineri Diizenlendi
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https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzda-dgs-semineri-
duzenlendi-14152

Yiiksekokulumuzda Oryantasyon Toplantis1 Gergeklestirildi
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzda-oryantasyon-

toplantisi-gerceklestirildi--14167

Meslek Yiiksekokulumuz Ogrencilerine Afet, Deprem ve ilk Yardim Egitimi Verildi

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencilerine-

afet-deprem-ve-ilk-yardim-egitimi-verildi-14155

Yiiksekokulumuz Ogrencilerine NarkoGeng Semineri Diizenlendi

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerine-

narkogenc-semineri-duzenlendi-14166

Bozdogan Meslek Yiiksekokulunda Teknoloji Bagimlhiligi ve Evlilik Oncesi Egitim
Semineri Gergeklestirildi

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/bozdogan-meslek-yuksekokulunda-

teknoloji-bagimliligi-ve-evlilik-oncesi-egitim-semineri-gerceklestirildi-14160

Uygulamali Egitim, Teknik ve Sektorel Faaliyetler
Meslek Yiiksekokulumuz Ogrencileri Uygulamali Egitim Gezisine Katild

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-vuksekokulumuz-ogrencileri-

uyeulamali-egitim-gezisine-katildi-14148

Laborant ve Veteriner Saglik Programi Ogrencileri Noordze Su Uriinleri Séke Yem
Fabrikasinda Diizenlenen Teknik Geziye Katildi

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-

veteriner-saglik-programi-ogrencileri-noordze-su-urunleri-soke-yem-fabrikasinda-

duzenlenen-teknik-gezive-katildi-14147

Laborant ve Veteriner Saglik Programi Ogrencilerinden Didim Kuluckahane ve
Adaptasyon Tesisine Teknik Gezi

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-

veteriner-saglik-programi-ogrencilerinden-didim-kuluckahane-ve-adaptasyon-tesisine-

teknik-gezi-14159

Yiiksekokulumuz Ogrencileri Aydin Cine Abalioglu Balik Isleme Tesisini Ziyaret Etti

https://mvyo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencileri-aydin-cine-

abalioglu-balik-isleme-tesisini-zivaret-etti-14176
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https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-veteriner-saglik-programi-ogrencilerinden-didim-kuluckahane-ve-adaptasyon-tesisine-teknik-gezi-14159
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencileri-aydin-cine-abalioglu-balik-isleme-tesisini-ziyaret-etti-14176
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencileri-aydin-cine-abalioglu-balik-isleme-tesisini-ziyaret-etti-14176

Meslek Yiiksekokulumuz Isletmede Mesleki Egitim Modeli (3+1) Kapsaminda
Sektériin Onde Gelen Kuruluslariyla Protokol Imzaladi

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-isletmede-

mesleki-egitim-modeli-3-1-kapsaminda-sektorun-onde-gelen-kuruluslariyla-protokol-

imzaladi-14165

Toplumsal Katki ve Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri
Yiiksekokulumuzdan Tiirk Kizilay’a 44 Unite Kan Bagist
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzdan-turk-kizilay-a-44-

unite-kan-bagisi-14169

Meslek Yiiksekokulumuz Sosyal Marketi Ramazan Hazirliklarint Tamamladi

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-vuksekokulumuz-sosyal-marketi-

ramazan-hazirliklarini-tamamladi-14149

Yiiksekokulumuz Ogrencilerinden Anlamli Huzurevi Ziyareti

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-anlamli-

huzurevi-zivareti-14171

Yiiksekokulumuz Ogrencilerinden Yerli Mali Haftas1 Kapsaminda Anlamli Sosyal
Sorumluluk Etkinligi

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-verli-

mali-haftasi-kapsaminda-anlamli-sosyal-sorumluluk-etkinligi-14175

Meslek Yiiksekokulumuz Ogrencilerinden Dogaya Anlamli Destek

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencilerinden-

dogava-anlamli-destek-14153

Yiiksekokulumuz Ogrencilerinden Bozdogan Genglik Merkezi'ne lade-i Ziyaret

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-

bozdogan-genclik-merkezi-ne-iadeizivaret-14170

Bozdogan Genglik Merkezi Tarafindan Yiiksekokulumuzda Bilgilendirme Toplantis

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/bozdogan-genclik-merkezinden-

yuksekokulumuzda-bilgilendirme-toplantisi-14168
Meslek Yiiksekokulumuzda Genglere Milli Miicadele Donemi Anlatildi

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-genclere-mill-

mucadele-donemi-anlatildi-14177

Siirdiiriilebilirlik ve Cevresel Farkindahk Faaliyetleri

Yeniden Kullanim Projesi: Ikinci El Giysiler Cantaya Déniistii


https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-isletmede-mesleki-egitim-modeli-3-1-kapsaminda-sektorun-onde-gelen-kuruluslariyla-protokol-imzaladi-14165
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-isletmede-mesleki-egitim-modeli-3-1-kapsaminda-sektorun-onde-gelen-kuruluslariyla-protokol-imzaladi-14165
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-isletmede-mesleki-egitim-modeli-3-1-kapsaminda-sektorun-onde-gelen-kuruluslariyla-protokol-imzaladi-14165
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzdan-turk-kizilay-a-44-unite-kan-bagisi-14169
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzdan-turk-kizilay-a-44-unite-kan-bagisi-14169
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-sosyal-marketi-ramazan-hazirliklarini-tamamladi-14149
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-sosyal-marketi-ramazan-hazirliklarini-tamamladi-14149
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-anlamli-huzurevi-ziyareti-14171
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-anlamli-huzurevi-ziyareti-14171
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-yerli-mali-haftasi-kapsaminda-anlamli-sosyal-sorumluluk-etkinligi-14175
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-yerli-mali-haftasi-kapsaminda-anlamli-sosyal-sorumluluk-etkinligi-14175
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencilerinden-dogaya-anlamli-destek-14153
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencilerinden-dogaya-anlamli-destek-14153
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-bozdogan-genclik-merkezi-ne-iadeiziyaret-14170
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-bozdogan-genclik-merkezi-ne-iadeiziyaret-14170
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/bozdogan-genclik-merkezinden-yuksekokulumuzda-bilgilendirme-toplantisi-14168
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/bozdogan-genclik-merkezinden-yuksekokulumuzda-bilgilendirme-toplantisi-14168
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-genclere-mill-mucadele-donemi-anlatildi-14177
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-genclere-mill-mucadele-donemi-anlatildi-14177

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzdan-yeniden-

kullanim-projesi-ikinci-el-giysiler-cantaya-donustu-14145

Ikinci El Giysilerle Gelecege Deger Katan Sergi Acilist Yapildi

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-ikinci-el-

giysilerle-gelecege-deger-katan-sergi-acilisi-yapildi-14161

Arastirma-Gelistirme ve Akademik Faaliyetler
Meslek Yiiksekokulumuzun 3 Farkli Projesine TUBITAK *tan Destek

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzun-3-farkli-

projesine-tubitak-tan-destek-14154
Meslek Yiiksekokulumuz Ogretim Uyesi TUBITAK 1002-A Projesiyle Desteklenmeye
Hak Kazandi

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-vuksekokulumuz-ogretim-uyesi-

tubitak-1002-a-projesiyle-desteklenmeye-hak-kazandi-14164

Meslek Yiiksekokulumuz Ogretim Uyesinin Editorliigiinii Yaptig: Kitap Yayimland:

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogretim-

uyesinin-editorlugunu-vyaptigi-kitap-yayimlandi-14172

Paydas fliskileri ve Dis Paydas Is Birlikleri
Yiiksekokulumuzda Su Uriinleri Sektér Temsilcileri ile Dis Paydas Toplantisi
Gergeklestirildi

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzda-su-urunleri-sektor-

temsilcileri-ile-dis-paydas-toplantisi-gerceklestirildi-14173

Bozdogan Meslek Yiiksekokulu’nun 2025 ve 2026 mali yillarina iliskin komisyon
gorevli listesi (Kanit - E-90040928-903.07-2500048829 Say1l1 Yazi)

Universitemiz Kurumsal Iletisim Koordinatorliigii tarafindan, Universitemizin
kurumsal kimliginin giiglendirilmesi ve iletisim stratejisinin gelistirilmesi amactyla
Koordinasyon Kurulu Olagan Toplantisina birimimiz iletisim temsilcisinin katilmasi
(Kanit - E-36488776-051-2500051498 Say1l1 Yazi)

TUBITAK 2209 Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi
kapsaminda yiiriitiilen mentorliik ve destek faaliyetlerine iliskin yaz1 (Kanit - E-
93062249-604.99-2500051128 Sayil1 Yazi)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/komisyonlar-5331

Birim Uygulamali Egitimler Komisyonu, Birim Kalite Komisyonu, Birim Su

Komisyonu, Piyasa Arastirma Komisyonu, Sayim Komisyonu, Muayene ve Kabul


https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzdan-yeniden-kullanim-projesi-ikinci-el-giysiler-cantaya-donustu-14145
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzdan-yeniden-kullanim-projesi-ikinci-el-giysiler-cantaya-donustu-14145
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-ikinci-el-giysilerle-gelecege-deger-katan-sergi-acilisi-yapildi-14161
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-ikinci-el-giysilerle-gelecege-deger-katan-sergi-acilisi-yapildi-14161
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzun-3-farkli-projesine-tubitak-tan-destek-14154
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzun-3-farkli-projesine-tubitak-tan-destek-14154
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogretim-uyesi-tubitak-1002-a-projesiyle-desteklenmeye-hak-kazandi-14164
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogretim-uyesi-tubitak-1002-a-projesiyle-desteklenmeye-hak-kazandi-14164
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogretim-uyesinin-editorlugunu-yaptigi-kitap-yayimlandi-14172
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogretim-uyesinin-editorlugunu-yaptigi-kitap-yayimlandi-14172
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzda-su-urunleri-sektor-temsilcileri-ile-dis-paydas-toplantisi-gerceklestirildi-14173
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzda-su-urunleri-sektor-temsilcileri-ile-dis-paydas-toplantisi-gerceklestirildi-14173
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/komisyonlar-5331

Komisyonu, Akademik Tesvik Basvuru ve inceleme Komisyonu, Yatay Gegis, Af
Intibak ve Es Degerlik, Yaz Okulu Komisyonu, Staj Komisyonu ile Cinsel Tacize ve
Cinsel Saldirtya Karsi Koruma ve Destek Komisyonu olusturularak gorev ve
sorumluluklarina iliskin kanit

A.2.3. KANIT
Kanitlar:

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/mezunlar-147

(Mezunlara yonelik olarak istihdam olanaklart ile ilgili kanit)

e https://akbis.adu.edu.tr/

(Akademik personelin enformasyonu ile ilgili kanit)

e hittps://evdekal02.adu.edu.tr/

(Aydin Adnan Menderes Universitesi Uzaktan Egitim Portalina giris adresi ile ilgili
kanit)
A.3.1. KANIT
Kanitlar:

e https://www.adu.edu.tr/tr/ubys

(Universite genelinde idari ve akademik siireglerin dijital ortamda yiiriitiilmesini
saglayan kurumsal bilgi sistemi olan UBYS (Universite Bilgi Yonetim Sistemine
iliskin kanit)

e https://ebys.adu.edu.tr/enVision/Login.aspx

(Elektronik Belge Y 6netim Sistemi — Ebys ile ilgili kanit)

e https://www.adu.edu.tr/tr/euniversite

(E-Universite Uygulama Adresi)

e https://akts.adu.edu.tr/programme-detail/2/4047/

(Bilgi Paketi/Ders Katalogu Halkla iliskiler ve Tanitim Programi)

e https://akts.adu.edu.tr/programme-detail/2/4049/

(Bilgi Paketi/Ders Katalogu Laborant ve Veteriner Saglik Programi)
A.3.2. KANIT
Kamnitlar:
e https://idari.adu.edu.tr/db/personel/default.asp?idx=31333230
(Norm Kadro)
e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/default.asp?idx=33333030

(Gorev Tanimlart)
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https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/mezunlar-147
https://akbis.adu.edu.tr/
https://evdekal02.adu.edu.tr/
https://www.adu.edu.tr/tr/ubys
https://ebys.adu.edu.tr/enVision/Login.aspx
https://www.adu.edu.tr/tr/euniversite
https://akts.adu.edu.tr/programme-detail/2/4047/
https://akts.adu.edu.tr/programme-detail/2/4049/
https://idari.adu.edu.tr/db/personel/default.asp?idx=31333230
https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/default.asp?idx=33333030

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/ogrenci-anket-sonuclari-6385

(Calisan -akademik ve idari- memnuniyeti anketleri, uygulama sistematigi, anket

sonuglari ve iyilestirme 6rnekleri)
https://kalite.adu.edu.tr/webfolders/topics/20201223080527-
NKETINLISANSVELISANS-000042361360166073529719.pdf

(Akademik Danigsmanlik ve Memnuniyet Anketi) (On Lisans ve Lisans)
https://kalite.adu.edu.tr/webfolders/topics/20201223080527-
NKETINLISANSVELISANS-000042361360166073529719.pdf

(Akademik Personel Memnuniyet Anketi)
https://kalite.adu.edu.tr/webfolders/topics/20201210224440-
ETANKETAKADEMIKBIRIM-000045094605467993596549.pdf

(Akademik Birim Idari Personel Memnuniyet Anketi)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/mudur-3301

(Birim Midiirlik Gorev Tanimi)

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/mudur-yardimcisi-3302

(Birim Miidiir Yardimeisi Gorev Tanimi)

https://mvyo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/yuksekokul-sekreteri-3303

(Birim Yiksekokul Sekreteri Gorev Tanimi)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/ogretim-uyesi-5375

(Ogretim Uyesi Gorev Tanimi)

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/bolum-baskani-5376

(Bolim Bagkan1 Gorev Tanimi)

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/ogretim-gorevlisi-5377

(Ogretim Gorevlisi Gorev Tanimi)

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/ogrenci-isleri-3305

(Birim Ogrenci Isleri Gérev Tanimi)

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/idari-ve-mali-isler-personel-ve-yazi-isleri-3306

(Birim Idari ve Mali Isler, Personel ve Yazi Isleri Gérev Tanimi)

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/destek-hizmetleri-3307

(Birim Destek Hizmetleri Gorev Tanimi)

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/koruma-guvenlik-3308

(Birim Koruma ve Giivenlik Gérev Tanimi)
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https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/ogrenci-anket-sonuclari-6385
https://kalite.adu.edu.tr/webfolders/topics/20201223080527-NKETINLISANSVELISANS-000042361360166073529719.pdf
https://kalite.adu.edu.tr/webfolders/topics/20201223080527-NKETINLISANSVELISANS-000042361360166073529719.pdf
https://kalite.adu.edu.tr/webfolders/topics/20201223080527-NKETINLISANSVELISANS-000042361360166073529719.pdf
https://kalite.adu.edu.tr/webfolders/topics/20201223080527-NKETINLISANSVELISANS-000042361360166073529719.pdf
https://kalite.adu.edu.tr/webfolders/topics/20201210224440-ETANKETAKADEMIKBIRIM-000045094605467993596549.pdf
https://kalite.adu.edu.tr/webfolders/topics/20201210224440-ETANKETAKADEMIKBIRIM-000045094605467993596549.pdf
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/mudur-3301
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/mudur-yardimcisi-3302
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/yuksekokul-sekreteri-3303
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/ogretim-uyesi-5375
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/bolum-baskani-5376
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/ogretim-gorevlisi-5377
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/ogrenci-isleri-3305
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/idari-ve-mali-isler-personel-ve-yazi-isleri-3306
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/destek-hizmetleri-3307
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/koruma-guvenlik-3308

A.3.3. KANIT

Kanitlar:

e https://einsan.gov.tr/

Giinliik Hayatta ve Kamu Binalarinda Enerji Verimliligi (“e-Devlet ile Giris” segenegi
kullanarak veya e- insan mobil uygulamasinin Uzaktan Egitim Kapist modiilii
iizerinden alinan egitim ile ilgili kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/fiziki-altyapi-5383

(Meslek Yiiksekokulumuzun fiziki altyapisi ile ilgili kanitlar)
A.3.4. KANIT

Kanitlar:

e https://www.turkivye.gov.tr/uzaktan-egitim-portali-5712

(Aydin Adnan Menderes Universitesi Uzaktan Egitim Portalina giris adresi ile ilgili
kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/is-akis-semalari-5346

(Is akis semalar ile ilgili kanitlar)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/hakkimizda/yonetim

(Meslek Yiiksekokulumuzun yonetimi ile ilgili kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/page-239

(Birim I¢ Kontrol Standartlari Eylem Plani)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/page-216

(Hizmet Standartlar1 ve Envanteri)

e https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/page-3300

(Idari personelin performansinin degerlendirilmesinde kullanilan taniml siireg)

A4.1. KANIT
Kanitlar:
1. i¢ Paydas Katilimn ile lgili Kamitlar
(Ogrenciler, akademik/idari personel; geri bildirim, katilim, gelisim odakli siirecler)
Ogrenci Katilim1 ve Geri Bildirim Mekanizmalar
e Geri Bildirim Araclan

o https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/geri-bildirim-araclari-5327

e Oryantasyon Toplantisi
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https://einsan.gov.tr/
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/fiziki-altyapi-5383
https://www.turkiye.gov.tr/uzaktan-egitim-portali-5712
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/is-akis-semalari-5346
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/hakkimizda/yonetim
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/page-239
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/page-216
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/page-3300
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/geri-bildirim-araclari-5327

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzda-oryantasyon-

toplantisi-gerceklestirildi--14167
DGS Semineri

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-dgs-semineri-

duzenlendi-14152

Ogrencilerin Egitim-Ogretim ve Uygulama Siireclerine Katilimi

Uygulamah Egitim Gezisi

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencileri-

uygulamali-egitim-gezisine-katildi-14148

Teknik Geziler (Laborant ve Veteriner Saghk Programi)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-

veteriner-saglik-programi-ogrencileri-noordze-su-urunleri-soke-yem-fabrikasinda-

duzenlenen-teknik-geziye-katildi-14147

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-

veteriner-saglik-programi-ogrencilerinden-didim-kuluckahane-ve-adaptasyon-tesisine-

teknik-gezi-14159

2. Dis Paydas Katilimu ile ilgili Kanitlar

(Yerel yonetimler, kamu kurumlari, STK 'lar, sektor temsilcileri, toplum)

D1s Paydaslarin Karar Siireclerine ve Gelisime Katilimi

Paydas Analizi
https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/paydas-analizi-3310

Su Uriinleri Sektor Temsilcileri ile Dis Paydas Toplantis:

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzda-su-urunleri-sektor-

temsilcileri-ile-dis-paydas-toplantisi-gerceklestirildi-14173

Isletmede Mesleki Egitim (3+1) — Sektor is Birlikleri

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-isletmede-

mesleki-egitim-modeli-3-1-kapsaminda-sektorun-onde-gelen-kuruluslarivla-protokol-

imzaladi-14165

Kamu Kurumlari ve STK ’larla Is Birligi

Tiirk Kizilay ile Sosyal Sorumluluk (Kan Bagis1)
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzdan-turk-kizilay-a-44-

unite-kan-bagisi-14169

Bozdogan Genglik Merkezi Bilgilendirme Toplantisi
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https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-dgs-semineri-duzenlendi-14152
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-dgs-semineri-duzenlendi-14152
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencileri-uygulamali-egitim-gezisine-katildi-14148
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencileri-uygulamali-egitim-gezisine-katildi-14148
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-veteriner-saglik-programi-ogrencileri-noordze-su-urunleri-soke-yem-fabrikasinda-duzenlenen-teknik-geziye-katildi-14147
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https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-veteriner-saglik-programi-ogrencilerinden-didim-kuluckahane-ve-adaptasyon-tesisine-teknik-gezi-14159
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-veteriner-saglik-programi-ogrencilerinden-didim-kuluckahane-ve-adaptasyon-tesisine-teknik-gezi-14159
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https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/paydas-analizi-3310
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzda-su-urunleri-sektor-temsilcileri-ile-dis-paydas-toplantisi-gerceklestirildi-14173
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzda-su-urunleri-sektor-temsilcileri-ile-dis-paydas-toplantisi-gerceklestirildi-14173
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https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzdan-turk-kizilay-a-44-unite-kan-bagisi-14169

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/bozdogan-genclik-merkezinden-

yuksekokulumuzda-bilgilendirme-toplantisi-14168

« Bozdogan Genclik Merkezi’ne Iade-i Ziyaret

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-

bozdogan-genclik-merkezi-ne-iadeizivaret-14170

Toplumsal Katki ve Sosyal Sorumluluk (D1s Paydas Etkilesimi)
e Huzurevi Ziyareti

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-anlamli-

huzurevi-zivareti-14171

e Sosyal Market Calismalar

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-sosyal-marketi-

ramazan-hazirliklarini-tamamladi-14149

e Yerli Mah Haftas1 Sosyal Sorumluluk Etkinligi

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/vuksekokulumuz-ogrencilerinden-yerli-

mali-haftasi-kapsaminda-anlamli-sosvyal-sorumluluk-etkinligi-14175

3. Kurumsal Yapi ve Paydas Yonetimini Destekleyen Kanitlar
(Paydas katilimini kurumsal giivence altina alan belgeler)
« Kalite, Cevre ve is Giicii Politikalar

o https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/kalite-cevre-ve-is-gucu-politikalarimiz-2304

o Birim Kalite Temsilciligi ve Sorumluluklar:
o https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/birim-kalite-temsilciligi-ve-sorumluluklari-2300
A.4.2. KANIT

Kanitlar:

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/geri-bildirim-araclari-5327

(Geri bildirim araglarina yonelik kanitlar)

e https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=31313735

(On lisans ve Lisans Egitimi Y&netmeligi)
A.4.3. KANIT

Kanitlar:

e https://mezun.adu.edu.tr/AnaSayfa

(Mezun izleme sistemi)
e https://www.facebook.com/groups/144566232241964/?ref=share%20
(ADU Bozdogan MYO Mezunlar Sosyal Medya Hesab)

14


https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/bozdogan-genclik-merkezinden-yuksekokulumuzda-bilgilendirme-toplantisi-14168
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/bozdogan-genclik-merkezinden-yuksekokulumuzda-bilgilendirme-toplantisi-14168
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-bozdogan-genclik-merkezi-ne-iadeiziyaret-14170
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-bozdogan-genclik-merkezi-ne-iadeiziyaret-14170
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-anlamli-huzurevi-ziyareti-14171
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-anlamli-huzurevi-ziyareti-14171
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-sosyal-marketi-ramazan-hazirliklarini-tamamladi-14149
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-sosyal-marketi-ramazan-hazirliklarini-tamamladi-14149
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-yerli-mali-haftasi-kapsaminda-anlamli-sosyal-sorumluluk-etkinligi-14175
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-yerli-mali-haftasi-kapsaminda-anlamli-sosyal-sorumluluk-etkinligi-14175
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/kalite-cevre-ve-is-gucu-politikalarimiz-2304
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/birim-kalite-temsilciligi-ve-sorumluluklari-2300
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A.5.1. KANIT
Kanitlar:

e https://ects.adu.edu.tr/degree-programmes/2/

(Degree Programmes -Derece Programlari ingilizce Bilgi Paketi-)

e https://idari.adu.edu.tr/disiliskiler/

(Erasmus Birim Koordinatorliigii)
e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/farabi-koordinatorlugu-5335
(Farabi Koordinatorii Dr. Ogr. Uyesi Nurdanur TAVLAN SOYDAN)

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/erasmus-koordinatorlugu-
5336 (Erasmus Koordinatorii Dog. Dr. Ebru YILMAZ)

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/mevlana-koordinatorlugu-
5337 (Mevlana Koordinatorii Dr. Ogr. Uyesi Okan ERTOSLUK)
B.1.1. KANIT

Kanitlar:

e https://akts.adu.edu.tr/programme-detail/2/4047/lecture/40943/

(isletmede Mesleki Egitim dersinin bilgi paketinde yer almasi ile ilgili kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-isletmede-

mesleki-egitim-modeli-3-1-kapsaminda-sektorun-onde-gelen-kuruluslariyla-

protokol-imzaladi-14165

(Meslek Yiksekokulumuzun isletmede mesleki egitim modeline iliskin yurutilen is
birliklerine dair kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/formlar-ve-belgeler-5366

(isletmede Mesleki Egitim dersi ile ilgili dokiimanlara yénelik kanit)

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/geri-bildirim-araclari-5327

(Geri bildirim araglarina yonelik kanitlar)
B.1.2. KANIT
Kanitlar:

e https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=31313735

(On Lisans ve Lisans Egitimi Yonetmeligi ile ilgili kanit)

e https://akts.adu.edu.tr/programme-detail/2/4047/

(Halkla Iligkiler ve Tanitim Progranmi Bilgi Paketi / Ders Katalogu)

e https://akts.adu.edu.tr/proegramme-detail/2/4049/

(Laborant ve Veteriner Saglik Programi Bilgi Paketi / Ders Katalogu)
15


https://ects.adu.edu.tr/degree-programmes/2/
https://idari.adu.edu.tr/disiliskiler/
https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/farabi-koordinatorlugu-5335
https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/erasmus-koordinatorlugu-5336
https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/erasmus-koordinatorlugu-5336
https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/mevlana-koordinatorlugu-5337
https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/mevlana-koordinatorlugu-5337
https://akts.adu.edu.tr/programme-detail/2/4047/lecture/40943/
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-isletmede-mesleki-egitim-modeli-3-1-kapsaminda-sektorun-onde-gelen-kuruluslariyla-protokol-imzaladi-14165
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https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-isletmede-mesleki-egitim-modeli-3-1-kapsaminda-sektorun-onde-gelen-kuruluslariyla-protokol-imzaladi-14165
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/formlar-ve-belgeler-5366
https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/geri-bildirim-araclari-5327
https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=31313735
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e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/danisman-listesi-5391

(Danisman listesi ile ilgili kanit)

B.1.3. KANIT
Kanitlar:

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzdan-turk-kizilay-a-44-

unite-kan-bagisi-14169

(Yiiksekokulumuz 6grencilerinin Tiirk Kizilay’a kan bagisinda bulunarak sosyal
sorumluluk bilincini aktif bir sekilde gostermesine yonelik kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzdan-yeniden-

kullanim-projesi-ikinci-el-giysiler-cantaya-donustu-14145

(Meslek Yiiksekokulumuz tarafindan hayata gegirilen “Yeniden Kullanim Projesi:
Ikinci El Giysiler Cantaya Déniistii” baslikl etkinligin ile kamuoyu ile paylasildigina
iliskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-sosyal-

marketi-ramazan-hazirliklarini-tamamladi-14149

(Meslek  Yiiksekokulumuzun  Sosyal Market’inin Ramazan  hazirliklarim
tamamladigina dair ¢alisma ve etkinlik detaylarina iliskin kanait)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-

ogrencilerinden-dogaya-anlamli-destek-14153

(Meslek Yiiksekokulumuz ogrencilerinin ¢evre bilincini giiclendirmeye yonelik
gerceklestirdikleri “dogaya anlamli destek” calismasina iliskin detaylara iligkin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-ikinci-el-

giysilerle-gelecege-deger-katan-sergi-acilisi-vapildi-14161

(Meslek Yiiksekokulumuzun diizenledigi “Ikinci El Giysilerle Gelecege Deger Katan
Sergi Acilis1” etkinligine iligskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencileri-

uygulamali-egitim-gezisine-katildi-14148

(Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerinin uygulamali egitim gezisine katildiklarina
iligkin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-

veteriner-saglik-programi-ogrencileri-noordze-su-urunleri-soke-yem-fabrikasinda-

duzenlenen-teknik-gezive-katildi-14147
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(Meslek Yiiksekokulumuz Laborant ve Veteriner Saglik Programi Ogrencilerinin
Noordze Su Uriinleri S6ke Yem Fabrikasinda diizenlenen teknik geziye katildiklarina
iliskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-

veteriner-saglik-programi-ogrencilerinden-didim-kuluckahane-ve-adaptasyon-

tesisine-teknik-gezi-14159

(Meslek Yiiksekokulumuz Laborant ve Veteriner Saglik Programi 6grencilerinin
Didim Kulugkahane ve Adaptasyon Tesisine teknik gezi gerceklestirdiklerine iligskin
kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-

anlamli-huzurevi-zivyareti-14171

(Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerinin gergeklestirdigi anlamli huzurevi ziyaretine
iliskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/vuksekokulumuz-ogrencilerinden-verli-

mali-haftasi-kapsaminda-anlamli-sosyal-sorumluluk-etkinligi-14175

(Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerinin Yerli Mali Haftas1 kapsaminda diizenlenen
anlamli sosyal sorumluluk etkinligine iliskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yvuksekokulumuz-ogrencileri-aydin-cine-

abalioglu-balik-isleme-tesisini-ziyaret-etti-14176

(Meslek Yiiksekokulumuz égrencilerinin Aydin Cine Abalioglu Balik Isleme Tesisini
ziyaretine iligskin kanit)

e https://akts.adu.edu.tr/proeramme-detail/2/4047/programme-outcomes/

(Halkla Iliskiler ve Tanitim Programi Program Ciktilar1)

e https://akts.adu.edu.tr/proeramme-detail/2/4049/

(Laborant ve Veteriner Saglik Programi Program Ciktilart)
B.1.4. KANIT
Kanitlar:

e https://akts.adu.edu.tr/proeramme-detail/2/4047/academic-information/

(Halkla Iliskiler ve Tanitim Programi Akademik Bilgileri)

e https://akts.adu.edu.tr/programme-detail/2/4049/academic-information/

(Laborant ve Veteriner Saglik Programi Akademik Bilgileri)

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/staj-evraklari-2298

(Staj evraklan ile ilgili kanit)
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https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-yerli-mali-haftasi-kapsaminda-anlamli-sosyal-sorumluluk-etkinligi-14175
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-yerli-mali-haftasi-kapsaminda-anlamli-sosyal-sorumluluk-etkinligi-14175
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencileri-aydin-cine-abalioglu-balik-isleme-tesisini-ziyaret-etti-14176
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencileri-aydin-cine-abalioglu-balik-isleme-tesisini-ziyaret-etti-14176
https://akts.adu.edu.tr/programme-detail/2/4047/programme-outcomes/
https://akts.adu.edu.tr/programme-detail/2/4049/
https://akts.adu.edu.tr/programme-detail/2/4047/academic-information/
https://akts.adu.edu.tr/programme-detail/2/4049/academic-information/
https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/staj-evraklari-2298

e https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/webfolders/topics/39.4-
%20BOZDOGANY%20MYO.pdf
(Bozdogan MYO Staj Yonergesi)
B.1.5. KANIT

Kanitlar:
e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/swot-analizi-3311
(SWOT analizine yonelik kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/birim-oz-degerlendirme-raporu--2024-6380

(2024 Birim Oz Degerlendirme Raporu)
e https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/tr/onlisans-ve-lisans-egitimi-yonetmeligi-

1175

(On lisans ve Lisans Egitimi Y&netmeligi)
e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/ders-is-yuku-degerlendirme-anketi-6406
(Ders Is Yiikii Degerlendirme Anketi)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/ogrenci-anket-sonuclari-6385

(Ogrenci Anket Sonuglarr)
e https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/tr/puko-dongusu-12660
(PUKO Déngiisii)
B.1.6. KANIT

Kanitlar:

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/default.asp?idx=3733

(Birimin ydnetisim modeli ve organizasyon semasi)

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/birim-kalite-temsilciligi-ve-

sorumluluklari-2300

(Birim Kalite Temsilciligi ve Sorumluluklart ile ilgili kanit)

o Ogrenci Isleri Daire Baskanligi- Aydin Adnan Menderes Universitesi

(Akademik takvim ile ilgili kanit)
e https://obis.adu.edu.tr/GIRIS?ReturnUrl=%2f
(Ogrenci Bilgi Sistemi -OBIS-)

e https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/tr/puko-dongusu-12660
(PUKO Déngiisii)
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https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/webfolders/topics/39.4-%20BOZDOGAN%20MYO.pdf
https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/webfolders/topics/39.4-%20BOZDOGAN%20MYO.pdf
https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/swot-analizi-3311
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/birim-oz-degerlendirme-raporu--2024-6380
https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/tr/onlisans-ve-lisans-egitimi-yonetmeligi-1175
https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/tr/onlisans-ve-lisans-egitimi-yonetmeligi-1175
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/ders-is-yuku-degerlendirme-anketi-6406
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/ogrenci-anket-sonuclari-6385
https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/tr/puko-dongusu-12660
https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/default.asp?idx=3733
https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/birim-kalite-temsilciligi-ve-sorumluluklari-2300
https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/birim-kalite-temsilciligi-ve-sorumluluklari-2300
https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/tr/page-12558
https://obis.adu.edu.tr/GIRIS?ReturnUrl=%2f
https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/tr/puko-dongusu-12660

B.2.1. KANIT

Kanitlar:

https://evdekall3.adu.edu.tr/

(Aydin Adnan Menderes Universitesi Uzaktan Egitim Portalina giris adresi ile ilgili
kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-

ogrencilerinden-dogaya-anlamli-destek-14153

(Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerinin g¢evre bilincini giiglendirmeye yonelik
gerceklestirdikleri “dogaya anlamli destek” calismasina iliskin detaylara iliskin kanit)

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-vuksekokulumuz-ogrencilerine-

afet-deprem-ve-ilk-vardim-egitimi-verildi-14155

(Meslek Yiiksekokulumuzda &grenciler igin diizenlenen Afet, Deprem ve ilk Yardim
Egitimi etkinligine iligkin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/bozdogan-meslek-yuksekokulunda-

teknoloji-bagimliligi-ve-evlilik-oncesi-egitim-semineri-gerceklestirildi-14160

(Meslek Yiiksekokulumuzda gergeklestirilen Teknoloji Bagimlilig1 ve Evlilik Oncesi
Egitim Seminerine iligkin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-des-

semineri-duzenlendi-14152

(Meslek Yiiksekokulumuzda diizenlenen DGS Semineri’ne iliskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencileri-

uygulamali-egitim-gezisine-katildi-14148

(Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerinin uygulamali egitim gezisine katildiklarina
iligkin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-

veteriner-saglik-programi-ogrencileri-noordze-su-urunleri-soke-yem-fabrikasinda-

duzenlenen-teknik-gezive-katildi-14147

(Meslek Yiiksekokulumuz Laborant ve Veteriner Saglik Programi 6grencilerinin
Noordze Su Uriinleri Séke Yem Fabrikasinda diizenlenen teknik geziye katildiklarina
iligkin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerine-

narkogenc-semineri-duzenlendi-14166

(Meslek Yiiksekokulumuzda diizenlenen NarkoGeng Seminerine iligskin kanit)
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https://evdekal13.adu.edu.tr/
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencilerinden-dogaya-anlamli-destek-14153
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencilerinden-dogaya-anlamli-destek-14153
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencilerine-afet-deprem-ve-ilk-yardim-egitimi-verildi-14155
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencilerine-afet-deprem-ve-ilk-yardim-egitimi-verildi-14155
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/bozdogan-meslek-yuksekokulunda-teknoloji-bagimliligi-ve-evlilik-oncesi-egitim-semineri-gerceklestirildi-14160
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/bozdogan-meslek-yuksekokulunda-teknoloji-bagimliligi-ve-evlilik-oncesi-egitim-semineri-gerceklestirildi-14160
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-dgs-semineri-duzenlendi-14152
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-dgs-semineri-duzenlendi-14152
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencileri-uygulamali-egitim-gezisine-katildi-14148
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencileri-uygulamali-egitim-gezisine-katildi-14148
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-veteriner-saglik-programi-ogrencileri-noordze-su-urunleri-soke-yem-fabrikasinda-duzenlenen-teknik-geziye-katildi-14147
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-veteriner-saglik-programi-ogrencileri-noordze-su-urunleri-soke-yem-fabrikasinda-duzenlenen-teknik-geziye-katildi-14147
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-veteriner-saglik-programi-ogrencileri-noordze-su-urunleri-soke-yem-fabrikasinda-duzenlenen-teknik-geziye-katildi-14147
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerine-narkogenc-semineri-duzenlendi-14166
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerine-narkogenc-semineri-duzenlendi-14166

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-

veteriner-saglik-programi-ogrencilerinden-didim-kuluckahane-ve-adaptasyon-

tesisine-teknik-gezi-14159

(Meslek Yiiksekokulumuz Laborant ve Veteriner Saglik Programi 6grencilerinin
Didim Kulugkahane ve Adaptasyon Tesisine teknik gezi gerceklestirdiklerine iliskin
kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yvuksekokulumuzda-oryantasyon-

toplantisi-gerceklestirildi--14167

(Meslek Yiiksekokulumuzda diizenlenen oryantasyon toplantisina iliskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/vuksekokulumuz-ogrencilerinden-

anlamli-huzurevi-zivareti-14171

(Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerinin gerceklestirdigi anlamli huzurevi ziyaretine
iliskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/vuksekokulumuz-ogrencilerinden-yerli-

mali-haftasi-kapsaminda-anlamli-sosyal-sorumluluk-etkinligi-14175

(Meslek Yiiksekokulumuz dgrencilerinin Yerli Mali Haftas1 kapsaminda diizenlenen
anlamli sosyal sorumluluk etkinligine iligkin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencileri-aydin-cine-

abalioglu-balik-isleme-tesisini-zivaret-etti-14176

(Meslek Yiiksekokulumuz égrencilerinin Aydin Cine Abalioglu Balik Isleme Tesisini
ziyaretine iliskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-genclere-

mill-mucadele-donemi-anlatildi-14177

(Meslek Yiiksekokulumuzda genclere yonelik olarak gerceklestirilen Milli Miicadele
Donemi konulu konferansa iliskin kanit)

B.2.2. KANIT
Kanitlar:

e https://akts.adu.edu.tr/programme-detail/2/4047/course-structure/

(Halkla iliskiler ve Tanitim Programi Ogretim Plani)

e https://akts.adu.edu.tr/proeramme-detail/2/4049/course-structure/

(Laborant ve Veteriner Saglik Programi Ogretim Plani)

e https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/tr/onlisans-ve-lisans-egitimi-yonetmeligi-

1175
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https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-veteriner-saglik-programi-ogrencilerinden-didim-kuluckahane-ve-adaptasyon-tesisine-teknik-gezi-14159
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-veteriner-saglik-programi-ogrencilerinden-didim-kuluckahane-ve-adaptasyon-tesisine-teknik-gezi-14159
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-veteriner-saglik-programi-ogrencilerinden-didim-kuluckahane-ve-adaptasyon-tesisine-teknik-gezi-14159
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzda-oryantasyon-toplantisi-gerceklestirildi--14167
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzda-oryantasyon-toplantisi-gerceklestirildi--14167
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-anlamli-huzurevi-ziyareti-14171
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-anlamli-huzurevi-ziyareti-14171
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-yerli-mali-haftasi-kapsaminda-anlamli-sosyal-sorumluluk-etkinligi-14175
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-yerli-mali-haftasi-kapsaminda-anlamli-sosyal-sorumluluk-etkinligi-14175
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencileri-aydin-cine-abalioglu-balik-isleme-tesisini-ziyaret-etti-14176
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencileri-aydin-cine-abalioglu-balik-isleme-tesisini-ziyaret-etti-14176
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-genclere-mill-mucadele-donemi-anlatildi-14177
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-genclere-mill-mucadele-donemi-anlatildi-14177
https://akts.adu.edu.tr/programme-detail/2/4047/course-structure/
https://akts.adu.edu.tr/programme-detail/2/4049/course-structure/
https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/tr/onlisans-ve-lisans-egitimi-yonetmeligi-1175
https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/tr/onlisans-ve-lisans-egitimi-yonetmeligi-1175

(Aydin Adnan Menderes Universitesi On lisans ve Lisans Egitimi Y6netmeligi)

e https://mvyo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/ogrenci-anket-sonuclari-6385

(Ogrenci Anket Sonuglar1)
e https://obis.adu.edu.tr/GIRIS?ReturnUrl=%2f
(Ogrenci Bilgi Sistemi OBiS.v3)
B.2.3. KANIT

Kanitlar:

e https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=31313735

(On lisans ve Lisans Egitimi Yonetmeligine iliskin kanit)

e https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=37373238

(Esdegerlik ve Intibak Islemlerine iliskin kanit)
e https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=31323833

(Yatay Gegis Y Onergesi)
e https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=31333438
(Ders Kayit Esaslar1)

e https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/tr/puko-dongusu-12660
(PUKO Déngiisii)
B.2.4. KANIT

Kanitlar:

e  https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=31313735

(Aydin Adnan Menderes Universitesi On lisans ve Lisans Egitimi Y&netmeligine
iliskin kanit)

e  https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?1dx=333533

36 (Diploma/Mezuniyet ve Diploma Eki ile ilgili kanit)
e  https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?1dx=37353337

(Aydm Adnan Menderes Universitesi Uzaktan Egitim Y6nergesine iliskin kanit)

e  https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=31313438

(Yiizde On Basar1 Degerlendirme Y 6nergesine iliskin kanit)

e https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=31323137

(Mezun Ogrencilere Verilecek Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yonergeye ait
kanit)

e  https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?1dx=363937

(Ogrenci Danismanlig1 Y dnergesine ait kanit)
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https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=31323833
https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=31333438
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https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=31323137
https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=363937

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/diploma-sorgulama-2022-ve-sonrasi--5374

(Bozdogan MYO 2022 ve Sonrast Mezun Ogrenci Diploma Sorgulama)
e https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/tr/puko-dongusu-12660
(PUKO Déngiisii)
B.3.1. KANIT

Kanitlar:

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/page-3312

(Laboratuvar Donanimlarina iliskin kanit)

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/malzeme-ve-ekipman-listesi-5402

(Bozdogan MYO Laboratuvarinda mevcut olan malzeme, ekipman ve kemiklere
iliskin kanat)

e https://akts.adu.edu.tr/proegramme-detail/2/4047/academic-information/

(Halkla Iliskiler ve Tanitim Programina ait Bilgi Paketi/Ders Kataloguna iliskin
kanit)

e https://akts.adu.edu.tr/programme-detail/2/4049/academic-information/

(Laborant ve Veteriner Saglik Programina ait Bilgi Paketi/Ders Kataloguna iligkin
kanit)
e https://evdekall4.adu.edu.tr/

(Aydin Adnan Menderes Universitesi Uzaktan Egitim Portalma iliskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/geri-bildirim-araclari-5327

(Geri bildirim araclar ile ilgili kanit)

¢ https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/isletmede-mesleki-egitim-5355

(Isletmede Mesleki Egitim Uygulamalarina yénelik dokiimanlara iliskin kanit)

e https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/vuksekokulumuzdan-turk-kizilay-a-44-

unite-kan-bagisi-14169

(Yiksekokulumuz ogrencilerinin Tiirk Kizilay’a kan bagisinda bulunarak sosyal
sorumluluk bilincini aktif bir sekilde gostermesine yonelik kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzdan-yeniden-

kullanim-projesi-ikinci-el-giysiler-cantaya-donustu-14145

(Meslek Yiiksekokulumuz tarafindan hayata gecirilen “Yeniden Kullanim Projesi:
Ikinci El Giysiler Cantaya Déniistii” baslikli etkinligin ile kamuoyu ile paylasildigina
iligkin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-
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https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzdan-yeniden-kullanim-projesi-ikinci-el-giysiler-cantaya-donustu-14145
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencilerinden-dogaya-anlamli-destek-14153

ogrencilerinden-dogava-anlamli-destek-14153

(Meslek Yiiksekokulumuz ogrencilerinin ¢evre bilincini giiclendirmeye yoOnelik
gerceklestirdikleri “dogaya anlamli destek” calismasina iliskin detaylara iliskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencilerine-

afet-deprem-ve-ilk-yardim-egitimi-verildi-14155

(Meslek Yiiksekokulumuzda &grenciler icin diizenlenen Afet, Deprem ve ilk Yardim
Egitimi etkinligine iliskin kanit)

https://mvyo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/bozdogan-meslek-yuksekokulunda-

teknoloji-bagimliligi-ve-evlilik-oncesi-egitim-semineri-gerceklestirildi-14160

(Meslek Yiiksekokulumuzda gerceklestirilen Teknoloji Bagimlilig1 ve Evlilik Oncesi
Egitim Seminerine iliskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-ikinci-el-

giysilerle-gelecege-deger-katan-sergi-acilisi-yapildi-14161

(Meslek Yiiksekokulumuzun diizenledigi “Ikinci El Giysilerle Gelecege Deger Katan
Sergi Acilis1” etkinligine iligskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-des-

semineri-duzenlendi-14152

(Meslek Yiiksekokulumuzda diizenlenen DGS Semineri’ne iliskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencileri-

uygulamali-egitim-gezisine-katildi-14148

(Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerinin uygulamali egitim gezisine katildiklarina
iliskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-

veteriner-saglik-programi-ogrencileri-noordze-su-urunleri-soke-yem-fabrikasinda-

duzenlenen-teknik-gezive-katildi-14147

(Meslek Yiiksekokulumuz Laborant ve Veteriner Saglik Programi 6grencilerinin
Noordze Su Uriinleri Séke Yem Fabrikasinda diizenlenen teknik geziye katildiklarina
iligkin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-isletmede-

mesleki-egitim-modeli-3-1-kapsaminda-sektorun-onde-gelen-kuruluslarivla-

protokol-imzaladi-14165

(Meslek Yiiksekokulumuzun isletmede mesleki egitim modeline iliskin yiiriitiilen is

birliklerine dair kanit)
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https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerine-

narkogenc-semineri-duzenlendi-14166

(Meslek Yiiksekokulumuzda diizenlenen NarkoGeng Seminerine iligskin kanit)

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/bozdogan-genclik-merkezinden-

yuksekokulumuzda-bilgilendirme-toplantisi-14168

(Bozdogan Genglik Merkezi tarafindan Meslek Yiiksekokulumuzda diizenlenen
bilgilendirme toplantisina iliskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-

veteriner-saglik-programi-ogrencilerinden-didim-kuluckahane-ve-adaptasyon-

tesisine-teknik-gezi-14159

(Meslek Yiiksekokulumuz Laborant ve Veteriner Saglik Programi Ogrencilerinin
Didim Kulugkahane ve Adaptasyon Tesisine teknik gezi ger¢eklestirdiklerine iligskin
kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzda-oryantasyon-

toplantisi-gerceklestirildi--14167

(Meslek Yiiksekokulumuzda diizenlenen oryantasyon toplantisina iliskin kanit)

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-

anlamli-huzurevi-zivyareti-14171

(Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerinin gerceklestirdigi anlamli huzurevi ziyaretine
iliskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzda-su-urunleri-sektor-

temsilcileri-ile-dis-paydas-toplantisi-gerceklestirildi-14173

(Meslek Yiiksekokulumuzda gerceklestirilen su liriinleri sektor temsilcileri ile dis
paydas toplantisina iligkin kanit)

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-verli-

mali-haftasi-kapsaminda-anlamli-sosyal-sorumluluk-etkinligi-14175

(Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerinin Yerli Mali Haftas1 kapsaminda diizenlenen
anlamli sosyal sorumluluk etkinligine iligkin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/vuksekokulumuz-ogrencileri-aydin-cine-

abalioglu-balik-isleme-tesisini-zivaret-etti-14176

(Meslek Yiiksekokulumuz égrencilerinin Aydin Cine Abalioglu Balik Isleme Tesisini
ziyaretine iliskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-genclere-
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mill-mucadele-donemi-anlatildi-14177

(Meslek Yiiksekokulumuzda genclere yonelik olarak gerceklestirilen Milli Miicadele
Donemi konulu konferansa iliskin kanit)

B.3.2. KANIT
Kamitlar:

e https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=363937

(Ogrenci Danmigmanlig1 Ydnergesine ait kanit)

¢ https://akademik.adu.edu.tr/aum/pdrm/?

(Aydin Adnan Menderes Universitesi Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve
Aragtirma Merkezi (PDRM)’ye ait kanit)
e https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=37353337

(Aydin Adnan Menderes Universitesi Uzaktan Egitim Y&nergesine iligkin kanit)
e https://obis.adu.edu.tr/GIRIS?sw=0OBIS

(Ogrencilerin danismanlara erisimine iliskin mekanizmalara iliskin kanit)

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/danisman-listesi-5391

(Bozdogan MYO Ogrenci Danisman Listesine ait kanit

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/isletmede-mesleki-egitim-5355

(Isletmede Mesleki Egitim Uygulamalarina yénelik dokiimanlara iliskin kanit)

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/aday-ogrenci-4298

(Aday Ogrencilere yonelik, “Bozdoganda Yasam, Tamitim Videosu, Kayit Islemleri,

Boéliimler, Egitim Siireci, Ders Katalogu ve Mezuniyet Sonrasi Islemler” ile ilgili

bilgilere iligkin kanit)

¢ https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/kariyer-merkezi-149

(Kariyer Merkezine iligskin kanit)
e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/adu-ogrenci-memnuniyet-anketi-
6374
(ADU Ogrenci Memnuniyet Anketine iliskin kanit)

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/adu-mezunu-memnuniyet-anketi-
6375
(ADU Mezunu Memnuniyet Anketine iliskin kanit)
B.3.3. KANIT

Kanitlar:

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/fiziki-altyapi-5383

(Meslek Yiiksekokulumuzun fiziki altyapisi ile ilgili kanitlar)
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https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/bolumlerimiz-4303
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e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/geri-bildirim-araclari-5327

(Geri bildirim araglarina yonelik kanitlar)
B.3.4. KANIT
Kanitlar:

o https://idari.adu.edu.tr/engelliogrenci/

(Aydin Adnan Menderes Universitesi Engelli Ogrenci Birimine iliskin kanit)
¢ https://idari.adu.edu.tr/engelliogrenci/webfolders/files/20230803113638-
HICI4YI0SOG7FSNESOV2-CEYHUN.SERVI-446587745.pdf

(Aydin Adnan Menderes Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Y&nergesine iliskin
kanit)

o https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/engelsiz-alanlar-5403

(Meslek Yiiksekokulumuzdaki engelsiz alanlara yonelik kanit)
B.3.5. KANIT
Kanitlar:

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzdan-turk-kizilay-a-44-

unite-kan-bagisi-14169

(Yiiksekokulumuz ogrencilerinin Tiirk Kizilay’a kan bagisinda bulunarak sosyal
sorumluluk bilincini aktif bir sekilde gostermesine yonelik kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzdan-yeniden-

kullanim-projesi-ikinci-el-giysiler-cantaya-donustu-14145

(Meslek Yiiksekokulumuz tarafindan hayata gegirilen “Yeniden Kullanim Projesi:
Ikinci El Giysiler Cantaya Déniistii” baslikl etkinligin ile kamuoyu ile paylasildigina
iliskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-sosyal-

marketi-ramazan-hazirliklarini-tamamladi-14149

(Meslek  Yiiksekokulumuzun  Sosyal Market’inin  Ramazan  hazirliklarim
tamamladigina dair calisma ve etkinlik detaylarina iliskin kanit)

e https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-

ogrencilerinden-dogava-anlamli-destek-14153

(Meslek Yiiksekokulumuz ogrencilerinin ¢evre bilincini giiclendirmeye yoOnelik
gerceklestirdikleri “dogaya anlamli destek” caligsmasina iliskin detaylara iliskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencilerine-

afet-deprem-ve-ilk-vardim-egitimi-verildi-14155
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(Meslek Yiiksekokulumuzda dgrenciler icin diizenlenen Afet, Deprem ve Ilk Yardim
Egitimi etkinligine iliskin kanit)

https://mvyo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/bozdogan-meslek-yuksekokulunda-

teknoloji-bagimliligi-ve-evlilik-oncesi-egitim-semineri-gerceklestirildi-14160

(Meslek Yiiksekokulumuzda gergeklestirilen Teknoloji Bagimlilig1 ve Evlilik Oncesi
Egitim Seminerine iliskin kanit)

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-ikinci-el-

giysilerle-gelecege-deger-katan-sergi-acilisi-yapildi-14161

(Meslek Yiiksekokulumuzun diizenledigi “Ikinci El Giysilerle Gelecege Deger Katan
Sergi Acilis1” etkinligine iligkin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-dgs-

semineri-duzenlendi-14152

(Meslek Yiiksekokulumuzda diizenlenen DGS Semineri’ne iliskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencileri-

uygulamali-egitim-gezisine-katildi-14148

(Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerinin uygulamali egitim gezisine katildiklarina
iliskin kanit)

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-

veteriner-saglik-programi-ogrencileri-noordze-su-urunleri-soke-yem-fabrikasinda-

duzenlenen-teknik-gezive-katildi-14147

(Meslek Yiiksekokulumuz Laborant ve Veteriner Saglik Programi 6grencilerinin
Noordze Su Uriinleri Séke Yem Fabrikasinda diizenlenen teknik geziye katildiklarina
iliskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerine-

narkogenc-semineri-duzenlendi-14166

(Meslek Yiiksekokulumuzda diizenlenen NarkoGeng Seminerine iligskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/bozdogan-genclik-merkezinden-

yvuksekokulumuzda-bilgilendirme-toplantisi-14168

(Bozdogan Genglik Merkezi tarafindan Meslek Yiiksekokulumuzda diizenlenen
bilgilendirme toplantisina iligkin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-

bozdogan-genclik-merkezi-ne-iadeizivaret-14170
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https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencileri-uygulamali-egitim-gezisine-katildi-14148
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-veteriner-saglik-programi-ogrencileri-noordze-su-urunleri-soke-yem-fabrikasinda-duzenlenen-teknik-geziye-katildi-14147
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-veteriner-saglik-programi-ogrencileri-noordze-su-urunleri-soke-yem-fabrikasinda-duzenlenen-teknik-geziye-katildi-14147
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https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerine-narkogenc-semineri-duzenlendi-14166
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerine-narkogenc-semineri-duzenlendi-14166
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/bozdogan-genclik-merkezinden-yuksekokulumuzda-bilgilendirme-toplantisi-14168
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https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-bozdogan-genclik-merkezi-ne-iadeiziyaret-14170
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-bozdogan-genclik-merkezi-ne-iadeiziyaret-14170

(Meslek Yiksekokulumuz O6grencilerinin Bozdogan Genglik Merkezi’ne iadei
ziyaretine iligkin kanit)

e hittps://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-

veteriner-saglik-programi-ogrencilerinden-didim-kuluckahane-ve-adaptasyon-

tesisine-teknik-gezi-14159

(Meslek Yiiksekokulumuz Laborant ve Veteriner Saglik Programi Ogrencilerinin
Didim Kulugkahane ve Adaptasyon Tesisine teknik gezi gerceklestirdiklerine iliskin
kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzda-oryantasyon-

toplantisi-gerceklestirildi--14167

(Meslek Yiiksekokulumuzda diizenlenen oryantasyon toplantisina iliskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-

anlamli-huzurevi-zivyareti-14171

(Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerinin gergeklestirdigi anlamli huzurevi ziyaretine
iliskin kanit)

e https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-vyerli-

mali-haftasi-kapsaminda-anlamli-sosyal-sorumluluk-etkinligi-14175

(Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerinin Yerli Mali Haftas1 kapsaminda diizenlenen
anlamli sosyal sorumluluk etkinligine iligkin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencileri-aydin-cine-

abalioglu-balik-isleme-tesisini-zivaret-etti-14176

(Meslek Yiiksekokulumuz égrencilerinin Aydin Cine Abalioglu Balik Isleme Tesisini
ziyaretine iligskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-genclere-

mill-mucadele-donemi-anlatildi-14177

(Meslek Yiiksekokulumuzda genglere yonelik olarak gergeklestirilen Milli Miicadele
Doénemi konulu konferansa iligskin kanit)
B.4.1. KANIT
Kamitlar:
e https://idari.adu.edu.tr/db/personel/default.asp?idx=323235

(Ogretim Uyeleri Kadrolarina Yiikseltme ve Atamalarda Aranan Degerlendirme

Olgiitleri ve Puanlama Y énergesine iliskin kanit)

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/hakkimizda/akademik-
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https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-yerli-mali-haftasi-kapsaminda-anlamli-sosyal-sorumluluk-etkinligi-14175
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-yerli-mali-haftasi-kapsaminda-anlamli-sosyal-sorumluluk-etkinligi-14175
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencileri-aydin-cine-abalioglu-balik-isleme-tesisini-ziyaret-etti-14176
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencileri-aydin-cine-abalioglu-balik-isleme-tesisini-ziyaret-etti-14176
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-genclere-mill-mucadele-donemi-anlatildi-14177
https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-genclere-mill-mucadele-donemi-anlatildi-14177
https://idari.adu.edu.tr/db/personel/default.asp?idx=323235
https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/hakkimizda/akademik-personel

personel
(Bozdogan Meslek Yiiksekokulu Akademik Kadrosu ile ilgili kanit)

e https://idari.adu.edu.tr/db/personel/tr/atama-islemleri-4345

(Personel Daire Baskanlig1 Atama Islemleri)
B.4.2. KANIT
Kanitlar:

e https://idari.adu.edu.tr/db/personel/tr/atama-islemleri-4345

(Personel Daire Baskanlig1 Atama Islemleri)

e hittps://idari.adu.edu.tr/db/personel/default.asp?idx=323235

(Ogretim Uyeleri Kadrolarina Yiikseltme ve Atamalarda Aranan Degerlendirme
Olgiitleri ve Puanlama Y énergesine iliskin kanit)
B.4.3. KANIT
Kamitlar:

¢ https://idari.adu.edu.tr/db/personel/default.asp?1dx=35333831

(Aydin Adnan Menderes Universitesi Akademik Tesvik Odenegi Y&netmeligine
iliskin kanit)
e https://idari.adu.edu.tr/projeofisi/webfolders/topics/20251020234824-
NSAKADEMIKDLYNERGESI-000092658186455545666205.pdf
(Aydm Adnan Menderes Universitesi Akademik Odiil Yénergesi)
C.1.1. KANIT

Kanitlar:
e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/2024-2028-stratejik-plani-5324
(Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 2024-2028 Stratejik Planina iliskin kanit)
C.1.2. KANIT

Kanitlar:

e https://adubap.adu.edu.tr/

(Aydin Adnan Menderes Universitesi BAP Koordinasyon Birimi)
e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/stratejik-plan-2306
(Birimimiz 2024- 2028 Stratejik Planina yonelik kanit)

e https://koordinatorluk.adu.edu.tr/projeofisi/tr/duyurular/tubitak-bilim-ve-toplum-

projeleri-kapsaminda-4004-4005-projeleri-yazma-egitimi-27-11-2025--76

(Aydin Adnan Menderes Universitesi Proje ve Ar-Ge Koordinatorliigii tarafindan

proje hazirlama ve yazma egitimi semineri)
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https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/2024-2028-stratejik-plani-5324
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https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/stratejik-plan-2306
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e https://haber.adu.edu.tr/etkinlik/proje-hazirlama-ve-vazma-egitimi-2000131638

(Aydin Adnan Menderes Universitesi Proje ve Ar-Ge Koordinatorliigii tarafindan
TUBITAK Bilim ve Toplum Projeleri Kapsaminda 4004-4005 Projeleri Yazma
Egitimi)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzun-3-farkli-

projesine-tubitak-tan-destek-14154

(Meslek Yiiksekokulumuzun ii¢ farkli projesine TUBITAK ’tan destek aldigina iliskin
kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogretim-uyesi-
tubitak-1002-a-projesiyle-desteklenmeye-hak-kazandi-14164
(Meslek Yiiksekokulumuz o6gretim iiyesinin TUBITAK 1002-A Projesi ile

desteklenmeye hak kazandigina iliskin kanat)

C.1.3. KANIT

Kanitlar:

e https://akbis.adu.edu.tr/personel_detay.asp?sno=A-2118&tur=egitim

(Ogretim elemaninin doktora egitimi aldig1 ile ilgili kanit)

C.2.1. KANIT

Kanitlar:

o https://idari.adu.edu.tr/db/personel/default.asp?idx=31333230

(Norm kadro yonetmeligi)

e 20250207090648-ANFOSMGIFBYFEDS7JZDF-A.EYIBIL-581102114.doc

(Aydin Adnan Menderes Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Yiikseltilme ve

Atanmalarda Aranan Degerlendirme Olgiitleri ve Puanlama Y 6nergesi)

C.3.1. KANIT

Kanitlar:
e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/2024-2028-stratejik-plani-

5324 (Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 2024-2028 Stratejik Planina iligkin
kanit)

C.3.2. KANIT

Kanitlar:

e https://idari.adu.edu.tr/db/personel/default.asp?idx=333330

(Akademik Personelin Atama ve Gorev Siire Uzatimina iligkin kanit)

e https://idari.adu.edu.tr/db/personel/default.asp?idx=323235
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https://idari.adu.edu.tr/db/personel/default.asp?idx=323235

(Ogretim Uyeleri Kadrolarma Yiikseltme ve Atamalarda Aranan Degerlendirme
Olgiitleri ve Puanlama Y énergesine iliskin kanit)

e https://haber.adu.edu.tr/duyuru/2024-yili-akademik-tesvik-odeme-listeleri-ve-

puanlari-yayinlanmistir-itirazlardan-sonra-300106040/

(2024 Yili Aydin Adnan Menderes Universitesi Akademik Tesvik Odeme Listeleri

ve Puanlaria iligkin kanit)

e https://idari.adu.edu.tr/db/personel/default.asp?idx=3533383 1

(Aydin Adnan Menderes Universitesi Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligine
iliskin kanit)
D.1.1. KANIT
Kanitlar:

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/paydas-analizi-3310

(Paydas analizi ile ilgili kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/kalite-cevre-ve-is-gucu-politikalarimiz-2304

(Kalite, Cevre ve Is Giicii Politikalarimiz ile ilgili kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/birim-kalite-temsilciligi-ve-

sorumluluklari-2300

(Birim Kalite Temsilciligi ve Sorumluluklart ile ilgili kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/geri-bildirim-araclari-5327

(Geri bildirim araclar ile ilgili kanit)

e https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/vuksekokulumuzdan-turk-kizilay-a-44-

unite-kan-bagisi-14169

(Yiksekokulumuz ogrencilerinin Tiirk Kizilay’a kan bagisinda bulunarak sosyal
sorumluluk bilincini aktif bir sekilde gostermesine yonelik kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzdan-yeniden-

kullanim-projesi-ikinci-el-giysiler-cantaya-donustu-14145

(Meslek Yiiksekokulumuz tarafindan hayata gegirilen “Yeniden Kullanim Projesi:
Ikinci El Giysiler Cantaya Déniistii” baslikli etkinligin ile kamuoyu ile paylasildigina
iligkin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-sosyal-

marketi-ramazan-hazirliklarini-tamamladi-14149

(Meslek  Yiiksekokulumuzun Sosyal Market’inin Ramazan  hazirliklarim

tamamladigina dair calisma ve etkinlik detaylarina iliskin kanit)
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https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-sosyal-marketi-ramazan-hazirliklarini-tamamladi-14149

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-

ogrencilerinden-dogaya-anlamli-destek-14153

(Meslek Yiiksekokulumuz ogrencilerinin ¢evre bilincini giiclendirmeye yoOnelik
gerceklestirdikleri “dogaya anlamli destek” calismasina iliskin detaylara iliskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencilerine-

afet-deprem-ve-ilk-yardim-egitimi-verildi-14155

(Meslek Yiiksekokulumuzda &grenciler igin diizenlenen Afet, Deprem ve ilk Yardim
Egitimi etkinligine iliskin kanit)

https://mvyo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/bozdogan-meslek-yuksekokulunda-

teknoloji-bagimliligi-ve-evlilik-oncesi-egitim-semineri-gerceklestirildi-14160

(Meslek Yiiksekokulumuzda gerceklestirilen Teknoloji Bagimlilig1 ve Evlilik Oncesi
Egitim Seminerine iligkin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-ikinci-el-

giysilerle-gelecege-deger-katan-sergi-acilisi-vapildi-14161

(Meslek Yiiksekokulumuzun diizenledigi “Ikinci El Giysilerle Gelecege Deger Katan
Sergi Acilis1” etkinligine iligskin kanit)

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-vuksekokulumuz-ogretim-uyesi-

1lkokul-ogrencilerine-balik-tuketiminin-onemini-anlatti-14162

(Meslek Yiiksekokulumuzda diizenlenen ve 6gretim iiyesinin ilkokul 6grencilerine
balik tliketiminin 6nemini anlattig1 etkinlige iliskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-dgs-

semineri-duzenlendi-14152

(Meslek Yiiksekokulumuzda diizenlenen DGS Semineri’ne iligskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogrencileri-

uygulamali-egitim-gezisine-katildi-14148

(Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerinin uygulamali egitim gezisine katildiklarina
iligkin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-

veteriner-saglik-programi-ogrencileri-noordze-su-urunleri-soke-yem-fabrikasinda-

duzenlenen-teknik-gezive-katildi-14147

(Meslek Yiiksekokulumuz Laborant ve Veteriner Saglik Programi 6grencilerinin
Noordze Su Uriinleri Soke Yem Fabrikasinda diizenlenen teknik geziye katildiklarina

iligkin kanit)
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https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-isletmede-

mesleki-egitim-modeli-3-1-kapsaminda-sektorun-onde-gelen-kuruluslariyla-

protokol-imzaladi-14165

(Meslek Yiiksekokulumuzun isletmede mesleki egitim modeline iliskin yiiriitiilen is
birliklerine dair kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerine-

narkogenc-semineri-duzenlendi-14166

(Meslek Yiiksekokulumuzda diizenlenen NarkoGeng Seminerine iligkin kanit)

https://mvyo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/bozdogan-genclik-merkezinden-

vuksekokulumuzda-bilgilendirme-toplantisi-14168

(Bozdogan Genglik Merkezi tarafindan Meslek Yiiksekokulumuzda diizenlenen
bilgilendirme toplantisina iliskin kanait)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-

bozdogan-genclik-merkezi-ne-iadeizivaret-14170

(Meslek Yiiksekokulumuz 0Ogrencilerinin Bozdogan Genglik Merkezi’ne iadei
ziyaretine iliskin kanit)

https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-laborant-ve-

veteriner-saglik-programi-ogrencilerinden-didim-kuluckahane-ve-adaptasyon-

tesisine-teknik-gezi-14159

(Meslek Yiiksekokulumuz Laborant ve Veteriner Saglik Programi 6grencilerinin
Didim Kulugkahane ve Adaptasyon Tesisine teknik gezi gerceklestirdiklerine iliskin
kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzda-oryantasyon-

toplantisi-gerceklestirildi--14167

(Meslek Yiiksekokulumuzda diizenlenen oryantasyon toplantisina iliskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-

anlamli-huzurevi-zivareti-14171

(Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerinin gergeklestirdigi anlamli huzurevi ziyaretine
iliskin kanit)

https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzun-3-farkli-

projesine-tubitak-tan-destek-14154

(Meslek Yiiksekokulumuzun ii¢ farkli projesine TUBITAK 'tan destek aldigina iliskin
kanit)
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e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuzda-su-urunleri-sektor-

temsilcileri-ile-dis-paydas-toplantisi-gerceklestirildi-14173

(Meslek Yiiksekokulumuzda gerceklestirilen su triinleri sektor temsilcileri ile dis
paydas toplantisina iligkin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencilerinden-yerli-

mali-haftasi-kapsaminda-anlamli-sosyal-sorumluluk-etkinligi-14175

(Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerinin Yerli Mali Haftas1 kapsaminda diizenlenen
anlamli sosyal sorumluluk etkinligine iliskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogretim-uyesi-
tubitak-1002-a-projesiyle-desteklenmeye-hak-kazandi-14164
(Meslek Yiiksekokulumuz o6gretim iiyesinin TUBITAK 1002-A Projesi ile

desteklenmeye hak kazandigina iliskin kanat)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuz-ogretim-

uyesinin-editorlugunu-vaptigi-kitap-yvayimlandi-14172

(Meslek Yiiksekokulumuz Ogretim {iyesinin editorligiinii  Ustlendigi kitabin
yaymmlandigina iliskin kanit)

e https://mvo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/yuksekokulumuz-ogrencileri-aydin-cine-

abalioglu-balik-isleme-tesisini-zivaret-etti-14176

(Meslek Yiiksekokulumuz dgrencilerinin Aydin Cine Abalioglu Balik Isleme Tesisini
ziyaretine iliskin kanit)

e https://myo.adu.edu.tr/bozdogan/tr/haberler/meslek-yuksekokulumuzda-genclere-

mill-mucadele-donemi-anlatildi-14177

(Meslek Yiiksekokulumuzda genglere yonelik olarak gergeklestirilen Milli Miicadele
Donemi konulu konferansa iligskin kanit)

D.1.2. KANIT
Kanitlar:

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/hakkimizda/akademik-

personel
(Akademik personel ile ilgili kanit)

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/hakkimizda/idari-personel

(Idari personel ile ilgili kanit)

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/organizasyon-semasi-95

(Birim organizasyon semast ile ilgili kanit)
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e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/fiziki-altyapi-5383

(Fiziki altyapr ile ilgili kanit)
D.2.1. KANIT
Kanitlar:

e https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr/geri-bildirim-araclari-5327

(Geri bildirim araglarina yonelik kanitlar)

e https://obis.adu.edu.tr/GIRIS?ReturnUrl=%2fAS-OBIS

Ogretim Elemani, Ders ve Sube Degerlendirme Anketi Sonuglar1 (Ogrencilerin
degerlendirmeleri sonucu, Boliim Baskanlari kendi birimlerine ait Ogretim Elemani
Degerlendirme, Ders Degerlendirme ve Sube Degerlendirme Anket Islemlerine ait
verileri ilgili sekmelerden goriintiileyebilmektedir.)

e https://idari.adu.edu.tr/db/strateji/default.asp?1dx=363736

(Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iligkili olarak benimsenen ilke,
kural ve yontemler)
e Kamuoyu ile paylasilan bilgiler ve bu bilgilerin paylasim kanallari:

Bozdogan resmi internet sitesi: https://akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/tr

Instagram: bozdogan myo
X (Twitter): @Bozdogan MYO
Facebook: Bozdogan Myo

Birim E-posta Adresi: bozdoganmes@adu.edu.tr
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EK 2.
BOZDOGAN MESLEK YUKSEKOKULU
2025 YILI BIRIM OZ DEGERLENDIRME KANITLARI
A.1.1. Yonetisim Modeli ve Idari Yap
e 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Doénemi Akademik Kurul ve Kalite
Toplantist’nin 11 Haziran 2025 Carsamba giinii Yiiksekokulumuzun toplanti

salonunda, idari ve akademik personelin katilimiyla gergeklestigine yonelik kanat.

e ISG Kurulu listesi ile ilgili bilgiler (Kanit — E-90040928-918.99-789428 Sayili Yazi)

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

e Kanit (Haber Temsilcisi Gorevlendirmesi)

A.2.2. Stratejik Amag¢ ve Hedefler
e Bozdogan Meslek Yiiksekokulu’nun 2025 ve 2026 mali yillarina iliskin komisyon

gorevli listesi

(Kanit - E-90040928-903.07-2500048829 Sayil1 Yazi)

e Universitemiz Kurumsal Iletisim Koordinatdrliigii tarafindan, Universitemizin
kurumsal kimliginin giiglendirilmesi ve iletisim stratejisinin gelistirilmesi amaciyla
Koordinasyon Kurulu Olagan Toplantisina birimimiz iletisim temsilcisinin katilmasi

(Kanit - E-36488776-051-2500051498 Sayil1 Yazi)

e TUBITAK 2209 Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi
kapsaminda yiiriitiilen mentorliik ve destek faaliyetlerine iliskin yazi

(Kanit - E-93062249-604.99-2500051128 Sayil1 Yazi)



T.C. -
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI REKTORLUGU ‘Iﬁ
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu ‘ \ / ‘

2025 AILE YILI

Say1 : E-90040928-903.07-2500048829 14.10.2025
Konu : Gorevlendirme

DAGITIM YERLERINE

Yiiksekokulumuzda 2025 ve 2026 Mali Y1l i¢in 13.10.2025 tarihli ve 2025/34 sayil1 Yonetim
Kuirulu Karari ile olusturulan komisyonlardaki goreviniz yazimiz ekinde yer almaktadir.
Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Dr. Ogr. Uyesi Nurdanur TAVLAN SOYDAN
Meslek Yiiksekokul Miidiirii

Ek: 2025, 2026 Mali Y1li Komisyon Gorevlendirme Listesi

DAGITIM LISTESI

Sayin Dr. Ogr. Uyesi Okan ERTOSLUK
Sayin Ogr. Gor. Sema MIDILLI

Saym Ogr. Gor. Aydan BASCALISKAN

Sayin Ulkii ALTINDAG
Sayin Mustafa ZENGIN
Sayin Fatih CELIK
Saymn Kadir YANIK
Sayin Ali Ismail GURAYDIN
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu: MA977PH Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/aydin-adnan-menderes-uni-ebys
Adres: Rasim Mentese Kampiisii Bozdogan/AYDIN Bilgi igin : Mustafa ZENGIN
Bilgisayar Isletmeni
Telefon No: Faks No: Telefon No:
e-Posta: bozdoganmes@adu.edu.tr Internet Adresi: Direkt Hat:

Kep Adresi: adnanmenderesuniversitesi@hs01.kep.tr



BOZDOGAN MYO
2025 ve 2026 MALI YILI
KOMISYON GOREVLI LiSTESI

GERCEKLESTIRME GOREVLISI Ulkii ALTINDAG
HARCAMA YETKILISI MUTEMEDI Mustafa ZENGIN
TASINIR KAYIT YETKILISI Fatih CELIK
Mustafa ZENGIN
PIYASA FIYAT ARASTIRMASI GOREVLILERI | Kadir YANIK

Ali Ismail GURAYDIN

MUAYENE VE KABUL KOMISYON UYELERI

Dr. Ogr. Uyesi Okan ERTOSLUK

Ogr. Gor. Dr. Sema MIDILLI

Ogr. Gor. Aydan BASCALISKAN

TASINIR KONTROL YETKILISI

Dr. Ogr. Uyesi Okan ERTOSLUK




ADU Evrak Tarih ve Sayisi: 26.09.2024 - 614509

T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI REKTORLUGU 10}
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu Miidiirligii S

i CopRITETT S i TR

Say1 :E-90040928-045.99-614509 26.09.2024
Konu :Haber Temsilcisi (Ogr. Gor. Aydan
BASCALISKAN)
REKTORLUK MAKAMINA

(Basin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii)

flgi : 24.09.2024 tarihli ve E-50200889-045.99-613207 say1l1 yaziniz.

Ilgi yaziniza istinaden, Yiiksekokulumuzda haber degeri tasiyan etkinliklerin dogru sekilde
iletilebilmesini saglamak; bilimsel proje, bilimsel etkinlik ve duyurularin onay siirecini hizlandirabilmek
amaciyla, haber temsilcisi olarak gorevlendirilen personele ait bilgiler glincellenerek yazimiz ekinde
sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Dr. Ogr. Uyesi Nurdanur TAVLAN SOYDAN

Miidiir
Ek:Tablo (1 Sayfa)
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Dogrulama Kodu: BSUZ5SSPE1 Dogrulama Adresi: https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5740&eD=BSUZ5SSPE1&eS=614509
Rasim Mentese Kampiisii Bozdogan/AYDIN Bilgi igin: Fatih CELIK [mes
Telefon: 0(256) 414 37 38 Faks: 0(256) 414 22 88 Bilgisayar Isletmeni Bg
e-Posta: bozdoganmes@adu.edu.tr Internet Adresi: akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/ Telefon: 02564143738 B

KEP Adresi: adnanmenderesuniversitesi@hs01.kep.tr

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisiyr.



BOZDOGAN MYO HABER TEMSILCiSi

Unvani

Ad Soyad

E-Posta

Cep Tel.

Ogr. Gor.

Aydan BASCALISKAN

aydan.bascaliskan@adu.edu.tr

0535 83011 03

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisiyr.




T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI REKTORLUGU
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu Miidiirligii

2025 AILE YILI

Say1 :E-90040928-051-746540 18.06.2025
Konu : Akademik Genel Kurul Toplanti
Kararlar1
DAGITIM

Yiiksekokulumuz 11.06.2025 tarihli ve 2025/02 sayili Akademik Genel Kurul Toplant1 Kararlar
yazimiz ekinde sunulmustur.
Bilgilerinizi ve geregini rica ederim

Ulkii ALTINDAG
Yiksekokul Sekreteri

Ek:Akademik Genel Kurul Toplanti Kararlar1 (1 Sayfa)

Dagitim:

Bozdogan Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine
Saym Dr. Ogr. Uyesi Nurdanur TAVLAN
SOYDAN (Miidiir)

Saym Ogr. Gor. Dr. Tayfun SAHIN (Miidiir
Yardimcisi)

Sayin Dog. Dr. Ebru YILMAZ (Boliim Bagkani)
Saymn Dr. Ogr. Uyesi Okan ERTOSLUK (Ogretim
Uyesi)

Sayin Ogr. Gor. Dr. Sema MIDILLI (Ogretim
Elemani)

Sayin Ogr. Gor. Aydan BASCALISKAN
(Ogretim Elemant)

Saym Ulkii ALTINDAG (Yiiksekokul Sekreteri)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Dogrulama Kodu: BSSCMKSUE2 Dogrulama Adresi: https:/turkiye.gov.tr/ebd?eK=5740&eD=BS5CMKS5UE2&eS=746540
Rasim Mentese Kampiisii Bozdogan/AYDIN Ti,
Telefon: 0(256) 220 77 00 Faks: 0(256) 220 77 99

e-Posta: bozdoganmes@adu.edu.tr Internet Adresi: akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/
KEP Adresi: adnanmenderesuniversitesi@hs01.kep.tr




BOZDOGAN MESLEK YUKSEKOKULU
2024-2025 EGITIM-OGRETIM YILI BAHAR YARIYILI
AKADEMIK GENEL KURUL TOPLANTISI KARARLARI

Toplanti Tarihi :11.06.2025

Toplant1 Sayisi : 2025/04 Saat:14.00

GUNDEM MADDELERI

|3 b

[

|=

2024-2025 Egitim-Ogretim yil Bahar Yariyilina dair degerlendirmeler yapildi.
2025-2026 Epitim-Ogretim yili Giiz Yariyil itibariyle ogretim faaliyetlerinde
uygulanacak olan Isletmede Mesleki Egitim (3+1) sistemine yonelik gilincelleme
calismalarina iligkin Usul ve Esaslar, ogretim elemanlariyla detayli olarak paylagildi.
2025-2026 Egitim-Ogretim yili Giiz Yariyih kalite ¢alismalar kapsaminda, i¢ ve dis
paydaslarla gergeklestirilmesi planlanan online panel, seminer ve konferanslara yonelik
sektor-oprenci  bulugmalar1 igin takvim olusturulmas1 ¢aligmalarinin  planlamasi
gorigildii.

Yiiksekokulumuz programlarindaki &grenciler tarafindan TUBITAK 2209-A
Universite Ogrencileri Aragtirma Projeleri Destekleme Programi kapsaminda yiiriitiilen
3 proje bildirisine iliskin ¢aligmalar ve giincel bilgiler paylagild1.

Dog. Dr\Ebru YILMAZ

Ogr. Gor. ema MIDILLI

i r
Ogr. Gor. pgdan BASCALISKAN

7 N

Ikfi ALTINDAG



ADU Evrak Tarih ve Sayisi: 14.01.2026 - 789428

T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI REKTORLUGU
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu Miidiirligii

2025 AILE YILI

Say1  :E-90040928-918.99-789428 14.01.2026
Konu :Gorevlendirme (Is Saghigi ve Gilivenligi
Kurulu)
DAGITIM YERLERINE

Yiiksekokulumuz 6331 sayli Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu geregince ekteki tabloda bildirilen
asil/yedek tiye olarak gorevlendirilmis bulunmaktasiniz.
Bilgilerinizi ve geregini arz/rica ederim.

Dr. Ogr. Uyesi Nurdanur TAVLAN SOYDAN
Miidiir

Ek:1s Saglig1 ve Giivenligi Kurulu Gérev Listesi

Dagitim:

Sayin Prof. Dr. Ozlem EREL (Isyeri Hekimi)
Saym Dr. Ogr. Uyesi Nurdanur TAVLAN
SOYDAN (Bo6liim Baskani)

Saym Ogr. Gor. Dr. Tayfun SAHIN (Ogretim
Elemani)

Saym Giilay KANDEMIR (Is Giivenligi Uzmani)
Saymn Dr. Ogr. Uyesi Okan ERTOSLUK (Ogretim
Uyesi)

Saym Ulkii ALTINDAG (Yiiksekokul Sekreteri)
Saym Fatih CELIK (Bilgisayar Isletmeni)

Sayin Mustafa ZENGIN (Bilgisayar Isletmeni)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Dogrulama Kodu: BSECYNDHUZ Dogrulama Adresi: https:/turkiye.gov.tr/ebd?eK=5740&eD=BSECYNDHUZ&eS=789428
Rasim Mentese Kampiisii Bozdogan/AYDIN Bilgi icin: Mustafa ZENGIN & G [

Telefon: 0(256) 220 77 00 Faks: 0(256) 2207799 Bilgisayar Isletmeni &
e-Posta: bozdoganmes@adu.edu.tr Internet Adresi: akademik.adu.edu.tr/myo/bozdogan/ Telefon: 7714

KEP Adresi: adnanmenderesuniversitesi@hs01.kep.tr

E T2 o

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisiyr.



BOZDOGAN MESLEK YUKSEKOKULU

iS SAGLIGI VE GUVENLIGi KURULU

ASIL

YEDEK

Isveren veya Isveren Vekili

Dr. Ogr. Uyesi Nurdanur TAVLAN
SOYDAN

Ogr. Gor. Dr. Tayfun SAHIN

Isyeri Hekimi Prof. Dr. Ozlem EREL

Is Giivenligi Uzmani Giilay KANDEMIR

Calisan Temsilcisi Fatih CELIK

Kurul Sekretaryasi Mustafa ZENGIN

Kurul Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Okan ERTOSLUK
Kurul Uyesi Ulkii ALTINDAG

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisiyr.




T.C. -
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI REKTORLUGU m
Rektorlik A4

Kurumsal iletisim Koordinatorliigii 2025 AILE YILI

Say1 : E-36488776-051-2500051498 17.10.2025
Konu : Kurumsal Iletisim Koordinatrliigii

Koordinasyon Kurulu Olagan

Toplantis1 Hk.

DAGITIM YERLERINE

Universitemiz Kurumsal Tletisim Koordinatérliigii tarafindan, Universitemizin kurumsal
kimliginin gli¢lendirilmesi ve iletisim stratejisinin gelistirilmesi amaciyla Koordinasyon Kurulu Olagan
Toplantis1 diizenlenecektir.

Toplantida, Kurumsal Iletisim Koordinatérliigii biinyesinde yiiriitiilen ¢alismalarin isleyisine
iliskin bilgilendirmeler yapilacak; Universitemiz genelinde iletisim siireclerinin etkin, dogru ve biitiinciil
bir sekilde yiiriitiilmesine yonelik esaslar ele alinacaktir. Ayrica kurum igi iletisimin giiclendirilmesi,
tanitim ve medya iliskilerinde biitiinliik saglanmasi, kurumsal gorsel kimlik ilkelerinin uygulanmasi ve
paydaslarla iletisimde ortak dilin benimsenmesine iliskin konular degerlendirilecektir.

S6z konusu toplanti, 22 Ekim 2025 Carsamba giinii saat 15.00’te gerceklestirilecektir.
Toplantiya; Fakiilteler, Meslek Yiiksekokullari, Enstitiiler, Arastirma ve Uygulama Merkezleri ile
Rektorliige bagh birimlerde gorev yapan iletisim temsilcilerinin eksiksiz katilimi1 6nem arz etmektedir.

Bu kapsamda, biriminiz iletisim temsilcisinin konu hakkinda bilgilendirilmesi ve toplantiya
katiliminin saglanmasi hususunda geregini arz ederim.

Dr. Ogr. Uyesi Soner DOGAN

Koordinator
DAGITIM LISTESI
Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu
Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulu (Hadyek)
Ogrenci Topluluklar1 Yiiriitme Kurulu
Strateji Gelistirme Kurulu
Universite Disiplin Kurulu
Universite Yonetim Kurulu
Yayin Komisyonu
Genel Sekreterlik
Aydin Menderes Derslikleri Koordinatorliigii
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Belge Dogrulama Kodu: T7FE7TA Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/aydin-adnan-menderes-uni-ebys
Adres: ADU Merkez Kampiis Zafer Mah. 145 Sokak 09010 Efeler/AYDIN Bilgi igin : Necati OZEGE

Biiro Gorevlisi
Telefon No: Faks No: Telefon No:
e-Posta: kurumsaliletisim@adu.edu.tr internet Adresi: Direkt Hat:

Kep Adresi: adnanmenderesuniversitesi@hs01.kep.tr



Meslek Yiiksekokullar1 Koordinatorliigii (Meyok)

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Nazilli Siimer Kampiis Koordinatorligi

Uluslararasi iliskiler Koordinatorliigii

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Koordinasyon Birimi
Engelli Ogrenci Birimi

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Boliimii

Enformatik Boliimii

Glizel Sanatlar Boliimii

Tiirk Dili Boliimii

Adnan Menderes Arastirma ve Uygulama Merkezi

Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi
Bilim Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Botanik Bahgesi ve Herbaryum Arastirma ve Uygulama Merkezi
Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi
Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Jeotermal Enerji Arastirma ve Uygulama Merkezi

Kadin ve Aile Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
Nanoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Islam Medeniyeti Uygulama ve Arastirma Merkezi

Romanlar Uygulama ve Arastirma Merkezi

Sanat Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Sehir Sagligin1 Gelistirme Arastirma ve Uygulama Merkezi

Su Kaynaklar1 Gelistirme Arastirma ve Uygulama Merkezi
Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Tarimsal Biyoteknoloji ve Gida Giivenligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Tip ve Saglik Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi

Tiirk ve Diinya Mutfaklar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Universite - Sanayi Isbirligi Arastirma ve Uygulama Merkezi
Fen Bilimleri Enstitiisii

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Siyasal Bilgiler Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Iletisim Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi

Nazilli Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Soke Isletme Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi

Ziraat Fakdiltesi

Kusadasi Denizcilik Fakiiltesi

Atca Meslek Yiiksekokulu

Aydin Meslek Yiiksekokulu

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: T7FE7TA Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/aydin-adnan-menderes-uni-ebys
Adres: ADU Merkez Kampiis Zafer Mah. 145 Sokak 09010 Efelet/AYDIN Bilgi igin : Necati OZEGE
Biiro Gorevlisi
Telefon No: Faks No: Telefon No:
e-Posta: kurumsaliletisim@adu.edu.tr Internet Adresi: Direkt Hat:

Kep Adresi: adnanmenderesuniversitesi@hs01.kep.tr



Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Bozdogan Meslek Yiiksekokulu

Buharkent Meslek Yiiksekokulu

Cine Meslek Yiiksekokulu

Kusadas1 Davutlar Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii

Didim Meslek Yiiksekokulu

Karacasu Memnune Inci Meslek Yiiksekokulu

Kocarli Meslek Yiiksekokulu

Kosk Meslek Yiiksekokulu

Kuyucak Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii

Nazilli Meslek Yiiksekokulu

Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Soke Meslek Yiiksekokulu

Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu

Yenipazar Meslek Yiiksekokulu

Aydin Adnan Menderes Universitesi Hastanesi

Iktisadi Isletme Miidiirliigii

Is Saglig1 ve Giivenligi Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi
Soke Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi

Egitim Arastirmalar1 Etik Kurulu

Kalite Komisyonu

I¢ Kontrol izleme ve Y&nlendirme Kurulu

Isyeri Saghig ve Giivenligi Birimi

Hemsirelik Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

Rekombinant DNA ve Rekombinant Protein Uygulama ve Arastirma Merkezi
Ortak Dersler Koordinatorliigii

Sivil Toplum Kuruluglar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
Egitim Komisyonu

Germencik Yamantiirk Meslek Yiiksekokulu

Nazilli Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Kalite Koordinatorliigii

Uygulamali Bilimler Fakiiltesi

Bilim, Teknoloji, Miihendislik ve Matematik Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Arabuluculuk Komisyonu

Tasinmaz Komisyonu

Kamu Goérevinden Cikarma Teklif Komisyonu

Afet ve Acil Durum Uygulama ve Arastirma Merkezi

Dijital Doniisiim Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi
Kurum Dis1 Gegici Gorevlendirme Komisyonu

Sifir Atik Koordinatorliigii

Ecrimisil Komisyonu

Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi

[k Yardim Egitim Merkezi

Deve Yetistiriciligi ve Devecilik Kiiltiirii Uygulama ve Arastirma Merkezi
Siyasal, Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi
Zeytinyag1 Uretim Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi
25 No.lu Egitim Aile Saglig1 Merkezi

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: T7FE7TA Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/aydin-adnan-menderes-uni-ebys
Adres: ADU Merkez Kampiis Zafer Mah. 145 Sokak 09010 Efelet/AYDIN Bilgi igin : Necati OZEGE
Biiro Gorevlisi
Telefon No: Faks No: Telefon No:
e-Posta: kurumsaliletisim@adu.edu.tr Internet Adresi: Direkt Hat:

Kep Adresi: adnanmenderesuniversitesi@hs01.kep.tr



Tirk Sanat1 ve Kiiltiirii Uygulama ve Arastirma Merkezi

Fikri ve Smai Miilkiyet Haklar1 Kurulu

YLSY Burs Programi Koordinatorliigii

Destek Hizmetleri Koordinatorligii

Sosyal Arabuluculuk Koordinatorliigii

Fen Fakiiltesi

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Kisisel Verileri Koruma Komisyonu

Lojman Tahsis Komisyonu

Enerji Yonetim Birimi

Bilim Kurulu

4/D Meslek Kodu ve Meslek Ad1 Degisikligi inceleme Komisyonu
Olgme, Degerlendirme ve Siirekli Iyilestirme Koordinatérliigii
Toplumsal Katki ve Siirdiiriilebilirlik Koordinatorligii

Insan Kaynaklari, Kariyer ve Mezunlarla Iliskiler Koordinatorliigii
Afet, Acil Durum ve Kriz Yonetimi Koordinatorligi

Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalar1 Etik Kurulu

Dijital Doniisiim Koordinatorligii

Proje ve Ar-Ge Koordinatorliigii

Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve itiraz Komisyonu
Bilimsel Dergiler Koordinatorliigi

Fen ve Miihendislik Bilimleri Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu
Kariyer Planlama, Uygulama ve Arastirma Merkezi

Rektorliik

Bilim Iletisimi Birimi

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: T7FE7TA Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/aydin-adnan-menderes-uni-ebys
Adres: ADU Merkez Kampiis Zafer Mah. 145 Sokak 09010 Efelet/AYDIN Bilgi igin : Necati OZEGE
Biiro Gorevlisi
Telefon No: Faks No: Telefon No:
e-Posta: kurumsaliletisim@adu.edu.tr Internet Adresi: Direkt Hat:

Kep Adresi: adnanmenderesuniversitesi@hs01.kep.tr



T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI REKTORLUGU

2P
Proje ve Ar-Ge Koordinatorliigii ‘ QM/ |

2025 AILE YILI

Sayr : E-93062249-604.99-2500051128 16.10.2025
Konu : TUBITAK 2209 Ogrenci Projeleri
Mentorliik ve Destek Faaliyetleri

DAGITIM YERLERINE

Universitemizin arastirma {iniversitesi vizyonuna paralel olarak, ogrencilerimizin bilimsel
arastirma kiltliriinii gelistirmeleri ve proje tabanli 6grenme siireclerine daha aktif bicimde katilmalarini
desteklemek amaciyla TUBITAK 2209 Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme
Programm kapsaminda Koordinatorliigiimiiz tarafindan kapsami genisletilerek yiiriitiillen faaliyetlere
iliskin duyuru, yazimiz ekinde génderilmektedir.

Bilgilerini ve s6z konusu duyuru metninin Biriminizde gorev yapan tiim akademik personele
duyurulmasi hususunda geregini arz ederim.

Dog. Dr. Deniz OZEN UNAL
Koordinator

Ek: 2209 Projeleri Hakkinda Duyuru

DAGITIM LISTESI

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Siyasal Bilgiler Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

[letisim Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi

Fen Fakiiltesi

Hemsirelik Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Kusadas1 Denizcilik Fakiiltesi
Nazilli Giizel Sanatlar Fakiiltesi
Nazilli Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Soke Isletme Fakiiltesi

Soke Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu: UAE47MC Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/aydin-adnan-menderes-uni-ebys

Adres: ADU Merkez Kampiis Zafer Mah. 145 Sokak 09010 Efeler/AYDIN Bilgi igin : Ayse DEVRIM
Istatistikci

Telefon No: Faks No: Telefon No:

e-Posta: internet Adresi: Direkt Hat:

Kep Adresi: adnanmenderesuniversitesi@hs01.kep.tr




T1ip Fakiiltesi

Turizm Fakdiltesi

Uygulamali Bilimler Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi

Ziraat Fakdiltesi

Atga Meslek Yiiksekokulu

Aydin Meslek Yiiksekokulu

Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu

Buharkent Meslek Yiiksekokulu

Cine Meslek Yiiksekokulu

Didim Meslek Yiiksekokulu

Germencik Yamantiirk Meslek Yiiksekokulu
Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu
Kocarli Meslek Yiiksekokulu

Kosk Meslek Yiiksekokulu

Kusadas1 Davutlar Meslek Yiiksekokulu Mudiirliigii
Kuyucak Meslek Yiiksekokulu Miidiirligi
Nazilli Meslek Yiiksekokulu

Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Soke Meslek Yiiksekokulu

Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu

Yenipazar Meslek Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Devlet Konservatuvart Miidiirliigii

Fen Bilimleri Enstitiisii

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: UAE47MC Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/aydin-adnan-menderes-uni-ebys
Adres: ADU Merkez Kampiis Zafer Mah. 145 Sokak 09010 Efeler/AYDIN Bilgi igin : Ayse DEVRIM
Istatistikci
Telefon No: Faks No: Telefon No:
e-Posta: internet Adresi: Direkt Hat:

Kep Adresi: adnanmenderesuniversitesi@hs01.kep.tr



T.C. -
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI REKTORLUGU m
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu ‘ \ / ‘

2025 AILE YILI

Say1 : E-90040928-903.07-2500053248 21.10.2025
Konu : Gérevlendirme (Ogr. Gor. Aydan
BASCALISKAN)

Saymn Ogr. Gor. Aydan BASCALISKAN
Halkla Iligkiler ve Tanitim Programi1 Ogretim Elemani

Universitemiz Kurumsal Iletisim Koordinatorliigii tarafindan, Universitemizin kurumsal
kimliginin giiclendirilmesi ve iletisim stratejisinin gelistirilmesi amaciyla Koordinasyon Kurulu Olagan
Toplantis1 diizenlenecektir. 22 Ekim 2025 Carsamba giinii saat 15.00’te gergeklestirilecek olan toplantiya
Yiiksekokul Iletisim Temsilcisi olarak gérevlendirildiniz. Ilgili toplantiya katilim saglamaniz hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Dr. Ogr. Uyesi Nurdanur TAVLAN SOYDAN
Meslek Yiiksekokul Miidiirii
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