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1. AMAC

Bu talimatin amaci, Aydin Adnan Menderes Universitesi Buharkent Meslek Yiiksekokulunda
egitim goren O6grencilerin; egitim-Ogretim siireclerinde, sosyal alanlarda ve dijital ortamlarda
sergilemeleri gereken davranis standartlarini belirlemek, kurum kiiltiiriinii  gliglendirmek,
akademik diirtistliigii, toplumsal sorumlulugu ve ¢evresel duyarlilig gelistirmektir.

2. KAPSAM

Bu talimat, Buharkent Meslek Yiksekokuluna kayith tiim &grencilerin dersliklerde,
laboratuvarlarda, sosyal alanlarda, ¢evrim i¢i platformlarda ve saha uygulamalarinda uymasi
gereken etik, disiplin, glivenlik ve ¢evre kurallarini kapsar.

3. SORUMLULAR
Bu talimatin uygulanmasindan; 6grenciler, akademik ve idari personel, 6grenci isleri birimi, kalite
komisyonu ve disiplin kurulu sorumludur.

4. UYYGULAMA

4.1. Kampiis ve Davranis Kurallar

1. Kampiis i¢erisinde saygi, nezaket ve hosgoriiye dayali bir iletisim ortami korunmalidir.

ii. Ogrenciler, iiniversitenin ve yiiksekokulun saygmligmi zedeleyecek davranislardan
kaginmalidir.

iii. Fiziksel siddet, tehdit, hakaret, cinsel veya psikolojik taciz kesinlikle yasaktir.

iv. Ogrenciler, toplumsal cinsiyet esitligi, farkliliklara saygi ve ayrimcilik karsithig ilkelerine
uygun davranmalidir.

v. Kampiis i¢i malzeme, cihaz, mobilya ve ekipmanlarin korunmasi tiim Ogrencilerin ortak
sorumlulugudur.

4.2. Giyim ve Goriiniim

i. Egitim ortamina uygun, temiz ve diizenli giyim tercih edilmelidir.

ii. Laboratuvar, atdlye veya saha uygulamalarinda uygun is kiyafeti, 6nliik veya koruyucu ekipman
kullanilmasi zorunludur.

1i1. GOriiniim ve davranis bigimi, egitim ortaminda rahatsizlik olusturmayacak diizeyde olmalidir.
4.3. Sigara, Alkol ve Madde Kullanimi

1. Kapal1 alanlarda sigara igmek yasaktir. Sadece belirlenmis alanlarda izin verilir.

ii. Kampiis i¢inde alkol kullanimi veya uyusturucu madde bulundurulmasi disiplin cezasi gerektirir.
iii. Bu tiir davranislarin tespiti halinde durum giivenlik birimine ve Disiplin Kuruluna bildirilir.
4.4. Temizlik ve Cevre Duyarlilig

1. Copler, geri doniisiim kutularina atilmali; enerji ve su tasarrufu gozetilmelidir.

i1. Kampiis ¢evresinde yesil alanlara zarar verilmemelidir.

iii. Doga dostu etkinliklere katilim tesvik edilir; 6grenciler ¢evre bilincine 6rnek olmalidir.

4.5. Sinav ve Akademik Etik Kurallar

i. Ogrenciler, Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine uymakla
yukiimlidiir.

ii. Kopya ¢ekmek, baskasinin yerine sinava girmek, ddev veya projelerde intihal yapmak agir
disiplin cezas1 kapsamindadir.




iii. Odev, proje ve tezlerde kaynak gosterimi zorunludur; almti yapilirken etik kurallara
uyulmalidir.

iv. Sinavlarda cep telefonu, akilli saat veya elektronik cihaz bulundurmak yasaktir.

v. Akademik diiriistliik, Buharkent MYO’da en temel deger olarak kabul edilir.

4.6. Ders ve Devam Kurallar

1. Derslere ve uygulamalara diizenli katilim zorunludur.

ii. Mazeretsiz olarak %30’dan fazla devamsizlik yapan 6grenci dersten basarisiz sayilir.

iii. Laboratuvar ve atdlye derslerine katilmayan 6grenciye uygulama puani verilmez.

iv. Ogrenciler, ders materyallerini yanlarinda bulundurmali ve ders saatinde hazir olmalidir.

4.7. Teknoloji ve Dijital Etik

i. Universite aglar sadece egitim, arastirma ve idari islemler i¢in kullanilmalidir.

ii. Dijital ortamda yapilan her islem kayit altindadir; yasa dis1 paylasim ve korsan igerik indirme
yasaktir.

iii. Universite e-posta adresi resmi iletisim kanalidir ve diizenli kontrol edilmelidir.

v. Sosyal medya kullanimyi; etik, saygili ve liniversite imajina uygun olmalidir.

4.8. Saglhk ve Giivenlik Kurallart

1. Acil durumlarda Tahliye Plani’na uyulmali, belirlenen Toplanma Noktasina gidilmelidir.

ii. Binalarda yangin alarmi, deprem veya diger acil durum tatbikatlarinda katilim zorunludur.

1ii. Saglik problemi yasayan dgrenciler durumu danismanina ve idareye bildirmelidir.

iv. Ik yardim gerektiren durumlarda gérevli personel bilgilendirilmelidir.

4.9. Sosyal Yasam ve Toplumsal Sorumluluk

i. Ogrenciler, topluma fayda saglayan sosyal sorumluluk projelerinde gérev almaya tesvik edilir.
ii. Universite kiiltiiriine katki saglayan etkinliklerde goniilliiliik esastir.

iii. Her Ogrenci, Universite kimliginin temsilcisi olarak, dig ortamlarda da etik ve saygil
davranmalidir.

4.10. Giivenlik ve Esya Sorumlulugu

i. Ogrenciler, kisisel esyalarmin giivenliginden kendileri sorumludur.

ii. Kayip esyalar Giivenlik Birimi’'ne teslim edilir; bulunan esyalar teslim tutanagiyla sahibine
verilir.

iii. Kampiis i¢inde izinsiz saticilik veya reklam faaliyeti yapilamaz.

5. YAPTIRIMLAR

Kurallara aykir1 davranan 6grenciler hakkinda Yiiksekogretim Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri
uygulanir. Yaptirimlar; uyarma, kinama, uzaklasgtirma ve iniversiteden ¢ikarma seklindedir.
Cezalar, eylemin niteligine gore Disiplin Kurulu tarafindan karara baglanir.
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