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1. GOREVIN ADI
Yiiksekokul Kurul Uyesi

2. GOREVIN KISA TANIMI

Miidiirtin baskanliginda, Miidiir Yardimcilart ve Yiiksekokuldaki boliim bagkanlarindan olusur. Kurul,
2547 sayilh Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddelerinde belirtilen gorevleri yerine getirir. Kurul
iiyeleri, yiiksekokulun egitim-6gretim, aragtirma, kalite giivencesi, stratejik planlama ve akreditasyon
stireclerinde alinan kararlarin hazirlanmasi, degerlendirilmesi ve uygulanmasinda etkin rol alir.

3. GOREV VE SORUMLULUKLAR

* Yiiksekokulun egitim-6gretim, bilimsel arastirma, toplumsal katki ve kalite glivence faaliyetlerine
iliskin ilke, hedef ve planlar1 goriismek ve karara baglamak.

* Egitim-0gretim plani, programi, akademik takvim ve ders iceriklerine iliskin 6nerileri degerlendirmek.
* Yiiksekokul Yonetim Kurulu iiyelerini segmek iizere toplantilara katilmak ve karar siirecine katki
saglamak.

» Kalite giivencesi, akreditasyon ve MEDEK siireclerinde alinacak kararlarin olusturulmasina katki
saglamak.

+ Ogrenci basarisi, program ¢iktilari, is giicii piyasasi gereksinimleri ve paydas beklentilerini dikkate
alarak egitim-6gretimin siirekli iyilestirilmesine yonelik onerilerde bulunmak.

* Toplantilara diizenli katilim saglamak ve alinan kararlarin uygulanmasini izlemek.

* Rektorliik, MYO Miidiirliigii veya ilgili mevzuat tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

4. YETKILER

* Yiiksekokul Kurulu toplantilarinda gortis, oneri ve oy hakkini kullanmak.

* Yiiksekokulun egitim-6gretim siirecleri ve kalite yonetimi kapsaminda alinan kararlarin uygulanmasin
izlemek ve geri bildirimde bulunmak.

* Faaliyetlerin yiiriitiilmesi i¢in gerekli bilgi, belge ve aracglara erisim talep etme yetkisine sahip olmak.

5. EN YAKIN YONETICI
Meslek Yiiksekokulu Midiiri

6. ALTINDAKI BAGLI UNVANLAR
Yoktur.

7. BU GOREVI YURUTECEK PERSONELDE ARANAN NITELIKLER

* 2547 Sayil1 Kanun uyarinca 6gretim elemani kadrosunda gorev yapmak.

* MYO Miidiir Yardimcisi, MYO Béliim Baskani veya Meslek Yiiksekokulu Kurulu tarafindan segilmis
iiye olmak.

» Kurumsal kalite giivence sistemi, egitim-6gretim siirecleri ve akreditasyon hakkinda temel bilgiye
sahip olmak.




» Is birligi, ekip ¢alismasi ve etik ilkeler dogrultusunda karar siireglerine etkin katilim gostermek.
8. SORUMLULUK

Yiiksekokul Kurulu Uyeleri; 2547 Sayili Kanun’la Yiiksekokul Kuruluna verilmis gdrevleri yerine
getirmekle yiikiimliidiir. Kurul kararlarinin yiiksekokul diizeyinde etkin bicimde uygulanmasindan ve
kalite-akreditasyon siireclerine katki saglamaktan MY O Miidiirline kars1 sorumludurlar.




