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BAGLI BiRIMLER Giivenlik Birimi

1. GOREVIN ADI
Koruma ve Guivenlik Gorevlisi

2. GOREVIN KISA TANIMI

Aydin Adnan Menderes Universitesi’nin kalite politikalar1 ve i¢c kontrol standartlari dogrultusunda;
Buharkent Meslek Yiiksekokulu yerleskesinde can, mal ve bina gilivenligini saglamak, egitim-0gretim
faaliyetlerinin giivenli ortamda yiiriitilmesini temin etmekten sorumludur. Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi, mevzuat, yonetmelik ve kurum i¢i talimatlara uygun olarak giivenlik hizmetlerini yiiriitiir,
riskleri onceden belirler ve gerekli 6nlemleri alir.

3. GOREV VE SORUMLULUKLAR

* Yerleske girislerinde kimlik kontrolii yapmak ve yetkisiz kisilerin girisini engellemek.

» Gorev alanlarinda siipheli kisi, ara¢ veya olaylan tespit etmek ve gerekli durumlarda amirlerine ve
kolluk kuvvetlerine bildirmek.

» Islenmis veya islenmekte olan suglarda, kolluk kuvvetleri gelene kadar gerekli giivenlik énlemlerini
almak ve delillerin korunmasini saglamak.

* Hirsizlik, yangin, sabotaj, deprem ve benzeri olaylara karsi tedbirli davranmak, acil durumlarda
miidahale planlarin1 uygulamak.

* Glivenlik kameralarini periyodik olarak kontrol etmek, sistemin kesintisiz ¢aligsmasini saglamak ve
tespit edilen olagan dis1 durumlari raporlamak.

» Kamera kayitlarini yalnizca yetkili amir onayiyla paylagmak; gizlilik ilkesine uygun davranmak.

* Binada gereksiz yanan lambalar1 kapatmak, kap1 ve pencerelerin glivenligini saglamak, tespit edilen
arizalari ilgili birimlere bildirmek.

» Ogrencilerin izinsiz afis, bildiri veya ¢ikartma yapistirmalarin1 6nlemek; tespit edilen durumlari
yonetime raporlamak.

* Aylik ndbet cizelgesine uygun sekilde gorev yapmak; nobet teslim defteri ve ziyaret¢i defterini usule
uygun bi¢gimde doldurmak.

» Kayip esyalar1 kayit altina almak, ilgilisine veya yonetime teslim etmek.

* Nobet degisiminde eksik, ariza veya aksakliklart ndbet defterine yazarak devri gerceklestirmek.

» Kampiis ve park alanlarinda trafik diizenini saglamak, uygunsuz parklar1 6nlemek.

» Kurumun yangin, acil durum ve sivil savunma tatbikatlarinda aktif gorev almak.

* Giivenlik ekipmanlarini (kamera, telsiz, alarm vb.) etkin, giivenli ve amaglara uygun sekilde
kullanmak.

» Kurum personeli, 6grenci ve ziyaretgilere giiler yiizlii, saygili ve yardimsever bir tutumla yaklasmak.
* Kamu mallarin1 korumak, tasarruflu enerji kullanimi ve c¢evre bilinci konularinda duyarlilik
gostermek.

» Midiirliik tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

4. YETKILER




* Kurumun i¢ giivenlik diizenini saglamak i¢in gerekli dnlemleri alma ve uygulama yetkisine sahiptir.
* Yetkisiz giris, olumsuz davranis veya kural ihlali durumlarinda ilgili birimlere bildirim yapma
yetkisine sahiptir.

* Glivenlik ekipmanlarini ve sistemlerini gorev amaciyla kullanma yetkisine sahiptir.

5. EN YAKIN YONETICi
Yiksekokul Sekreteri

6. ALTINDAKI BAGLI UNVANLAR
Yardimci1 Guvenlik Personeli

7. BU GOREVI YURUTECEK PERSONELDE ARANAN NITELIKLER

* 657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

+ 5188 Sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun hiikiimlerine uygun giivenlik sertifikasina sahip
olmak.

» Gorev gerektiren diizeyde fiziksel yeterlilik, iletisim ve kriz yonetimi becerilerine sahip olmak.

* Glivenlik sistemleri, acil durum yonetimi ve risk kontrolii konusunda bilgi sahibi olmak.

* Disiplinli, dikkatli ve sorumluluk bilinci yiiksek olmak.

8. SORUMLULUK

Koruma ve Gilivenlik Gorevlisi, gérevini mevzuat, yonetmelik ve i¢ kontrol ilkelerine uygun bigcimde
yiirlitmekle yiikiimliidiir. Giivenlik, koruma, acil durum ve risk yonetimi faaliyetlerinden Yiiksekokul
Sekreterine ve Yiiksekokul Miidiiriine kars1 sorumludur.




