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MEDEK Akreditasyon Siirecleri ve Olgiitler Toplantisi
1. Amag

Buharkent Meslek Yiiksekokulunda yiiriitillen programlarin, Mesleki Egitim Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi (MEDEK) tarafindan belirlenen kalite dl¢iitlerine uygunlugunu saglamak ve 2025-
2026 yil1 akreditasyon basvurularina kurumsal hazirlig1 gliglendirmek amaciyla “MEDEK Akreditasyon
Siiregleri ve Olgiitler” konulu bilgilendirme toplantis1 diizenlenmistir.

Toplanti, kalite glivence sisteminin bir pargasi olarak, 6gretim elemanlarinin akreditasyon siirecine aktif
katilimin1 saglamak, 6l¢iitlerin dogru yorumlanmasini desteklemek ve program bazli 6z degerlendirme
calismalarina rehberlik etmek hedefiyle gergeklestirilmistir.

2. Kapsam

Toplanti, Buharkent Meslek Yiiksekokulu biinyesinde yer alan tiim programlar1 kapsamis; 6zellikle
MEDEK basvurusu yapacak programlarin kalite dl¢iitleriyle uyum diizeyleri ve hazirlik asamalari ele
alinmustir.

Etkinlik, tim akademik ve idari personel katilimiyla gerceklestirilmis; siirecte Yiiksekokul Kalite
Komisyonu koordinasyon gorevini listlenmistir.

3. Gerceklestirilen Faaliyetler
a. Bilgilendirme Sunumu

Miidiir Yardimeist Ogr. Gor. Yasin BASLAR tarafindan yapilan sunumda, MEDEK 6lciitlerinin yapis,
degerlendirme sistemi ve bagvuru siirecinde kullanilacak formlar hakkinda bilgi verilmistir.

b. Paydas Katihiminin Giiglendirilmesi

Ic ve Dis Paydas (is diinyas: temsilcileri, mezunlar, staj kurumlar1) goriislerinin alinmasinin dnemi
vurgulanmistir.

c. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Gozden Gegirilmesi

Ders izlenceleri ve uygulama planlari, 6grenme kazanimlarinin 6lgiilebilirligi ve TYC yeterlilik
diizeyleriyle uyum ag¢isindan yenilenmesi gerektigi bildirilmistir.

d. Kalite Izleme Siireci

Kalite komisyonu tarafindan, akreditasyon siirecinde izlenecek yol haritas1 belirlenmis ve yillik eylem
plani hazirlanmistir.

4. Elde Edilen Sonuclar
a. Kurumsal Farkindalik Artist

Akademik personelde akreditasyon Kkiiltiiriine yonelik farkindalik 6nemli 6l¢iide artmistir. MEDEK
Olclitlerinin tiim programlarda igsellestirilmesi yoniinde giiclii bir adim atilmistir.

b. Siirec¢lerin Belgelendirilmesi




Egitim-0gretim siireglerine iliskin belgelendirme hazirliklar1 yapilmis; her program igin Olgme-
degerlendirme ve 6grenci izleme formlar giincellenmistir.

c. Siirekli iyile§tirme Mekanizmalarinin Baslatilmast

Paydas goriislerinin periyodik olarak toplanacagi, eylem planlarinin alt1 aylik donemlerle giincellenecegi
bir izleme modeli olusturulmustur.

5. Planlanan lyilestirmeler
Oz Degerlendirme Raporlarinin Tamamlanmasi

Tiim programlar icin MEDEK formatma uygun Oz Degerlendirme Raporlar1 hazirlanarak 2025 yili
basvuru doneminde teslim edilmesi planlanmaktadir.

Ogretim Elemam Gelisim Calismalart

Ogretim elemanlarina yonelik “Akreditasyon Olgiitleri ve Siirekli lyilestirme Yaklasimlar1” konulu
hizmet i¢i egitim programi diizenlenecektir.

Altyapr ve Ogrenme Kaynaklarimin Giiclendirilmesi

Laboratuvar, atdlye ve uygulama alanlarinin akreditasyon gerekliliklerine uygun sekilde modernizasyonu
saglanacaktir.

Paydag Katiliminin Sistematiklestirilmesi
Mezun ve igveren goriislerinin diizenli toplanacagi, cevrimigi izleme sistemi olusturulacaktir.
Kalite Performans Gistergelerinin Olciilmesi

Program diizeyinde kalite gostergeleri belirlenerek (mezun izleme orani, is bulma orani, 6grenci
memnuniyeti) diizenli 6l¢iim ve raporlama yapilacaktir.

Genel Degerlendirme

Buharkent Meslek Yiiksekokulu, MEDEK akreditasyon siirecini yalnizca bir belge kazanimi olarak degil,
egitimde kaliteyi siirekli gelistirme ve kurumsal 6grenme kiiltiiriinii giiclendirme firsati olarak
degerlendirmektedir.

Stireg, Yiiksekokul Kalite Komisyonu koordinasyonunda, katilimci yonetim anlayisiyla ylriitiilmekte
olup; kurumsal 6z degerlendirme ve dis degerlendirme dongiilerinin etkin bi¢imde isletilmesi
hedeflenmektedir.




