AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI CINE MESLEK YUKSEKOKULU iLE
OMUR SUT MAMULLERI GIDA SANAYii VE TiC. LTD.STi. ARASINDA DUZENLENEN
EGITIMDE i$ BIRLiGi PROTOKOLU

EYLUL 2020

AMAC

Bu protokoliin amaci, Aydin Adnan Menderes Universitesi Cine Meslek Yiiksekokulu Siit ve Uriinleri
Teknolojisi, Gida Teknolojisi ve Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programinda okuyan 6grencilerin Staj
yapmalarini kolaylagtirmak ve uygulamali dersleri i¢in olanak saglayarak Ulkemiz ve Yoremiz igin siit
sektoriinlin istedigi nitelikte ve kalitede 6grenci yetistirmeye yardimci olmaktir.

KAPSAM

Bu protokol belirtilen amaglara yonelik ¢alismalarin yiiriitiiimesinde “Aydin Adnan Menderes
Universitesi Cine Meslek Yiiksekokulu Staj Yonergesi” esaslarini kapsar.

TARAFLAR
Bu Protokoliin taraflari ve yuritucileri

a) Aydin Adnan Menderes Universitesi. Cine Meslek Yiiksekokulu
Adres: Aydin Adnan Menderes Universitesi Cine Meslek Yiiksekokulu Siileyman Pekgiizel
Kampdsi Cine/AYDIN
Telefon: 0256 711 70 51-52

- b) Omiir Siit Mamiilleri Gida Sanayii ve Tic. Ltd. Sti. isletmesi

Adres: Astim Havaalani yolu Gizeri No:213 Efeler/AYDIN

GENEL ESASLAR
Bu protokol asagidaki esaslara gore yiiriitiiliir:

a) Taraflarin yikimlilikleri, insan kaynaklari ve maddi imkanlari ile sinirhidir.
b) Faaliyetler; durum analizi, problem tespiti, ¢dziim yollarinin belirlenmesi, uygulama, izleme,
degerlendirme, egitim ve paylasim siireclerini kapsar.
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YUKUMLULUKLER

Protokol kapsamindaki faaliyetlerin yiiriitilmesinde taraflarin temel sorumluluklari genel olarak
asagidaki gibidir;

Aydin Adnan Menderes Universitesi Cine Meslek Yiiksekokulu Yiikiimliliikleri;

a) Cine Meslek Yiiksekokulunun staj yapacak 6grencilerini dncelikli olarak protokolde adi gegen
isletmeye yonlendirmek.

b) Protokolde adi gegen isletmeye gerektiginde teknik destek saglamak.

c) Stajsiresiicerisinde 6grencilerin yasal olan “Stajyer Ogrenci Sigortalari”ni yapmak.

Omiir Siit Mamiilleri Gida Sanayii ve Tic. Ltd. Sti. isletmesi Yiikimliilikleri;

a) 30isglnl ve/veya gerektiginde daha az sire ile staj yapmasina olanak saglamak.

b) isletmenin birimlerinde (Siit alim ve iiriin pazarlama dahil) staj yapmasini saglamak.

c) Ogrencinin stajini degerlendirip Universiteyi bilgilendirmek.

d) Ogrencilerin 6glen yemeklerini, is giivenligi, is kiyafetleri vs. saglamak.

e) Aydin Adnan Menderes Universitesi Cine Meslek Yiiksekokulu tarafindan ihtiyag
duyuldugunda Protokol tarafi isletmeden teknik personelinin 6grencilere yonelik bilgi ve
deneyimlerini paylasabilmesi

SON HUKUMLER

Bu protokoliin siiresi, icerecegi degisiklikler, feshi ve yiritilmesi ile ilgili asagidaki esaslara riayet
edilir;

a) Bu protokol, imzalandigi tarihten itibaren feshedilmedigi siireyle gecerlidir.

b) Kargilikli mutabakat halinde protokolde degisiklikler yapilabilir. Bu degisiklikleri gosterir
belgenin taraflarca imzalanarak, imzal protokol metnine eklenmesi, ek bir protokole ihtiyag
birakmadan uygulama icin yeterli olacaktir.

¢) Taraflarin karsilikli mutabakati ile protokol feshedilebilir.

d) Egitimde is birligi, birlikteligi gonilli bir sirec oldugundan protokoliin feshine neden olacak
¢ekilmeler, soz konusu taraflara yasal bir yiikiimlilik getirmez.

YURURLULUK

Yedi maddeden olusan is bu protokol, taraflarca / /2020 tarihinde lg (3) sayfa olmak tizere iki asil
niisha olacak sekilde tanzim ve imza edilmis olup, protokoliin bir niishasi Aydin Adnan Menderes
Universitesi Cine MYO, bir niishasi da Omiir Siit Mamiilleri Gida Sanayii ve Tic. Ltd. Sti. tarafindan
imza edilecektir. is bu protokol imzalandig tarihte yiiriirliige girer.
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AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI CINE MESLEK YUKSEKOKULU iLE
EFEKOY GIDA SANAYIi TiC. LTD. STi. ARASINDA DUZENLENEN
EGITIMDE i$ BIRLIGI PROTOKOLU

AGUSTOS 2020

AMAC

Bu protokoliin amaci, Aydin Adnan Menderes Universitesi Cine Meslek Yiiksekokulu Siit ve Uriinleri
Teknolojisi, Gida Teknolojisi ve Gida Kalite Kontrolu ve Analizi Programinda okuyan égrencilerin Staj
yapmalarini kolaylastirmak ve uygulamali dersleri icin olanak saglayarak Ulkemiz ve Yéremiz igin siit
sektoriniin istedigi nitelikte ve kalitede 6grenci yetistirmeye yardimci olmaktir.

KAPSAM

Bu protokol belirtilen amaglara yonelik galismalarin yiratiilmesinde “Aydin Adnan Menderes
Universitesi Cine Meslek Yiiksekokulu Staj Yonergesi® esaslarini kapsar.

TARAFLAR
Bu Protokoliin taraflari ve yiurutiicileri

a) Aydin Adnan Menderes Universitesi. Cine Meslek Yiiksekokulu
Adres: Aydin Adnan Menderes Universitesi Cine Meslek Yiiksekokulu Stileyman Pekgiizel
Kampisi Cine/AYDIN
Telefon: 0256 711 70 51-52

b) EFEKOY GIDA SANAYii Tic. Ltd. Sti. isletmesi

GENEL ESASLAR
Bu protokol asagidaki esaslara gore yuritilir:

a) Taraflarin yikimlilikleri, insan kaynaklari ve maddi imkanlari ile simirhidir.
b) Faaliyetler; durum analizi, problem tespiti, ¢c6ziim yollarinin belirlenmesi, uygulama, izleme,
degerlendirme, egitim ve paylasim siireglerini kapsar.
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YUKUMLULUKLER

Protokol kapsamindaki faaliyetlerin yiirtitilmesinde taraflarin temel sorumluluklari genel olarak
asagidaki gibidir;

Aydin Adnan Menderes Universitesi Cine Meslek Yiiksekokulu Yikamlilikleri;

a)

b)
)

Cine Meslek Yiiksekokulunun staj yapacak 6grencilerini dncelikli olarak protokolde adi gecen
isletmeye yonlendirmek.

Protokolde adi gegen isletmeye gerektiginde teknik destek saglamak.

Staj suiresi icerisinde 6grencilerin yasal olan “Stajyer Ogrenci Sigortalar”ni yapmak.

EFEKOY GIDA SANAYii Tic. Ltd. Sti. isletmesi Yiikiimliiliikleri;

a)
b)
¢)
d)
e)

30 isglinli ve/veya gerektiginde daha az siire ile staj yapmasina olanak saglamak.
isletmenin birimlerinde (Siit alim ve iiriin pazarlama dahil) staj yapmasini saglamak.
Ogrencinin stajini degerlendirip Universiteyi bilgilendirmek.

Ogrencilerin 6glen yemeklerini, is glvenligi, is kiyafetleri vs. saglamak.

Aydin Adnan Menderes Universitesi Gine Meslek Yiiksekokulu tarafindan ihtiyac
duyuldugunda Protokol tarafi isletmeden teknik personelinin 6grencilere yonelik bilgi ve
deneyimlerini paylasabilmesi

SON HUKUMLER

Bu protokoliin siiresi, icerecegi degisiklikler, feshi ve yiiriitiiimesi ile ilgili asagidaki esaslara riayet

edilir;

a) Bu protokol, imzalandig tarihten itibaren feshedilmedigi siireyle gecerlidir.

b) Karsilikl mutabakat halinde protokolde degisiklikler yapilabilir. Bu degisiklikleri gésterir
belgenin taraflarca imzalanarak, imzali protokol metnine eklenmesi, ek bir protokole ihtiyag
birakmadan uygulama icin yeterli olacaktir.

c) Taraflarin karsilikl mutabakati ile protokol feshedilebilir.

d) Egitimde is birligi, birlikteligi géniillii bir siire¢ oldugundan protokoliin feshine neden olacak
cekilmeler, sdz konusu taraflara yasal bir yiikiimliilik getirmez.

YURURLULUK

Yedi maddeden olusan is bu protokol, taraflarca / /2020 tarihinde (g (3) sayfa olmak tizere iki asil
nisha olacak sekilde tanzim ve imza edilmis olup, protokoliin bir niishasi Aydin Adnan Menderes
Universitesi Cine MYO, bir niishasi da EFEKOY GIDA SANAYii Tic. Ltd. Sti. tarafindan imza edilecektir,
Is bu protokol imzalandigi tarihte yurirlige girer.
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AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI CINE MESLEK YUKSEKOKULU iLE
RODOS SUT GIDA INSAAT TAAHHUT SANAYi VE TICARET LTD.STi. ARASINDA DUZENLENEN
EGITIMDE iS BIRLIGI PROTOKOLU

EYLUL 2020

AMAC

Bu protokoliin amaci, Aydin Adnan Menderes Universitesi Cine Meslek Yiiksekokulu Siit ve Uriinleri
Teknolojisi, Gida Teknolojisi ve Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programinda okuyan 6grencilerin Staj
yapmalarini kolaylastirmak ve uygulamali dersleri i¢in olanak saglayarak Ulkemiz ve Yoremiz icin sut
sektorilinlin istedigi nitelikte ve kalitede 6grenci yetistirmeye yardimci olmaktir.

KAPSAM

Universitesi Cine Meslek Yiiksekokulu Staj Yonergesi” esaslarini kapsar.

TARAFLAR
Bu Protokoliin taraflari ve yiriticiileri

a) Aydin Adnan Menderes Universitesi. Cine Meslek Yiiksekokulu
Adres: Aydin Adnan Menderes Universitesi Gine Meslek Yiiksekokulu Siileyman Pekgiizel
Kamplist Cine/AYDIN
Telefon: 0256 711 70 51-52
RODOS SUT GIDA INSAAT TAAHHUT SANAYi VE TICARET LTD.STi.

|
\
Bu protokol belirtilen amaglara yonelik calismalarin yiiriitilmesinde “Aydin Adnan Menderes
Adres: Akyol Mahallesi inénii Bulvari No:17 Yatagan/MUGLA

\

\

\

GENEL ESASLAR
Bu protokol asagidaki esaslara gore yirtilir:

a) Taraflarin yikumliliikleri, insan kaynaklari ve maddi imkéanlari ile sinirhdir.
b) Faaliyetler; durum analizi, problem tespiti, ¢éziim yollarinin belirlenmesi, uygulama, izleme,
degerlendirme, egitim ve paylagim siireclerini kapsar.
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YUKUMLULUKLER

Protokol kapsamindaki faaliyetlerin yiritilmesinde taraflarin temel sorumluluklari genel olarak
asagidaki gibidir;

Aydin Adnan Menderes Universitesi Cine Meslek Yiksekokulu Yiikimlliikleri;

a) Cine Meslek Yiiksekokulunun staj yapacak dgrencilerini dncelikli olarak protokolde adi gecen
isletmeye yonlendirmek.

b) Protokolde adi gegen isletmeye gerektiginde teknik destek saglamak.

c) Staj siresiicerisinde 6grencilerin yasal olan “Stajyer Ogrenci Sigortalar”ni yapmak.

RODOS SUT GIDA iNSAAT TAAHHUT SANAYI VE TiCARET LTD.STi. isletmesi Yikimliilikleri;

a) 30 isgiini ve/veya gerektiginde daha az siire ile staj yapmasina olanak saglamak.

b) isletmenin birimlerinde (Siit alim ve iiriin pazarlama dahil) staj yapmasini saglamak.

c) Ogrencinin stajini degerlendirip Universiteyi bilgilendirmek.

d) Ogrencilerin 6glen yemeklerini, is giivenligi, is kiyafetleri vs. saglamak.

e) Aydin Adnan Menderes Universitesi Cine Meslek Yiiksekokulu tarafindan ihtiyag
duyuldugunda Protokol tarafi isletmeden teknik personelinin 8grencilere yonelik bilgi ve
deneyimlerini paylasabilmesi

SON HUKUMLER

Bu protokoliin siiresi, icerecegi degisiklikler, feshi ve yiiritiilmesi ile ilgili asagidaki esaslara riayet
edilir;

a) Bu protokol, imzalandig tarihten itibaren feshedilmedigi siireyle gegerlidir.

b) Karsilkli mutabakat halinde protokolde degisiklikler yapilabilir. Bu degisiklikleri gdsterir
belgenin taraflarca imzalanarak, imzali protokol metnine eklenmesi, ek bir protokole ihtiyag
birakmadan uygulama icin yeterli olacaktir.

c) Taraflarin karsiliklh mutabakati ile protokol feshedilebilir.

d) Egitimde is birligi, birlikteligi géniillii bir siire¢ oldugundan protokoliin feshine neden olacak
cekilmeler, s6z konusu taraflara yasal bir yiikiimliiliik getirmez.

YURURLULUK

Yedi maddeden olusan is bu protokol, taraflarca 21/09 /2020 tarihinde ii¢ (3) sayfa olmak iizere iki
asil niisha olacak sekilde tanzim ve imza edilmis olup, protokoliin bir niishasi Aydin Adnan Menderes
Universitesi Cine MYO, bir niishasi da RODOS SUT GIDA INSAAT TAAHHUT SANAYi VE TICARET
LTD.STi. tarafindan imza edilecektir. is bu protokol imzalandig: tarihte yiiriirliige girer.
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TARAFLAR
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AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI CINE MESLEK YUKSEKOKULU iLE
MEGA SUT ve TARIM URUNLERI NAK.INS.PET.SAN.VE TiC.AS ARASINDA DUZENLENEN
EGITIMDE I$ BIRLIGI PROTOKOLU

EYLUL 2020

AMAC

Bu protokoliin amaci, Aydin Adnan Menderes Universitesi Cine Meslek Yiksekokulu Siit ve Uriinleri
Teknolojisi, Gida Teknolojisi ve Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programinda okuyan dgrencilerin Staj
yapmalarini kolaylastirmak ve uygulamali dersleri igin olanak saglayarak Ulkemiz ve Yoremiz igin sit
sektorinin istedigi nitelikte ve kalitede 6grenci yetistirmeye yardimci olmaktir.

KAPSAM

Bu protokol belirtilen amaclara yonelik calismalarin yiiritilmesinde “Aydin Adnan Menderes
Universitesi Cine Meslek Yiiksekokulu Staj Yonergesi” esaslarini kapsar.

TARAFLAR
Bu Protokolin taraflari ve yiirtttcileri

a) Aydin Adnan Menderes Universitesi. Cine Meslek Yiiksekokulu
Adres: Aydin Adnan Menderes Universitesi Gine Meslek Yiiksekokulu Siileyman Pekgiizel
Kampisi Cine/AYDIN
Telefon: 0256 711 70 51-52
b) Mega Siit ve Tarim Uriinleri Nak.ins.Pet.San ve Tic. A.S. isletmesi
Adres: Sogukkuyu Mah. Sen Sokak No:11/A Kdsk/AYDIN

GENEL ESASLAR
Bu protokol asagidaki esaslara gore yirutialir:

a) Taraflarin yikiamlilikleri, insan kaynaklari ve maddi imkanlari ile sinirhidir.

b) Faaliyetler; durum analizi, problem tespiti, ¢dziim yollarinin belirlenmesi, uygulama, izleme,
degerlendirme, egitim ve paylagim siireclerini kapsar.
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YUKUMLULUKLER

Protokol kapsamindaki faaliyetlerin yiiriitiilmesinde taraflarin temel sorumluluklari genel olarak
asagidaki gibidir;

Aydin Adnan Menderes Universitesi Gine Meslek Yiiksekokulu Yiikiimliliikleri;

a) Cine Meslek Yiiksekokulunun staj yapacak 6grencilerini éncelikli olarak protokolde adi gecen
isletmeye yonlendirmek.

b) Protokolde adi gegen isletmeye gerektiginde teknik destek saglamak.

¢) Stajsiiresiicerisinde 6grencilerin yasal olan “Stajyer Ogrenci Sigortalar”ni yapmak.

Mega Siit ve Tarim Uriinleri Nak.ins.Pet.San ve Tic. A.S. isletmesi Yiikimliilikleri;

a) 30 isgilinii ve/veya gerektiginde daha az siire ile staj yapmasina olanak saglamak.

b) isletmenin birimlerinde (St alim ve diriin pazarlama dahil) staj yapmasini saglamak.

c) Ogrencinin stajini degerlendirip Universiteyi bilgilendirmek.

d) Ogrencilerin 6glen yemeklerini, is glivenligi, is kiyafetleri vs. saglamak.

e) Aydin Adnan Menderes Universitesi Cine Meslek Yiiksekokulu tarafindan ihtiyag
duyuldugunda Protokol tarafi isletmeden teknik personelinin 6grencilere yonelik bilgi ve
deneyimlerini paylasabilmesi

SON HUKUMLER

Bu protokoliin siiresi, icerecegi degisiklikler, feshi ve yiiriitilmesi ile ilgili asagidaki esaslara riayet
edilir;

a) Bu protokol, imzalandigi tarihten itibaren feshedilmedigi siireyle gegerlidir.

b) Karsilikli mutabakat halinde protokolde degisiklikler yapilabilir. Bu degisiklikleri gbsterir
belgenin taraflarca imzalanarak, imzali protokol metnine eklenmesi, ek bir protokole ihtiyag
birakmadan uygulama icin yeterli olacaktir.

c) Taraflarin karsilikli mutabakati ile protokol feshedilebilir.

d) Egitimde is birligi, birlikteligi goniillii bir siire¢ oldugundan protokoliin feshine neden olacak
cekilmeler, s6z konusu taraflara yasal bir yiikiimliiliik getirmez.

YURURLULUK

Yedi maddeden olusan is bu protokol, taraflarca / /2020 tarihinde iig (3) sayfa olmak Gzere iki asil

niisha olacak sekilde tanzim ve imza edilmis olup, protokoliin bir niishasi Aydin Adnan Menderes

Universitesi Cine MYO, bir niishasi da Mega Sut ve Tarim Uriinleri Nak.ing.Pet.San ve Tic. A.S.

tarafindan imza edilecektir. is bu protokol imzalandigi tarihte yurirlige girglieGA s E TARIM ORUNLERI NAK.
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