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Temel Yeterlikleri
1. Bilgisayar Kullanabilmesi, Kiitiiphane Otomasyon Sistemini aktif kullanabilme becerisi
2. Resmi Yazigma Kurallarini bilmesi
3. 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak
4. Gorevin gerektirdigi mevzuat bilgisine sahip olmak, Gorevinin gerektirdigi diizeyde is
deneyimine sahip olmak
Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢6zme niteliklerine
sahip olmak.
Gorev ve Sorumluluklar
1. Ogrenci ve personele kitap 6diing verme islemlerini yapmak ve iadeleri takip etmek
2. Kiitiiphaneyi bakimli ve diizenli tutmak, kitaplarin bakim ve muhafazasin saglamak
3. Kiitiiphane icerisinde sessizligi ve stikuneti saglamak
4. Uye olunan tiim deneme erisimlerine ulasmada &grenci ve personele yol gostermek.
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Kiitiiphanedeki bilimsel tiim kaynaklari, siiflandirmasinda diizenlemek
Bagis, Hibe vb gibi kiitiiphaneye verilen kitap, dergi, vs. dokiimanlarin kayit altina alinmasini
saglamak

Okunmasy/Bilinmesi gereken Kanun/Yonetmelik/Yonerge vb.
1. Anayasa, * YOK Mevzuati, * 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, * 2547 Sayih Yiiksekdgretim
Kanunu, * 2914 Sayih Yiiksekogretim Personel Kanunu,* 4982 Sayih Bilgi Edinme Kanunu,*
Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi

Gorevli Personel Yardimci Personel(ler)* Birim Amiri
Fatma AKSIT Mustafa YILMAZ Ogr.Gor.Dr.Yakup KARACA
Imza: Imza: Imza:

*Gorevli personelin izinli/raporlu vb. herhangi bir nedenle kurumda bulunmadi$r durumlarda
sorumlu personeli ifade eder.




