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MENKUL KIYMETLER VE SERMAYE PİYASASI PROGRAMI
DERS İÇERİKLERİ

BİRİNCİ YARIYIL ZORUNLU DERSLER


AI101 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi (4+0=4 Saat, 4 Kredi, 4 AKTS) 
Bu derste Atatürk İlke ve İnkılapları Tarihi dersinin amacı ve inkılap kavramı, Osmanlı Devleti'ni kurtarma çabaları, fikir akımları, Osmanlı Devleti’nin yıkılışını ve Türk inkılabını hazırlayan sebeplere toplu bakış, Osmanlı Devleti'nin parçalanması, I. Dünya Savaşı ve Cepheler, Mondros Ateşkes Antlaşması, işgaller karşısında memleketin durumu ve Mustafa Kemal Paşa'nın tepkisi, Mustafa Kemal Paşa'nın Samsun'a çıkışı, kongreler yoluyla teşkilatlanma, Kuvayı Milliye ve Misak-ı Milli. T.B.M.M.'nin açılması ve İstiklal Savaşı'nın yönetimini ele alması, Sakarya Savaşına kadar Milli Mücadele, Sakarya Savaşı ve Büyük Taarruz, eğitim ve kültür alanında Millî Mücadele, sosyal ve iktisadi alanda Millî Mücadele ve Mudanya'dan Lozan'a kadarki süreç işlenecektir.
Önkoşul: Yok

İDT101 Mikro Ekonomi (3+0 = 3 Saat, 3 Kredi, 4 AKTS) (Microeconomics)
İktisadın kapsamı ve metodu, Kıtlık, Tercih ve üretim olanakları eğrisi, Talep eğrisi, bireysel ve piyasa talebi, Talep eğrisinde kaymalar, Talep esnekliği, Arz eğrisi, bireysel ve piyasa arzı, Arz eğrisinde kaymalar, Arz esnekliği, Arz, talep ve esneklik uygulamaları, Üretim maliyetleri, Piyasa dengesi, Tam rekabet piyasası, Tekel Piyasası
Önkoşul: Yok

İDT113 Temel Hukuk (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 2 AKTS) (Basic Law)
Hukukun Temel Kavramları, Hukuk Sistemi, Kamu Hukuku, Hakkın Tanımı Ve Türleri, Hakkın Kazanılması, Kaybedilmesi, Kullanılması Ve Korunması, Kişilik Kavramı, Türleri, Kazanılması Ve Kaybedilmesi, Kişiliğe Bağlı Hak Ve Ehliyetler, Kişiliğe Bağlı Hak Ve Ehliyetler, Aile Hukuku ve Hükümleri, Borç Kavramı, Borcu Doğuran Sebepler, Borç Kavramı, Borcu Doğuran Sebepler, Borcun İfası, Sona Ermesi, Temsil, Sözleşme türleri, Eşya Kavramı, Mülkiyet Devir Ve Rehin İşlemleri
Önkoşul: Yok

İSG103 İş Sağlığı ve Güvenliği (2+0=2 Saat, 2 Kredi, 2 AKTS)
İş sağlığı ve güvenliğinin sağlanabilmesi için çalışanlara verilmesi gereken eğitimlerden Genel, Sağlık ve Teknik konuları içermektedir.
Önkoşul: Yok

İŞY103 Genel Muhasebe I (3+0=3 Saat, 3 Kredi, 3 AKTS) (General Accounting )
Muhasebe temel denkliği (varlık=kaynak), muhasebe ve muhasebeleştirme süreci, genel kabul görmüş muhasebe ilkeleri, tekdüzen hesap planı sistematiği, nakit hareketlerinin, menkul kıymet hareketlerinin, ticari mal hareketlerinin, KDV işlemlerinin ve ticari borç/alacak işlemlerinin muhasebeleştirilmesi. Duran varlık işlemleri ve muhasebeleştirilmesi, amortisman ayrılması, kısa vadeli yabancı kaynaklar, uzun vadeli yabancı kaynaklar ve öz kaynak hesapları ve işleyişleri. Bu kapsamda, işletmenin dönem içi işlemlerine ilişkin muhasebe kayıtları ve örnek uygulamalar. Geçici mizan hazırlanması. 
Önkoşul: Yok

İŞY121 Genel İşletme (3+0 = 3 Saat, 3 Kredi 4 AKTS) (Bussiness) 
İşletmecilikle İlgili Temel Kavramlar, İşletmenin Amaçları – İç ve Dış Çevresi, İşletmelerin Sınıflandırılması, Fizibilite Süreci, İşletme Büyüklüğü ve Kapasite, Kuruluş Yeri Seçimi, Yönetim, Üretim – AR-GE, Pazarlama, Finansman, İKY, İşletme Yönetiminin Gelişimi. 
Önkoşul: Yok

KP101 Kariyer Planlama (1+0=1 Saat, 1 Kredi, 2 AKTS)
Dersler, üniversite birinci sınıf öğrencileri için güz döneminde, 15 hafta boyunca, haftada bir ders saati olacak şekilde düzenlenecektir. Amaç; öğrencilerin; ilgi alanları, kişisel özellikleri ve değerleri hakkında farkındalık kazanmalarını sağlayarak gelecek hedefleri ile uyumlu bir kariyer planlaması yapabilmelerine yardımcı olmaktır.
Önkoşul: Yok

MAT181 Matematiğe Giriş I (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 4 AKTS) (Mathematics) 
Sayılar, Cebir, Denklemler ve eşitsizlikler, Fonksiyonlar, Logaritma, Türev, İntegral
Önkoşul: Yok

BİRİNCİ YARIYIL SEÇMELİ DERSLER

İŞY153 İletişim (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 4 AKTS) (Communication) 
Sözlü İletişim kurmak, Yazılı İletişim kurmak, Sözsüz İletişim kurmak, Biçimsel (Formal) İletişim kurmak, Biçimsel Olmayan (İnformal) İletişim kurmak, Örgüt dışı iletişim kurmak. 
Önkoşul: Yok

MKS 151 Bilgi ve İletişim Teknolojisi (1+1=2 Saat, 2 Kredi, 4 AKTS) (Knowledge and Information Technology)
İnternet Ve İnternet Tarayıcısı, Elektronik Posta Yönetimi, Haber Grupları / Forumlar, Web Tabanlı Öğrenme, Kişisel Web Sitesi Hazırlama, Elektronik Ticaret, Kelime İşlemci Programında Özgeçmiş, İnternet Ve Kariyer, İş Görüşmesine Hazırlık, İşlem Tablosu, Formüller Ve Fonksiyonlar, Grafikler, Sunu Hazırlama. 
Önkoşul: Yok

MKS153 Protokol ve Sosyal Davranış Kuralları (2+0=2 Saat, 2 Kredi, 2 AKTS) (Protocol and Social Behavior Rules) 
Protokolün tanımı ve tarihsel gelişimini incelemek, Sosyal davranış protokolünü uygulamak, Kurum ve kuruluşlarda protokolü uygulamak, Kurumsal etkinliklerde protokolü uygulamak, Kişisel bakımını yapmak, Kıyafet ve aksesuar seçmek.
Önkoşul: Yok

MKS155 Sessiz İletişim (2+0=2 Saat, 2 Kredi, 2 AKTS) (Silent Communication)
Sessiz iletişim ile ilgili temel bilgiler. Beden Dili, Beden dili işaretlerini doğru olarak okuma. Beden dili bilgisini doğru olarak kullanmak. Doğru yanlış el sıkışma ve protokol kuralları. Toplum önünde konuşma.
Önkoşul: Yok


İKİNCİ YARIYIL ZORUNLU DERSLER

İDT102 Makro Ekonomi (3+0 = 3 Saat, 3 Kredi 3 AKTS) (Macroeconomics) 
Temel kavramlar, Milli gelir ve çıktının hesaplanması, Başlıca Makroekonomik Okullar, Tüketim ve yatırım, Ekonomik Büyüme ve Kalkınma, İstihdam, Enflasyon, Para Piyasası, Merkez bankası ve para politikası, Maliye Politikası 
Önkoşul: Yok

İDT 126 Ticaret Hukuku (3+0 = 3 Saat, 3 Kredi 4 AKTS) (Commercial Law)
Ticari İşletme, Merkez ve Şube, Ticari işletmenin Devri, Ticari İşletme Rehni, Ticari İş, Ticari İş Sayılmanın Sonuçları, Ticari Dava, Ticari Hükümler, Ticari Örf ve Adet Kuralları, Tacir Kavramı, Tacir Olmaya Bağlanan Sonuçlar, Ticaret Sicili, Tacir Yardımcıları, Ticaret Ünvanı ve İşletme Adı, Haksız Rekabet, Ticari Defterler, Cari Hesap ve Marka, Şirketler Hukuku ve Adi Şirket, Şirketlerin Birleşmesi, Bölünmesi, Tür Değiştirmesi, Kollektif Şirketler ,Komandit Şirketler, Lİmited Şirketler, Anonim Şirketler, Kıymetli Evrak Hukuku, Poliçe, Bono ve Çek.
Önkoşul: Yok

İŞY 152 İstatistik (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 3 AKTS) (Statistics)
Temel Kavramlar, Verilerin Toplanması, Düzenlenmesi ve Sunulması, Merkezi Eğilim ve Dağılım Ölçüleri, İndeksler, Olasılık Kuramı ve Tesadüfî Değişkenler, Regresyon, Trend ve Korelâsyon.
Önkoşul: Yok

MKS104 Sermaye Piyasası Mevzuatı (2+0=2 Saat, 2 Kredi, 2 AKTS) (Capital Market Legislations)
Sermaye Piyasası Kavramı- Genel bir Bakış, Geleneksel Sermaye Piyasası Araçları, Modern Sermaye Piyasası Araçları, Sermaye Piyasası Kurumları ve Sermaye Piyasası Kanunu Uygulama Alanları, Kamunun Aydınlatılmasına Yönelik SPK Özel Durumlar Genel Esaslar, Kurumsal Yönetim İlkeleri Genel Esaslar, Yatırım Fonlarına İlişkin Esaslar Genel Esaslar -1, Yatırım Fonlarına İlişkin Esaslar Genel Esaslar -2, Borsa Yatırım Fonlarına İlişkin Esaslar Genel Esaslar, Gayrimenkul Yatırım Fonlarına İlişkin Esaslar Genel Esaslar, Gayrimenkul Yatırım Ortaklıklarına İlişkin Esaslar Genel Esaslar, Türkiye Sermaye Piyasaları Birliği Üyelerinin Meslek Kuralları, Sermaye Piyasası Çalışanlarının Etik İlkeleri, Türkiye Sermaye Piyasaları Birliği Disiplin Yönetmeliği.
Önkoşul: Yok

MKS124 Ticari Matematik (3+0 = 3 Saat, 3 Kredi 4 AKTS) (Business Mathematics) 
Yüzde ve Binde kavramları, Oran ve Orantı kavramları, doğru, ters ve bileşik orantı, Maliyet ve Satış Hesaplamaları; maliyet üzerinden verilen orana göre kar zarar tutarının hesaplanması. Satış üzerinden verilen orana göre kar ve zarar tutarının hesaplanması, maliyet ve satış fiyatlarının hesaplanması, Faiz kavramı ve basit faiz hesaplamaları, Basit faiz ve basit faiz hesaplamaları, Basit faiz ve basit faiz hesaplamaları, Bileşik faiz kavramı ve hesaplamaları, Bileşik faiz kavramı ve hesaplamaları, İskonto kavramı ve basit iskonto hesaplamaları, Bileşik iskonto hesaplamaları, Karışım ve bileşim kavramları, oranlı bölme hesaplamalarına ilişkin hesaplamalar, Borç amortismanı.
Önkoşul: Yok




TD101 Türk Dili (4+0=4 Saat, 4 Kredi, 4 AKTS) (Turkish Language)
Dil nedir? Dilin birey ve millet için önemi, yeryüzündeki dillerin sınıflandırılıp Türkçenin bu diller arasındaki yerini belirleme, Türkçenin tarihi gelişimi ve Türkçenin ses ve şekil yapısının incelenmesi.
Önkoşul: Yok

YD101 İngilizce Dil Becerileri (4+0=4 Saat, 4 Kredi, 4 AKTS) (Foreign Language)
Bu ders öğrencilerin, kendini tanıtma, selamlaşma, yaşadıkları yerlerden bahsetme, sayılar, renkler, aileleri ile ilgili konuşma, aktiviteler ve hobilerden bahsetme, gün, hafta, ay gibi zamana dair konulardan bahsetme gibi İngilizcenin temel konularını çalışmalarını sağlamaktadır. Ders boyunca öğrenciler have got, to be, iyelik sıfatları, there is/are, emir cümleleri, kip fiil (can), nicelik bildiren sıfatlar (some, any), zıtlık bağlacı (but) ve geniş zaman gibi temel dilbilgisi konularıyla tanışmaktalar.
Önkoşul: Yok

İKİNCİ YARIYIL SEÇMELİ DERSLER

İŞY104 Genel Muhasebe II (3+0 = 3 Saat, 3 Kredi 4 AKTS) (General Accounting) 
Kısa vadeli yabancı kaynakları kaydetmek, Uzun vadeli yabancı kaynakları kaydetmek, Öz kaynakları kaydetmek, Gelir ve gider hesaplarını belirlemek, Gelir tablosu düzenlemek, Satışların maliyeti tablosunu düzenlemek, Nazım hesapları kaydetmek, Envanter işlemleri yapmak, Sektör bazlı örnek uygulama yapmak, Türk Muhasebe standartlarını sıralamak Önkoşul: Yok

MKS118 Finansal Hizmet Pazarlaması (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi, 4 AKTS) (Financial Services Marketing) 
Pazarlama anlayışı, hizmet ve hizmetle ilgili kavramlar, hizmet sektörü, Hizmet İşletmelerinin Pazarlama Yönetim Süreci; Tüketici Davranışları, Büyüme ve Rekabet Stratejileri, Bir Ürün Olarak Hizmet Hizmetlerin Fiyatlandırılması, Dağıtım Kararları, Tutundurma Kararları, Hizmet Pazarlamasında Personel, Müşteri ve Fiziksel Kanıtlar, Hizmet işletmelerinde Talep ve Kapasite Yönetimi, Hizmet Kalitesi ve Hizmet Karşılaşması, Hizmet Pazarlamasında Müşteri Memnuniyeti ve Müşteri Sadakati, Hizmet İşletmelerinde Etkinlik ve Verimlilik. 
Önkoşul: Yok

ÜÇÜNCÜ YARIYIL ZORUNLU DERSLER

MKS201 Finansal Yönetim (3+0 = 3 Saat, 3 Kredi, 3 AKTS) (Financial Management)
İşletme finansmanı prensiplerini anlatılarak yönetsel finansın temellerini öğretmek. İşletmelerde finans fonksiyonu ve finansal amaçlar, paranın zaman değeri finansal analiz ve kontrol, finansal planlama, çalışma sermayesi yönetimi, sermaye bütçelemesi, yatırım planlaması, riskli yatırım projelerinin değerlendirilmesi, sermaye yapısı ve sermaye yapısı kararları, sermaye maliyeti, finansman ve faaliyet kaldıracı, kar dağıtım politikaları, finansal piyasalar, araçlar ve kurumlar, portföy yönetimi, getiri ve riskin hesaplanması, uluslar arası finans ve piyasalar, risk yönetimi ve araçları, vaka çalışmaları.
Önkoşul: Yok

MKS 203 Şirketler Muhasebesi (3+0 = 3 Saat, 3 Kredi, 3 AKTS) (Corporation Accounting) 
Şirketlerin Tanımları, Amaçları Ve Sınıflandırılması, Adi Şirketler Kuruluş İşlemleri, Adi Şirketlerde Kar Dağıtımı Ve Tasfiye İşlemleri, Kollektif Şirketler Kuruluş İşlemleri, Kollektif Şirketlerde, Kuruluş, Sermaye Artırımı ,Tasfiye, Komandit Şirketlerde Kuruluş İşlemleri Ve Amaçları, Komandit Şirketlerde Kuruluş Kayıtları, Kar Dağıtımı,Tasfiye, Limited Şirketlerde Muhasebe İşlemleri, Devir Ve Birleşme, Anonim Şirketlerin Kuruluş İşlemleri, Anonim Şirketlerde Kuruluş Kayıtları, Anonim Şirketlerde Sermeye Artırımı ,Sermaye Azatlımı, Anonim Şirketlerde Tahvil Ve Pay Senedi İhracına İlişkin Muhasebe Kayıtları, Anonim Şirketlerde Kar Dağıtımı Ve Muhasebe Kayıtları, Anonim Şirketlerde Tasfiye. 
Önkoşul: Yok

MKS205 Temel Analiz (3+0 = 3 Saat, 3 Kredi, 3 AKTS) (Fundamental Analysis) 
Menkul kıymet ve temel analiz, Global ve ekonomik analiz, Ekonomik göstergelerin yorumlanması, Sektör ve firma analizi, Temel analizde mali tablolar analizi, Menkul kıymetler nelerdir, Menkul kıymetlerde değer kavramı, Menkul kıymet değerlemede kullanılan temel matematiksel kavramlar, Tahvil değerlemesi, Hisse senedi değerlemesi, Menkul kıymetlerde risk ve getiri kavramı 
Önkoşul: Yok

MKS 209 Sermaye Piyasasına Bağlı Dış Denetim (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi, 3 AKTS) (External Auditing Depent on Capital Market)
SPK- Kavramı Genel Bir Bakış, SPK Kanunun Uygulama Alanı ve Bilgi Sistemleri İle İlişkisi, Bilgi Sistemleri Yönetimi Kavramı, Bilgi Sistemleri Yönetimin Unsurları/Fonksiyonları, Bilgi Sistemleri Yönetim Birimleri, Bilgi Sistemleri Denetim Kavramı, Bilgi Sistemleri Kontrol Kavramı, Denetimde Önemlilik ve Risk Kavramı Denetimde Örnekleme Türleri, Sermaye Piyasasında Bağımsız Denetim Standartları, Bağımsız Denetim Faaliyetinde Bulunma Şartları, Bilgi Sistemleri ve İş süreçleri Bağımsız Denetimine İlişkin Rapor Hakkında Tebliğ, Bağımsız Denetçiler için Etik Kurallar ve ISACA’nın Etik Kuralları.
Önkoşul: Yok

MKS229 - Borsa İşlemleri (2+0=2 Saat, 2 Kredi, 3 AKTS ) (Stock market transactions )
Borsa işlemleri dersinde konular iki kısma ayırılarak işlenmektedir. Birinci kısım Borsa İstanbul’un yapısı, piyasaları ve hisse senetlerine ilişkin mevzuat ve işleyiş kuralları. Hisse senetlerinin özellikleri ve sağladığı haklar, sermaye artırımları, kayıtlı sermaye sistemi gibi mevzuatla ilgili konularken; ikinci kısım borsanın işleyiş ve kuralları ile ilgili: alım satım işlemleri, emir tipleri ve pazarların yapısı ve özellikleri, diğer enstrümanlar, seans, güncel ve anlık örnekler ve işlemler uygulama olarak yapılacaktır.
Önkoşul: Yok

ÜÇÜNCÜ YARIYIL SEÇMELİ DERSLER

BSN203 Kamu Maliyesi (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 4 AKTS) (Public Finance)
Normatif analiz araçları, Kamu mallarının etkin üretimi, Kamu harcamalarının türleri, Dışsallıklar, Politik ekonomi, Gelirin yeniden dağılımı, Vergi yükü ve gelir dağılımı, Sosyal güvenlik, Türkiye’de sosyal güvenlik, Doğal tekel.
Önkoşul: Yok

BSN229 Uluslararası Bankacılık (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 3 AKTS) (International Banking)
Uluslararası bankacılık, Dış ticaretle ilgili kurallar, Uluslararası ödemelerle ilgili kurum ve kurallar, Dış ödemeler dengesi, Uluslararası bankacılık, Dış ticaretin finansmanı, Ticari akreditifler, Türkiye de kambiyo rejimi, Türkiye de dış ticaret rejimi, Türkiye de gümrük işlemleri ve uygulamaları, Uluslararası bankacılık ve milletler arası ticaret odası, Uluslararası bankacılık uygulamaları, Yabancı bankaların Türkiye’ye geliş nedenleri. 
Önkoşul: Yok

BSN234 Borçlar Hukuku (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 2 AKTS) (Law of Obligations) 
Borçlar hukukunun genel olarak hukuktaki yeri, gelişimi, kurumsallaşması ve önemi, Borç kavramı, borcun konusu ve tarafları, Borçlar hukukuna egemen olan ilkeler, Borç ve Sorumluluk: Sorumluluk kavramı, Tam/Eksik borçlarda sorumluluk (kumar ve bahis borçları, evlenmeye aracılıktan doğan borçlar, ahlaki ödevlerden doğan borçlar, zamanaşımına uğramış borçlar), Hukuki işlemden doğan borçlar, Sözleşme ve kuruluşu, Sözleşmenin geçerlilik koşulları, Sözleşmenin geçersizliği, Temsil, Sözleşmenin değişen şartlara uyarlanması, Haksız fiilden doğan borçlar, Sebepsiz zenginleşmeden doğan borçlar, Borçların ifası, borcun yenilenmesi, Alacaklı ve borçlu sıfatlarının birleşmesi, Takas, Zamanaşımı savunması, İbra, Alacaklı veya borçlu sayısında fazlalık, şarta bağlı borçlar, cezai şart, Alacağın temliki, borcun yüklenmesi 
Önkoşul: Yok

BSN 237 Kredi Yönetimi ve Katılım Bankacılığı (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 3 AKTS) (Credit Management and Participation Banking) 
Modern Bankacılık Sistemleri, Modern Bankacılıkta Fon Kullandırma İşlemleri, Katılım Bankaları, Katılım Bankalarının İşleyişi, Kara ortak olmak, Birinin diğerine ortak olması; iki ve daha çok kimse arasında kurulacak sermaye ortaklığı, Bir malın üstüne kar payı koyarak satma, Kiralama (icâre, leasing), Kiralama-satınalma (hire-purchase), Bey’-i müeccel (deferredsale=vadeli satış), Selem veya Üretim dışı kredi. 
Önkoşul: Yok

İDT210 Uluslararası İktisat (3+0 = 3 Saat, 3 Kredi, 3 AKTS) (International Economics) Uluslararası Ticaret Teorisi, Merkantilistler ve Fizyokratlar, Klasik Ticaret Teorileri, Faktör Donatım Teorisi, Diğer Uluslararası Ticaret Teorileri, Dış Ticaret Politikasının Amaç ve Araçları, Korumacılığı Savunan Görüşler, Gümrük Tarifeleri ve Ekonomik Etkileri, Tarife Dışı Dış Ticaret Politikası Araçları. 
Önkoşul: Yok

İDT259 Vergi Hukuku (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi, 4 AKTS) (Tax Law) 
Vergi Hukukunun tanımı, kapsamı, hukuk sistemi içindeki yeri, bölümleri, tarihi gelişimi, Verginin anayasal ilkeleri, Vergi Hukukunun kaynakları, Vergi yasalarının yer, zaman ve anlam bakımından uygulanması, Vergilendirme ilişkisinde taraflar Vergi ödevi; vergi yükümlülüğü, vergi sorumluluğu, Vergi yükümlülerinin hak ve ödevleri, Bildirimde bulunma ve beyanname verme ödevi, Defter tutma ve belgeleri saklama ödevi, Vergilendirme Süreci; Vergiyi doğuran olay, verginin tarhı, tebliği, tahakkuku, tahsili, Vergi idaresinin yükümlüleri denetleme yolları; yoklama, inceleme, arama, bilgi toplama, Vergi Hukukunda süreler, Vergi borcunun sona ermesi: ödeme ve zamanaşımı, Diğer sona erme nedenleri, Vergi suç ve cezaları, Vergi suç ve cezalarının sona erme nedenleri, Vergi uyuşmazlıklarının idari aşamada çözümlenmesi, Vergi yargısı ve yargılaması, Vergi yargılama usulü, Yargı kararlarına başvuru yolları; itiraz ve temyiz, Vergi alacağının güvence altına alınması, kamu alacağı ve güvence önlemleri, Tahsil aşamasında ortaya çıkan sorunlar ve çözüm yolları. 
Önkoşul: Yok

İŞY 262 Yatırım ve Proje Analizi (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 2 AKTS) Investment and Project Analysis)
Yatırım Projeleri Analizi, yatırım fonlarının alternatif projeler arasında dağıtılmasını ilk bakışta somut ve teknik bir yaklaşımla ele alıyor gözükse de normatif yönü ağır basan bir yaklaşım sergilemektedir. Ancak, yatırım projeleri analizi yine de kaynakların etkin kullanımı konusunda gerçek yaşamla daha yakından ilgilidir. Bu çalışmada kaynak tahsisi yaşamdan seçilen örneklere dayanılarak analiz edilmektedir. 
Önkoşul: Yok

İŞY273 Türkiye Ekonomisi ve Avrupa Birliği (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 3 AKTS) (Turkish Economy and The European Union)
Türkiye Ekonomisine Kısa Bakış, Türkiye Ekonomisinin Sosyo–Ekonomik Göstergeleri, Türkiye Ekonomisinin Sektörel Analizi: Sanayi Sektörü, Tarım Sektörü, Hizmetler Sektörü. Türkiye’nin Dünya Ekonomisindeki yeri ve önemi, Türkiye Ekonomi Tarihinde Dönemler, Türkiye Ekonomisinin Güncel Sorunları, Türkiye’de Dış Ticaretinin Genel Yapısı, Dış Ekonomik İlişkiler, AB’nin Tarihi Gelişimi, Türkiye AB İlişkileri.
Önkoşul: Yok

LOJ254 İnsan Kaynakları Yönetimi (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi, 4 AKTS) (Human Resources Management) 
İnsan Kaynakları Yönetiminin (İKY) Kapsamı – Personel Yönetiminden İKY’ye Geçiş, İKY Bölümünün Örgütlenmesi – İKY’de Temel İlkeler, İnsan Kaynakları Planlaması, İş Analizi ve İş Tanımları, İşgören Bulma, İşgören Seçme, Eğitim Yönetimi, Kariyer Geliştirme, Performans Değerlemesi, Ücret Yönetimi. 
Önkoşul: Yok

LOJ 271 Araştırma Yöntem ve Teknikleri (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 3 AKTS) (Research Methodology and Techniques)
Araştırma Konularını Seçme, Kaynak Araştırması Yapma, Araştırma Sonuçlarını Değerlendirme, Araştırma Sonuçlarını Rapor Hâline Dönüştürme, Sunuma Hazırlık Yapma, Sunumu Yapma.
Önkoşul: Yok

MKS275 Davranışsal Finans (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 4 AKTS) (Behavioral Finance)
Etkin Piyasa konsepti ve temel varsayımları; yatırımcıların rasyonelliği varsayımı ve sürü psikolojisi, aşırı reaksiyon gibi ortak hatalar; finansal varlıkların davranışsal finans ele alışı ile fiyatlanması; yatırımcı duyarlılığının rolü; Beklenti Teorisi’nin temelleri; risk ve arbitraj; finansal balonlar ve çökmeler, yatırımcı davranışları.
Önkoşul: Yok

DÖRDÜNCÜ YARIYIL ZORUNLU DERSLER

BSN 205 Finansal Tablolar Analizi (3+0 = 3 Saat, 3 Kredi 4 AKTS) (Financial Statements Analysis)
Bilanço düzenlemek, Gelir tablosu düzenlemek, Satışların maliyeti tablosunu düzenlemek, Fon akım tablosu düzenlemek, Nakit akım tablosunu düzenlemek, Kar dağıtım tablosu düzenlemek, Öz kaynaklar değişim tablosu düzenlemek, Yatay analiz yapmak, Dikey analiz yapmak, Trend analizi yapmak, Rasyo analizi yapmak, Fon akış analizi yapmak, Enflasyon ortamında bilânço düzenlemek, Enflasyon ortamında gelir tablosu düzenlemek. 
Önkoşul: Yok

MKS204 Vadeli Piyasa İşlemleri (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi, 2 AKTS) (Derivatives Exchange Market Operations) 
Finansal piyasalar ve sınıflandırılması, Vadeli ve spot piyasalar, Vadeli piyasaların Türkiye’deki gelişimi, Türev araçlar ve çeşitleri, Forward piyasalar ve özellikleri, Forward hesaplamaları, Future piyasalar ve özellikleri, Future hesaplamaları, Opsiyon piyasalar ve özellikleri, Opsiyon duyarlılığı, Opsiyon hesaplamaları, Swap piyasalar ve özellikleri, Swap hesaplamaları, Diğer finansal araçlar.
Önkoşul: Yok

MKS206 Teknik Analiz (3+0 = 3 Saat, 3 Kredi, 4 AKTS) (Technical Analysis) 
Piyasalar, menkul kıymetler ve teknik analiz, Göstergeler ve yorumlanması, Destek ve direnç kavramları, Trend çizimi, Formasyonlar ve grafikler, Gann açıları, Eliot dalgaları, Mum grafikler, Diğer analiz teknikleri.
Önkoşul: Yok

MKS208 Portföy Yönetimi (3+0 = 3 Saat, 3 Kredi, 4 AKTS) (Portfolio Management)
Portföy yönetimi kavramı, Portföy yönetim süreci, Portföy çeşitleri, Endeks modelleri, Pazar etkinliği, Sabit getirili menkul kıymetler, Sektör analizi, Portföy riskinin ve getirisinin ölçümü, Geleneksel portföy yaklaşımı, Modern portföy yaklaşımı, Markowitz ortalama varyans modeli ve Sermaye varlıklarını fiyatlandırma modeli, Arbitraj Fiyatlama, Modeli Portföy yönetimi stratejileri, Emeklilik fonlarının yönetimi 
Önkoşul: Yok

MKS 210 Takas ve Operasyon İşlemleri (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi, 2 AKTS) (Settlement and
Operation Transactions)
Takas ve saklama işlemlerini düzenleyen mevzuat, Sermaye Piyasası araçlarının kaydileştirilmesi, MKK, Sabit getirili menkul kıymetler takas ve saklama işlemleri, Tahvil ve bono piyasası temerrüt işlemleri, Sermaye artırımı ve temettü ödemelerinde baz/referans fiyat hesaplamaları, Takasbank elektronik fon tansferi işlemleri, Yabancı yatırımcılar ve saklama, Uluslar menkul kıymet piyasalarının işleyişi, Takasbank, Takasbank işlemleri, Takasbank kredi uygulaması, Takasbank para piyasası, Takasbank ödünç pay senedi piyasası.
Önkoşul: Yok

STAJ103 Staj (0+2=2 Saat,  2 Kredi, 8 AKTS)
Staj, eğitim program esnasında edinilen teorik bilgilerin uygulama aşamasına geçirilmesi alanında öğrenciye olanaklar sunar. Bu nedenle işe ilgili her türlü faaliyeti kapsar. Yapılan iş detaylı bir şekilde günlük olarak kaydedilir ve raporlanır. Bu staj raporu çalışma ortamındaki ilgili kişi tarafından onaylanır ve onaylanan rapor değerlendirilmek ve notlandırılmak üzere bölümdeki ilgili akademik personele teslim edilir.
Önkoşul: Yok

DÖRDÜNCÜ YARIYIL SEÇMELİ DERSLER

ADG102 Bağımlılıkla Mücadele (2+0=2 Saat,  2 Kredi, 2 AKTS)
Bu ders; bağımlılık türlerinin tanıtımı, bağımlılığın birey ve toplum üzerindeki etkileri, bağımlılıkla mücadelede uygulanan ulusal ve uluslararası stratejiler ile yardım alınabilecek kamu kurumları, özel kuruluşlar ve sivil toplum örgütleri üzerine odaklanır. Ayrıca, bağımlı bireylerin yardım arama davranışları, tedaviye yönlendirme süreçleri, sosyal destek mekanizmaları ve bağımlılığın oluşmasını önlemeye yönelik bireysel korunma stratejileri ders kapsamında ele alınır.
Önkoşul: Yok

BSN224 Meslek Etiği (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 2 AKTS) (Professional Ethics) 
Etik ve ahlak kavramlarını incelemek, Etik ve ahlak kavramlarını incelemek, Etik sistemlerini incelemek, Ahlakın oluşumunda rol oynayan faktörleri incelemek, Meslek etiğini incelemek, Mesleki yozlaşma ve meslek hayatında etik dışı davranışların sonuçlarını incelemek, Sosyal sorumluluk kavramını incelemek.
Önkoşul: Yok

BSN235 Türk Vergi Sistemi (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 3 AKTS) (Turkish Tax System) 
Ticari kazancı hesaplamak, Zirai kazancı hesaplamak, Muhtasar beyanname düzenlemek, KDV beyannamesi düzenlemek, Serbest meslek kazançlarını hesaplamak, Gayrimenkul sermaye iratlarını hesaplamak, Menkul sermaye iratlarını hesaplamak, Diğer kazanç ve iratları hesaplamak, Gelir, Servet ve Harcama üzerinden alınan vergileri hesaplamak, Gelir, Servet ve Harcama üzerinden alınan vergileri hesaplamak, Yıllık gelir ve kurumlar vergisi beyannamesi düzenlemek, Muhtasar beyanname düzenlemek, KDV beyannamesi düzenlemek, Diğer vergi beyannamelerini düzenlemek.
Önkoşul: Yok

LOJ258 İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 4 AKTS) (Labour and Social Security Law)
İş ve Sosyal Güvenlik Hukukuna İlişkin Temel Bilgiler, İş Hukukunun Uygulama Alanı, İş İlişkisinin Kurulması, İş İlişkisinin Ücret Yönünden İncelenmesi, İş İlişkisinin Kişi ve Zaman Yönünden İncelenmesi, İş İlişkisinin Sona Ermesi ve Sonuçları, Sendikaların Kurulması ve Yönetilmesi, Sendika Üyeliği ve Güvencesi, Sendikaların Faaliyetleri, Mali Yapıları, Denetimi ve Soma Ermeleri, Toplu İş Sözleşmesi Yapılması, Toplu İş Uyuşmazlığı ve Barışçı Çözümler, Toplu İş Uyuşmazlığı ve Grev ile Lokavt, Sosyal Sigortalar ve Sosyal Güvenlik Kurumları. 
Önkoşul: Yok

MKS218 İktisat Politikası (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi, 4 AKTS) (Economic Policy) 
Ekonomik sistem ve ekonomi teorisi tartışmaları teori ve politika ilişkisi, İktisat Politikasının gelişimini Hızlandıran Unsurlar, İktisat Politikasının Temel Unsurları ekonomi politikası ve kamu kurumları, İktisat Politikasının Amaçları gelişmiş ve gelişmekte olan ülkeler açısından değerlendirilmesi, İktisat Politikasının Araçları çeşitleri kullanılabilirlikleri, Amaç ve Dengesi – Politika Uygulamalarının ekonomik gelişmişlik düzeylerine göre kullanılabilirlikleri, Küreselleşme sürecinde iktisat politikalarının uygulanabilirlikleri etkinlik tartışmaları Uluslararası kuruluşların ekonomi politikalarına etkileri, Makro modeller ve iktisat politikaları, Klasik Makro Teori - Keynesyen Makro Teori - Paracı Makro Teori - Rasyonel Beklentiler Teorisi ve Arz İktisadı İle İktisat Politikası arasındaki temel bağlantılar, Bekletiler ve Bireysel Tercihlerden Toplumsal Tercihlere iktisat politikalarının oluşumu, çağdaş politik yaklaşımlar, Ekonomi politikalarının seçimi Karar Alma Yöntemleri, Ekonominin izlenmesi: Ekonomide Reel Göstergeler ve Yorumlanması, Türkiye’de uygulanan ekonomi politikaları ve sonuçlarının tartışılması.
Önkoşul: Yok

MKS 220 Borsa İşlemleri Uygulamaları (1+1=2 Saat, 2 Kredi, 4 AKTS) (Applied Stockexchange Operation) 
BIST’in tanımı ve işleyişi, BIST’in görev ve yetkileri, Kotasyon ve borsada işlem görme, , Ekonomik Takvimi Takip Etme,Hisse senedi piyasası işlemleri, Takas ve saklama, Tahvil ve bono piyasası işlemleri, Endeksler, Uluslararası pazarlar, Hisse Senedi Seçimi ve Günlük bülten, Gelişen işletmeler piyasası, Yatırım Süreci, Seanslar, Veri analizi, Temel Analiz, BIST şirketleri.
Önkoşul: Yok

BÖLÜM DIŞI SEÇMELİ DERSLER

BSN153 Etkili Zaman Yönetimi (2+0=2 Saat, 2 Kredi, 2 AKTS)
Zaman Yönetiminin temel kavramları, Paradigma ve Alışkanlıklarımız, Zaman Yönetimine Yardımcı Teknikler, Zaman Kullanım Matrisi ve İletişim ve Kişisel Gelişim.
Önkoşul: Yok

BSN155 Güncel Ekonomik Sorunlar (2+0=2 Saat, 2 Kredi, 2 AKTS)
İkinci Dünya Savaşı'nın ardından Avrupa başta olmak üzere tüm dünyada hızlı ve yeni bir kalkınma süreci başlamıştır. Fakat dünyada kalkınma, enflasyon, işsizlik, büyüme, dış ticaret, para krizleri, döviz kurları, iktisadi korumacılık, ticaret ve kur savaşları gibi iktisadi sorunlar çözüme kavuşturulamamıştır. Özellikle 2008 Krizi ve 2020 yılı Covid-19 Krizi dünya genelinde ciddi ekonomik sorunlara yol açmıştır. Ayrıca gelişmiş ülkeler ile gelişmekte olan ülkeler arasındaki ekonomik farklılıklar daha da artmıştır. Gelişmiş ülkelerde refah hızlı bir şekilde artmış olmasına rağmen gelişmemiş ülkelerde açlık, yoksulluk, enerjiye ulaşamama ve gıdaya ulaşamama gibi temel insani sorunlar devam etmektedir. Ayrıca Türkiye hızlı büyüyen bir ülke olmasına rağmen enflasyon, işsizlik, orta gelir tuzağı, kur şokları ve ekonomik kriz gibi kronikleşmiş sorunlar devam etmektedir. Dolayısıyla bu derste hem Türkiye'de hem de dünyada öne çıkan ekonomik sorunlar, bu sorunları nedenleri ve sonuçları iktisadi bir bakış açısıyla ele alınacaktır.
Önkoşul: Yok

İDT258 Mesleki Yazışma Teknikleri (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 2 AKTS) (Professional Writing Techniques) 
Ticari Yazışmada Uyulacak Ana İlkeler, Temel Ticari Kelimeler ve Cümleler, İş Mektuplarının Anlatım Ve Şekil Yönünden Bölümleri, İş Mektuplarının Yazılması, Yazı Düzenleme ve Telefon Görüşmeleri, İnternet Ortamında İngilizce Yazışma Teknikleri, Uluslararası Ticari Kısaltmalar, Teslim ve Ödeme Şekillerine İlişkin Kısaltmalar, Dış Ticaret Belgelerine İlişkin Kısaltmalar, Dış Ticarette Kullanılan Terimler ve Yazışma Yöntemleri, Bankacılık Terimleri Ve Yazışmaları, Akreditifli ödemeye ilişkin yazışmalar, Vesaik Mukabili ödemeye ilişkin yazışmalar, Diğer ödeme şekillerine ilişkin yazışmalar.
Önkoşul: Yok

İDT265 Çevre Koruma (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 2 AKTS) (Environmental Protection) 
Çevre Yönetmelik Bilgisi, Risk Analizi, Atık Depolama, Kişisel Korunma Önlemleri, Uluslararası Sağlık ve Güvenlik İkazları, İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Yönetmeliği.
Önkoşul: Yok

İŞY252 Hizmet Pazarlaması (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 2 AKTS) 
Bu dersin içeriği, hizmet pazarlaması kavramının tanımı ile hizmet pazarlaması faaliyetlerinin etkilendiği çevresel şartların incelenmesi ve hizmet pazarlama sürecinin elemanları olan hizmet pazarlama karmasının anlatılması ve hizmet işletmelerinde müşteri şikayetleri ve müşteri tutma yollarının ele alınmasıdır.
Önkoşul: Yok

İŞY256 Halkla İlişkiler (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 2 AKTS) ( Public Relations)
Halkla ilişkiler Tanımı, Örgütlerdeki Yeri ve İşlevi, İletişim Kavramı ve Unsurları, Halkla İlişkiler ve İletişim Bağlantısı Reklam, Propaganda, Pazarlamanın Halkla İlişkiler ile Mukayesesi, Halkla İlişkilerde Hedef Kitleler, Hedef Kitle Tespitinin Önemi, Halkla İlişkiler Kampanya Süreci, Halkla İlişkilerde Kullanılan Yöntem ve Araçlar, Halkla İlişkiler Kampanya Örnekleri, Kriz Yönetimi, Sosyal Sorumluluk, Lobicilik, Kurumsal Kimlik, Sponsorluk.
Önkoşul: Yok

İŞY258 Girişimcilik (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 2 AKTS) (Entrepreneurship)
Girişimcilik kavramı, girişimciliğin önemi ve özellikleri, türleri, küçük işletme yönetimi. Önkoşul: Yok

İŞY261 Müşteri İlişkileri Yönetimi (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 2 AKTS) (Customer Relationship Management) 
Müşterilerle İletişim Kurmak, Müşterileri Sınıflandırmak, Online Tüketici Davranışları İle İlgili Bilgileri Yorumlamak, Geleneksel Tüketici Davranışları İle İlgili Bilgileri Yorumlamak, Randevu Düzenlemek ve İzlemek, Müşteri Ağırlamak, Müşteri Değeri Yaratmak, Müşteri Memnuniyetini Ölçmek, Müşteri Şikâyetleri Yönetimi. 
Önkoşul: Yok

LOJ155 Endüstriyel ve Dijital Dönüşüm (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 2 AKTS)
Bu ders kapsamında endüstriyel ve dijital dönüşüm kavramlarının tarihçesi, endüstriyel ve dijital dönüşüm ile ilgili temel ilke ve kavramlar anlatılacak, Endüstriyel dönüşümün temel yapı taşlarını oluşturan yapay zeka, büyük veri, artırılmış gerçeklik, nesnelerin interneti, bulut bilişim, akıllı fabrikalar hakkında bilgi verilecek ve işletmelerdeki Endüstriyel ve dijital dönüşüm ile ilgili örnek olaylar tartışılacaktır.
Önkoşul: Yok

LOJ157 DRAMA (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 2 AKTS)
Drama ile ilgili terimler. Yaratıcı düşünce ve drama, Yaratıcı drama Yaratıcılığın gelişmesinde dramanın önemi. Dramatik etkinlikler. Drama yapılacak ortam hazırlığı. Yaratıcı dramanın uygulama basamakları.
Önkoşul: Yok

LOJ159 Zirve Şahsiyetler (2+0 = 2 Saat, 2 Kredi 2 AKTS)
Öğrencilerin farklı kültürlerin zirve şahsiyetlerini bir bütün halinde görerek kavraması.
Önkoşul: Yok
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