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Hassas *Risk Gorevin Yerine Prosediiru
Hassas Gorevler Gorevi Diizeyi |Getirilememe Sonucu (Alinmasi Gereken Onlemler ve Kontroller)
Olan
Personel
Ad-Soyadi

Sistem (zerinden veya posta yoluBilg.Isl.Seval CINBAGLAN Yiiksek
ile gelen evraklarin takibinin Hak kaybi Takip islemlerinin yasal siire igerisinde yapilmasi
yapiimasi
Ogretim  elemanlarinin  gérevBilg.isl.Seval CINBAGLAN Y iksek
suresi uzatimi islemlerinin Hak kaybi Takip islemlerinin yasal siire icerisinde yapilmasi
yapilimasi
Akademik-idari personeIBi|g.i$|.Seval QiNBAGLAN Yiksek
ayirma/ilisik kesme islemlerinin Hak kaybi
yapilmasi Takip islemlerinin yasal siire icerisinde yapilmasi
Sireli yazilarni  takip  etmek,Bilg.Isl.Seval CINBAGLAN Yiksek
personellerin  izin ve rapor Hak kaybi
islemlerini takibinin yapiimasi Takip islemlerinin yasal siire icerisinde yapilmasi
Akademik ve idari personelin terfiBilg.isl.Seval CINBAGLAN Yiiksek
tekliflerinin zamaninda islenmesi Hak kaybi
gelmediyse takibi yapilmasi Takip islemlerinin yasal siire icerisinde yapilmasi

*Risk duizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Dusuk olarak belirlenecektir.
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