Kayith oldugunuz program
56 yanit

@ Yasl bakimi 1. sinif
@ Yasl bakimi 2.sinif

Danigmaniniz donem basinda bilgilendirme toplantisi yapti mi?
56 yanit

@ Evet
@ Hayr
@ Fikrim yok

Danismaniniz, danisma giin ve saatlerini iceren ders programini paylasti mi?
55 yanit

@ Evet

@ Hayr
@ Fikrim yok




Danigsmaniniz ile dénem igerisinde bireysel goriisme yaptiniz mi?

56 yanit

@ Evet

® Hayrr
Danigmanlik hizmetini gogunlukla hangi yontemle aldiniz?
56 yanit

® Yizyize

@ Online (teams ya da zoom)
@ Kurumsal e-posta

@ Telefon uygulamasi/Sosyal medya -
(whatsapp)

@ Ubys (iletisim kanallar)
@ sinif

Asadidaki sorularl akademik danismaniniz nezdinde degerlendiriniz. 1-Kesinlikle katilmiyorum

2-Katilmiyorum 3-Ne katiliyorum ne katilmiyorum 4...im akademik kayit yenileme siireclerinde destekler
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Danigmanin egitim-6gretim sireglerinin isleyisine iliskin bilgilendirme yapar

55 yanit
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Danigsmanim ders secimiyle ilgili yeterli bilgi ve destek saglar
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Danigsmanim kariyer planlamasi ve hedef belirleme konusunda yardimci olur
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Danigsmanim akademik ve mesleki gelisim konusunda yardimci olur
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Danigsmanim sorunlara ¢oziim odaklh yaklasir
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Danigsmanim gerektiginde sorunlarin ¢oéztimdi igin ilgili birimlere yonlendirme saglar
55 yanit
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Danigsmanim agik ve olumlu bir iletisim yaklasimi sergiler
55 yanit
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Akademik Danisman Degerlendirme Anketi Danisman Yorumu:

2025-2026 yili gliz doneminde Yash Bakimi 1.sinif 6grencileriile yuritilen Akademik Danisman
Degerlendirme Anketi verilerinin degerlendirilmesiyle; 6grencilerin danismanlik siirecinden
genel anlamda bir memnuniyet belirtmislerdir. Ogrencilerin tamami dénem basinda
bilgilendirme toplantisinin yapildigini ifade etmistir. Ogrencilerin %58,9’u dénem iginde
bireysel gorisme yaptiklarini belirtirken, bir diger soru olan gortismelerin nasil yapildigina
yonelik bélimde tim 6grenciler farkli goriisme sekillerini belirtmistir. %%66,1’ i ylzyuze, %7,1
kurumsal e-posta ve %3,6’ si sosyal medya cevabini vermektedir. Ogrencilerin bu iki soru
arasinda farkli yanit vermeleri “bireysel goérisme” kavramini yalnizca ylizylize olarak
disindukleri icin olabilecegi dusliniiimektedir. Bu sonuglarin neticesinde 6grencilerle bireysel
ve ylz ylize temasin arttirilmasi konusunda 6grencilerle harekete gegilmesi planlanmaktadir.
Egitim-6gretim slrecleri, ders secimi ve kayit yenileme, kariyer planlamasi ve hedef belirleme,
sorunlarin ¢6zimu igin ilgili birimlere yénlendirme ve agik ve olumlu bir iletisim yaklagimi
sergileme konularinda danisman destegi yeterli bulunmustur (4,8/9).



