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BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

Madde 1: Amag, Yatay Gecis Komisyonu’nun diizenli ve etkin bir sekilde caligmasimni
saglamak.

Kapsam

Madde 2: Bu usul ve esaslar, Yatay Gecis Komisyonu ’nun olusumu, caligma ilkeleri ve
gorevlerini kapsar.

Dayanak

Madde 3: Bu usul ve esaslar, Aydin Adnan Menderes Universitesi Yatay Gegis Yonergesine
uygun olarak hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4:
Bu usul ve esaslarda gegen tanimlar:

Yatay Gec¢is Komisyonu: Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yatay Gegis
Komisyonu’nu,

Yiiksekokul Yonetim Kurulu: Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yonetim
Kurulu’nu,

Yiiksekokul Miidiirii: Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii 'nii,

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi: Aydin Adnan Menderes Universitesi Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligi’ni,

Komisyon Baskani: Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yatay Geg¢is Komisyon
Baskani’ni,

Uye: Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yatay Gegis Komisyonu’nda gérev alan
Ogretim elemanlarini ve idari personelini ifade eder.



IKiINCi BOLUM

Komisyon Olusumu, Calisma Ilkeleri ve Gorevleri

Komisyon Olusumu

Madde 5: Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yatay Geg¢is Komisyonu asagida
belirtilen esaslar ¢ergevesinde olusturulur:

a)

b)

g)

Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yatay Gecis Komisyonu 6 kisiden
olusur.

Komisyonun olusturulmasi ve c¢alismalarin1  yiiriitmesi i¢in  gerekli tiim
gorevlendirmeler (Komisyon Bagkani, sekreter) Yiiksekokul Yonetim Kurulu
tarafindan yapilir.

Komisyon Sekreterligi Miidiir tarafindan atanan idari personel tarafindan ytriitiiliir.
Komisyon Baskan1 olmadig1 zaman birinci asil iiye baskana vekalet eder.

Calisma grubu siiresiz bir komisyondur. Komisyon {iyeleri gorev degisikligi oldugu
zaman yenilenir. Komisyon Bagkanmin 6nerisi ve Yiiksekokul Miidiir’{iniin onay1 ile
gerekli goriilen hallerde ve gorev degisikligi olmasi durumunda komisyon tiyeliklerinde
Yiiksekokul Yonetim Kurul karari ile degisiklik ve glincelleme gerceklestirilebilir.

Bir takvim yili icinde, komisyonda yer alan iiyenin mazeret belirtmeksizin (haber
vermeksizin) iki toplantiya katilmamasi halinde tiyeligi kendiliginden diiser, bu durum
tutanak ile kayit altina almarak Meslek Yiiksekokulu Miidiirliik makamina bildirilir ve
Yiiksekokul Yonetim Kurulu tarafindan yeni iiye(ler) komisyona gorevlendirilir.
Herhangi bir nedenle komisyondan ayrilmak isteyen iiye, mazeretini belirten dilekgesini
Yiiksekokul Yonetimine bildirir. Yiksekokul Yonetimi mazereti gz Oniinde
bulundurarak degerlendirme yapar ve kararmi Yiiksekokul Yonetim Kurulu Karari ile

ilgili iiyeye yazili olarak bildirir.

Komisyon Cahsma ilkeleri

Madde 6: Yatay Gecis Komisyonu, kendisine verilen gorevleri yerine getirebilmek i¢in agagida
belirtilen usul ve esaslar dogrultusunda calisir;

a)

b)

Komisyon tiyeleri Komisyon Bagkani tarafindan belirlenecek tarihlerde yilda en az 2
(ik1) kez toplanir. Aym1 zamanda Komisyon Baskani’nin talebi veya iiyelerinin ligte
birinin yazili istegi ile toplanur.

Komisyon toplantilarinin giin ve saati, giindemi Komisyon Bagkani tarafindan belirlenir
ve en az 7 giin 6ncesinden komisyon sekreteryasi tarafindan tiyelere duyurulur.



Ivedi durumda, baskanimn onerisi iizerine acil toplant1 yapilabilir. Bu durumda toplanti
en az bir giin 6nce liyelere duyurulur.

Komisyon kararlar1 katilimcilarin oy ¢oklugu ile alinir, oylarin esit olmasi: durumunda
baskanin oyu dogrultusunda karar verilir.

Komisyon, gerekli hallerde Yiiksekokul’'un diger komisyonlar: ile fikir aligveriginde
bulunur.

Komisyonun Gorevleri

Madde 7: Yatay Gegis Komisyonu asagida belirtilen esaslar cergevesinde g¢aligmalarini
gerceklestirir:

a)
b)

©)

d)

Kurumlararas: ve Kurumigi yatay gecis kontenjanlarmin sayilarini belirler.

Belirlenen kontenjanlar1 Yiiksekokul Miidiirligii’ne bildirir. (Kontenjanlar Miidiirlitk
tarafindan Ogrenci Isleri Dair Baskanligi’na gonderilir.)

Adnan Menderes Universitesi Online Basvuru Sistemi iizerinden Yatay Gegis ve
Merkezi Yerlestirme (Ek 1 madde) bagvurularini ilgili yonetmelik ve yoOnergeler
kapsaminda inceler ve degerlendirir.

Evraklar1 tam ve durumlar1 Yatay Gegis sartlarina uygun olanlari online bagvuru sistemi
iizerinden as1l ve yedek olarak siralar. Komisyon karari tiim tiyeler tarafindan imzalanir
ve Yiiksekokul Midiirliigii’'ne gonderilir.

Yatay gecis icin akademik takviminde belirtilen giinde sonuglari sistem {izerinden ilan
eder.

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Calisma ilkelerinde Degisiklik

Madde 8: Bu ¢alisma usul ve esaslarinda yapilacak degisiklik onerileri Yatay Geg¢is Komisyonu
tarafindan Yiiksekokul Miidiirliigli’ne sunulur.

Yiiriirlik

Madde 9: Bu calisma usul ve esaslari, Yatay Gecis Komisyonu’nun aldigi kararlar
dogrultusunda Yiiksekokul Yonetim Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten itibaren yiiriirliige

girer.

Yiiriitme

Madde 10: Bu ¢aligma usul ve esaslar1 hiikiimlerini Yatay Gegis Komisyonu adina Yiiksekokul
Miidiirii yiirtitiir.

Bu Usul ve Esaslarin Kabul Edildigi Yiiksekokul Y6netim Kurulu

Tarihi

Oturum Sayis1 Karar Sayisi




