ADU Evrak Tarih ve Sayisi: 30.04.2026 - 855213

T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI REKTORLUGU
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Midirliigii

Sayt :E-38647453-100-855213 \ 30.04.2026
Konmu :Idari Personel Toplantisi

DAGITIM YERLERINE

Yiiksekokulumuzda vyiiriitiilmekte olan idari i ve islemlerin etkinlik, verimlilik ve
koordinasyonunun artiriimasi, meveut uygulamalarin degerlendirilmesi, kargilasilan sorunlarm tespiti ve
¢bziim 6nerilerinin goriigiilmesi amaciyla idari personel toplantisi diizenlenmesi planlanmigtir.

Bu kapsamda, Yiksekokulumuz idari personeline yonelik olarak 04.05.2026 tarihinde saat
10.00'da Yiiksekokul Sekreter Odasmda idari personel toplantisi gerceldestirilecektir. Soz konusu
toplantida, birimler arast ig birliginin giglendirilmesi, hizmet kalitesinin artirldmasi, gorev ve
sorumlutuklara iliskin hususlarin gézden gegirilmesi ile giincel idari siireclere iligkin bilgilendirmelerin
yapilmasi hedeflenmektedir. '

Toplantmn verimli ve amacina uygun sekilde gerceklestirilebilmesi icin tiim idari personelin
toplantrya zamanmnda ve eksiksiz katihm saglamast 6nem arz etmektedir. Katlimin saglanmasi
hususunda gerekli hassasiyetin gosterifmesi beklenmektedir. Toplantiya iligkin giindem maddeleri
ektedir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Clineyt CAN
Yiiksekokul Sekreteri

Ek:Gindem Maddeleri (1 sayfa

Dagitim:

Sayin Miizehher GONYOL (Sef)

Saym Mehmet OZTURK (Bilgisayar Isletmeni)
Sayin Mehmet AKKAN (Bilgisayar Isletmeni)
Saymn Siimeyye AKCAY (Bilgisayar Igletmeni)
Sayin Dogukan Barig YILMAZ (Bilgisayar
Isletment)

Saym Mert TOZ (Bilgisayar Isletmeni)

Saym Emel OKSUZ (Hizmetli)

Sayin Metehan KOZLARLI (Biiro Personeli)

Bu helge, glivendi elektronik imza He imzalanougtir.

Dogrulama Kodu: BSURIU3VLZ Dogrelama Adeesi: https:/furkiye.gov.iifebd?eK=5740&eD=BSUM U3V LZ&e5-855213
Sibmer Kampiisii 09900 Nazillif AYDIN Bilgi igin; Metchan KOZLARLI mgpesrms uim
Telefon: 0(256) 220 16 00 Faks: 0{256) 220 16 99 Biito Personeli ~-.“"" Fo

e-Posta: nazillisaghiz@adu.edutr {nternet Adresi: akademik.adu.cdu.tr/myo/nazillisaghiz/
KEP Adresi: adnanmenderesuniversitesif@hs01 kep.tr
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Dokiiman No: NS-1065

T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES [k Yayin Tarihi: [01.05.2025
UNIVERSITESI . ot

R Tarihi:

Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu evizyon ari

TOPLANTI FORMU Revizyon No:
Toplantt Adx: | Idari Personel Toplantisi Toplant: 21

No:

Toplantiyr Yapan Birim | Yiiksekokul Sekreterligi
(Makam/Béliim/Program)

Toplanti Tarihi: | 04.05.2026

Toplant1 Yeri: | Yitksekokul Sekreteri Odasi

Toplanti Baglama Saati: | 10:00 Toplant: 11:30
Bitis Saati: |

GUNDEM MADDELER{

1 | Birimler tarafindan yapilan is ve iglemler,

2 i Genel is ve islemler hakkina bilgilendirme,

3 | Istek, dilek, sikayet ve oneriler.

ALINAN KARARLAR

Ytiksckokulumuz = birimleri arasinda  koordinasyonun saglanmasi, yiriitilen is ve islemlerin
degetlendirilmesi ve meveut stireclerde kargilasilan aksakliklarin giderilmesine yénelik yukarida belirtilen
tarih, saat ve yerde, Yilksekokul Sekreteri tarafindan gergeklestirilen toplantida agagidaki hususlar
goriigiilmiis ve karara baglanmstir,

Birinci giindem maddesi olarak Birimlerimiz tarafindan yapilan iglem ve islemlere iligkin;

Oprenci Isleri birimi tarafindan, Yiiksekokulumuzda uygulamaya alinan Igletmede Mesleki Egitim
programi kapsaminda gerceklestirilen ddemelere iliskin is ve islemlerin meveut is akigt detayl sekilde
degerlendirilmistir, Stire¢ igerisinde yaganan aksakliklarm tespiti yapilmus olup, s6z konusu aksakliklarm
giderilmesine yonelik gerekli tedbirlerin alinmasi, birimler arasinda uygulama birliginin saglanmasi ve
ddeme siireclerinin maddi hataya mahal verilmeksizin, mevzuata uygun ve diizenli bir gekilde yiiriittilmesi
hususlarinda goriig birligine vartdmistur.

Boliim Sekreterligi birimi tarafindan, her iki béltime ait Program Ciktilart ile Pro gram Egitim Amaglarinin
degerlendirilmesine yonelik hazirlanan yazilar hakkinda kapsaml bilgilendirme yapilmistir, S6z konusu
calismalarm egitim-83retim kalitesinin artirilmas1 ve akreditasyon stireglerine katki saglamasi agisindan
6nem arz ettigi degerlendirilmis olup, ilgili stireglerin titizlikle yiiriitilmesine karar verilmisgtir.

Idari ve Mali Isler birimi tarafindan, Déner Sermaye Biriminin kurulmasina iliskin yiirtitiilen ¢aligmalar
hakkinda bilgi sunulmugtur, Bu kapsamda, Déner Sermaye baglangig biitcesinin hesaplanmasi, gerekli
mali planlamalarin yapilmasi ve Déner Sermaye [sletme Midiirligtine génderilmesi gereken belge ve
evraklarin haznlanmasina iligkin stiregler detayli olarak ele almmustr. Igili is ve islemlerin mevzuata
uygun sekilde ve belirlenen takvim cercevesinde tamamlanmasi kararlastirilmistir,

Smav Koordinatorltgt birimi tarafindan, akreditasyon siirecinde énemli bir yer tutan smav analizlerinin
diizenli ve sistematik bir gekilde gergeklestirildipi ifade edilmistir. Ayrica, birimin gérev tanmm
kapsanunda yer alan diger is ve iglemlerin de zamaninda ve cksiksiz olarak yerine getirildigi belirtilmis
olup, mevcut uygulamalarin ayn: titizlikle stirdiiriilmesine karar verilmistir,
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Yazi ve Kural Isleri birimi tarafindan, Yiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim Kurulunda
gortisiilmesi talep edilen konulara iliskin gerekli degerlendirmelerin yapildifi ve kararlarn alindig
bildirilmistir. Alinan kararlarmn ilgili birimlere zamaninda iletildigi, gerekli gortlen durumlarda konulara
iligkin yazigmalarin gergeklestirildigi ve karar suretleri ile ek belgelerin eksiksiz sekilde paylasildig ifade
edilmistir. S8z konusu siireglerin diizenli ve koordineli bir gekilde yliriitiilmesine devam edilmesi
kararlagtirilmustir,

Ikinei giindem maddesi olarak genel is ve islemler hakkinda bilgilendirme yaptlmus,

Yiiksekokul Sekreteri tarafindan;

¢ Personelin katilim sagladigi hizmet i¢i egitimlerin cksiksiz ve zamaninda tamamlanmasinin Snemine
vurgu yapilmig; egitimlerin tamamlanmasinin ardindan egitime kattlim formlarinin usuliine uygun sekilde
imza altina alinmasinin gerekliligi hususunda bilgilendirme yapilmistir, Ilgili stireglerin diizenli olarak
takip edilmesine ve gerekli hassasiyetin gosterilmesine karar verilmisgtir,

» Personelin mesai saatlerine eksiksiz riayet etmesi, gérevlerin etkin ve verimli bir sekilde yUriittilmesi
agisindan 6nem arz ettigi degerlendirilmis olup; ara dinlenmelerin mevzuata uygun sekilde, zamaninda ve
yeterli stirelerde kullamilmasi hususunda gerekli hatilatmalar yapilmis ve bu konuda azami 8zen
gosterilmesine karar verilmistir,

¢ Yiksckokulumuz tarafindan, 6grencilerin mesleki ve sosyal gelisimlerine katki saglamak, mezunlar ile
8grenciler arasmdaki iletisimi giiglendirmek ve §grencilerin kariyer planlamalarma destek olmak amaciyla
7 May1s 2026 tarihinde “Mezun ve Kariyer Senligi” diizenlenmesinin planlandig hususunda bilgilendirme
yapumugtir, 86z konusu etkinligin planlanan tarihte etkin ve verimli bir sekilde gergeklestirilebilmesi igin
ilgili birimlerin gerekli hazirliklar: zamaninda tamamlamalarina karar verilmistir,

o 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Mezuniyet T6reninin 21 Mayis 2026 tarihinde gergeklestirilecegi
hususunda bilgilendirme yapilmgtir, Torenin diizenli ve sorunsuz bir sekilde icra edilebilmesi amaciyla,
ttim personelin kendilerine tevdi edilen gérev ve sorumluluklar: eksiksiz ve zamaninda yerine getirmesi
gerektigi ifade edilmig olup, gerekli koordinasyonun saglanmasina karar verilmistir.

¢ Kurum igi iletisimin giiglendirilmesi, etik degerlerin korunmast ve mesleki gelisimin stirekliliginin
saglanmasinin kurumsal igleyis agisindan biiyiik nem tagidign degerlendirilmis olup; bu hususlarda tiim

personelin gerekli hassasiyeti gostermesine ve kurumsal aidiyet bilinciyle hareket etmesine karar
verilmisgtir,

Toplanti, Yiiksekokul Sekreteri tarafindan bagka goriigiilmesi gereken bir konu olup olmadig sorularak,
iy1 dilek ve temennilerle sona erdirilmistir.

SiraNo | ADI SOYADI ﬁNVANI
1 Clineyt CAN Yiiksekokul Sekreteri
2 Miizehher GUNYOL Sef
3 Mehmet OZTURK Bilgisayar Isletmeni
4 Siimeyye AKCAY Bilgisayar Isletment
5 Mehmet AKKAN Bilgisayar isletmeni /7
6 | MertTOZ Bilgisayar Isletmeni -
7 Dogukan Baris YILMAZ Bilgisayar Isletmeni
8 Emel OKsUzZ Hizmetli '
9 Metehan KOZLARLI ‘Biiro Gérevlisi r—

- - v Sk
*Toplant: personeller ile yapilacaksa “Unvanr”, Ofrenciler ile yapitacaksa “Ogrenct Numaras:” tbaresi yazilmalidir,




ADU Evrak Tarih ve Sayist: 30.01.2026 - 799268

T.C.
AYD]N ADNAN MENDERES UNIVERSITESI REKTORLUGU -
Nazilli Saglik Hizmetleri Mestek Yiiksekokulu Midiiliigi

1 +E-38647453-100-799268 7
w it dari Personel Toplant: Daveti 3

DAGITIM YERLERINE

3
i
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Yuksekokulumwqul is ve islemleri goriismek Uzere 02.02.2026 Pazartesi giinii saat 10: 00 da
Idari Personel toplantist yapilacaktir, S5z konusu personellerin belirtilen saatlerde top]anttya katlllmlau
.hususunda, ‘ - o senidd

!.

‘ . Clineyt CAN
EEA Yiiksekokul Sekreteri

" Dagatun G ‘
¥ Sayin Milzehher GUNYOL (Sef)

ayn Mehmet OZTURK (Bilgisayar Isletmeni)
Sayin Siimeyye AKCAY (Bilgisayar Isletmem)
- Saym Dogukan Barig YILMAZ (Bilgisayar
“{gletmeni)

Saym Mert TOZ (Bilgisayar T$letmeni)
_aym Mehmet AKKAN (Bilgisayar Isletmeni)
" 'Saym Emel OKSUZ (Hizmetli)

1’ Saym Metehan KOZLARLI (Biiro Personeli)

i
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vl Hu belge, pitvendi elekronik :szam;lmmmlannmm

! éigruliuhia Kodu: E:SUG4BU292 Dogrulama Adresi: https:/hwkiye.gov. ir/chnl?nk—s740&eD“BSU{)4BU292&c
Simer Kampiisi 09900 NazillifAYDIN s

‘Felefon: 0(256) 220 16 00 Faks: (§256) 220 16 99

e-Posta: nazillisaghiz@adu.edutr Internet Adresi: akademik.adu.edw.timyo/nazillisaghiz/

KEP Adresi: adnanmenderesuniversitesi@hsG1 kep.tr
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Dokuman No: N‘i 1065

AYDIN"AI.)NAN MENI_)ERES Ik Yaym Tarihi: 01 .05, 2[}25
UNIVERSITESI

f};\:razilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiikselkokulu

Rewzyon Tarlhl'

l

Revnzyon No

TOPLANTI FORMU
Idari Personel Toplantist .| Toplant1
. " | No:
fTopldntlyl Yapan Bn im | Yiksekokul Sekreterligi
‘ (Makam/Boham/P: ogram)
Toplant: Tal'lhl 02.02.2026
ot [ER 1| .
- Toplantl Yeri: | Toplanti Salonu
'loplantx Baslama Saati: | 10:00 Toplant:
o ' Pl .| Bitis Saati:
GUNDT‘M MADDELI‘RI '

1. 2025 ylll birim faaliyet raporu, _, , :
Evde Hasta Bakim programina iliskin akreditasyon is ve islemler, SRR PR
Podoloji programina iliskin uygulamal dersler hakkinda bilgilendirme, ' :
Hizmetici egitimler, e
Birimlerimiz tarafindan yapilan is ve islemler hakkinda genel bilgilendirme, '

. Genel ig.ve islemler haklana bilgilendirme, i

istek, dilek, sikayet ve 6neriler. -
_NAN KARARLAR : T L
Yﬁksekokulumuz Idan Pmsonel Toplantisy, yukarida belirtilen tarih, saat ve yerde, Yuksekokul Sekreteri
‘taIafmdan ge:geklegtul}mlstu Toplanti, agilis konugmast ile baslatilmis olup, toplantiiin ‘amacina;’
ylrilitiilen idari ig ve islemlerin degerlendirilmesi, akreditasyon ve kalite siireglerinin ele ahmnaSl 2025
“yzh faahyetlenmn gozden gecirilmesi ve 2026 yilina yonelik planlamalarn yapilmast oldu
"'edlllmstn Ag:111$ kdnug;masmln ardindan giindem maddelerinin goriisiilmesine gegnhmgtn

Gundem Maddesr 2025 Yili Birim Faaliyet Raporu Hakkmda Bllgllendl m
Ly ; iy 5:: "I
o ‘gancll gundem maddem kapsammda, Yiiksekokulumuz Taiafmdan hazirlanan 2025 Ylh Bmm aaliyet:

Raporu haklinda toplantlya katilan idari personele detayh bilgilendirme yapilnustir. Rapmdai yer alaif '
egitim-6gretim faaliyetleri, idari stivegler, kalite caligmalari, akreditasyon faaliyetleri, sosyal ve akademlk
etkinlikler ile fiziki altyapiya yonelik ¢aligmalar tek tek hatirlatilmigtir, Ayrica 2025 y111 !IQGIISIDdé-
-=_kar§11a$llan sorunlar ve, ¢oziim squ,len degerlendirilmis; 2026 yih igerisinde yapllm
faahyetlm 1ylle§t11fne alanlart ve yeni projelere iligkin g6rlis ve dneriler payla$11m1$tu :

| N

: undem Maddesr Evde Hasta Balkim Programi Akredltasyon Surea /
i \ \ i 5' ; '

‘ glindem maddesmde Evde Hasta Bakim Programina 11151(111 akreditasyon ig ve! 1$}em

Ytlksekokul Sekleten tarafindan ayrintili bitgilendirme yapilmustir. Bu kapsamda, 2025 yﬂ1 _N;eusmde _
Yash Bakim Programmin tam akreditasyon aldigt hatirlatilnug, bu basarmn kurumsal kalite: ac;,ismdan
énemli bir kazanim oldugu vurgulanmigtir. 2026 y111 igerisinde ise MEDEK kapsaminda Evde Hasta |.
sl Baklm I’rograrm 19111 akreditasyon bagvuru siirecinin ba§lat11acag1 belirtilmigtir. Akreditasyl
' gerekh belge Vem ‘ve kanitlarin eksiksiz hazulanab;lmem igin tim idari- pelsonelm
. ve1mcsm1n onemm? degmﬂmwln




sokﬁlmek Podolop P10g1a1111 ogencﬂennm uygulamah eg1t1mleum ge1geklestueblleoeklei‘ bir khml B
alam 01U§tumlmasm1n planlandift ifade edilmigtir. S6z konusu Kklinikte uygulamali egltlmlenq _
yu1utulmem ve disaudan hasta kabul edllmem hedeﬂemnektedii Bu dogwltudd Dfmel Seunayq

a eme Ve demnba;; malzeme alimina 1ht1yag: duyuldugu belirtilmistir.

k ,; u%- :

lemetlc;l Egltlmlenmn tamamlamp tamamlanmadif1 somlmus, toplant1ya katilan ldaug_p y
tamamimn ilgili egitimleri siiresi igerisinde tamamladig: ifade edilmistir. Bu durumun kalite. ve nievziue’it‘ '
uyumu agnsmdan ohlmlu oldugu belirtilmistir, . i

a2 1nc1 gundem maddesmde Yitksekokulumuz blinyesindeki birimler tarafindan ymutulen .15 ve Isle
: hakklnda aylmtﬂl bllgllendmne yapiimustir,

‘ Idari ve Mah I$ler Birimi: g
Gt Mert TOZ tarafindan, birime gelen yazilarin mevzuata uygun ve siiresi igerisinde cevaplandlgz

~ biltge 1$lemleunm diizenli olarak takip edildigi, ISKUR Genglik Programi kapsaminda .

;‘Yuksekokulumuzda gbrev yapan 6grencilerin gérev dagihimlarmin yap11d1g1 ve gah§m

"'Stlreglennm takip edildigi belirtilmigtir. SR

' Ogl enci I$Ierl Bmml.

Slnav Koordmatorlugu.
Fmel OKSUZ tarafindan, simav stirelerinde yasanan kanslkhklalm Oniine geg:mek amamyla
Smav Ewakl Teslim Tutanaginin revize edildigi, yem ve sade bir gablon olu;}tmuldugu bu '
" sayede sinay sorulariin basimi ve optik form okuma siireglerinde diizenin sagland1g1 .
" 4 belir txlmwm _
Destek’ Personell.

olugtmulmaSl anket Sonuglalmm 1ap01iamna51 ve elde edilen g1kt1lann miidiirlik makarqm_
o sunulmasma 1h§;km bilgilendirme yapilnugtir. : ‘

Yazm ve Kurul Isleri Birimi:
Miizehher GUNYOL tarafindan, gorev siiresi uzatimlarma iligkin Bolim Bag.kanhklaundan geng‘j |
dontiglerin beklendlgl Dr. Ogr. Uyeligine gecis stireclerinin yakmdan takip edildigi ve kul ullalda _
g01u§;ulmes11 gereken glindem maddelerinin titizlikle kontrol edlldlgl ifade edllmlsm :

i
R

E 92211499 100 795052 sayili yaz1 dogrultusunda, Yiiksekokulumuzda 6grenim gmmekte olan
yaban01 uy1uklu ogzenmlexden helhang1 bn nedenle kayd1 sﬂlnen veya kaydml yemlemeyenlel in

3
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| ,i oldugu 1fade ed1]nn$tn

kurumsal i e-posta

adreslerinin

almdig

;‘ Alman e poéta adresleri asafida yer almaktadir:

nshevdehastabaknn@adu edu.tr
Qnshyashbaklm@adu edu.ir

G nshpodo]op@adu edu.tr

‘ nmhﬁzyotelapl@adu edu.tr

- ,L,E 82493341 950 785232 sayih I¢ Gog Ozel Uygulama Plani konulu yazi kapsammda _
bllgﬂelm a1t1 ayda bir Rektérliige (Yazi ve Korul Isleri Miidurliigt) gondenlmesmm

Yuksekokulumuzdan EBYS iizerinden gbnderilen bazi yazﬂal da sistemsel somnlal yasand
nedenle gele;kh durumlarda manuel diizeltmeler yapilmasinin énem arz ettigi belntihmstu* RS
Akreditasyon! ve kalite siireclerinde kullanilmak iizere dort programa ait @adu.edu.tr uzantﬂl

: payla

bilgisi

silmistii,

ADI SOYADI

DNVANI

-quneyt CAN

\"‘

Yiksekokut Sekreteri

;Muzehher GUNYOL _

Sef

Mehmet OZTURK

Bilgisayar Isletmeni

1 50 meyye;AK(;AY

Bilgisayar Isletmeni

| Mehmet AKKAN

Bilgisayar Isletmeni

:MErt.TGZuE

Bilgisayar isletmeni

s ‘:DogukaniBang YILMAZ

Bilgisayar Isletmeni

Hizmetli

Bitro Gorevlisi
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T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITES] REKTORLUGU
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yitksekokulu

ZU25 ALY VI

Sayr @ E-38647453-100-2500078664 30.11.2025
Konu : Idari Personel Toplanti Daveti

DAGITIM YERLERINE

Yiksekokulumuz is ve islemleri ile ekteki giindem maddelerini gbriigmek tizere 01.12.2025
Pazartesi giinil saat 10:00'da Yiiksekokul Sekreteri odasmda idari Personel Toplantisi yapilacaktit. S8z
konusu maddeleri goriigmek izere belirtilen saatte toplantida hazir bulunmaniz hususunda;

Geregini rica ederim,

Cineyt CAN
Yitksekoku! Sekretert

Ek: Toplant: giindem maddeleri

DAGITIM LISTESI

Sayin Mert TOZ

Saym Mehmet AKKAN

Sayin Mehmet OZTURK

Sayin Stimeyye AKCAY

Sayin Dogukan Barig YILMAZ
Sayin Miizehher GUNYOL
Sayin Emel OKSUZ

Saymn Metehan KOZLARLI

Bu belge, gitvendi elektromb: imza e imzalanmgne

Belge Dogrulaima Kodu ECTEDNMS Belge Takip Adresi: ltps:zwnvw turkiye. gov.traydin-adnan-menderes-uni-ebys

Adres: Stmer Kampiists 08500 Nazilli'AYDIN Bifgiigmn: Ciineyi CAN
Yiksekokul Sekrateri

Telefon Ne: Faks No: Telefon No:

e-Posta: gaziflisachiz Eadv.edn iy Internet Adresi Direkt Hai;

Kep Adresi: aduanmenderesmiversitesi@hstl Rep e




AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITES|
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

TOPLANTI FORMU

Toplanti Adx: | IDARI PERSONEL TOPLANTISI | Toplant 18
No:
Toplantt Tarihi: | 01.12.2025 '
Toplanti Yeri: | Yilksekokul Sekretor Odas:
Toplant1 Baglama Saati; { 10:00 Toplant: Bitis Saati: | 10:40

GUNDEM MADDELER]
1 | Btik degerler ve davramsiar,

2 | Istek, dilek, sikayet ve oneriler.
TOPLANTIYA KATILANLAR
Ciineyt CAN (Yiksekokul Sekreteri)
Miizehher GUNYOL (Sef)
Mehmet OZTURK (Bilgisayar Isletment)
Stimeyye AKCAY (Bilgisayar isletmenti)
Mehmet AKKAN (Bilgisayar Isletmeni)
Mert TOZ, (Bilgisayar Isletmen;) — (Yillik izinli oldugu igin toplantiya katilmadi ama bu form izin
sonrast teblig edildi.)
7. Dogukan Baris YILMAZ {(Memur)
8. Emel OKSUZ (Hizmetli)
9. _Metehan KOZLARLI (Biiro Personeli)
ALINAN KARARLAR
Yiiksekokulumuz Idari Personel Toplantis1 yukarida belirfilen glin ve saatte agagida belirtilen idari
personellerin katihmiyla Yiiksekokul Sekreteri Ciineyt CAN’1n Bagkanh ginda ag1lig konugmasiyla baglayarak
sirasiyla glindem maddeleri goriisiildi,

S b

Giindem maddesi olan Eiik degerler ve davraniglar ile alakali Yiiksekokulumuz Akademik ve Idari
Personellerimizin davramiglarm: belitleyen etik degerler Kamu gérevlilerinin bilmesi gereken temel
kurallardandir, Kamu I¢ Kontrol Standartlar geregi olarak da diisiinilmesi gereken bu kurallarin temel
ilkeleri hakkinda asagida belirtilen hususlar hakkinda bilgilendirme Yilksekokul Sekreteri tarafindan
verilmigtir,

Kamu gorevlileri;

Kamu hizmetlerinin yerine getirilmesinde; stirekli gelisimi, katthimeihg, saydamligy, tarafsizligi,
diirtistltigti, kamu yararin gozetmeyi, hesap verebilirligi, Ongorilebilirligi, hizmette yerindeligi ve
beyana giiveni esas alirlar,

1- 657 sayih Devlet Memurlar Kanunu ve 2547 sayilt Yitksekogretim Kanunu bagta olmak {izere
yaptigimiz/cahistigimiz is ve islemler ile ilgili mevzuat bilgisine sahip olmali ve/veya bilgi birikimini
arttirmalidir,

- 2- Ogrenci ihtiyaglarim en etkin, hzli ve verimii bigimde karsilamayi, hizmet kalitesin; yiikseltmeyi,
Ogrenci memnuniyetini artirmayi, hizmetten yararlananlarin ihtivacina ve hizmetlerin sonucuna odakl:
olmayi hedeflemelidirler.

3- Caligtiklart kurum veya kurulusun amaglarima ve misyonuna uygun davranirlar.
4- Ttm eylem ve islemlerinde yasallik, adalet, esitlik ve dirtistliik ilkeler; dogrultusunda hareket
ederler.
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TOPLANTI FORMU

5- Takdir yetkﬂerini, kamu yarar ve hizmet gerekleri do grultusunda, her titrlii keyfilikten uzak,
tarafszlik ve esitlik ilkelerine uygun olarak kuitanurlar,

6- Kamu y8netimine gtiveni saglayacak sekilde davranmlar ve gorevin gerektirdigi itibar ve glivene
layik olduklarini davramglariyla gosterirler.

7- Ustleri, meslektaslan, astlar, diger personel ile hizmetten yaratlananlara karsi nazik ve saygili
davranirlar ve gerekli ilgiyi gosterirler.

8- Gorev, unvan ve yetkilerini kullanarak kendileri, yakinlari veya liciineii kisiler lehine menfaat
saglayamaz ve aracilikta bulunamazlar, herhangi bir nedenle ayrimceilik yapamazlar,

9- Tarafsizhiginy, performansini, kararim veya gorevini yapmasini etkileyen veya etkileme ihtimali
bulunan, ekonomik degeri olan ya da olmayan, dogrudan ya da dolayh olarak kabul edilen her tiirlii esya
ve menfaat hediye kapsaminda degerlendirildiginden kabul edilmemelidir,

10- Kamu bina ve tasitlar ile diger kamu mallar1 ve kaynaklarnin kullaniminda israf ve savurganliktan
kaginir; mesai stiresini, kamu mallarin, kaynaklarim, isgtictinii ve imkéanlarm kullamirken etkin, verimli
ve tutumlu davranirlar, tasarruf tedbirlerine riayet ederler.

11- Gorevlerini yerine getirirken yetkilerini agarak galigtiklart kurumlaring baglayici agtklama, taahhiit,
vaat veya girisimlerde bulunamazlar, aldatic: ve gercek dist beyanat veremexler,

12- Kamu hizmetlerinin yerine getirilmesi sirasinda sorumluluklar: ve yiikiimltilikleri konusunda hesap
verebilir ve kamusal degerlendirme ve denetime her zaman agike ve hazir olurlar,

13- Kendileriyle eslerine ve velayeti altindaki ¢ocuklarina ait taginr ve tasinmazlar, alacak ve borglar
haklinda, 3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmast, Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu
hitkiimleri uyarmca, yetkili makama mal bilditiminde bulunuriar.
14~ Btik davranig ilkeleriyle bagdasmayan veya yasadigt is ve eylemlerde bulunmalarinm talep edilmesi
halinde veya hizmetlerini ylrlitlirken bu tiir bir eylem veya iglemden haberdar olduklarmda yada
gordikletinde durumu yetkili makamlara bildirirler. Kurum ve kurulus amirleri, ihbarda bulunan kamy
gorevlilerinin kimligini gizli twtar ve kendilerine herhangi bir zarar gelmemesi igin gerekli tedbirleri
alirlar

Yttksekokul Sekreteri tarafindan bagka goriistilmesi talep edilen bir konu olup olmadig1 hususu sorularak
iyi calismalar dilekleri ile toplanti tamamlanmstur,




AYDIN ADNAN MENDERES UNiVERSITESI
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

TOPLANTI FORMU

O ADI SOYADI GOREV
1 Ciineyt CAN Yiiksekokul Sekreteri
2 Miizehher GUNYOL Sef

4 Mehmet OZTURK Bilgisayar Isletmeni
5 Stmeyye AKCAY Bilgisayar Isletmeni
6 'Mehmet AKKAN Bilgisayar Isletmeni
7 Mert TOZ (Yillik izinli) ' Bilgisayar Isletmeni
8 Dogukan Baris YILMAZ Bilgisayar Isletmeni
9 Emel OKSUZ Hizmetli

10 Metchan KOZLARLI | Biiro Personeli
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2025 AlLE Y1

Sayi :1_3-38647453—100~2500057023 30.10.2025
Konu : Idari Personel Toplantis

DAGITIM YERLERINE

Viiksekokulumuz idari personeline yonelik olarak, birimimizin isleyis siireglerinin
degerlendirilmesi, giincel idari konularm gériigiitmesi ve yapilacak ¢alismalar hakkinda bilgilendirme
yaptlmast amaciyla 03 Kasim 20235 Pazartesi gitnti saat 10:00"da Yiiksekokul Sekreteri Odasinda toplants
gerceklestiriiecektir,

Tilm idari personelimizin belirtilen tarih ve saatte toplantiya eksiksiz katihinu énem arz etimektedir.

Bilgilerinize rica ederin.

Clineyt CAN
Yiiksekokul Sekreteri

Ek: Idari Personel Toplantisi Giindem Maddeleri (1 sayfa)

DAGITIM LISTESI

Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Seti Miizehher GUNYOL

Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Isletmeni Stimeyye AKCAY
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Isletmeni Mert TOZ

Nazilli Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Isletmeni Mehmet AKKAN
Ogrenci Isleri Birimi Bilgisayar Isletmeni Dogukan Baris YILMAZ

Nazilli Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Isletmeni Mehmet OZTURK
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Hizmetli Emel OKSUZ

Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Biiro Gérevlisi Metehan KOZLARLI

But belge, givenls elektronik imza ile imzalanmaghe.

Belge Dogrulama Kodu: 7FESADA Belge Takip Adresi: htps7www. luskiye. gov.ir/aydin-adnan-menderas-upi-ebys

Adres: Simer Kampiist 69900 Nazilly AYDIN Bilgi igin : Metehan KOZLARL
Biira Gorevlisi

Telefon No: Faks No: Telefon No:

e-Posta: nazdlisaghiz @ adu.edu.i hmiernet Adresi: Digeks Hat:

Kep Adresi: adnamnenderesnuiversitesi@hsd kep e
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TOPLANTI FORMU
Toplant1 Adi: | IDART PERSONEL TOPLANTISI | Toplanti 17
Ne:
Toplanty Tarihi: | 03.1 1.2025
Toplant1 Yeri: Yiiksekokul Sekreter Odast
Toplant1 Baglama Saati: | 10:00 Toplant: Bitis Saati: 10:40

GUNDEM MADDELERI

1 | Akreditasyon siireci ig ve islemleri hakkinda degeriendirme,
2 | Birintlor tarafindan yaptlan ig ve islemler,

3 | Genel s ve Islemler hakkinda bilgilendirme,
4 | Istek, dilel ,sikayet ve Gneriler.
TOPLANTIYA KATILANLAR

Ciineyt CAN (Yiiksekokul Sekreteri)
Miizehher GUNYOL ($ef)

Mehmet OZTURK (Bilgisayar isletmeni)
Stmeyye AKCAY (Bilgisayar Isletmeni)
Mehmet AKKAN (Bilgisayar Isletment)
Mert TOZ (Bilgisayar Isletment)

Dogukan Barig YILMAZ (Memur)

Eme! OKSUZ (Hizmetli)

Metehan KOZLARLI (Biiro Personeli)

O o0 N Oy R

ALINAN KARARLAR

Yiksekokulumuz Idari Personel Toplantisi yukarida belirtilen giin ve saatte asafida belirtilen idari |
personellerin katilimiyla Yilksekokul Sekreteri Baskanliginda agilis konusmasiyla baglayarak sirastyla giindem
maddeleri goristildi.

1. Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yitksekokulu bitnyesinde 2025 yili itibariyla baglatilan MEDEK
(Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Kurulu) akreditasyon stireci kapsaminda,
programlarimizin kalite glivencesi sistemine uyumunun saglanmast, egitim-0gretim faaliyetlerinin
iyilegtirilmesi ve akreditasyon gerekliliklerinin karsilanmasi amactyla gerekli ¢aligmalar
baslatilmasgtir.

Bu dogrultuda;

- Akreditasyon stirecinin yiirtitiilmesi, izlenmesi ve koordinasyonun saglanmasi amaciyla ilgili
komisyonlar (Akreditasyon Yrtitme Komisyonu, Oz Degerlendirme Komisyonu, Program
Degerlendirme Komisyonu, Kalite Giivence ve Siirekli Tyilestirme Komisyonu) olusturulmustur,

- Komisyonlar, gorev tanimlart cercevesinde faaliyet planlarint hazirlamug; egitim-gretim, 8lgme-
degerlendirme, Ggrenci memnuniyeti, paydas katilimi ve kalite giivence mekanizmalarna iliskin
caligmalar yliriitmugtir.

_ Akredite olabilmek igin gerekli dokiimanlar, raporlar ve formlar MEDEK Degerlendirme Formu
olugturulmusg ve belirlenen takvim dogrultusunda MEDEK sistemine yliklenmistir.

Siirecin devaminda, MEDEK Akreditasyon Kurulu tarafindan 17-18-19 Kasim 2025 tarihlerinde
gergeklestirilecek saha ziyareti kapsaminda;

- Programlarin fiziki altyapisi, laboratuvar ve uygulama alanlari, ders icerikleri, 8lgme-
degerlendirme stiregleri ile 6grenci, mezun ve paydag goriisleri yerinde incelenecektir.

| - Komisyon {iyeleri, 6gretim elemanlary, idari personel, dgrenciler ve mezun temsilcileriyle

GAT S o T g &X
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. Genel is ve islemlerin aksamamast igin Yiiksekokul Sekreteri tarafindan degerlendirmelerde

4. Yuksekokul Sekreteri tarafindan bagka goriigtilmesi talep edilen bir konu olup olmadif hususu

toplantilar gerqeklegtirilecektir. ‘_)

. Ziyaret siiresince, 82 degerlendirme raporunda belirtilen glicl yonler ve iyilegtirme alanlari
hakkinda geri bildirimler alinacaktir.

Saha ziyareti oncesinde tim hazurliklarin tamamlanmast, gerekli belgelerin gincellenmesi ve ilgili
birimlerin bilgilendirilmesi fhususunda gerekli tedbirler almmugtir.

Birimler tarafindan yapilan is ve islemler hususunda esdegerlik ve intibak islemleri, kismt zamanll
dgrenci calighrma ve yemek bursuna iliskin yapiimasi planlanan islemler ile, Opgrenci isleri

tarafindan rutin yapilan islerin yanimda verilen gorevlerin yerine getirildigi hususunda agiklamalarda
bulunuldu,

idari Mali Isler yetkilisi Bilgisayar {sletmeni Mert TOZ is ve is ve iglemlerin yerinde ve zamaninda
belirtti.

Yazi Isleri personeli Sef Miizehher GUNYOL Yiiksekokul kurulu, yonetim kurulu ve yazigmalarin
rutin devam ettigi, yazilarin gecikmeye wrakiimadan cevaplandigl hususund dile getirdi.

Boliim Sekreteri Bilgisayar Tsletmeni Mehmet AKKAN biliim bagkanliklarinin akiif olarak ¢alistigt,
ve yazismalarin yapildigi soylendi,

Hizmetli Emel OKSUZ ve Biiro Personeli Metehan KOZLARLI yaptiklar: islerle alakali herhangi
bir sorun olmadigin dile getirdi.

bulundu.

sorularak iyi galigmalar dilekleri ile toplantt tamamlanmight.

—

Sira ADI SOYADI GOREV
Nol Ctineyt CAN Yiksekokul Sekreteri
5 | Miizehher GUNYOL Sef
4 | Mehmet OZTURK Bilgisayar [sletmeni
5| Stimeyye AKCAY | Bilgisayar Isletmeni /
6 | Mehmet AKKAN Bilgisayar Lsletmeni

7 | Mert TOZ Bilgisayar Isletmeni .
8 | Dogukan Barig YILMAZ Bilgisayar Isletmeni -
9 [ Emel OKSUZ Hizmetli

10 \ Metehan KOZLARLI Biiro Personeli




T.C,
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI REKTORLUGU
Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokuln

2085 ANLE yh

Sayt : E-38647453-051-2500037365 25.09.2025
Konu : Idari Personel Toplantt Daveti

DAGITIM YERLERINE

2025-2026 egitim-6gretim yili ¢alisina takvinumiz ile ilgili idari personelimize yoénelik 29 Eyhil
2025 Pazartest giinii saat 13:00'da Miidiirliik Makanunda bilgilendirme toplantist yapilacaktir,
Katilungmzs rica ederin,

Dog. Dr. Serap GOKCE ESKIN
Meslek Yitksekokul Mudiiri

DAGITIM LISTESI

Ciineyt CAN Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Sekreteri

Miizehher GUNYOL Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Sefi

Mehmet OZTURK Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar isletmeni
Mehmet AKKAN Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yitksekokulu Bilgisayar Isletmeni
Stimeyye AKCAY Nazilli Saghik Hizmetleri Meslek Yilksekokulu Bilgisayar Isletimeni
Mert TOZ Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Isletmeni
Dogukan Barts YILMAZ Ogrenci Isteri Birimi Bilgisayar Isietmeni

Emel OKSUZ Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yitksekokulu Hizmetli

Metehan KOZLARLI Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Biiro Gorevlisi

Bu bolga, giivertli efektromb imza sfe imzatanmyhr

Belge Dasrutania Kodu: UAMAASA Belge Takip Advesi: Imtps2twww, turkiye, gov.triaydin-adnan-senderes-uni-ebys
Adres: Stumer Kamp0sts 08500 Nazilli AYDEY Bilgi igin : hlbzehher GINYOL
Saf
Telefon Na: Faks No: Telefon No:
e-Posta: pazsllizaghiz Badn.edoir Internet Adresi: Direkt Hat:
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Toplanti Ad: IDARI PERSONEL TOPLANTISI Toplanti 16
No:

Toplanti Tarihi: | 29.09.2025

Toplant1 Yeri: | Ytiksekokul Mudiirliik Makanu

Toplant: Baglama Saati: | 10:00 Toplants Bitis Saati: | 10:40

GUNDEM MADDELERI

1

Birimler tarafindan yapilan is ve islemler,

2

Genel Is ve fslemler hakkinda bilgilendirme,

3

Istek, dilek ,sikayet ve dneriler.

TOPLANTIYA KATILANLAR

1.

. Ciineyt CAN (Yiksekokul Sekreteri)
. Miizehher GUNYOL (Sef)

2
3
4,
5. Stimeyye AKCAY (Bilgisayar Isletmeni)
6.

7. Mert TOZ (Bilgisayar [sletmenti)

8. Dogukan Barig YILMAZ (Memur)

9.
1

0. Metehan KOZLARLI (Biiro Personeli)

Dog.Dr.Serap GOKCE ESKIN

Mehmet OZTURK (Bilgisayar Isletmeni)

Mehmet AKKAN (Bilgisayar Isletmeni)

Emel OKSUZ (Hizmetli)

ALINAN KARARL AR

Yiiksekokulumuz Idari Petsonel Toplantist yukarida belirtilen giin ve saaite asagida belirtilen idari
personellerin katthmiyla Dog.Dr.Serap GOKCE ESKIN’in Baskanliginda agihs konusmasiyla bagslayarak
sirastyla giindem maddeleri goriisiildil.

1.

Birimler tarafindan yaptlan is ve iglemler husunda 8grenci isleri birimi staj, mezuniyet islemleri,
esdegerlik ve intibak islemleri, kismi zamanh 6grenci ¢aligtirma ve yemek bursuna iligkin yapilmasi
planlanan iglemler ile, Ofrenci isleri tarafindan rutin yapilan islerin yaninda verilen gérevierin
yerine getirildigi hususunda agiklamalarda bulunuldu.

Idari Mali Isler yetkilisi Bilgisayar Isletmeni Mert TOZ is ve ig ve islemlerin yerinde ve zamaninda
belirtti. Ayniyat kisnu ile ilgili eksiklikler hakkimda ¢alisma baslatacagim dile getirdi.

Yazi Igleri personeli $ef Miizehher GUNYOL yénetim kurulu kararlarmi degerlendirilmesi
agsamasinda tek diizen olmasi amaciyla komisyon {tiyelerinden gelen kararlarm standardi olmast
gerektifi hususunda taleplerini dile getirdi.

Biliim Sekreteri Bilgisayar Isletmeni Mehmet AKIKAN béliim baskanliklarinm aktif olarak ¢alistig,

ve yazigsmalarin yapildigi sbylendi. Komisyonlarin zamaninda toplanmas: gerektifine iliskin
hatirlatmalarda bulundu.

Hizmetli Emel OKSUZ ve Biiro Personeli Metehan KOZLARLI yaptiklars iglerle alakali herhangi
bir sorun olmadigini dile getirdi.
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2. Genel is ve islemlerin aksamamasi igin Dog¢.Dr.Serap GOKCE ESKIN tarafindan
degerlendirmelerde bulundu.
3. Yiiksekokut Mudiirii tarafindan Bagka gdriisiilmesi taiep edilen bir konu olup olmadigi hususu
sorularak iyi ¢aligmalar dilekleri ile toplanti tamamlanmastir.
Sira ADI SOYADI GOREV
No
1 | Dog.Dr.Serap GOKCE ESKIN Yiiksekokul Midiiri
1 Clineyt CAN Yiiksekokul Sekreteri
2 | Mitizehher GUNYOL Sef
4 | Mehmet OZTURK Bilgisayar Isletmeni
5 | Stimeyye AKCAY Bilgisayar Isletmeni
6 | Mehmet AKKAN Bilgisayar Isletmeni
7 | Mert TOZ Bilgisayar Isletmenti
8 | Dogukan Bansg YILMAZ Bilgisayar Isletmeni
9 | Eme] OKSUZ Hizmetli
10 | Metehan KOZILLARLI  Biiro Personeli




T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI REKTORLUG(
Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

235 ALE Vi

Sayt 1 E-38647453-100-2500011341 15.08.2025
Konu : Idari Personel Toplantisi

DAGITIM YERLERINE

Yiiksekokulomuz i ve islemleri ile ekteki giindem maddelerini goriismek tizere 18.08.20235
Pazartesi giinil saat 10:00'da Yiiksekokul Sekreteri odasinda Idari Personel Toplantis: yapilacaktir, Séz
konusu maddeleri gbriigmek tizere belirtilen saatte toplantida hazir bulummaniz hususunda;

Geregini rica ederim,

Ciineyt CAN
Yiiksekokul Sekreteri

Ek: Giindem Maddeleri

DAGITIM LISTESI

Sayin Miizehher GUNYOL
Saym Mehmet OZTURK
Saym Stimeyye AKCAY

Saym Melmet AKKAN

Saym Mert TOZ,

Saym Dogukan Barig YILMAZ
Sayin Emel OKSUZ

Sayin Metehan KOZLARLI

Bu belge, gtiveals elekiomb: 1mza ile szalannmgta

Belge Dogrulama Kodu: TFPICCE Belge Takip Adrest: hitps=/vavw urkive. gov teaydin-ebys
Adres: Stimer Kanipdsit 09900 NaxillirAYDIN Bilgi ighn Mietehan KOZLARLI
Biiro Gorevlis
Telefon No: Faks No: Telefon No:
e-Posta: muallizaghiz@adu.edn.r Internet Adresi: Direkt Hat;

Kep Adresi; gdnanmenderesnnivensiien@he0 keptr




AYDIN ADNAN MENDERES UNiVERSITES]
Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

TOPLANTI FORMU

~ Toplanti Adr: | IDART PERSONEL TOPLANTISI | Toplanti % ‘o
| — & No: 7
Toplanti Tarihi: | 18.08.2025
Toplant1 Yeri: | Yiksekokul Sekreter Odast
Toplanti Baglama Saati; | 10:00 | Toplant1 Bitis Saati: | 12:00

GUNDEM MADDELERI
1 | Birimler tarafindan yapilan is ve islemler,

2 | Genel Iy ve Iglemler hakkinda bilgilendirme,

3 | Istek, dilek, sikayet ve oneriler.

TOPLANTIYA KATILANLAR

Ctineyt CAN (Ytiksekokul Sekreteri)

Miizehher GUNYOL (Sef)

Mehmet OZTURK (Bilgisayar Igletmeni)

Stimeyye AKCAY (Bilgisayar Isletmen)

Mehmet AKKAN (Bilgisayar Isletmen)

Mert TOZ (Bilgisayar Isletmeni)

Dogukan Baris YILMAZ (Bilgisayar Igletmeni)

Emel OKSUZ (Hizmetli) (KATILMADI - YILLIK 1ZiN)
Metehan KOZLARLI (Biiro Personeli)

LN B W

ALINAN KARARLAR

Yiksekokulumuz Idari Personel Toplantist yukarda belirtilen giin ve saatte asagida belirtilen idari

personellerin katilimiyla Yitksekokul Sekreteri Ctineyt CAN’1n Bagkanhgmda acilig konusmasiyla baglayarak
sirastyla gindem maddeleri gériigiildi.

Birinci Glindem maddesi olarak birimler tarafindan yapilan is ve iglemler hususunda;

Idari ve Mali Isler biriminden Bilgisayar Isletmeni Mert TOZ, staj sigorta islemlerinin saglikh bir sekilde
devam ettigi, PERBIS ve YOKSIS gbrevlendirmesini asil tiye olarak kendisini ve yedek liye olarak da
Dogukan Baris YILMAZ gorevlendirildigi hususunda agiklamalarda bulunmugtur. Ayrica HITAP veri
giriglerinin dtizenli girildigi ve eksikliklerin tamamlandigim agiklamistir, Ayrica Mert TOZ egitim Ggretim
stireci Oncesi birimlerimizin ihtiyac: olabilecek kirtasiye, toner ve temizlik malzemesi gibi eksiklerin

belirlenmesi gerektigi ve ihtiyaglarin tamamlanmas: igin ilgili Makamlara talebimizi iletmemiz gerektigi
hususunda talebini sylemistir.

Ogrenci Igleri Birimi olarak Yatay geeis i¢in yapilan bagvurular, degerlendirme, atama ve ilan edilmesi
hususunda bilgilendirmeler yapildi. Cift Anadal Yandal Yonergesi degisiklik onerisi deperlendirildi ve
personellerimize bilgi aktarild:. Yitksekokulumuza programina katilan grenci kontenjanlarimiz sonucu
Yash Bakima 70 6grenci, Evde Bakima 60, Fizyoterapiye 40, Podolojiye 20 6grenci kazandigi bilgisi
aktarildi. Ogrenci Isleri Birimi personellerimizden Bilgisayar Iletmeni Stimeyye AKCAY Ozel ve misafir
ogrenci konularinda bilgilendirmelerde bulunmustur. Yiiksekokulumuza tercih yapip kazanan Yabanci
uyruktu 8grencimizin kayit is ve islemleri hakkinda E.2500006196 nolu yazi konusuldu degerlendirmesi
yapildi, Yitksekokul Sekreteri tarafindan Ders kayit islemlerinin neminden bahsedildi. 1.sinif Ogrencileri
15 Eyhil 2025, 2. Simf sgrencilerd ise 12 Eylul 2025 tarihinde OBISe giris yapabileceklerdir.

I




AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

TOPLANTI FORMU

Is Sagligt ve Giivenligi konularnda Bilgisayar Isletmeni Mehmet AKKAN 22-26 Eyltl tarih araligmda
ISG Kurul toplantist yapilmasiun uygun olacagi kanaatinde bulundu. Ayrica akademik personellerimize |.
iligkin olmas: gereken gérev siire uzatimlarinimn takip edilmesi hususunda bilgilendirme yapild

Ikinci gindem maddesi olarak Universitemiz UBYS Sistemine gegildigi, bu stiregte birimimiz iginde
yaptigimz iglemlerde egitim videolarinin tamamlanmasi ve birbirimize destek verilmesi gerektigi hususu
iletildi. Uygulamada karsilastigimiz sorunlart Rektorlitk Makamima iletilebilecegi hususu dile getirilmis,
Yillik izin alinirken, izin baglangi¢ ve bitis tarihi yazildiginda izin stiresinin yanhs hesaplandig1 ve gelen
yazi eklerinin {istiinde {ist yazi numarast olmadit bir eksiklik olarak degerlendirilmistir,

Akademik takvimin incelenmesi stirelerin takip edilmesi hususu Yiiksekokul Sekreteri tarafindan istenildi.
Aytica yeni doneme iliskin gerek materyal gerckse de verilerimiz ve mevzuatimiz olarak hazirlanmamiz
gerektigi hususu hatirlatild,

Yiksekokul Sekreteri tarafindan bagka gdrﬁéﬁhngéi talep edilen bir konu olup olmadips hususu sorularak
iyi galigmalar dilekleri ile toplant tamamlannugtir,

Stra ADI SOYADI GOREV
No
I | Clineyt CAN - Yiksekokul Sekreteri
2 { Miizehher GUNYOL - Sef
3 | Mehmet OZTURK ' Bilgisayar [sletmeni
4 | Stimeyye AKCAY ' ' I Bilgisayar Isletmeni
5 | Mehmet AKKAN Bilgisayar Isletmeni
6 | Mert TOZ ' * Bilgisayar Isletmeni
7 | Dogukan Baris YILMAZ Bilgisayar Isletmeni | ;
8 | Emel OKSUZ (Toplanfiya katilmadi Hizmetli
ancak bu tutanak kendisine teblig edildi) _ .
9 | Metehan KOZLARLI Btiro Personeli QM




ADU Evrak Tarih ve Sayisi: 28.04.2025 - 722183

T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI REKTORLUGU
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu Miidiriigi

Sayi :E—38647453~100—722183 28.04,2025
Konu :Idari Personel Toplantist

DAGITIM YERLERINE

Yiiksekokulumuzda Aydin Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Daire Bagkanligi tarafindan 05.05.2025
Pazartesi giinii olan deprem, yangm tatbikat ve epitimi olmast nedeniyle Idari Personel
Toplantisi'mm 06,05.2025 Sah giindl gergeklestirilmesi hususunda,

Geregini rica ederim.

Ciineyt CAN
Yiiksekokul Sekreteri

Ek:Glindem Maddeleri (1 sayfa)

Dagitim:

Sayin Miizehher GUNYOL (Sef)

Sayin Mehmet OZTURK (Bilgisayar {sletmenti)
Saymn Siimeyye AKCAY (Bilgisayar Isletmeni)
Saymn Mehmet AKKAN (Bilgisayar Isletmenti)
Saymn Mert TOZ (Bilgisayar Isletmeni)

Sayin Dogukan Barts YILMAZ (Bilgisayar
Isletmeni)

Sayin Emel OKSUZ (Hizmetli)

Sayin Metehan KOZLARLI (Biiro Personeli)

Bu belge, gitvenli elektronik imza ile imzalanoster.

Bogrulama Kodu: BSFCAPY0Y3 Dogrobama Adrest: hetps:/fakive.gov.itebd?eK=5740&eD=BSFCAPYOY3&eS=722183
Siimer Kampiisii 09900 Nazill’AYDIN Bilgi igin: Metehan KOZLARLI [ERE AT I
Telefon: 0(256) 220 16 00 Faks: 0{256) 220 16 99 Biiro Personcli -5 ._g. ; z
e-Posta: naziliisaghiz@adu.edu.tr [nternet Adresi: akademik.adu.edu.sa/myo/nazillisaghiz/ . 3 hii

KEP Adresi: adnanmenderesuniversitesi@hs01.kep.tr d

B brlrn rifheartll elalefinnide n1za e anzalanmiicrn




AYDIN ADNANMENDERES DOKUMAN NO:1065

UNIVERSITESI Ixyavin' | 01.05.2025
TARIHI:

NAZILLI SAGLIK HiZMETLERI MESLEK

YUKSEKOKULU gﬁ;{ﬁ‘;‘”‘ B
IDARI PERSONEL TOPLANTISI —

RevizvonNo: |

“Toplant1 Adx; | IDARI PERSONEL TOPLANTISI | Toplanti 13
No:

Toplants Tarihis | 06.05.2025

Toplanti Yeri: | Yiksekokul Sekreter Oda51

Toplant1 Baglama Saati: | 10:00 | Toplant: Bitis Saati: | 11:03

GUNDEM MADDFLERI

jum—y

MEDEK Akreditasyon is ve iglemleri,

i Is Sagh ve Giivenligi hakkinda yapilan is ve 1glemler T

Ayiklama ve Imha Komisyonu Gérevlendirmesi,

| Arsiv Sube Miidiirligtintin E.696985 sayili Devir Teslim Islemler konulu yazist,

‘Birim Arsiv islemleri,

| 2024-2025 Bahar Dénemi Qrtak Dersler Smavi,

ISKUR genglik progranu hakkinda bligliendmne, o

| Yallik izin planlamasinin yapilmasz,

el o] <l & i &l Wl W

Birimler tarafindan yapilan is ve islemler,

oy
[~

Genel Is ve Islemler hakkinda bilgilendirme,

11 | Istek, dilek, sikayet ve 8neriler,

TOPLANTIYA KATILANLAR

Ciineyt CAN (Yiiksekokul Sekreteri)
Miizehher GUNYOL (Sef)

Mehmet OZTURK (Bilgisayar Isletmeni)
Stimeyye AKCAY (Bilgisayar Isletmeni)
Mehmet AKKAN (Bilgisayar Isletmeni)

Mert TOZ (Bilgisayar Isletmeni)

Dogukan Barig YILMAZ (Bilgisayar Igletmeni)
Emel OKSUZ (Hizmetli)

Metehan KOZLARLI (Biiro Personeli)

A e AR S e

ALINAN KARARLAR

Ytiksekokulumuz Idari Personel Toplantisi yukarida belirtilen giin ve saatte agafida belirtilen idari
personellerin katilimiyla Yitksekokul Sekreteri Clineyt CAN’1n Bagkanliginda agilig konusmasiyla baslayarak
sirastyla glindem maddeleri gdriisiild(.

1. Gindem maddesi MEDEK. Akreditasyon is ve islemleri hakkinda yapilan iglemler yapilacak olan ve
ileri zamanlarda yapilmas: planlananiar haklinda Mehmet AKKAN tarafindan bilgilendirme yapild,
Ayrica akreditasyon stireci/takvimi hakkinda;

£




AYDIN ADNAN MENDERES | Dok{MANN0:1065

UNIVERSITESI LK YAYIN | 01.05.2025

TARIHI:
NAZILLI SAGLIK HiZMETLERI MESLEK

Y{UKSEKOKULU Ilfmlzlfon '
IDARI PERSONEL TOPLANTISI :

RevizvonNo: |

AKREDITASYON SURECI TAKVIMI
. ¢ 01 Ocak ~ 31 Ocak 2025: 2025 yili 1. Akreditasyon Bagvurusu Dénemi On lisans programi
bagvury formu doldwrularak www.medek.org.tr web sitesine imzalh bagyuru evrak: yiiklenmelidir.

¢ 03-14 Subat 2025: MEDEK tarafindan bagvurularin degerlendirilmesi

® 17-21 Subat 2025: Bagvuru sonuglarinmn kurumlara bildirilmesi Ihtiyac halinde gerekli goriilen
ek bilgi ve belgelerin MEDEK tarafindan ilgili kurumlara bildirilmesi i¢in son tarih

© 24-28 Subat 2025: Gerekli gorilen ek bilgi ve belgelerin MEDEK ’e génderilmesi

¢ 07 Mart 2025: MEDEK tarafindan sozlesme tekliflerinin kyrumlara bildirilmesi MEDEK
tarafindan 2025 yilinda akreditasyon i¢in degerlendirmeye almabilecek programlarin ve ilgili sézlesme
tekliflerinin kurumlara bildirilmesi i¢in son tarih ‘

e 21 Mart 2025: Sozlegmelerin kurum tarafindan MEDEK’e ulastrilmast Akreditasyon
bagvurulari ile ilgili gbnderilen sézlesme tekliflerinin kurumlar tarafindan onaylanarak MEDEK Portal’a
yiiklemeleri i¢in son tarih.

e 27 Haziran 2025: Oz Degerlendirme Raporlarinin MEDEK Portal’dan génderilmesi Basvuru
yapilan programlara iliskin 6z deBerlendirme ve/veya ara degerlendirme raporlarmm MEDEK
Portal’dan gonderilmesi i¢in son tarih.

e 18 Temmuz 2025: Oz Degerlendirme Raporlarindaki eksikliklerin kuruma bildirilmesi
MEDEK Portal’da tamamlanan Oz Degerlendirme Raporlarinin 6n incelemesinde saptanan raporlama
ve/veya maddi hatalarin MEDEK tarafindan ilgili kurumlara bildirilmesi i¢in son tarih.

¢ 01 Agustos 2025: Eksiklikleri giderilen Oz Degerlendirme Raporlarinin MEDEK Portal’dan
génderilmesi Format ve/veya maddi hatalar giderilen raporlarin kurumlar tarafindan MEDEK Portal’a
girilmesi igin son tarih.

e Byliil — Aralik 2025: Saha Degerlendirmesi

Yiksekokul Sekreteri tarafindan agiklamalarda bulunulmus ve stireg iginde emegi gecen herkese
teseldkdir edilmistir,

2. Gindem maddesi Is Saghg ve Giivenligi hakkinda yapilan ig ve islemler hakkinda Mehmet
AKKAN agiklamalarda bulunmus olup, Kurul iglemleri ISG toplantilar, Rektdrlitk Makamindan yapilan
talepler ve 1SG kapsaminda yapilmas: zorunlu islemlerin MEDEK stirecini etkiledigine iliskin
bilgilendirmeler yapild.

3. Ayiklama ve Imha Komisyonu Goreviendirmesi konu baslikli glindem maddesi hakkinda
Yiiksekokul Sekreteri komisyonun 2025 yili icin Dogukan Baris YILMAZ ve Mizehher GUNYOL

tarafindan olusturulmasina ve her sene gorevlendirme degisligi yapilacagt hususunda bilgilendirmeler
yapilmusgtir.

4. Giindem maddesi olan Argiv Sube Miidiirligiintin E.696985 sayili Devir Teslim Islemler konulu
yazist hakkinda Ytksekokul Sekreteri tarafindan birimlerimizde fiziksel ortamda olusan ve bekleme
stiresini dolduran arsivlik evraklarin (2016-2017-2018-2019-2020 yillarina ait) dosya igerik ve envanter
formlar1 geklinde diizenlencrek, 05 Mayis 2025 tarihinden itibaren yil sonuna kadar Arsiv Sube
Midurliigtine gonderilmesi hususunda hatirlatmalar yapilmistir.

5. Gundem maddesi olarak Birim Arsiv islemleri hakkinda her birimin/ofisin diizenli, klasdrlerin
usultine uygun olarak saklanmasi ve gerektigi durumlarda dizi pusulas: hazirlanmasi hususunda
Yiiksekokul Sekreteri tarafindan bilgilendirme ve uyarilarda butunuldu,

T o Y




“AYDIN ADNAN MENDERES DOKUMAN No:1065
UNIVERSITEST

L YaviN 01.05.2025
TARIHi:

NAZILLI SAGLIK HizZMETLERI MESLEK

YUKSEKOKULU ' ?fggfow
IpARI PERSONEL TOPLANTISI ;

" Revizyon No;

6. Giindem maddesi olarak 2024-2025 Bahar Dénemi Ortak Dersler Smavinin 28.05.2025 tarihinde
yapilacak oldugu ve herkese gorev diisecegi hususunda bilgilendirmeler yapildt.

7. Gtindem maddesi olarak ISKUR genglik programi hakkinda dgrencilerin ise baglama tarihi
itibariyle yapilan tiim islemler ve isleyis anlaminda Mert TOZ tiim bilgilendirmeleri yapmus stirecin nasi!
bagladifini ve bu siirecin nasil devam edeceggi hakkimda detaylar anlatmig olup, stireci tek basina idare
ettigi igin Mert beye Yitksekokul Sekreteri tarafindan tegekkiir edilmistir.

8, Gundem maddesi olan yillik izin planlamasimin yapilmasi hakkmda Yiksekokul Sekreteri
tarafindan yaz aylarmna girdigimiz bu aylarda yillik izin planlamamzin yapilmast kamu islerinin
aksamamasi gerektigi hakkinda uyarilarda bulunulmustur.

9. Glindem maddesi olarak birimler tarafindan yapilan is ve islemler hakkinda her birim kendi
birimine iligkin agiklamalarda bulunmus is ve islemlerde herhangi bir sorun olmadigi islerin rutininde
gittifini yazilarin ve kullamlan sistemlerin dizenli takip edildigi hakkinda bilgilendirmelerde
bulunmuglardy,

10. Giindem: maddesi olarak Yitksekokul Sekreteri tarafindan genel is ve islemler hakkinda, sinav
stiregleri hakkinda okulumuz ve kamptistimiiz islemleri hakkinda bilgilendirme yapiimistir. Birbirimize
saygill olmamz ig ahlaki ve etik kurallara riayet etmemiz hususu dile getirildi. Ayrica 28.05.2025
tarihinde Or. Gor. Seyma SENTURK tarafindan Ergonomi alaninda tiim akademik ve idari personellere
hizmet i¢i egitim verilecegi hususu hatirlatilda,

11. Istek, dilek, sikayet ve &neriler konusunda tim personellere sz hakki verildi ve Yiiksekokul
Sekreterinin iyi ¢aligmalar dilekleriyle toplant: oturumu sona ermistir.

Sira ADI SOYADI GOREV

NOI Ciineyt CAN o * Yiiksekokul Sekreteri
2 | Miizehher GUNYOL S  Sef
3 | Mehmet OZTURK ~ Bilgisayar Isletmeni
4 | Stimeyye AKCAY | | Bilgisayar Isletmeni
5 | Mehmet AKIKKAN ' ~ Bilgisayar Isletmeni
6 | Mert TOZ ' - Bilgisayar Isletmeni
7 | Dogukan Barig YILMAZ ' Bilgisayar Isletmeni
8 | Bmel OKSUZ | Hizmetli
9 | Metchan KOZLARLI Biiro Personeli




ADU Evrak Tarih ve Sayisi: 31.01.2025 - 879420

T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI REKTORLUGU
Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirligi

Say1  :E-38647453-100-679420 31.01.2025
Konu :idari Personel Toplantist

DAGITIM YERLERINE

Yiiksekokulumuzdaki is ve iglemleri gériigmek {izere 03.02,2025 Pazartesi giinii saat 10:00'da
fdari Personel toplantis1 yapilacakiir. Séz konusu personellerin belirtilen saatlerde toplantiya katilimlar
hususunda;

Geregini ve bilgilerinizi rica ederim.

Ciineyt CAN
Yiksekokul Sekreteri

Ek:Guindem Maddeleri (1 sayfa)

Dagitm:

Saym Miizehher GUNYOL (Sef)

Sayin Mustafa YUKSEL (Sef)

Sayin Mehmet OZTURK (Bilgisayar Isletment)
Sayin Siimeyye AKCAY (Bilgisayar [sletmeni)
Saym Mehmet AKKAN (Bilgisayar isletimeni)
Sayin Mert TOZ (Bilgisayar Isletmeni)

Sayimn Dogukan Bang YILMAZ (Memur)

Saymn Emel OKSUZ (Hizmetli)

Sayin Metehan KOZLARLI (Biiro Personeli)

Bu belge, gliventi cleltronik imza ile imzalammstir,

Dogrulama Kodu: BSAZIDTVZY Dogrulama Adresi: htps:/turkiye, gov,ir/ebd?eK=5740&eD=BSAZIDTVZY &eS5=679420
Stimer Kampiisii 09900 Nazilli/AY DIN WS T
Telefon: 00256) 220 16 60 Faks: 0(256) 220 16 99

e-Posta: nazillisaghiz@adu.edu.tr Internet Adresi: akademik.adw.edu.tymyo/nazillisaghiz/
KEP Adresi: adnanmenderesuniversitesi@hs01. kep.te

Ry brilra mrivanll alalfinmb imza e imzafanmeefv




AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

TOPLANTI FORMU

Toplantt Adw: | IDARI PERSONEL TOPLANTISI | Toplant: 12
No:
Toplants Tarihi: | 03.02.2025 '
Toplantr Yeri: | Yiiksekokul Sekreter Odast
Toplant Baglama Saati: | 10:00 Toplant: Bitis Saati: | 10:45

GUNDEM MADDELERI

1 | Ytiksekokulumuz yasli bakim programina iligkin akreditasyon is ve isleri hakkinda bilgilendirme,

2 | Birimler tarafindan yapilan islemler,

3 | Genel is ve islemler hakkinda bilgilendirme,

4 | Istek, dilek, sikayet ve oneriler,

TOPLANTIYA KATILANLAR

1. Ciineyt CAN (Yiiksekokul Sekreteri)
2, Miizehher GUNYOL (Sef)
3. Mustafa YUKSEL (Sef)
4, Mehmet OZTURK (Bilgisayar Isletmeni)
5. Siimeyye AKCAY (Bilgisayar Isletmeni)
6. Mehmet AKKAN (Bilgisayar [sletment)
7. Mert TOZ (Bilgisayar Isletmeni)
8. Dogukan Barg YILMAZ (Memur)
9. Emel OKSUZ (Hizmetli)

10, Metehan KOZLARLI (Bmo Personeli)

ALINAN KARARLAR

Yitksekokulumuz Idari Personel Toplantist yukarida belirtilen giin ve saatte asafida belirtilen idari
personellerin katilimiyla Yiiksekokul Sekreteri Clineyt CAN’in Bagkanliiinda a¢ilis konusmasiyla baslayarak
sirasiyla glindem maddeleri gorilguldd,

1. Akreditasyon sfireci ¢aligmalart 20.01.2025 tarihine baslamig olup stirec hakkinda ilgili kalite
glivencest, ¢gitim-6gretim, aragtirma-geligtirme, toplumsal katk: ve yénetim sistemi slireglerinin
"planlama, uygulama, kontrol etme ve tnlem alma" donglisii kapsaminda degerlendirilmesini

- saglayan akreditasyon ¢aligmalari kapsanunda, Akreditasyon Birim Komisyonunun 22.01.2025
Carsamba glinii saat 12,;00'de; Akreditasyon Stireclerini gbriismek tizere toplantt gerceklegmistir.
ve 24.01.2025 tarihinde bagvurunun gerceklestinildigi ve MEDEK (Mesleki Degerlendirme Ve
Akreditasyon Dernegi) cahismalari igin yapilan gérevlendirmeler konusunda Yiiksekokul Sekreteri
tarafindan bilgilendirmelerde bulunuldu,

2. Birimlerimiz tarafindan yapilan islemler degerlendirilmis her birim yapmas: gerekn rutin isleri
yapmakta ve amirlerinin verdigi gérevleri yerine getirmektedir.

3. Yiiksekokul Sekreteri tarafindan mezuniyet tarihinin 22.05.2025 tarihinde Aydmn Atatiirk Kultiir

Merkezi Yériik Ali Efe Salonunda giin boyunca stirecek oldugu glindeme getirilmistir.

-
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TOPLANTI FORMU

AYDIN ADNAN MENDERES UNIiVERSITESI
Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

4. Yiiksekokul Sekreteri tarafindan Bagka goriisillmesi talep edilen bir konu olup olmadigi hususu

sorularak iyi galigmalar dilekleri ile toplantt tamamlanmigtir,

Sira ADI SOYADI GOREV IMZA
Nol Clineyt CAN Yiiksekokul Sekreteri
2 | Miizehher GUNYOL Sef
3 | Mustafa YOKSEL Sef
4 | Mehmet OZTURK Bilgisayar Isletmeni
5 | Stimeyye AKCAY Bilgisayar Isletmeni
6 | Mehmet AKKAN Bilgisayar Isletmeni
7 | Mert TOZ (Yillik iéinli ancak lbu top.lamu Bilgisayar Isletmeni .
formu teblig edildi.)
8 | Dogukan Baris YILMAZ Memur
9 | Emel OKSUZ Hizmetli
10 | Metehan KOZLARLI .

Biiro Pel‘s\onel\i\
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ADU Evrak Tarih ve Sayisi: 02.01.2025 - 663484

T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI REKTORLUGU
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Midiriagi

Sayr E-38647453-100-663484 02.01.2025
Konu :Idari Personel Toplantisi

DAGITIM YERLERINE

Yiksekokulumuzdaki is ve islemleri gorigmek tizere 06.01.2025 Pazartesi ginii saat 10:00'da
Idari Personel toplantis: yapilacaktir. 86z konusu personellerin belirtilen saatlerde toplantiya katihmiar
hususunda,

Geregini ve bilgilerinizi rica ederim,

Ciineyt CAN
Yiksekokul Sekreteri
Ek:Gundem maddeleri (1 Sayfa)
Dagitim:
Sayin Miizehher GUNYOL (Sef)
Sayin Mehmet OZTURK (Bilgisayar Isletmeni)
Saym Mustafa YUKSEL (Sef)
Saym Mehmet AKKAN (Bilgisayar Isletmeni)
Saym Stimeyye AKCAY (Bilgisayar Isletmeni)
Sayin Mert TOZ (Bilgisayar Isletmenti)
Saym Dogukan Bans YILMAZ (Memur)
Saymn Emel OKSUZ (Hizmetli)
Saym Metehan KOZLARLI (Biiro Personeli)
Hu belge, piventi elektronik imza ile imzalamngir.

Dogrulama Kodu: BSVZ2ECMBY Dogrulama Adresi: hitps:/turkiye.gov. lt/ebd?eK=5740&eD~BSVZZECMSY &eS=663484
Silmer Kampisii 09900 Nazill/AYDIN : ; :
Telefon: 0(256)220 16 00 Faks: 0(256) 220 16 99

¢-Posta; nazillisaghiz@adu.edu.ir Internet Adresi: akademik adu.cdu.tr/myo/nazillisaghiz/
KEP Adresi: adnanmenderesuniversitesi@hs0] kep.tr

B befge, guiveni elefdrontl imza 1e 1nealaninsin




AYDIN ADNAN MENDERES UNiVERSITESI
Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

TOPLANTI FORMU

Toplantt Adi: | IDARI PERSONEL TOPLANTISI Toplant 11
No:
Toplanti Tarihi: | 06.01.2025
Toplant1 Yeri: | Yiksekokul Sekreter Odasy
Toplant1 Baslama Saati: | 10:00 Toplant1 Bitis Saati: | 10:44

GUNDEM MADDELERI

1 | Yiiksekokulumuz 2024 yili Brifing hakkinda bilgilendirme.

2 | E659014 sayils Kiilttir varligi ve kagakeilik egitimi ve E.661617 sayill Yapay zeka farkindahk
egitim progranu hakkinda bilgilendirme

Akademik, idari ve 4/B sozlesmeli personelin mal bildirim beyannamesi hakkinda bilgilendirme

Birimlerimiz tarafindan yapilan is ve iglemler hakkinda genel bilgilendirme

Genel is ve iglemler hakkma bilgilendirme,

=N U | W

Istek, dilek, sikayet ve Sneriler.

TOPLANTIYA KATILANLAR

1. Ciineyt CAN (Yiiksekokul Sekreteri)

2. Miizehher GUNYOL (Sef) (Yillik izinli olmasi nedeniyle toplantiya katilmadr)
3. Mustafa YUKSEL (Sef)

4. Mehmet OZTURK (Bilgisayar Isletmeni)

5. Stimeyye AKCAY (Bilgisayar Isletmeni)

6. Mehmet AKKAN (Bilgisayar Isletmeni)

7. Mert TOZ (Bilgisayar {sletmeni)

8. Dogukan Barig YILMAZ (Memur)

9. Emel OKSUZ (Hizmetli)

10. Metehan KOZLARLI (Biiro Personeli)

ALINAN KARARLAR

Yiiksekokulumuz Idari Personel Toplantisi yukanda belirtilen giin ve saaite asagida belirtilen idari

personellerin katilimiyla Yitksekokul Sekreteri Ctineyt CAN’1n Bagkanliginda agilis konusmastyla baglayarak
sirastyla gindem maddeleri goriistildi.

1. Ytksekokulumuz 2024 yil1 Brifing hakkinda bilgilendirme hakkinda, Nazilli Kaymakamligmna 01
Ocak-31 Arahik 2024 tarihlerini kapsayan Yiiksekokulumuza ait Valilik Makamina sunulmak iizere
hazirlanan IL. alti aylik déneme ait brifing gSnderilmis ve brifing hakkinda bilgilendirme yapilmustir.
Style ki Brifingde;

TARIHCE

Aydin Adnan Menderes Universitesine bagli olarak Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yitksekokuly kurulmas:
2547 Sayih Yasamin 2880 Sayili Kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarmca Yiiksekdgretim Kurulu
Bagkanligmmin 15.01.1993 tarihli Genel Kurul toplantisinda kabul edilmistir, 2010-2011 egitim-8gretim
yilinda 6grenci alimmasi (ek kontenjanla) hususu, Yiksekdgretim Kurulu Bagkanliginm 26/08/2010 Tarihli
Genel Kurul toplantisinda incelenerek 2547 Sayilt Kanun'un 2880 Sayili Kanun'la degisik 7/d-2 ve 7/h
maddeleri ile 3843 Sayili Kanun'un 4.maddesi uyarmnca Yagl Bakimi Programi agilmasi uygun goriilmiistiir,
2010/2011 Akademik yilinda Yasli Bakimi programina 50 85renci alimi ile egitim-6gretime baslanmistir,
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FIZIKI MEKAN

Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Nazilli-Bozdogan karayoly tizerinde eski adryla Stimerbank
Fabrikast yeni adiyla Siimer Kampiistintin igerisinde bulunmaktadir. Bina; iki katlt olup; bina igerisinde
Akademik-Idari personel igin 10 galisma ofisi bulunmaktadir. Ogrencilerimiz grenimlerini 2008 yilinda
Nazilli Belediyesi tarafindan yaptirilan dersliklerde (100°er dgrenci kapasiteli amfilerde) gérmektedir, Ayrica
200 kisilik bir konferans salonundan da 6grencilerimiz yararlanmaktadir, Kampiistimtizde 450 m2 kullamim
alant olan bir yemekhane ile kafeterya bulunmaktadir. Ogretim Elemanlart ve idari petsonelin ofisleri dahil
olmak tizere biitiin bilgisayarlar internete baglidir. Yiiksekokul dersliklerinin isitilmas: kalorifer (fueloil) ile
saglanmalktadir, Birimimizde bir sagllk laboratuvar: kurularak 2015/2016 akademik yilinda 6grencilerimizin
hizmetine sunulmugtor. Kiitiiphane olugturmaya yonelik fiziki sartlarimiz milsait olmadigmdan &grencilerimiz
diger birimlerin kiitiphanelerinden yararlanmaktadirlar,

TAMAMILANAN PROJELER:

Proje Adi: NAZILLI SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU OGRENCILERININ
UYGULAMA FAALIYETLERININ GELISTIRILMESI

Bap Raporu Ozeti

Uygulamaya dayalt mesleklerin egitiminde, egitimin kalitesi, Ggrencilerin teorik bilgi ve uygulamalarinin
birlestigi klinik deneyimlerinin kalitesine baglidur. Saglik egitiminde, psikomotor becerilerin 6grenildigi yer
mesleki beceri laboratuvarlaridir. Bu projede, saglik hizmetlerinde uygulamali derslerin gergeklestirildigi
beceri laboratuvarlanmin altyapilarmin giiglendirilmesinin Snemi ve bu gliclendirme ¢aligmalarinda giincel
6gretim yontemleri ve teknolojinin sagladig: yeni firsatlarin etkinliginin degerlendirilmesi hedeflenmektedir,
Mesleki beceri laboratuvarlar, klinik uygulamada 8grencilerin kendilerine olan glivenlerini arttirmakta, kiinik
uygulamaya benzer ortamlar saglayarak &frenciyi klinife hazirlamakta, kaygi dilzeylerini azaltarak
grencilerin kendilerine olan giivenlerini arttirmaktadir, Ogrencinin teori ile uygulamayi birlestirebilmesi ve
klinik ortama hazirlanabilmesi igin mesleki beceri laboratuvarlarmin iyl bir gekilde yapilandinlmis olmasi
gerekmektedir. Bu baglamda bu projede, dgrencilerin, hasta ile kargtlagmadan nce hasta bakimini tecriibe
edebilecekleri, kendilerini yetkin hissedene kadar uygulama yapabilecekleri teknik ekipman ve donanima
sahip bir mesleki beceri laboratuvara sahip olmanin saglayacag katkilar Aydin Adnan Menderes Universites
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 8rnegi ile irdelenmistir.

LABORATUVYARLAR

Proje kapsamunda 70 kisi kapasiteli Zerapi ve Rehabilitasyon Laboratuvar: ile 70 kisi kapasiteli Saglk Bakim
Hizmetleri Laboratuvar: olugturulmus, buraya toplamda 987 kalem teknik malzeme alimi gerceklesmistir
(bkz. EK: BAP Kapsaminda Uygulama Laboratuvarma Alinan Malzeme Listesi). Malzeme alim ihale usulii
ile yapilmis ve onaylanan 75.000 TL’lik biitgenin 73.686 TL.si malzeme alimlarinda kullantlmusgtir.
Laboratuvardaki bu malzeme, Evde Hasta Bakimi, Yasli Bakinm ve Fizyoterapi Programlar: &grencilerinin
uygulama derslerine ve staj egitimlerine ¢ikmadan dnce, meslekleriyle ilgili bilgi ve becerilerini gelistirmek,
gerekli uygulamalari yapmalarim saglamak, kullanimlarini Sgrenmek, bilgili ve donaniml saglik teknikerleri
olarak yetismelerini saglamalart yoniinden btiylik bir 6nem arz etmektedir. Laboratuvarin dis ve i¢
renovasyonu dig paydas olarak Nazilli Ticaret Odast tarafindan yapilmustir,

BASYURULAN PROJELER:

Proje Ad: NAZILLI SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU PODOLOJI
PROGRAMINDA EGITIM GOREN OGRENCILERIN UYGULAMA FAALIVETLERININ
GELISTIRILMESI

Proje Ozeti ‘

Podoloji programi 6grencilerinin tibbi ve tibbi olmayan profesyonel ayak bakimi hizmeti gereksinimi duyan
hastalara ve genel niifusa daha iyi hizmet verebilmeleri igin proje kapsaminda yapilacak olan uygulamalar
Podoloji 6grencilerimizin daha etkili egitim ve Ggretim almalarini saglayacagi diigtinlilmektedir. Ulkemizde
daha yeni yayginlasmaya baglayan Podoloji programi igeriginde laboratuvar ortaminda gergeklesmesi gereken
gok sayida uygulamali egitim dersleri bulunmaktadir, Bununla birlikte, yine bu programin yeni olmasindan
dotayr da tilke capindaki saglik kuruluslarmda Podoloji klinigi sayisinda biiyik bir agiklik oldugu da

gorlilmektedir. Dolayistyla, bu proje ile Podoloji grencilerinin Podoloji yygulamalarim Avrupa standartlari
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gergevesinde yapabilmeleri igin bir Podoloji Uygulama Laboratuvari ihtiyact bulunmaktadir.Proje sonucunda,
Avrupa standartlanindaki ekipmanlarla donatilmis bir Podoloji Uygulamali Laboratuvari sayesinde,
6grenciler, alacaklar uygulamali egitimler ile ayak sagligi alanindaki uygulamalart rahatga ve &zglivenle
yapabilecekler ve dolayisiyla da hasta memnuniyetini ve ayak bakim kalitesini artiracaklardar,

MEVCUT BOLUM/PROGRAMLAR VE OGRENCI SAYILARI

Meslek Yiiksekokulumuz biinyesinde; Saglik Bakim Hizmetleri Bsliim Bagkanligt yer almakta olup bu
billimiin igerisinde; Yash Balimi ProgramiEvde Hasta Bakimi Programu ve Podoloji Programi
bulunmaktadir.Terapi ve Rehabilitasyon Boliim Bagkanlifi yer almakta olup bu béliimiin igerisinde;
Fizyoterapi Programi bulunmaktadir.

OGRENCI SAYILARI TABLOSU

PROGRAM ADI OGRENCI SAYISI

Saglik Bakim Hizmetleri Yagh Bakimi Programi (Orglin) 161

Saglik Bakim Hizmetleri Yagl Bakimi Programi (11 Ofretim) 113

Saglik Bakim Hizmetleri Evde Hasta Bakimi Programi (Orgtin) 180

Saglik Bakim Hizmetleri Evde Hasta Bakimi Programi (11, Ogretim) 99

Saglik Bakim Hizmetleri Podoloji (Orgtin) 22
TOPLAM 575

PROGRAM ADI OGRENCI SAYISI
Terapi ve Rehabilitasyon Fizyoterapi Programi TOPLAM 152
NAZILLI SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU OGRENCI SAYISI

TOPLAM 727
PERSONEL SAYILARI
AKADEMIK SAYI
Do¢.Dr.,
Dr,Ogr. Uyesi
Opr.Gor.Dr,
Ogr.Gor

D o e e

TOPLAM 15

IDARI
Yiiksekokul Selkreterf 1
Sef 2
Bilgisayar Isletmeni 4
Memur 1
Hizmetli
Hizmetli 4/d 1

[y

TOPLAM 10

BARINMA IMKANLARI :
Ogrenciler Kredi Yurtlar Kurumuna basvurarak kiz ve erkek 6grenci yurtlarindan, sehirdeki 6zel yurtlardan
ve konutlardan faydalanabilmektedir,

KREDI VE BURSLAR: )
Uygun kogullart tasiyan Yiksekokulumuz &grencileri Universitemiz Burs Havuzundan, SKS Bursundan,

KYK Burslarindan faydalanmaktadir. e p
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| DANISMANLIK HiZMETLERI:
Ogrencilerimizin uygun zamanlarda akademik damsmanlart ile ders veya ders dist konularla ilgili
problemlerini paylasma ve ortak ¢éziimler gelistirme olanagma sahiptir.

YATAY GECIS IMKANI:
Egdeger egitim programlart uygulayan Yiksekégretim Kurumlari arasimdan kosullar: yerine getiren
8frencilere yatay geeis imkéni saglamaktadir,

SOSYAL FAALIYETLER VE ETKINLIKLER:
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu &grencilerinin sosyal yonden gelismelerini ve bu
gelismelerinin stirekliligini saglamak amaciyla gesitli seminerler, faaliyetler ve etkinlikler diizenlemektedir.

SATRANC TURNUVASI

15.01.2024 tarihinde Meslek Yitksekokulumuzda 8dtillii bir satrang turnuvas: diizenlenmistir. Dereceye giren
kiz ve erkek &grencilerimize 8diilleri herkesin huzurunda Miidiirtimuz Saymn Dog, Dr. Serap GOKCE ESKIN
tarafindan takdim edilmistir.

27. ADU SPOR SENLIKLER]

Okulumuzun Erkek Futbol, Basketbol ve Voleybol Takimlar: Subat ve Mart aylarinda ADU Spor Senlikleri
etkinliklerine katilmiglardir. Futbol ve Basketbol takimlarimiz Nazilli etabini 1.°1ik ile tamamlamig ve Merkez
kamptiste gergeklestirilen miisabakalarda ¢eyrek finallerde elenmisterdir. Voleybol takimimiz ise ilk turda
TIP fakiiltesine yenilip elenmistir.

SATRANC TURNUVASI
Meslek Ytksekokulumuzda 10.03.2024 tarihinde dprenciler arasi satrang turnuvast gerceklestirilmis ve
dereceye giren Sgrencilere 6diil takdiminde bulunulmustur.

YASLILIK SIMULASYON ETKINLIGI

Yaslt Bakimi Programinda Sgrenim goren Sgrenciler igin 13.03,2024 tarihinde bir “Yaslilik Simiilasyon
Egitimi” diizenlenmistir. Bu egitimde yaslilikta gérillen fiziksel degisiklikleri tecriibe etmelerine imkan sunan
yaslilik simiilasyon kiyafetleri §grenciler tarafindan kullanifmustir.

DUNYA BOBREK GUNU ETKINLIGI

“Diinya Bobrek Giinti” dolayistyla Meslek Yilksekokulumuzea Nazilli Ticaret Odast Konferans Salonunda
"Herkes igin sagliklt bibrekler" etkinligi gergeklestirildi, Son yillarda kronik bébrek yetmezligi tiim dinyada
adeta bir salgin seklinde artig gstererek ciddi bir saglik sorunu haline gelmistir. Bu hastalifin énemine dikkat
¢ekmel, bobrek saghigt ve hastaliklart hakkinda bir farkindalik olugturmak amactyla her yil Mart ayinin ikinei
Pergembe giinii “Diinya Bébrek Giinti” olarak kutlanmaktadr. Diinya Bébrek Glinii’'nde her yil ana bir konu
belirlenmekte ve bu ana konuyu vurgulayan sloganlar islenmektedir. Bu baglamda 2024 yilinin temas
“Bobrek Saglign I¢in Optimal flag Uygulamalarina ve Saglik Bakimina Esit Erisim” olarak belirlenmistir,
Adnan Menderes Universitesi Trp Fakiiltesi I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dals Nefroloji Bilim Dalt Bagkani Prof,
Dr. Sayin Yavuz YENICERIOGLU ve Adnan Menderes Universitesi Uygulama Aragtirma Hastanesi Uzm.
Dr. Sayin Zeynep GURLEK AKOL tarafindan kronik bbrek yetmezligi ile farkindalik olusturmak ve hastalik
hakkinda bilgi vermek amactyla sunum yapild:. Etkinlik sonunda Ilge Saglik Miduriimiiz Dr. Saym Sule
AKBAS ve Ytiksekokulu Miidiirti Dog. Dr. Saymn Serap GOKCE ESKIN tarafindan ¢igek takdimi yapild,
Prof. Dr, Yavuz YENICERIOGLU, Uzm. Dr.Zeynep GURLEK AKOL ve Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu akademik ve idari personelimiz ile birlikte Stimer Kamplis gezisi gergeklestirildi. 14 Mart Tip
Bayrami olmas: vesilesi ile Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu’nda "Tip Bayrami Kutlamas:” ile
etkinlik son buldu,

ISYERINDE ERGONOMI EGITiMI
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15.03.2024 tarihinde okulumuz 8gretim elemanlarindan Fizyoterapist Dr. Ogr. Uyesi Dinger CURE Aydin
Astim'de bulunan BADER sirket personeline yonelik is ergonomisi egitimi vermistir.

TURKIYE FIZYOTERAPISTLER DERNEGI (TFD) TANITIMI VE AMERIKA’DA
FIZYOTERAPI

Okulumuz tgretim gorevlileri Dr. Ogr. Uyesi Dinger CURE ve Aydin TFD Aydin Temsileisi Ogr. Gér, Seyma
SENTURK ADU Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimil tarafindan 22.03.2024 tarihinde diizenlenen
etkinlikte 8grencilerle bir araya geldi. Dr, Ogr, Uyesi Dinger CURE Amerika'da Fizyoterapi egitimi ve ¢alisma
kosullart hakkmda bilgi verirken, Ogr. Gér. Seyma SENTURK dernek hakkinda bilgilendirmede bulundu.

MEME KANSERI FARKINDALIK EGITIMI

05.04.2024 tarihinde Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulunda Meme Kanseri Farkindalik etkinligi
dizenlendi, Etkinlige ilge Saglik Miidtirltigtinden Dr. Kiibra TASKINSAKARYA, Ebe Bahar FIDAN, Saglik
Memuru Cemalettin BOZOGLAN ve Nazillli SHMYO idari, akademik personel ve $grencileri katilun
sagladi. Etkinlikte meme kanseri farkindaligi konusunda egitim veren Dr, Kiibra TASKINSAKARYA meme
kanserinin tiim diinyada kadinlar arasinda en sik goriilen kanser tirll oldufunu ve meme kanserinden
korunmada erken teshisin ¢ok Snemli oldugunu vurguladi, Dr. TASKINSAKARYA, Nazilli SHMYO idari,
akademik personel ve Sfrencilere her ay diizenli olarak yapilmasi gereken kendi kendine Meme Muayenesini
detayli olarak anlatti. Ardindan klinik meme muayenesi i¢in géntillli olan dgrencilerimize KETEM de meme
muayenesi yapildi. Yogun ilginin g&sterildigi etkinlikte dgrencilerimiz Stimer kampiistinde stand agip, pembe
balonlar kurdeleler, brostirler dagitti. Etkinlikte tim &grenciler pembe giyinerek farlindalik olugturmug
oldular.

EMEKLILER YILI ETKINLIGI

26.04.2024 tarihinde Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiksekokulunda 2024 Emekliler Yili Etkinligi
diizenlendi. Etkinlik simer kampis gezisi ile bagladi. Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Mudurt
Dog. Dr. Serap GOKCE ESKIN tarafindan agilig konugmasi yapildi. Dr. Or, Uyesi Ayeil OZTURAN SIRIN
tarafindan yasglilik ve beslenme, Dr. Og1 Uyesi Dinger CURE tarafindan yaghlik ve egzersiz ile ilgili
emeklilere ve Sgrencilere bilgi verildi, Ogle yemegi ikrami ardindan emekliler ile sdylesi ve miizik dinletisi
ile etkinlik son buldu.

DUNYA SAGLIK ICIN HAREKET ET GUNU ETKINLIGI

9 Mayis 2024 tarihinde okulumuzda "Diinya Saghk Igin Hareket Et Glinil" kapsaminda fiziksel aktivite
etkmhgl gereeklestirildi. Etkinlikte Ogr, Gor. Aysenur NAMLI SEKER tarafindan "Fiziksel Aktivite ve
Onemi" konulu sunum yapildi. Ardindan Fizyoterapi Bolimii 6gretim elemanlart Ofr. Gr. Aysenur NAMLI
SEKER ve Dr. Ogr, Uyesi Dinger CURE esliginde Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Akademik,
idari personeli ve 8grencileri ile egzersiz gergeklestirildi. Btkinlik parkur kosu yarigi, halat gekme, ¢uval ile
ylirlime gibi gesitli aktiviteler ile son buldu, Etkinlik sonucunda yarislarda birinci olan &grencilerimize Mliidiir
Yardimeist 0g1 Gér. Dr. Aysegiil KAHRAMAN, Ogr Gor. Dr. Zehra SEZNUR KASAR, Dr. Ogr. Uyesi
Dinger CURE, Opr. Gor. Aysenur NAMLI SEKER, Or. Gor. Asli CAYAN GULER, Ogr. Gér. [Thami AKSU
ve Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yilksekokul Sekreteri Ciineyt CAN tarafindan 6dtil takdimi yapildi.

KARIYER GUNU ETKINLIGI

Okulumuzda Saglik Bakim Hizmetleri Kariyer Stylesist gergeklestirildi. Ayref Danismanlik sirketi yetkilileri
tarafindan Saghk Bakim Hizmetleri Bolimil 8grencilerine galigma kosullari konusunda bilgilendirme sunumu
yapildi, Ogrencilerin yogun katilim gdsterdigi toplantida evde ve hastanede refakat¢i olma, yatili bakim,
glindtizlli bakim konulart konusuldu,

OLCME VE DEGERLENDIRME EGITiMI

chof  AMX
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Okulumuzda 28.05.2024 tarihinde Dog. Dr. Yildiz DENAT tarafindan 8lgme ve degerlendirme baghiklr egitim
gergeklestirildi. Egitime Nazilli SHMYO akademik personeli katilim sagladi. Oprenme hedefleri, ¢iktilari,
leme ve degerlendirme yéntemleri, 6lgme ve degerlendirme yontemi planlanicken dikkat edilmesi gerekenler
ve Slgme ve degerlendirmede puanlama konularina deginildi. Nazilli SHMYO miidird Dog. Dr. Serap
GOKCE ESKIN tarafindan Dog, Dr. Yildiz DENAT a ¢igek takdimi yapiidi,

HALUK ALICIK HUZUREVI ZIYARETI

Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yash Bakim Programi dgrencileri 30 Mayis 2024 tarihinde
Nazilli Haluk ALICIK Huzurevini ziyaret etti. Ogrenciler, Ogr. Gor. Giilnur TEKMEN tarafindan yiiriitillen
Is ve Ugras: Terapisi dersinde bahar dénemi boyunca yaptiklart atks, lif, battaniye, patik, tespih gibi tirlinleri
yaslilara armagan ettiler. Ogrenciler, huzurevi sakinlerinin yasama dair tecriibelerini ve hayat hikayelerini
dinledi ve glizel anilar paylasti. Ayrica canli miizik performansiyla eglenceli zaman da gegirildi. Hatira
fotografi gelkiminin ardindan huzurevi sakinleriyle vedalagilds,

MEZUNIYET TOREN]

Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiksekokulu Yashi Bakiml, Evde Hasta Bakimi ve Fizyoterapi
Programlarindan mezun olacak olan Sgrencilerimiz igin ADU Merkez kampiiste 11 Haziran 2024 tarihinde
bir mezuniyet téreni diizenfenmistir.

NAZILLi SAGLIK HIZMETLERI MYO’DA ORYANTASYON VE BAGIMLILIKLA

MUCADELE EGITIMI (9 Ekim, 2024)

Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yitksekokulu olarak 2024-2025 akademik yilina y&nelik ¢aligmalarimizin
ilk adimlarint bagal tyla tamamladik ve oryantasyon egitimlerimizi gergeklestirdik. Yeni doneme baglayan
sgrencilerimiz igin dilzenlenen oryantasyon egitiminde, iniversitemizin genel isleyisi, akademik silregler,
sosyal ve kilittirel faaliyetler hakkinda bilgilendirmeler yapildi. Oprencilerimizin {niversite hayatina
adaptasyonunu kolaylastumay: hedefledifimiz bu program, olduk¢a verimli gegti, Ayrica, Narkotik
Baskanhig is birligiyle gergeklestirilen Bagimlilikla Miicadele Oryantasyon Egitimi kapsaminda, genglerin
bagimlilik ve risk faktorleri konusunda bilinglenmeleri saglandi, Egitim swrasinda uyzmanlar tarafindan
bagimlihigin olumsuz etkileri, korunma yollar ve farkindahik artirier bilgiler aktariidi. Ogrencilerimizin
sorularim yanitlayan egitmenler, bu konunun énemini bir kez daha vurgulad.

ORGAN BAGISI ETKINLIGI (7 Kasim, 2024)

Organ Bagis Haftast kapsaminda, bagis bekleyen hastalara dikkat gekmek, organ bagisim desteklemek ve bu
konuda farkindalik olusturmak amaciyla Aydin Adnan Menderes Universitesi Hastanesi tarafindan
dtizenlenen etkinlige, Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ol larak katilim sagladik. Ftkinlige, Or.
Gor. Fiirtizan Bozkurt Kozan, Ogr. Gor. Pelin Tikbag ve Evde Bakim Programi 8grencilerimizle birlikte destek
verdik,

NAZILLi SHMYOQ’DA FiZYOTERAPI SOYLESISI: MESLEK VE EGITIM SURECLERI ELE
ALINDI (8 Kasim, 2024)

Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yitksekokulunda 31.10.2024 tarthinde Opr. Gor. Dr. Seznur KASAR
moderatsriigiinde fizyoterapi bolim soylesisi gergeklesti. S6ylesiye konuk olan Fzt, Pmar AKCAN ERCAN
ve Fzt. Gizem ACAR tarafindan fizyoterapi teknikerligi, fizyoterapistlik, DGS siireci, lisans ve &n lisans
epitim-ofretim stiregleri hakkinda sunum yapildi. Nazilli SHMYO Fizyoterapi bolimii 1. ve 2. Smmf
sgrencileri ve fizyoterapist hocalarimiz sdylesiye katilim saglad:. Etkinlik soru-cevap ile son buldu.

ES SECIMI VE EVLILIK (09 Aralik, 2024)

Aydin Adnan Menderes Universitesi Nazilli Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nda 09.12.2024 tarihinde
“Bs Secimi ve Evlilik” konulu seminer diizenlendi. Nazilli Aile ve Sosyal Hizmetler Mudtirligti’ nde gorevli
Sosyolog Melike TAKURCAL’1n katilimiyla gergekiestirilen toplantida es segiminde nelere dikkat edilmeli,
uzun evliligin sirlar, saghkli bir evlilikte kari-koca rolleri, bosanma nedenleri gibi konular tizerinde duruldu,
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiikselokulu Konferans Salonu’nda gergeklestirilen ve grencilerin yogun
katilim gosterdigi etkmhk soru-cevap béliimiintin ardindan sona erdi,
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NAZILLI SHMYQ DA YURTDISINDA CALISMA VE KARIYER FIRSATLARI SOYLESISI (09
—31 Aralik, 2024)

Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, 9 ve 31 Aralik tarihlerinde Safir Grup’tan Ergiin Karakog ve
Hemgire Fadime Karakog’un katilmmiyla “Yurtdisinda Caligma Olanaklar” konulu bir sOylesi diizenledi.
Almanya ve Danimarka gibi tilkelerde saglik personeli olarak calismann gereklilikleri ele alinirken, denklik
stiregleri, dil Sgreniminin Snemi ve uluslararas: is bulma firsatlar hakkinda bilgi verildi. Konuklar,
deneyimlerinden yola gikarak yurtdisinda bagarilt bir kariyer i¢in ipuglari paylast ve dgrencilerin sorularini
yatutladi. S6ylesi, saglik alaninda uluslararasi kariyer hedefleyen Sgrenciler igin rehber niteliginde oldu.
Kiltiirel uyum, mesleki standartlar ve sosyal haklar gibi konulara da deginilen etkinlik, Sgrencilere
yurtdiginda ¢alisma konusunda kapsamli bir bakss agist kazandird..

2. Yiiksekokul Sekreteri tarafindan E.659014 sayili Kitltiir varhigi ve kagakeilik egitimi ve E.661617
sayill Yapay zeka farkindalik egitim programi hakkinda bilgilendirme yapilmig egitimleri katilma
mecburi oldugu ve istenilen siire iginde egitimleri tamamlamalart gerektigi hususunda uyarida bulunuldu.

3. Yiiksekokul Sekreteri tarafindan, Akademik, idari ve 4/B stzlesmeli personelin mal bildirim
beyannamesi hakkinda bilgilendirme yapimig, 04.05.1990 giin ve 20508 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riigvet ve Yolsuzluklarla Mticadele Kanunu'mm 7 nei
maddesinde; bu Kanun kapsanundaki gérevlere devam edenlerin, sonu (0) ve (5) ile biten yrllarin en gec
Subat ay1 sonuna kadar mal bildirimlerini yenileyece§i belirtitmistir. Bu gerekgeyle personellerimizin
belirtilen stire iginde beyannamelerini doldurup 1slak imzals, ister ag1k bir sekilde isterse kapali zarf usulii
ile tarafima verilmesi hususunda haturlatma yapmustar.,

4. Birimletimiz tarafindan yapilan ig ve islemler hakkinda genel bilgilendirme yapilms,
Ogrenci Isleri Birimi tarafindan islemlerin rutin bir sekilde ilerledigi, 1 8grencinin mezun edildigi ocak
ay1iginde yatay gegis iglemlerinin baglayacag: seklinde bilgilendirmeler yapilds.
Mali Isler olarak 2024 yili faaliyet raporunun hazirlanmakta oldugu ve konunun 6neminden bahsedildi.
Siav koordinatétltifti olarak smav takviminin belli oldugu ve bununla alakali her tlirlit kagit optik form,
makine anlaminda sinava hazir olundugu seklinde bilgilendirmeler yapilds.
Yazi Isleri olarak yapilan rutin islerin yaninda $gretim elemanlarimn gdrev siire uzattmlarinin yapilmasi
igin i ve islemlerin bagladig: hususunda bilgilendirmeler yapildi.

5. Yiksekokul Sekreteri tarafindan genel is ve islemler hakkina bilgilendirme yapilmus, bir
temizlik personellerimizin gdrev yeri degisikligi ve ve bir temizlik personelimizin (TYP) gérev siiresi
bittigi gerckgesiyle temizlik personelimize destek olunmasi gerektigi, Kisa siireli izin formunun
yenilendigi ve izin formunun doldurulmadan gérev yerinden ayrilmmamas1 gerektigi, kullamilan izin
stiresi personelin izninden diistilecegi hususu iletildi.

6. Istek, dilek, sikayet ve Sneriler konusunda tiim personellere séz hakki verildi ve Yiiksekokul
Sekreteti’nin iyi galigmalar dilekleriyle toplant: oturumu sona ermigtir,

Sira ADISOYADI

No ,
CA T A




AYDIN ADNAN MENDERES UNIiVERSITESI
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

TOPLANTI FORMU

1 | Ciineyt CAN Yiiksekokul Sekreteri
2 | Miizehher GUNYOL (Yillik izinli olmast Sef
nedeniyle toplantiya katilmadi. Ancak by
toplanti formu teblig edildi.)
3 | Mustafa YUKSEL Sef
4 | Mehmet OZTURK Bilgisayar Isletmeni
5 | Stimeyye AKCAY  Bilgisayar Isletmeni
6 | Mehmet AKKAN Bilgisayar Isletmeni
7 | Mert TOZ Bilgisayar Isletmeni
8 Dogukah Bang YILMAZ Memur
9 | Emel OKSUZ, Hizmetli
10 | Metehan KOZLARLI Biiro Personeli




