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TARAFLAR
MADDE 1
Protokolün taraflarını:
1.1. Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Nazilli Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 
(Bundan sonra “Yüksekokul” olarak anılacaktır) 
1.2. Aydın Aymelek Derneği (Bundan sonra “Aydın Aymelek Derneği” olarak anılacaktır)
1.3. Protokol metninde Yüksekokul ve Aydın Aymelek Derneği ayrı ayrı “Taraf” birlikte ise 
“Taraflar” olarak anılacaktır.
1.4. Taraflar aşağıda yazılı adresleri kanuni ikametgâh olarak kabul etmişlerdir. Bu adreslere 
yapılacak tebligatlar geçerli olacaktır. Adres bilgilerinin değişmesi halinde taraflar birbirlerine, 
değişiklikten itibaren en geç 1 (bir) ay içinde yazılı olarak bildirimde bulunacaktır. Aksi 
takdirde bu adreslere yapılacak tebligatlar, geçerli tebligatın tüm sonuçlarını doğurur.

1.4.1. Aydın Adnan Menderes Üniversitesi, Nazilli Sağlık Hizmetleri Meslek 
Yüksekokulu
Adres: Aydın Adnan Menderes Üniv. Sümer Kampüsü, Sümer Mahallesi Hürriyet 
Caddesi Nazilli / AYDIN
Tel: 0256 218 16 00
E-posta:nazillisaghiz@adu.edu.tr
1.4.2 Aydın Aymelek Derneği

      Adres: Mimar Sinan İzmir-Aydın Otoyolu 09100 AYDIN
Tel:0 535 320 70 81
E-posta:--

AMAÇ
MADDE 2 
Yüksekokul ve Aydın Aymelek Derneği ortak çalışmaları teşvik etmek ve karşılıklı anlayışı 
geliştirmek amacıyla, aşağıdaki hükümler çerçevesinde akademik işbirliğinde bulunmak üzere 
mutabakata varmışlardır. 

KAPSAM
MADDE 3
Bu protokol, Yüksekokulumuz ile Aydın Aymelek Derneği arasında gerçekleştirilecek iş 
birliği faaliyetlerini kapsamaktadır

TARAFLARIN YÜKÜMLÜLÜKLERİ
MADDE 4

     PROTOKOL
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4.1. 
Yüksekokulumuz, öğrencilerinin gönüllü katılımını teşvik eder ve gerekli bilgilendirmeyi 
yapar.

4.2. Aydın Aymelek Derneği, planlanan etkinliklerin uygulanması için gerekli ortam ve 
koordinasyonu sağlar.

4.3. Her iki taraf da yürütülen faaliyetlerde güvenlik, etik kurallar ve kişisel verilerin korunması 
ilkelerine riayet eder.

FAALİYET ALANLARI
MADDE 5
Taraflar arasında gerçekleştirilecek iş birliği kapsamında aşağıdaki faaliyetler yürütülecektir:
5.1. Aymelek Derneği Yaşlı Bakımevinde belirli aralıklarla ziyaretlerin gerçekleştirilmesi,
5.2. Yaşlı bireylerle sosyal, kültürel ve sanatsal etkinliklerin düzenlenmesi,
5.3. Dernek tarafından önceden belirlenen yaşlı bireylerin ev ziyaretlerinin planlanması,
5.4. Yaşlıların ihtiyaçlarının belirlenerek sosyal sorumluluk kapsamında çeşitli projelerin 
geliştirilmesi ve uygulanması. 

GİZLİLİK VE KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI
MADDE 6
Taraflar, işbu protokolün uygulanması sürecinde edindikleri her türlü bilgi, belge, veri ve sair 
materyali gizli tutmayı, üçüncü kişilerle paylaşmamayı ve yalnızca protokolün amacına uygun 
biçimde kullanmayı taahhüt ederler. Kamu kurumu niteliğinde olan Aydın Adnan Menderes 
Üniversitesi’ne ait veya Üniversite ile ilişkilendirilebilecek nitelikteki bilgi ve verilerin, Aydın 
Aymelek Derneği tarafından herhangi bir şekilde öğrenilmesi veya erişilmesi halinde; bu 
bilgiler gizlilik kapsamında sayılacak, Dernek tarafından üçüncü kişilerle paylaşılmayacak ve 
sadece protokol kapsamında belirtilen faaliyetlerin yürütülmesi amacıyla kullanılacaktır.

Taraflar, işbu protokolün uygulanması kapsamında kişisel verilerin işlenmesi, aktarılması veya 
paylaşılmasının gerekmesi halinde, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu ve ilgili 
mevzuat hükümlerine tam uygun şekilde hareket etmeyi kabul ederler.Taraflar, kişisel verilerin 
hukuka aykırı olarak işlenmemesi, ifşa edilmemesi, kaybolmaması veya yetkisiz kişilerin eline 
geçmemesi için gerekli her türlü idari ve teknik tedbiri almayı taahhüt eder. Kişisel veriler 
yalnızca protokol kapsamındaki faaliyetlerin yürütülmesi amacıyla işlenecek, başka bir amaçla 
kullanılamayacak ve üçüncü kişilerle paylaşılmayacaktır.

HÜKÜM BULUNMAYAN HALLER VE UYUŞMAZLIKLARIN ÇÖZÜMÜ

MADDE 7
Bu protokolde hüküm bulunmayan hallerde 4721 sayılı Türk Medeni Kanunu, 5253 sayılı 
Dernekler Kanunu ve ilgili mevzuat hükümleri uygulanır.

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.



3

AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ – NAZİLLİ SAĞLIK 
HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU

İLE AYDIN AYMELEK DERNEĞİ ARASINDA
İŞ BİRLİĞİ PROTOKOLÜ

İşbu protokolden 
doğabilecek her türlü uyuşmazlıkta Aydın Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkilidir.

PROTOKOLDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASI
MADDE 8
Protokolde değişiklik yapılması usulü protokolün imzalanması usulü ile aynı olacaktır. Protokol 
tekrar hazırlanacaktır.

PROTOKOL SÜRESİ VE FESİH
MADDE 9
Bu Protokol, 01/08/2026 tarihinden itibaren 31/07/2027 tarihine kadar  ( bir yıl ) geçerlidir. 
Tarafların yazılı mutabakatı ile süresi uzatılmayacak, yeni protokol imzalanacaktır.
Tarafların yazılı mutabakatı ile süresi uzatılmayacak, yeni protokol imzalanacaktır.
Taraflardan herhangi biri, protokol hükümlerine aykırılık veya iş birliği gereklerinin ortadan 
kalkması durumunda diğer tarafa yazılı bildirimde bulunarak protokolü tek taraflı olarak 
feshedebilir.

PROTOKOLÜN DEVRİ
MADDE 10
Protokolde karşılıklı hak ve yükümlülüklerin devredilemeyecektir.

YÜRÜRLÜK VE YÜRÜTME
MADDE 11
Bu protokol, imzalandığı tarih itibariyle yürürlüğe girer. 

NAZİLLİ SAĞLIK HZMETLERİ 
MESLEK YÜKSEKOKULU

AYDIN AYMELEK DERNEĞİ

Doç. Dr. Serap GÖKÇE ESKİN
Müdür

Yurdagül ALTINBAŞ
Dernek Başkanı
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