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Dokiimanin Adi: AKADEMIK PERSONEL MEMNUNIYET ANKETI
Saym Katilimei;
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu'nda egitim-6gretim siireglerinin verimliligini artirmak ve akademik
personelin goriislerini sistematik olarak degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir. Ankete verdiginiz yanitlar gizli
tutulacak olup, yalnizca egitim kalitesini iyilestirmek i¢in kullanilacaktir Size en wuygun olan maddeyi segerek
isaretleyiniz. Higbir maddeyi bos birakmayiniz. Bilgileriniz baska bir amag i¢gin kullanilmayacaktir.
Katiminiz icin icten tesekkiir ederiz.
Aydin Adnan Menderes Universitesi
Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Ol¢gme ve Degerlendirme Komisyonu
GENEL BILGILER
Akademik unvanimz:
O Dogent Dr. O Dr. Ogretim Uyesi
O Ogretim Gorevlisi Dr. O Ogretim Gorevlisi
Cahstigimiz program:
O Fizyoterapi O Podoloji O Yasli Bakimi O Evde Hasta Bakim1
Kag¢ yildir bu kurumda gorev yapiyorsunuz?
O1lyildanaz O 1-3yil O4-6yil O7-10yil O 10 yildan fazla

EGIiTiM-OGRETIM SURECLERI

1. Egitim-68retim siireclerinin genel verimliligini nasil degerlendiriyorsunuz?

O Cok verimli [ Verimli [ Orta diizeyde [ Verimsiz [ Cok verimsiz

2. Egitim siirecinde kullanilan materyaller (ders kitaplari, sunumlar, uygulamalar vb.) yeterli mi?

O Evet, tamamen yeterli [ Biiyiik 6l¢iide yeterli [ Kismen yeterli [ Yetersiz [ Hig yeterli degil

3. Miifredatin giincelligini ve islevselligini nasil degerlendiriyorsunuz?

O Cokiyi Olyi 0[O Ortadizeyde O Kéti O Cok kotii

4. Derslerin program ciktilariyla uyumu konusunda ne diisiiniiyorsunuz?

O Kesinlikle uyumlu [ Biiyiik 6l¢lide uyumlu [0 Kismen uyumlu [0 Uyumlu degil [0 Hi¢ uyumlu degil
5. Kiitiiphane ve dijital kaynaklarin (veritabanlari, e-Kkitaplar vb.) yeterliligini nasil degerlendiriyorsunuz?
O Cok yeterli [ Yeterli [ Orta diizeyde [ Yetersiz [ Cok yetersiz

6. Laboratuvar ve uygulama alanlarinin akademik ihtiyaclar1 karsilama diizeyi:

O Cokiyi Olyi 0[O Ortadizeyde [OKéti O Cok kotii

7. Arastirma ve akademik gelisim i¢cin sunulan desteklerden (burslar, projeler, kongre destegi vb.)
memnuniyetiniz:

O Cok memnunum O Memnunum [ Orta diizeyde [ Memnun degilim [ Hi¢ memnun degilim

8. Arastirmalarimiz icin gerekli altyapi ve kaynaklara erisim diizeyi:

O Cokiyi Olyi 0O Ortadiizeyde O Koti O Cok kotii

OGRENCI MERKEZLI EGITIM UYGULAMALARI

9. Derslerde 6grenci merkezli uygulamalarin (etkilesimli 6grenme, vaka calismasi, proje bazh 6grenme vb.)
kullanim yeterli mi?

O C9k yeterli [ Yeterli [ Orta diizeyde [ Yetersiz [ Cok yetersiz

10. Ogrencilerin derse katilim ve motivasyonu:

O Cok yiiksek [ Yiiksek [ Orta diizeyde [ Diisiik [ Cok diisiik

AKADEMIK DANISMANLIK SURECI

11. Akademik damismanlik siirecinin etkinligi:

O Cok yeterli [ Yeterli [ Orta diizeyde O Yetersiz [ Cok yetersiz

12. Damsmanhk yaptiginiz 68rencilerle iletisimde zorluk yasiyor musunuz?

[0 Hayir, hi¢ zorlanmiyorum [0 Bazen zorluk yasiyorum [ Sik sik zorluk yasiyorum [ Evet, ¢ok zorlaniyorum

IDARI SURECLER VE CALISMA ORTAMI
13. Idari siireclerin (ders programi, 6grenci isleri destegi, yazismalar vb.) etkinligi:




O Cok yeterli [ Yeterli [ Orta diizeyde O Yetersiz [ Cok yetersiz
14. Cahsma ortaminizin akademik faaliyetleri destekleyiciligi:
O Kesinlikle evet [ Evet [ Kararsizzim [0 Hayir [ Kesinlikle hayir

DERS DAGILIM SURECLERI

15. Ders dagihiminda adalet ve seffafhik:

O Kesinlikle evet [ Evet [ Kararsizim [ Hayir [ Kesinlikle hayir
16. Uzerinize diisen ders yiikiinii adil buluyor musunuz?

O Kesinlikle evet [ Evet [ Kararsizim [ Hayir [ Kesinlikle hayir

17. Akademik siireclerin iyilestirilmesi i¢cin 6nerileriniz nelerdir?
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