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Iyilestirme | Eylem Plami Ad1 Eylem Plam Yapilan Iyilestirmeler Kamtlar Iyilestirme
Alani Tarihi
Yonetim 1. Akademik  ve | v/ -Planlanan tarihlerde birim | v*  Akademik Personel Memnuniyet Anket Sonuglarina gore; « Egitim | Akademik Personel | Haziran 2025
idari personel 6lgme degerlendirme stireci verimliligi %100 olumlu Miifredat giincelligi %69,2 “cok iyi” » | Memnuniyet Anketi Analiz
memnuniyetlerinin komisyonu tarafindan Program ciktilar1 uyumu %76,9  Danismanlik etkinligi %100 < | Raporlari
degerlendirilmesi olusturulan personel Ogrencilerle iletisimde zorluk %76,9  Ders yiikii adaleti %69,3 * | https:/akademik.adu.edu.tr/myo
memnuniyet anketleri Etkilesimli 6grenme yetersizligi %38,5 * Arastirma altyapisina erisim | /nazillisaghiz/webfolders/topics
uygulanir. yetersiz %46,2 « Kiitiiphane ve dijital kaynaklar orta diizey %53,8 * | /20251024145629-
v" Sonuglar analiz edilerek Fiziksel ¢aligma ortami destegi yetersiz %53,8 LMEMNUNYETANKETANA
giicli. yonler ve gelismeye | Gelisim Alanlari: — Arastirma altyapisit ve bilimsel destek artirilmali — | LZ-
acik alanlar belirlenir. Etkilesimli O6grenme uygulamalar1 giiclendirilmeli — Kiitiiphane/lab | 000084164549967842791285.p
imkanlar1 iyilestirilmeli — Idari siireglerde iletisim ve geri bildirim | df
mekanizmasi giliglendirilmeli Idari Personel Memnuniyet
v Idari Personel Memnuniyet Anket Sonuglarma gére; » Fiziksel | Anketi ~Analiz  Raporlar
kosullar %50 memnun ¢ [letisim siiregleri %60 memnun * Yonetsel | https://akademik.adu.edu.tr/myo
geri bildirim memnuniyetsizligi %60 ¢ Teknolojik donanim | /nazillisaghiz/webfolders/topics
memnuniyeti %40 ¢ Mesleki gelisime kismi/yeterli destek algist %80 ¢ | /20251024150459-
Egitim ihtiyaglari: Word-Excel-PowerPoint, yazisma kurallari, isleyis | UNIYETANKETISAYFALAR
bilgilendirme, etkili iletisim -
Gelisim Alanlari: — Yonetsel geri bildirim mekanizmasi giiclendirilmeli — | 000049062748628986179082.p
Teknolojik altyap:r yenilenmeli (bilgisayar—yazici—klima vb.) — Hizmet i¢i | df Temmuz-
egitim periyodu artirilmali — Fiziksel ¢aligma kosullar1 iyilestirilmeli Universite  bilimsel destek | Eyliil 2025
v' Internet altyapisimn giiglendirilmesine yonelik 03.03.2025 (E.698722) | birimleri
ve 07.10.2025 (E.2500044904) tarihli yazismalarin ardindan Bilgi | https://www.adu.edu.tr/tr/koordi
Islem Daire Baskanlig tarafindan 6 derslige kablolama yapildi. natorlukler
v Toplamda 13 dersligimizi bulunmaktadir. Bu dersliklerden 8’i aktif | Universite BAP birimi:
olarak kullanilmakta, dersliklerde 7 adet bilgisayar kasasi ve 9 adet | https://adubap.adu.edu.tr/
projeksiyon  bulunmaktadir. Nitelik  ve  nicelik  olarak | Yap1r islerine yonelik kanit:
yiliksekokulumuzun egitim ihtiyacin1 karsilamaktadir. Dis paydasimiz | Yazi isleri yazigmalari.
tarafindan yiiksekokulumuza 6 adet projeksiyon cihazi bagis1 yapilmisg
olup, egitim-ogretim siireci icinde dersliklerde kullanilacaktir..
2. Gorev v Tim akademik/idari | v Okuldaki tiim birimlerin gorev tammlart gbzden gegirilmistir. | Gorev tammlari: Mart 2025
Tanimlarmin pozisyonlar igin  giincel, Tanimlanmayan gorevler igin bastan gérev tanimlart yapilmistir. https://akademik.adu.edu.tr/myo
Yapilmasi Olgiilebilir ve mevzuata | v/ Yiiksekokulumuzun kurumsal web sayfasinda agik sekilde | /nazillisaghiz/tr/personel-gorev-
uygun goérev tanimlarinin yaymlanarak tiim personele erisilebilir hale getirildi tanimlari-5444).
olusturmast (Midiirliik, | v* Tim akademik ve idari personele odalarmda goriiniir bir yerde
midiir yardimcilari, boliim bulundurmalari sagland1
baskanlari, program

yiiriitiictileri, idari birimler;
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6grenci igleri, personel, mali
isler, temizlik-destek vb.)

3. Komisyonlarin Yiiksekokulda Yiiksekokulumuzda Kalite Komisyonu, Egitim Komisyonu, Staj | Komisyon ve Koordinatorliik | Ekim 2024
Kurulmasi Ve komisyonlarin  belirlenmesi Komisyonu, Azami Siireleri Degerlendirme Komisyonu, Yatay Gegis | Atama Listesi
Calismalarimin ve  gérev  tanmimlarinin Komisyonu, Esdegerlik ve Intibak Komisyonu, Mezuniyet | https:/akademik.adu.edu.tr/myo
izlenmesi yapilmasi. Komisyonu, Olgme ve Degerlendirme Komisyonu, Proje-ARGE Birim | /nazillisaghiz/webfolders/topics
Tim komisyonlarin etkin, Komisyonu, Akademik Tesvik Inceleme Komisyonu, Odiil | /20251112161257-
zamaninda ve mevzuata Komisyonu, Birim Toplumsal Katki Komisyonu, Birim Cinsel Taciz | KOORDNATRLKATAMALA
uygun c¢aligmasini saglamak. ve Saldiriya Karsi Koruma ve Destek Komisyonu olmak iizere 13 | RI-
Her komisyona ait gorev komisyon, bunun yaninda Laboratuvar Koordinatorliigli, Smav | 000047120804958791023548.p
tanimi, ig  takvimi = ve Koordinatorliigii, Ders Program Koordinatorliigi, Bagimlilikla | df
raporlama formati Miicadele Koordinatorliigii, SKS Koordinatorliigii, Cift Anadal | Calisma Usul ve Esaslar Eyliil 2025
belirlenmesi Koordinatorliigii, Uzaktan Egitim Koordinatorliigii ve Ortak Dersler | https://akademik.adu.edu.tr/myo
Komisyon iyeleri, Koordinatdrliigii kuruldu. /mazillisaghiz/tr/kalite-
baskanlar1 ve gorev Komisyon ve koordinatorliikklerin aliman kararlarin kalite glivence | komisyonunun-gorev-yetki-ve-
siirelerinin netlestirilmesi sistemine, dgrenci bagarisina ve akademik hedeflere katki sunmasini | sorumluluklari-1293)
Toplant1 sikligi ve belge saglayacak sekilde “Caligma Usul ve Esaslar1” olusturuldu. Komisyon Toplanti Takip
yonetimi  igin  standart Komisyonlarin toplant1 sikliklar1 icin Komisyon Toplanti Takip | Cizelgesi
olusturulmasi Cizelgesi olusturuldu. https://akademik.adu.edu.tr/myo
/nazillisaghiz/webfolders/topics
/2025110823094 1-
OORDNATRLKTAKPZELGE
S-
000074654699811653773195.p
df
4. Yiiksekokul Yiiksekokul Yonetim Yiiksekokul Yonetim Kurulu ve Yiiksekokul Kurulu Calisma | Yiiksekokul Yonetim Kurulu | Ocak 2025
Kurullarimin Kurulu ve  Yiiksekokul Talimatlar1 olusturuldu. Calisma Talimatlar:
Calismalariin Kurulu’'nun gorev, yetki ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu ve Yiiksekokul Kurulu is akis semalar1 | https://akademik.adu.edu.tr/myo
izlenmesi sorumluluklari olusturuldu /mazillisaghiz/webfolders/files/2
Yiksekogretim mevzuatt ve 0250611135618~
iiniversite yonergelerine QTO1QAYJPDOK3WHE8B4W
uygun sekilde planlanmasi -GULNURTEKMEN-

Mevzuata uygun iy akis
planlarinin olusturulmast

27878755.pdf
Yiiksekokul Kurulu Calisma

Talimatlar
https://akademik.adu.edu.tr/myo

/nazillisaghiz/webfolders/files/2
0250611135638-

5. Akademik ve
idari  Personele
Yonelik Hizmet I¢i
Egitim Planlamasi

Boliim Bagskanlarindan ve
Akademik ve Idari personel
memnuniyet anketlerinden
elde edilen geri bildirimlerle
Hizmet 1i¢i egitimlerinin
belirlenmesi

Kuruma yeni atanan akademik ve idari personel i¢in oryantasyon
kontrol listeleri olusturuldu.

2024-2025 akademik yili igerisinde hizmet i¢i egitim faaliyetleri
yapildi.

2025-2026 Akademik donem siiresinnce Boliim Bagkanlarindan gelen
oneriler dogrultusunda Akademik ve Idari Personel Hizmet ici Egitim

IZHRFSQAA6XXU7W10KQ7
-GULNURTEKMEN-
27878755.pdf

Akademik Personel
Memnuniyet Anketi Analiz
Raporlan

https://akademik.adu.edu.tr/myo

/nazillisaghiz/webfolders/topics
/20251024145629-
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Takvimi olusturuldu.

LMEMNUNYETANKETANA
LZ-

000084164549967842791285.p
df

Idari Personel Memnuniyet
Anketi  Analiz  Raporlan
https://akademik.adu.edu.tr/myo

/nazillisaghiz/webfolders/topics
/20251024150459-

UNIYETANKETISAYFALAR

600049062748628986179082.p
df
https://akademik.adu.edu.tr/myo

/mazillisaghiz/tr/personel-
oryantasyon-programi-formu-

5467)
https://akademik.adu.edu.tr/myo
[nazillisaghiz/tr/hizmetici-
egitimler-5487)
https://uzaktanegitimkapisi.cbik

0.gov.tr/)
2025-2026 Akademik Donem

HIiE
https://akademik.adu.edu.tr/myo
/nazillisaghiz/tr/2025-2026-
hizmetici-egitim-programi-
takvimi-5715

6. Ogrenci Isleri Is
Akis  Planlarimin

Nazilli Saglik Hizmetleri
meslek yiiksekokulu dgrenci

Ogrenci isleri ile ilgili konularla is akis semalari diizenlendi.
Diizenlenen is akis semalar1 okulun web sayfasinda paylasildi.

Ogrenci  isleri Is akis
semalari:

Olusturulmasi isleri ile ilgili is akis https://akademik.adu.edu.tr/myo
planlarinin /mazilli/tr/ogrenci-isleri-is-akis-
hazirlanmasi/giincellenmesi semalari-3320
Mevzuata uygun iy akis
planlarinmin olusturulmast
Gliz ve Bahar donemlerinin 2025-2026 Giiz Donemi itibariyla programda 13 6gretim elemaninin | Saghk Bakim Hizmetleri
birlikte planlanarak yillik gorev aldigr ve toplam yiiriitilen ders saatinin 276’ya yiikseldigi, | Boliim Toplanti Davet Yazisi;
ders yikii dengesinin 2024-2025 Giiz’deki 230 saatlik yiike gore yaklasik %20 artis oldugu
saglanmasi; belirlendi; artig, akreditasyon siirecinde icerik giincellemeleri, | Giiz Donemi Akademik Kurul

7. Ders Ders dagiliminin = Boliim uygulama saatlerinin artirilmast ve segmeli ders havuzunun | Toplanti Tutanagy;

Dagiliminin Seffaf Bagkanlig1 genisletilmesi ile iliskilendirildi.

Ve Dengeli Hile koordinasyonunda Ders dagilimi Bolim Bagkanligi koordinasyonunda planlandi,

Getirilmesi planlanmast, Akademik Akademik Kurul’da tartisildi ve Miidiirliik onayiyla kesinlestirildi. Akademik Personel
Kurul’da tartisilmast  ve 2025-2026 Akademik Personel Memnuniyet Anketi’ne gore dagilim | Memnuniyet Anketi Analiz
Yiiksekokul Miidiirligi sireci Ogretim elemanlarinin  %69,3’ii tarafindan tamamen/biiyiik | Raporlari

onayiyla kesinlestirilmesi;
Akademik Personel

Ol¢iide adil, %23,1°1 tarafindan kismen adil, %7,6’s1 tarafindan adil
degil olarak degerlendirildi; bu oranlar 20242025

https://akademik.adu.edu.tr/myo

/mazillisaghiz/webfolders/topics
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https://akademik.adu.edu.tr/myo/nazilli/tr/ogrenci-isleri-is-akis-semalari-3320

Memnuniyet Anketi ile ders
dagilimi adalet algisinin
izlenmesi.

donemindeki %58,4’lik “adil dagilim” oranina gore belirgin iyilesme
gosterdi.

/20251024145629-
LMEMNUNYETANKETANA
LZ-
000084164549967842791285.p
df

8. Akademik
Tesvik Ve
Odiillendirme
Siireclerinin
Isletilmesi

Akademik tesvik almaya
hak kazanan ogretim

elemanlarinin birim
diizeyinde goriiniir
kilinmasi;

Universitenin akademik

odiillendirme yonergesi ile
uyumlu yerel odillendirme
yapilmasi.

Akademik performansimn taninmasi ve tesvik edilmesi amaciyla,
O0gretim elemanlarinin bilimsel yayinlari, projeleri ve egitsel katkilart
Universitemiz tarafindan uygulanan Akademik Tesvik Odenegi
kapsaminda desteklenmektedir.

Akademik tesvik siirecinin ADUVEM iizerinden seffaf ve dijital
olarak yiiriitiilmesi icin Akademik Tesvik Inceleme Komisyonu
olusturuldu

Nazilli SHMYO’da 2024 yili akademik tesvik basvurulari sonucunda
iic 0gretim elemani akademik tegvik almaya hak kazandi.

Birim icinde, akademik tesvikte en yiliksek puani alan ogretim
elemanina Miidiirliik tarafindan Tesekkiir Belgesi verildi.

2025°te yiiriirliige giren ADU Akademik Odiillendirme Yénergesi ile
odiil siiregleri liniversite genelinde adil, seffaf ve izlenebilir kriterlerle
yapilandirildi.

Yiiksekokulumuzda Odiillendirme ve Odiiller Komisyonu olusturuldu
ve Usul ve Esaslar1 belirlendi

Bu komisyonun igleyisine bagl olarak Ekim aymda yayin beyan eden
ve en yiiksek puani alan 6gretim elemanina Miidiirliik tarafindan
Tesekkiir Belgesi verildi.

Akademik Tesvik Odenegi
Yonetmeligi;
https://akademik.adu.edu.tr/myo

/nazillisaghiz/webfolders/files/2
0250223134000-

QZKERYRK737ZY2UMO6UP
-GULNURTEKMEN-
343263032.pdf

Akademik Tesvik inceleme
Komisyonu
https://akademik.adu.edu.tr/myo

/nazillisaghiz/webfolders/topics
/20251112161257-

KOORDNATRLKATAMALA
RI-
000047120804958791023548.p
df

Birim ici Akademik Tesvik
Tesekkiir Yazisi;
https://akademik.adu.edu.tr/myo
/nazillisaghiz/tr/tubitak-2209-a-
projesi-destek-almaya-hak-
kazandi-5581

ADU Akademik
Odiillendirme Yénergesi
(2025)
https://idari.adu.edu.tr/projeofisi
/webfolders/topics/2025102023
4824-
NSAKADEMIKDLYNERGESI

000092658186455545666205.p
df

Odiillendirme ve Odiiller
Komisyon
https://idari.adu.edu.tr/projeofisi
/tr/akademik-odul-komisyonu-
1175

Odiillendirme ve Odiiller
Komisyonu Usul ve Esaslari
https://akademik.adu.edu.tr/myo
/mazillisaghiz/webfolders/files/2
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0251116011559-
S00ADDRUL74106Q6AMT3-
GULNURTEKMEN-
79318482.pdf
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