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İyileştirme
Alanı

Eylem Planı Adı Eylem Planı Yapılan İyileştirmeler Kanıtlar İyileştirme
Tarihi

Araştırma-
geliştirme

1.Araştırma
Süreçlerinin
yönetilmesi

 Kurumun araştırma stratejisi
ve öncelikli çalışma
alanlarının belirlenmesi

 Akademik personelin
araştırma yeterliliklerinin
analiz edilmesi

 Araştırma projeleri için
gerekli bütçe, altyapı ve
laboratuvar ihtiyaçlarının
planlanması

 Ar-Ge, proje geliştirme ve
bilimsel yayın hedeflerinin
belirlenmesi

 Ulusal / uluslararası fon
kaynaklarına başvuru
sürecinin planlanması

 Araştırma çıktılarının
(yayın, patent, prototip,
toplumsal katkı vb.)
performans göstergelerinin
oluşturulması

 Meslek yüksekokulumuzda Proje ve araştırma- geliştirme birim
komisyonu oluşturuldu ve komisyon görev tanımları yapıldı.

 Okulumuzda 3 öğretim elemanı Proje- ArGe Birim Komisyonunda
görevlendirildi.

 Okulumuzda 2025 yılında 1 TÜBİTAK 2209 projesi desteklenmeye
hak kazanmıştır.

 2025-2026 yılında okulumuzda 1 TÜBİTAK projesi, 1 BAP altyapı
projesi ve her öğretim elemanı için 1 yayın hedefi belirlendi.

 Bu yıl için 13 Tübitak
2209 proje başvurusu yapılmıştır.

Proje ve Ar-Ge birim
komisyonu:
https://idari.adu.edu.tr/projeofisi
/tr/birim-komisyonlari-1174

Mart 2025

Nisan 2025

Eylül 2025

2. Araştırma
Yetkinlikleri Ve
Gelişimi

 Akademik personelin
araştırma bilgi ve
becerilerinin mevcut durum
analizi yapılır.

 Geliştirilmesi gereken
alanlar belirlenir (proje
yazma, istatistik, veri analiz
programları vb.)

 Araştırma yetkinliği
artırmaya yönelik yıllık
eğitim ve seminer planı
hazırlanır.

 Ulusal/uluslararası proje
fırsatlarına hazırlık için
mentorluk sistemi
kurgulanır.

 Akademik performansın tanınması ve teşvik edilmesi amacıyla,
öğretim elemanlarının bilimsel yayınları, projeleri ve eğitsel katkıları
Üniversitemiz tarafından uygulanan Akademik Teşvik Ödeneği
kapsamında desteklenmektedir.

 Akademik teşvik sürecinin ADÜVEM üzerinden şeffaf ve dijital
olarak yürütülmesi için Akademik Teşvik İnceleme Komisyonu
oluşturuldu

 Okulumuz Öğretim elemanlarına yönelik Üniversitemiz proje ve Arge
birimi tarafından TÜBİTAK ve proje yapma konulu eğitim düzenlendi.
ADÜ Proje ve Ar-Ge Koordinatörlüğü ile iş birliği kapsamında

 TÜBİTAK proje başvuruları, eğitim toplantıları ve araştırma destek
programları hakkında bilgilendirme faaliyetleri (Paydaş Gözüyle 2209
Projeleri; TÜBİTAK 2209 Mentorluk Programı; TÜBİTAK 2209
Proje Rehberi Destek Asistanı) yürütüldü.

 Akademik Personel Memnuniyet Anket sonucuna göre 2025-2026
Akademik Dönemde talep edilen “SPSS Veri Analizi Eğitimi”nin

Akademik Teşvik Ödeneği
Yönetmeliği;
https://akademik.adu.edu.tr/myo
/nazillisaghiz/webfolders/files/2
0250223134000-
QZKERYRK737ZY2UMO6UP
-GULNURTEKMEN-
343263032.pdf
Akademik Teşvik İnceleme
Komisyonu:
https://akademik.adu.edu.tr/faku
lte/saglik/webfolders/topics/202
40320151937-
ADEMIKTEVIKKOMISYON
U-
000087124298228193437064.p

https://idari.adu.edu.tr/projeofisi/tr/birim-komisyonlari-1174
https://idari.adu.edu.tr/projeofisi/tr/birim-komisyonlari-1174


 Akademik teşvik almaya
hak kazanan öğretim
elemanlarının birim
düzeyinde görünür
kılınması;

 Üniversitenin akademik
ödüllendirme yönergesi ile
uyumlu yerel ödüllendirme
yapılması.



Hemşirelik Fakültesi Halk Sağlığı ABD’den Prof. Dr. Filiz Adana ve
Arş. Gör. Duygu Yeşil Fidan tarafından verilmesi amacıyla ilgili
Fakülteye yazı yazıldı.

 2024 yılında 3 TÜBİTAK 2209 Proje başvurularından Fizyoterapi
Programı öğrencileri tarafından hazırlanan proje 2209-A kapsamında
destek aldı.

 2025 yılı için birimden 13 başvuru yapıldı.
 Nazilli SHMYO’da 2024 yılı akademik teşvik başvuruları sonucunda

üç öğretim elemanı akademik teşvik almaya hak kazandı.
 Birim içinde, akademik teşvikte en yüksek puanı alan öğretim

elemanına Müdürlük tarafından Teşekkür Belgesi verildi.
 2025’te yürürlüğe giren ADÜ Akademik Ödüllendirme Yönergesi ile

ödül süreçleri üniversite genelinde adil, şeffaf ve izlenebilir kriterlerle
yapılandırıldı.

 Yüksekokulumuzda Ödüllendirme ve Ödüller Komisyonu oluşturuldu
ve Usul ve Esasları belirlendi

 Bu komisyonun işleyişine bağlı olarak Ekim ayında yayın beyan eden
ve en yüksek puanı alan öğretim elemanına Müdürlük tarafından
Teşekkür Belgesi verildi.

df
Proje eğitimi:
https://akademik.adu.edu.tr/myo
/nazillisaghiz/tr/haberler/medek
-akreditasyon-sureci-
kapsaminda-proje-yazma-
egitimi-duzenlendi-8135
Üniversite Proje Destek
Asistanı:
https://haber.adu.edu.tr/haber/tu
bitak-2209-proje-rehberi-
destek-asistani-hizmete-alindi-
1000167202/
Akademik Personel
Memnuniyet Anketi Analiz
Raporları
https://akademik.adu.edu.tr/myo
/nazillisaghiz/webfolders/topics
/20251030160719-
NELMEMNUNIYETANKETI
1-
000044265409559042669035.p
df
Üniversite akademik
performans ödülleri:
https://haber.adu.edu.tr/haber/u
niversitemiz-2024-akademik-
performans-odul-basvurulari-
basladi-1000166355
ADÜ Akademik
Ödüllendirme Yönergesi
(2025)
https://share.google/GVLHcvC
OYjxifbOfl
Ödüllendirme ve Ödüller
Komisyonu Usul ve Esasları
https://share.google/p19sBXBaj
yjwto7ub
2025-2026 Akademik Dönem
HİE
https://akademik.adu.edu.tr/myo
/nazillisaghiz/webfolders/topics
/20251113085532-
HIZMETIIEITIMTAKVIMI-
000066378991384284548383.p
df
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