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Oryantasyon Programi

» Universitemiz programlarina yeni kayit yaptiran
ogrencilerimiz icin hazirlanmis olan bir programdir.

Programin amaci; 6grencilerin Aydin Adnan
Menderes Universitesinin akademik ve sosyal
hayatina kolay uyum saglamalarinin yaninda, egitim
ve O0gretime yonelik bilgilendirme ve basvuracagi
idari birimler hakkinda bilgi sahibi olmalaridir.
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MiISYONUMUZ

* Bilimsel arastirmalari ve teknolojik gelismeleri takip eden, mesleki
etik ve sorumluluk bilincine sahip, insan ve hasta haklarina saygili,
ekip calismasina uyumlu, girisimci, Gretken, elestirel dustinebilen,
ulusal ve uluslararasi dlizeyde hizmet sunabilecek nitelikli yardimci
saglk personeli yetistirmek.

* Ogrencilerin egitim siirecinde mesleki bilgi ve becerilerini
gelistirerek, birey ve toplum sagligina katki saglayacak sekilde
yetismelerini desteklemek.




ViZYONUMUZ

 Saglik alaninda nitelikli bireyler yetistiren, uygulamali egitim ve
yenilikci 0gretim yontemleri ile ulusal ve uluslararasi dizeyde
taninan, bilimsel arastirmalar ve projelerle saglk sektortine yon
veren, bolgesel ve ulusal kalkinmaya katki saglayan, mezunlaryla
tercih edilen bir egitim kurumu olmak.

* Nazilli'nin "Uzun Yasam Sehri" kimligini bilimsel calismalarla
destekleyerek, yerel ve ulusal saglk politikalarina katkida bulunan,
mensubu ve mezunu olmaktan gurur duyulan bir yaksekokul haline
gelmek.




Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek
Yuksekokulu

* Kurulus Yil

* Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu, 15.01.1993 tarihinde
Yiksekogretim Kurulu Baskanlig’nin karariyla, 2547 Sayili Yasanin 2880
Sayili Kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca kurulmustur.

* 2010-2011 Egitim-Ogretim yilinda ilk kez Yasli Bakim Programina
o0grenci kabul edilmeye baslanmis, Sonraki yillarda Evde Hasta
Bakimi, Fizyoterapi, Podoloji gibi yeni programlar aciimis.

* 2010 yilindan beri okulumuza toplamda 3396 (bu sene dahil)
O0grenci kayit yaptirmis, bunlarsan 2310 6grenci mezun olmustur.




Programlarimiz

* Terapi ve Rehabilitasyon Bolimii
* Fizyoterapi Programi

 Saghk Bakim Hizmetleri Bolimi
* Evde Hasta Bakimi Programi

* Yash Bakimi Programi
* Podoloji Programi

* Giincel Ogrenci Sayimiz: 666




Akademik ve Idari Personellerimiz

* 3 Ogretim Uyesi
* 11 Ogretim Gorevlisi

* 3'U doktorasini tamamlamis
* 3'0 doktora yapmakta

e 1 Yuksekokul Sekreterimiz

* 8 idari personel




Nazilli Saglk Hizmetleri Meslek
i . Yiksekokulu Saglik Bakim Hizmetleri

Bolimi'ne Hos Geldiniz




Bolimimiz Hakkinda

Saghk Bakim Hizmetleri Bolimi olarak misyonumuz, toplumun ihtiyac
duydugu saglik hizmetlerinde nitelikli ara elemanlar yetistirmektir. Egitim
yaklasimimizi sadece teorik bilgiye degil, ayni zamanda uygulamal
deneyimlere dayandiriyoruz. Boylece sizler, mezun oldugunuzda mesleginizi

hem bilgiyle hem de pratik tecrtibeyle icra edebileceksiniz.




Bolimumuzde Uc¢ farkh program bulunmaktadir:

Yasli Bakimi Programi Evde Hasta Bakimi Programi Podoloji Programi

Her bir program, saglk sisteminin farkli ama birbirini tamamlayan alanlarinda hizmet Gretmektedir.



B

2010-2011

Yasli Bakimi Programi acilisi

GR

2013-2014

Evde Hasta Bakimi Programi acllisi

©

2023-2024

Podoloji Programi acilisi




Programlarimizin

Misyon ve Vizyonu




¢ Yasli Bakimi Programi

Misyonumuz

Yash bireylerin fiziksel, sosyal
ve psikolojik ihtiyaclarini
karsilayabilecek, birey merkezli
bakim anlayisini benimseyen,

etik ve sorumluluk sahibi

mezunlar yetistirmek.

Vizyonumuz

Aktif ve saghkh yaslanmayi

destekleyen hizmetlerde
uzmanlasmis, alaninda 06rnek

gosterilen bir program olmaktir.




Program Egitim Amaclari (PEA):

PEA-1

Mezunlarimiz, kamu ve 06zel sektorde yash bakim hizmetlerinde
gorev alarak temel bakim becerilerini etkin sekilde kullanir.

PEA-3

Mezunlarimiz, etik kurallara uygun hareket ederek, yasli bireylerin
cok yonlu ihtiyaclarini anlamaya yonelik temel bilgi ve beceri

kazanir.

PEA-2

Mezunlarimiz, yash bireylerin glinltiik bakim ve destek ihtiyaclarini
karsilayarak yasam kalitesini artirmaya yonelik calismalarda
bulunur.

PEA-4

Mezunlarimiz, saglik sektoriindeki glincel gelismeleri takip ederek
glvenli ve etkili uygulamalar yapmaya yonelik mesleki
yeterliliklere sahip olur.



Egitim Hedefleri:

Guncel Gelismeler

Glincel gelismeleri takip edebilme farkindaligi olusturmak.

Istihdam Edilebilirlik

Hizmet kalitesini artirarak istihdam edilebilirligi gliclendirmek.




Akademik Personel

L ) QOer.GOor. Gulnur Tekmen gr.Go. ilharmi Aksu
Qgr.Gor. Asli Cayan Gler

Gsr.Gor. Saniye Seda Unsal

Ogr.Gor. Perihan Sari



¢ Evde Hasta Bakimi Programi

Misyonumuz

Bireyin ev ortaminda ihtiyac
duydugu saghk hizmetlerini
butlncul bir yaklasimla

ylrutebilen, hasta haklarina saygil
ve guncel bakim ilkelerine hakim

teknikerler yetistirmek.

Vizyonumuz

Evde saglik hizmetlerinde nitelikli
uygulayicilar yetistiren ve mesleki
yeterlilikleriyle sektorde 6ne cikan

bir egitim programi olmaktir.



Program Egitim Amaclari (PEA):

01 02
PEA-1 PEA-2

Mezunlarimiz, ev ortaminda saghk ve bakim hizmetlerini Mezunlarimiz, hasta ve ailesine yonelik bitincul bakim sunarak

planlayarak temel bakim becerilerini givenli ve etkin sekilde yasam kalitesini artirmaya yonelik calismalarda bulunur.
uygular.

03 04
PEA-3 PEA-4

Mezunlarimiz, etik degerler ve hasta haklari cercevesinde Mezunlarimiz, saglik alanindaki glincel gelismeleri takip ederek
iletisim ve bakim stirecinde profesyonel davranislar sergiler. evde bakim hizmetlerinde glivenli ve etkili uygulamalar yapar.



Egitim Hedefleri:

e Ogrencilere evde bakim hizmetlerinde mesleki yeterlilik kazandirmak.

e Ev ortaminda hasta glivenligi, hijyen ve konfor ilkelerini uygulayabilme becerisi gelistirmek.

e Mezunlarin evde saglik sektériinde istihdam edilebilirligini artirmak.

e Hasta haklari, etik degerler ve aile katilimina dayali profesyonel yaklasim kazandirmak.



Akademik Personel

Ogr.Gor. Dr. Gulsah Siikran Ogr.Gor. Pelin Tikbas Ogr.Gor. Tugba Karan
Kale Yolcu
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¢ Podoloji Programi '

Misyonumuz Vizyonumuz

Ayak saghgina yonelik koruyucu ve tedavi edici uygulamalari Ayak saghg alaninda vyenilikci uygulamalar ve bilimsel
yapabilen, etik degerlere bagl podoloji teknikerleri yetistirmek. calismalarla 6ne cikan, ulkemizin 6ncli programlarindan biri

olmaktir.



Program Egitim Amaclari (PEA):

PEA-1
1
Mezunlarimiz, kliniklerde ve 6zel merkezlerde ayak sagligina yonelik koruyucu ve tedavi edici uygulamalari gerceklestirir.
PEA-2
2
Mezunlarimiz, bireylerin ayak saghgini gelistirmeye ve sitirdiirmeye yonelik girisimlerde bulunur.
PEA-3
3 Mezunlarimiz, etik degerler cercevesinde hasta giivenligi ve mahremiyetine uygun sekilde bakim hizmeti sunar.
PEA-4
4

Mezunlarimiz, podoloji alanindaki bilimsel ve teknolojik gelismeleri takip ederek mesleki uygulamalarinda
glincel yontemleri kullanir.



Egitim Hedefleri:

o

Guncel Uygulamalar

Ayak sagligini koruma ve tedaviye yonelik glincel uygulamalara
hakimiyet saglamak.

<& W
istihdam Edilebilirlik Mesleki Farkindalik

Mezunlarin saglk sektortinde ve 6zel kliniklerde istihdam edilebilirligini Etik degerler, hasta glivenligi ve profesyonel iliskiler cercevesinde
gliclendirmek. mesleki farkindalik kazandirmak.



Akademik Personel

Dr. Ggr. Uyesi Ayseqill Kahraman Qer. Gor. Aysenur Namli seker Ogr. Gor. Dr. Firlizan Bozkurt Kozan



Akademik Kadromuz

Bolimimuzde alaninda uzman 06gretim Uyeleri gorev yapmakta
olup, her biri hem bilimsel arastirmalar hem de saha deneyimleriyle
sizlere rehberlik edecektir. Derslerde, klinik uygulamalarda ve sosyal
projelerde sizlerle birlikte olacak; meslege en iyi sekilde
hazirlanmaniz icin yaninizda yer alacaklardir. Her bir hocamiz, hem
akademik birikimleri hem de saha deneyimleriyle size rehberlik

edecek, sizi meslege en iyi sekilde hazirlayacaktir.




Ogrencilerimizden Beklentilerimiz

Sizlerden beklentilerimiz;

Aktif Katilim Disiplin ve Sorumluluk

Egitim slirecine aktif katihm géstermeniz, Klinik uygulamalarda disiplinli ve sorumluluk sahibi olmaniz,
Mesleki Etik Yenilikci Tutum

Mesleki etik degerlere bagh kalmaniz, Yenilikci, arastirmaci ve ekip calismasina acik bir tutum

sergilemenizdir.



=
)
L
O
—
O
<
N
>
&
=
O
>



Fizyoterapi Programina
HOSGELDINIZ!

Dr. Ogr. Uyesi Zehra Seznur KASAR




Fizyoterapi Programi Tanitim

* Fizyoterapi Programi, iki yillik on lisans egitimi sunan ve
saglk sektorune «Fizyoterapi Teknikeri» yetistiren bir

programdir.

* Basta elektroterapi olmak tzere balneoterapi,

hidroterapi ve akuaterapi gibi 6zel alanlarda

uzmanlasmis mezunlar yetistirir.




Fizyoterapi Programi Tanitim

* Dogustan veya sonradan edinilmis engellere sahip
birey sayisindaki surekli artis, rehabilitasyon
hizmetlerine olan talebi dolayisiyla
fizik tedavi ve rehabilitasyon alaninda fizyoterapiste

yardimci olacak kalifiye saglik personeline ihtiyacini

artirmistir.




Fizyoterapi Programi Tanitim

* Fizyoterapi teknikerleri, bireylerin hareket bozukluklari
ve gunluk yasam aktivitelerindeki kisitliliklarina yol
acan durumlarin tedavisinde, uzman hekim ve

fizyoterapist gbzetimi ve denetimi altinda gorev yapan

yardimci saghk personelidir.




Fizyoterapi Programi
Misyon ve Vizyon

* Misyon: Alantile ilgili tim bilgi, beceriye sahip
mesleki sorumluluk bilinci yuksek, bilimsel
gelismeleri takip edebilen, ekip ¢alismasina
yatkin ve elektroterapi uygulamalarini etkin
sekilde gerceklestirebilen nitelikli teknikerler
yetistirmektir.

* Vizyon: Fizyoterapi alaninda yetkin, etik ilkelere
bagli, kamu ve Ozel sektorde tercih edilen saglik
personeli yetistirmektir.




F|zyoterap| Programi Akademik Kadrosu

Dr. Ogretim Uyesi
Zehra Seznur KASAR
Bolim Baskani

vl | Derece | Universite__| _Boliim/Enstitii

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon
Yiiksekokulu » Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Pr.

Lisans Dokuz Eyliil Universitesi

1994-1998

Aydin Adnan Menderes
Universitesi

Saglik Bilimleri Enstitiisti »

Yiiksek Li
HrseicHsans Anatomi (YL) (Tezli) (Tip)

2014-2017

Saglik Bilimleri Enstitis »
Anatomi (Dr) (Tip)

Aydin Adnan Menderes

Doktora L .
Universitesi

2018-2023

Dr. Ogretim Uyesi
Dincer CURE
Miudiir Yardimcisi

D’Youville
Universitesi, New
York, ABD

Fizyoterapi ve

Lisans
Rehabilitasyon

2004-2008

D’Youville
Universitesi, New Fizyoterapi
York, ABD

Doktora

Ogretim Gorevlisi
Seyma Senturk

Fizik Tedavi ve
Rehabilitasyon
Dokuz Eyliil Universitesi Yiiksekokulu »
Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Pr.
Saglik Bilimleri Enstitiisii
» Yasl Sagligr ve Bakimi
(YL) (Tezli)
Saglik Bilimleri Enstitiist
» Fizik Tedavi ve
Rehabilitasyon (Dr)

2009-2014 Lisans

2016-2019 Yiksek Lisans

Aydin Adnan Menderes
Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi

Boliim | Enstiti




Fizyoterapi Programi Tarihcesi

* Bu program, 2021-2022 Egitim-Ogretim Yil
itibariyla egitim vermeye baslamis olup,
ilk mezunlarini 2023 yilinda vermistir.

* Program, buguine kadar 99 6grenciyi
fizyoterapi teknikeri unvaniyla mezun
etmistir.




2025-2026 Ogretim Yili
_ Fizyoterapi 120
Ogretim Programi

3+1 Sistemi AKTS

Toplamda 18 ders zorunlu

lﬁ“/:‘ Zorunlu Dersler (90 AKTS) "~ "0 esco)

) Toplamda 7 b6liim ici segmeli
~/ Boliim ici Segmeli (21 AKTS) (Bis)
Ge¢me notu D1 (50-54)

Toplamda 3 boliim disi secmeli
B&liim Disi Se¢meli (9 AKTS) (BDS)
Ge¢me notu D1 (50-54)
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* Universite ve Arastirma hastaneleri

* Devlet hastaneleri
« Ozel hastaneler
* Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon klinikleri / Ozel dal merkezleri
* Rehabilitasyon merkezleri
« Ozel saglik hizmet Birimi
* Kaplica/termal tesisleri
* Saglik/spor merkezleri

* Profesyonel ve amatdr spor kultpleri

e Huzurevleri




Fizyoterapi Onlisans Programindan DGS ile
Dikey Gecis Yapilabilecek Lisans Programlari

< on O
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Egitim-Ogretim Sureci ve Ders

Isleyisi




Evde Hasta Bakimi ve Yash Bakimi Ogretim

Programi 1 2 O

— Gecme Notu C3 (55-59)
i“‘./f. Zorunlu Dersler (84 AKTS) Bakim derslerinin tekrari halinde devam

zorunlulugu var.

Toplamda 8 bdlim ici se¢meli

\/ Boliim Igi Segmeli (24 AKTS) Ge¢me notu D1 (50-54)

Toplamda 4 bdlim disi secmeli

v= B6liim Disi Secmeli (12 AKTS)

Ge¢me notu D1 (50-54)




Fizyoterapi ve Podoloji Ogretim Programi

3+1 Sistemi 1 2 O

— Gecme Notu C3 (55-59)
i“‘./f. Zorunlu Dersler (90 AKTS) Bakim derslerinin tekrar1 halinde devam

zorunlulugu var.

e Pt . Toplamda 8 bdlim ici se¢meli
\/ Boliim Ici Secmeli (21 AKTS) o

Toplamda 4 bdlim disi secmeli

= B6liim Disi Se¢cmeli (9 AKTS)

Ge¢me notu D1 (50-54)




GANO ve DANO

* GANO 6grencinin Universiteye girisinden itibaren
programi kapsaminda almis oldugu tim derslerin en
son notlari,

* DANO ise 0grencinin o donem almis oldugu tim
derslerden aldigi notlar dikkate alinarak hesaplanan
agirhklh not ortalamasidir.




ADU Not Cizelgesi

Puan Bagan Motu Adirhik Katsayisi Agiklama
95-100 Al 4,00 Pekiyi+
g90-94 Al 3,75 Pekiyi
d5-8Y Al 3,50 Pekiyi-
a0-B4 B1 3,25 lyi+
75-79 B2 3,00 Iyi
70-74 B3 275 lyi-
65-6Y C1 2,50 Orta+
G-64 G2 2,25 Orta
9o-94 C3 2,00 Orta-
50-54 D1 1,75 oarth Geger
0-49 F1 0,00 Bagarsiz
F2 0,00 Devamsiz
M Muaf
(5 Geger
K Kalir
5 Slren
L (ekilme




Ogrenci Danismanliklar

* Her 6grenciye, akademik programi izlemesini saglamak tzere bir
O0gretim elemani danisman olarak atanrr.

* Danisman, 6grencinin devam ettigi programdaki basari durumu ve
derslerin program icindeki dagilimini dikkate alarak 6grencinin
almasi gereken zorunlu ve secmeli dersler hakkinda 6grenciye
onerilerde bulunur ve 6grencinin ders kaydini onaylar.

* Yazismalarda kurumsal e-posta adresinizi kullanin.
* Ogrencinumarasi@stu.adu.edu.tr




Danisman Ogretim Elemanlar

YASLI BAKIM 1.SINIF DANISMANI: OGR. GOR. SANIYE SEDA UNSAL

EVDE HASTA BAKIM 1. SINIF DANISMANI: OGR. GOR. TUGBA KARAN
FIZYOTERAPI 1. SINIF DANISMANI: DR.OGR. UYESI ZEHRA SEZNUR KASAR
PODOLOJI 1. SINIF DANISMANI: DR. OGR. UYESIi AYSEGUL KAHRAMAN




Akademik Takvim (Guz)

AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
2025-2026 EGITIM-OGRETIM YILI

AKADEMIK TAKVIMI

Baslama Tarihi Bitis Tarihi
Katki Payi / Ofrenim Ucreti Yatirma 08 Eylll 2025 21 Eylll 2025
Ders Kayd) Yaptirma 0B Eyldl 2025 21 Eyldl 2025
Damgsman Garlsu Verme 08 Eylll 2025 29 Eyllul 2025
Gift Anadal ve Yandal Kontenjanlarinin OIDB'na Bildirilmes 01 Agustos 2025
Cift Anadal ve Yandal Bagvurusu 25 Agustos 2025 29 Aiustcrs 2025
Cift Anadal ve Yandal Basvurularinin Degerlendirilmesi 01 Eyllul 2025 02 Eylul 2025
Cift Anadal ve Yandal Basvurularimin llani 03 Eylal 2025
Cift Anadal ve Yandal Kayitlar 04 Eyldl 2025 05 Eylal 2025
= | Derslere Baslama / Bitis 22 Eyliil 2025 04 Ocak 2026
E Ders Ekleme [ Silme 22 Eyliil 2025 29 Eylal 2025
;E Kayit Dondurma Basvurusu (Son Tarih) 29 Eyldl 2025
E Yaryil Baslama [/ Bitis 22 Eyliil 2025 04 Ocak 2026
o Ddnem Sonu Sinaw 05 Ocak 2026 18 Ocak 2026
Dénem ici Cahsma / Dénem Odevi Teslim Tarihi 05 Ocak 2026 18 Ocak 2026
Dénem Sonu Sinav Senuglarinin ilan 05 Ocak 2026 23 Ocak 2026
Dénem ici Cahsma / Dénem Odevi Degerlendirme Sonuclarimin ilani 05 Ocak 2026 23 Ocak 2026
Bitunleme Smmaw 19 Ocak 2026 25 Ocak 2026
Butinleme Sinavi Sonuclarinin llani (Son Tarih) 01 Subat 2026

Tek Ders Sinav Basvurusu

02 Subat 2026

06 Subat 2026

Tek Ders Sinawvi

Birim Yonetim Eurulu tarafindan belirlenir.

Tek Ders Sinavi Sonug llam

Sinavin yapildigi tarihi takip eden 3 (Ug) glin icinde ilan edilir




Sinavlar

o Egitim O0gretim slreci sekteye ugramadigl,

- YOK ve/veya Aydin Adnan Menderes Universitesi Senatosu
tarafindan ayr bir karar alinmadigi miaddetce

sinavlar yiiz yize yapilir.

~ Sinavlar;

o hafta sonu da dahil haftanin her glinti saat 8:30-22:00 arasinda
yapilabilir.




Sinavlar

Ogrencinin durumu gecerli kabul edilebilecek belgelerle belgelemesi
ve bu belgelerin dersin 6gretim elemani ve b6lim baskani tarafindan
kabul edilmesi kaydiyla,

giremedigi sinav (Ara Sinav, Donem Sonu Sinavi, Butinleme
Sinavi, Tek Ders Sinavi, Ek Sinav ve Birimlere 6zgu diger sinavlar
gibi) icin bir (1) mazeret sinav hakki verilebilir.

A v %
Sinavlarin agirliklari ﬁ> Dganz:qagogﬁosmavr%o




Devamsizliklar

* Her 68renci, kuramsal (teorik) derslerin en az %70’ine,
uygulamalarin en az 280’ine katilmak zorundadrr.

* Devamsizliktan kalan 6grenciler, devamsizliktan kaldigi
dersin donem sonu sinavlarina giremez ve dersi tekrar eder.

* Devamsizliktan kalan 6grencinin notu transkriptine "F2"
olarak islenir.




lletisim

* lletisim saatleri

* Danismanlik saatleri

* Konusma uslubu

* Not isteme

* Devamsizlik durumu

* Ogrenci Isleri Calisma Saatleri

* Diger hususlar
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OBIS (OGRENCI BILGI SISTEMI)

2025-2026 Yemek Bursu Basvurular E=s0

2025-2026 Akademik Yili Yemek Bursu Basvurularnmin 29 Eylil 2025 - 17 Ekim 2025 17:00 tarihleri
arasinda OBiS Uzerinden alinmasi planlanmistir. (Basvuru islemleri menisi altinda Yemek Bursu
Baswurusu sayfasindan)

OBiSv3 Basvurunuzu tamamladiktan sonra gecerli sayilabilmesi icin: "Basvuru Gériintiile” butonuna
tikladiktan sonra "Belge Goster” kolonunda bulunan "Baswvuru Formu Géster” secenegine

tiklayip ciktisini aldiginiz evraki imzal sekilde biriminizin Ogrenci isleri ofisine teslim etmeniz

Giris Ekr
Irg ERkrani gerekmektedir.

Yemek Bursu Basvuru Kilavuzu icin tiklayiniz.

ogrencinom@mstu .|ad u.eduw.tr

ADU Giivenli Gecis = Mobil Uygulama Kurulumu
3 )
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Laboratuvarlarimiz

Terapi ve Reh. 4 Sag. Bak. Hiz.
Laboratuvari v Laboratuvari
—— )




TERAPI ve REHABILITASYON
LABORATUVARI




SAGLIK BAKIM HIZMETLER]
LABORATUVARI




PODOLOJI LABORATUVARI




YEMEKHANE




YEMEKHANE
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Yemekhane Bu Hafta

MERCIMEK CORBA FIRIN KOFTE
MEYHANE PiLAVI MEVSIM SALATA
.
¢ Ye m e kh a n e S a a tl e rl : EZOGELIN CORBA TAVUK SOTE
MAKARNA SUTLAG
* 11:00 — 14:30

TAVUK SUYU CORBA KIYMALI NOHUT
ARPA SEHRIYELI PIRING PILAVI CACIK

* Yapi Kredi Bankasi R
nesabi agllaca k! N EVEM ST

. T
¢ J C ret 3 3 L EZOGELIN CORBA TAVUK DONER&PARMAK PATATES
PIRING PILAVI AYRAN

https://www.adu.edu.tr/tr/lyemek-listesi
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CALISMA ALANLARI




letmede Mesleki Egitimi
(IME) Uygulama Modeli

(3+1)

an

Hazirlayan: Ogr. Gér. Perihan SARI




Eksiksiz bir fiziki ve akademik altyapisi olan Meslek Yiksekokulmuz, her
zaman Ulkemizdeki Saglik kuruluslarrile verimli ve etkin isbirligi icinde
olmustur.

Bu isbirlikleri ile saglik sektorine;
« Empati duygusu gelismis,
* Saglik alaninda iletisim becerisi gelismis,

* Almis oldugu teorik bilgiyi uygulamaya yansitirken mesleki gtincel
gelismeleri takip eden,

* Mesleki etik ilkelere duyarl,
* Dinamik bilincli ve nitelikli

saghk personelleri yetistirmektir.




Mezunlarimizin bu niteliklerini daha yukar tst seviyelere cikararak,

calisacagi Saglik Kuruluslari ile isbirligi icinde ve onlarin beklentilerini
karsilayabilecek nitelikte egitim alacak 6grencilerimize;

“*Vaka temelli Uygulama ve problem ¢6zme becerisi gelismis,

“*Teknolojik gelismelere uyum saglayabilecek dinamik isglicini saglamak
uzere,

“*Teorik ve uygulamali derslerin bir arada yurttidlmesi ve is basinda egitim
ilkesine bagli olarak

2025-2026 Egitim Ogretim yilinda Saghk Bakim Hizmetleri B6limi Podoloji

Programi ve Terapi Rehabilitasyon Bolumu Fizyoterapi programlarinda 3+1
egitim modeline baslanmistir.




* 3+1 uygulamali egitim modelinin temel e EmRL Bahar Yariyih

amaci; belirli mesleklere yénelik nitelikli (s (2. ve 4.

insan giicii yetistirmeyi hedefleyen variyil) I

meslek yuksekokullarinda, 6grencilerin " ‘

istihdama yonelik yetismelerini saglamak

ve istihdam edilebilme olanaklarin | 5. Yarvil

arttirmaktir. ' ' y

) ) Yariyil
* Bu uygulamada 4 donem Uzerinden

verilen egitim 0gretimin 3 donemi orgun

Ogretim; 1 donemi ise isletmelerde tam

zamanh uygulamali egitim olarak 3. Yaniyil 4.

ygpl.lac.ak.tlr. Boylece c’iérepgilerimiz teorik i Algc%rmgl

blcl.g!.lerml gygulama QecerISIer Mesleki

butdnlestirme olanagi bulacaklardir. Egitim
Uygulamasi




3+1 Egitim Modeline gecen programlarin Ogretim Programlarinda

1. 2. ve 3. yariyilda toplam 1. 2. ve 3. yariyilda toplam 4. Yariyilda
7 Secmeli ders:21 AKTS Zorunlu Ders:60 AKTS IME Uygulamasi 30 AKTS
3 BDS Ders: 9 AKTS

Guz Bahar
. 2. Yaryil

1. Yartyih 2. Yariyllda Devam i
zorunlugu olan basarisiz
dersinin bulunmamasi
gerekir
30 AKTS IME Egitimi

Guz

3. Yaryil




IME yapmak isteyen ogrenciler nasil belirleniyor, 6grenci Guz
Yariyilinda da IME dersini secebilir mi?

ADU iME YOnergesi 12. maddesinin 5. fikrasinda
Ogrencinin IME dersine kayitlanabilmesi icin;

a) Bahar yarlylllnda IME dersini alacak énlisans programi é6grencilerinin
birinci ve uguncu, lisans programi ogrenalermm ise birinci, t¢uncd, besinci ve yedinci yarlylldakl
derslerdeki basari durumu é8rencinin IME dersine kayitlanmasini etkilemez.
Ancak onlisans programlarlnda ikinci, lisans programlarinda ise ikinci, dérdincd ve altinc
yariyilda ortak dersler disindaki derslerden F2 notu ile basarisiz olan
égrenciler IME dersine kayit yaptiramaz.

b) Ogrenci biitiin derslerini tamamlamis ancak IME dersini heniiz
tamamlayamamis ise, 6grencinin basvurusu ve akademik birim komisyonu
karari ile Giiz yariyilinda ders kayitlarinin ilk haftasinda IME dersine
kayitlanabilir.




Giiz Yariyihinda iIME uygulamasi yapilabilir mi?

Giiz Yariyihinda IME uygulamasi
yapmak isteyen 68rencinin tiim
derslerinde basarili olmasi ve 60
Akts Zorunlu 21 Akts Secmeli ve 9
Akts BDS almis olmai gerekiyor.

4. Yariyihinda IME uygulamasi
yapmak isteyen 6grencinin 2.
yariyilda ortak dersler haric
devam zorunlulugu olan
dersinin bulunmamasi gerekir.




Bu egitim modeli sayesinde 6grencilerimizin bir yariyillda isyerlerinde

yapacaklari zorunlu isbasinda egitim uygulamasi ile, ders donemlerinde elde
ettikleri teorik bilgi ve uygulama becerilerini ilgili alanlarda calisarak;

“*Uygulama becerilerinin gliclendirmelerini saglamak,
“*Dogru karar verme becerilerini gelistirmek,

“*GOrev yapacaklari isyerlerindeki sorumluluklarini,

< isci-isveren iliskilerini,

“»*Is yeri organizasyon yapisini, teshis, tedavi ve bakim stirecleriile is
guvenligi sistemlerini

“*Saglk alaninda giincel teknolojileri tanimalarini

“* Vaka temelli mesleki deneyim kazanmalarini saglamaktir.




IME Uygulamasinin Stajdan ayiran baslica 6zellikler

ADU isletmede Mesleki Egitim Yonergesine Gore;

https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=3132353832

**17. Madde’nin 4.fikrasina gére: Ogrencinin IME basari puani, Mesleki Egitim
Sorumlusunun notunun yiizde kirki (%40) ile Sorumlu Ogretim Elemaninin notunun
ylizde altmisi (%60) alinarak belirlenir. Degerlendirme notu GANO’ yu etkiler.

*IME Y6nergesinin 14. maddesinin 3. fikrasinda; IME dersine yiizde seksen (%80)
devam zorunludur.

4. fikrasinda ise ; Ogrencinin raporlu oldugu giinler ve izinli ya da izinsiz devam
etmedigi giinlerin toplami, toplam IME siiresinin ylizde yirmisini (%20) gecerse F2
notu ile basarisiz oldugu kabul edilir.

“*Uygulama, siire olarak daha uzun oldugu icin (14 hafta en az 70 is giinii) isyerinin
O0grenciyi daha iyi tanimasi, sorumluluk vermesi ve donem bittikten sonra mezun

durumundaki 6grenciye istihdam kapilarinin daha rahat acilmasi bu uygulamay:
stajdan farkl kilmaktadir.



https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=3132353832

Isyeri Egitimi Uygulamasinin Ogrenciye
Faydalari Nelerdir?

Ogrencilerimiz teorik derslerde dgrendiklerini isyeri uygulamasiyla pekistirerek uygulama
becerisi kazanacak,

“s*Sorumluluk duygusu ve takim calismasina yatkinhigi artacak ve 6zgiveni gelisecek,

“*Gundn teknolojisini gorerek ve uygulayarak yetisecegi icin is bulma imkani
kolaylasacak,

“*Gelecekiile ilgili hedeflerini sekillendirecek ve kariyer planlamasi yapmakta zor-
lanmayacak,

Is diinyasinin gercekleri ile daha erken tanisacak ve uyum siireci hizlanacak; is disiplinin
anlam ve 6nemini kavrayacak,

**Kendini taniyacak ve yeteneklerinin farkina varacak,

*1’ti)§)ierinli(n uygun gormesi halinde, mezun olur olmaz ayni isyerinde calisma imkani
ulacak,

“sTecriibe eksikligini giderme firsati yakalayacak,
“*Program siiresince gelir elde etme imkani bulacaktir.




3308 Sayilikanun ve 5510 sayili kanun kapsaminda
Mesleki Egitim Kanununa Gore Isyeri Uygulamasi Yapan
Ogrencilerin sigorta ve tcretlendirilmesi

»*Sigorta primleri “Is Kazasi ve Meslek Hastalig1 Sigortasr” Universitemiz
tarafindan 6denecek,

“*isletme ile 8grenci arasinda yapilan s6zlesmeye gore IME siiresince 6grenciye
3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu’nun 25 inci maddesi kapsaminda isletme
tarafindan tcret 6denir.

<+ Odenen licret, yirmi ve daha fazla personel (20 veya daha fazla) calistiran
isletmelerde asgari (icretin net tutarinin ylizde otuzundan (%30), diger
isletmelerde ylizde on besinden (%5) az olamaz.




Sabriniz icin
Tesekkiir ederim




MEDEK Akreditasyon
Calismalari

Dr. Ogr. Uyesi Aysegiil KAHRAMAN




y MEDEK: Mesleki Egitimin Kalite
Guvencesi

Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Derneqi

MESLEKI EGITIM N )
DEGERLENDIRME VE (MEDEK), Turkiye'nin stratejik kalkinma planlari
AKREDITASYON DERNEG cergevesinde nitelikli isgliciine katki saglamak amaciyla

kurulmus bir sivil toplum kurulusudur.



MEDEK'in Kurulus Hikayesi

1 2021 - Kurulug
YOK'in tesvik ve destegiyle Meslek

Yuksekokullari ve mezunlarinin niteliklerinin
artirlmasi amaciyla MEDEK kuruldu.

2 2023 - Yetkilendirme
YOKAK tarafindan 83 Meslek Yiksekokulu

programinda akreditasyon yetkisi alindi.




¥ MEDEK 55
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Misyon

Onlisans programlari icin
bilgilendirme, dis
degerlendirme ve
akreditasyon hizmetleri
sunarak egitim-ogretim
kalitesinin  yukseltiimesine

katkida bulunmak.

Vizyon

Onlisans programlarin egitim
ve arastirma faaliyetlerini
ulusal ve uluslararasi
standartlarla tanimlayip kalite
tescili yapan oncu bir kurulus

olmak.




MEDEK'in Temel Amaci

Mesleki Gelisim Yenilikc¢ilik Sektor Uyumu

Mesleki gelismeleri takip  Yenilikg ve sosyal lIgili sektor  tarafindan
eden meslek elemanlarinin  sorumluluk tasiyabilen aranan niteliklere sahip
yetistiriimesi bireyler mezunlar

Degigsen isgucu ihtiyaglarina yanit verebilen, yuksek mesleki beceri ve donanimlara sahip,

inisiyatif alabilen meslek elemanlarinin yetigtiriimesine onculik etmektir.

MEDEK Universite, MYO ya da Boliimleri degil, PROGRAMLARI degerlendirir.



Awarded to

Stellar Innovations

and cortlet o antt doumado sacneriiom ey dnio che- ciclcotnmy

MEDEK Akreditasyonu Nedir?

MEDEK tarafindan belirlenen olcutlerin akreditasyon icgin
basvuran onlisans programlarinca karsilanmasi
neticesinde MEDEK tarafindan verilen bir uluslararasi

egitim denkligi/esdegerligi belgesidir.

Akreditasyon, programlarin belirlenmis standartlara,

kalite  kriterlerine  ve  performans  Olcutlerine
uygunlugunun degerlendirilmesini saglar.




\ 1. OGRENCILER

9. PROGRAMA
0zGU

9 TEMEL OLCUT

Olctitler Ogrencilerin kabuliinden
mezuniyetine kadar tim slrecleri
kapsamaktadir.

YONETIM VE
iDARI
BiRIMLERIN ‘
YAPISI AKRE

U

3. PROGRAM
CIKTILARI

9 Temel Olgiit Oz Degerlendirme

Raporlari ile degerlendirilmektedir 4

SUREKLI
iYILESTIRME

7.
ALTYAPI

6

\ OGRETIM
~ KADROSU

5.
| EGITIM PLANI

Degerlendirme oOl¢litlerini yeterince saglayan programlara akreditasyon verilir.



Akreditasyon Turleri ve Sureleri

01 02 03
am Akreditasyon Kosullu Akreditasyon Akreditasyon Adayligi
En yiiksek seviye Belirli kosullarin yerine Akreditasyon siirecinin
akreditasyon statiisi getirilmesi ile verilen baslangic asamasi

akreditasyon

Akreditasyon gecerlilik suresi 1 ile 4 yil arasinda degismektedir.



Akreditasyon Sureci

Akreditasyon basvuru asamasi

Detayli degerlendirme surecleri

Kurum Ziyareti
Yerinde inceleme ve degerlendirme Degerlendirme sureci kapsaminda kurum/saha (2-3 gunluk) ziyareti yapilir.
Raporlama

Degerlendirme raporu hazirlama

Karar

/

Final akreditasyon karari

MEDEK, bu 5 agamali sureg ile egitim-0gretim kalitesinin yukseltiimesine katkida bulunmayi amag¢lamaktadir.



TYC-AYC Uyumu ve Faydalari

Turkiye Yeterlilikler Cercevesi
(TYC) ve Avrupa Yeterlilikler
Cercevesi (AYC) ile
diplomalarda TYC logosunun
kullanilmasi  mumkun hale
gelir.

v Tarkiye
Yeterlilikler
Cercevesi

Ulusal ve uluslararasi yatay ve

dikey hareketlilikler
yonde gelisir.

olumlu

MYO ogrencileri daha kolay is
bulma imkanina sahip olur,

isletmeler
ulasir.

nitelikli

isgucune



¥ MEDEK i
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

www.medek.org.tr



ADUZEM (Uzaktan
Egitim Portali)




Cift Anadal Programi Hakkinda
Bilgilendirme

« & Basvuru Sartlari
* GANO en az 2.75
* Sinifinda ilk %20’de yer almak
 Zorunlu derslerde basarisiz olmamak

¥ Basvuru Dénemi
* 2. yariyil basi
* 3. yaryil basi

» Tek sinav - iki diploma




Akademik, Sportif ve
Sosyal Faaliyetler




Yurtdisi Is ve Egitim Olanaklari




Afet Farkindalik ve Ilkyardim




Dunya Saglik Gunu Etkinligimiz




Ogrenci Topluluklari Is Birligi ve Destek
Programi (UNIDES) hakkinda bilgilendirme

\“




Horsunlu Huzurevi Ziyareti

T.C.
KUYUCAK KAYMAKAML!GI
HORSUNLU HUZUREVI ey
YASLI BAKIM VE REHABILITASYON MERKEZi MUDURLUGU




Yash Bakim Mezunlari
Kariyer Bulusmasi

N
by ) &
: 3477

s G ¥

v“ AN A




[ 2 = N ]

5 Mayis Dunya El Hijyeni GUnu Etkinligi
Sumer Anaokulu




Afrodisias Antik Kenti Gezisi




ISKUR "Is Kuliibd" Egitimi




Huzurevi sakinlerinden okulumuzu ziyaret

BY .
‘ NAZIL SAS




Podoloji Programinin Ayak Sagligi Merkezi
Ziyareti




iL YASLI CALISTAYINA KATILIM SAGLANDI

i

YASLILIK /g




Sportift Aktiviteler
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MASA TENISI
TURNUVASI

B BLOK DERSLIKLERI

KATILIM SARTLARI:

Nazilli Saglik Hizmetleri MYO
ogrencileri ile akademik ve
idari personel katilabilir.

TURNUVA KURALLARI:

Turnuva eleme usuli olacaktir.
Katilimci sayisina gore turnuva
kurallari duyurulacaktir.

SON BASVURU TARIHi:
22 Nisan 2025, 17:00

QR KODUNU OKUT,
TURNUVAYA KATIL®

Ik lice giren sporculara madalya
ve odiil verilecektir.

ODULLU SATRANG
TURNUVASI

NAZILLI SAGLIK HiZMETLER| MESLEK YUKSEKOKULU
Kayrtigin: 0536 811 3884

-KATILIM SARTLARI-

Yalnzca Nazilli Sagik Hizmetieri Mesiek Yiiksok Okulu dgrencileri ile
akademik ve idari personed| katilabilir
Kayntiar 19 Nisan 2025 saat 17:.00'a kadardr

~TURNUVA KURALLARI-

Katlime: sayisina giore en az 4 en fazla 6 tur seklinde eleme usulii
elmadan 20+10 zaman tempossnda Isvicre Sisteminde oynanacakue.
Dereceye giren ilk 3 kisiye madalya ve ddill takdimi yapilacaktir.

Yer: Kazilli SEMYO Dorstidlari B Blok




HEPINIZ HOSGELDINIZ!
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