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Yonerge: Bu form Toplumsal Duyarhilik dersinde 6grencinin, 6gretim elemani tarafindan objektif bir sekilde
degerlendirilmesi amaciyla olusturulmustur. Form bes ana boliimden olusmustur. Birinci bélim; proje taslagi 6devi,
ikinci bolim; projenin gergeklestirilmesi U¢lncl bolim; yazili proje raporu, dérdiunci boélim; sézIli sunum
performansi, besinci boliim; akran degerlendirmesi OlgUtlerini icermektedir. Bu degerlendirme formundaki 6grenci

puani ders notunu goéstermektedir.

1. PROJE TASLAGI ODEVI 25 PUAN APLL? A{ﬁ'
Proje amacinin ve hedef kitlenin agiklig 5

Proje basamaklarmin uygunlugu 5

Ozgiinlik ve toplumsal fayda boyutu 5

Paylasilan taslak formatina uygunluk 5

Grup i¢i gorev paylagimi ve katki 5

2. PROJENIN GERCEKLESTIRILMESI 25 PUAN AF{“ L]J) Alﬁl
Zaman planina uygunluk 5

Faaliyetlerin planlandig sekilde yiiriitiilmesi 5

Takim ¢aligmasi ve ig birligi 5

Destekleyici kisi ve kurumlarla is birligi 5

Sorumluluk bilinci ve surddrdlebilirlik 5

3. YAZILI PROJE RAPORU 20 PUAN APLL]J)AIﬁI
Paylasilan rapor formatina uygunluk 5

Icerik biitiinliigii ve akademik dil 5

Kaynak kullanimi ve etik uygunluk 5

Sonug ve degerlendirme boliimii 5

4, SOZLU SUNUM PERFORMANSI 20 PUAN A;‘L?;ﬁl
Sunuma hazirlik diizeyi 5

Konuya hakimiyet ve anlatim 5

Zaman yonetimi 5

Profesyonel tutum 5

5. AKRAN DEGERLENDIRMESI 10 PUAN APL d) Alﬁl
Projenin toplumsal fayday: yansitmasi 3

Projenin 6zgiinliigii 3

Sunumun anlagilirlig 2

Grup i¢i is birligi ve rol paylagim 2

TOPLAM 100 PUAN




