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AYDINLATMA METNI

Aydin Adnan Menderes Universitesi Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Kisisel verilerinizin
hukuka uygun olarak toplanmasi, islenmesi, saklanmasi, ac¢iklanmasi/aktarilmasini saglamak ve
gizliliginizi korumak amaciyla miimkiin olan en iist seviyede giivenlik tedbirlerini almaktadir.

Is bu “Aydinlatma Metni” ile amacimiz; 6698 sayih Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 10. Maddesi
geregince ve sizlerin memnuniyeti dogrultusunda, kisisel verilerinizin hangi amagcla islenecegini, hangi
amacla aktarilabilecegini, hangi yontem ve hukuki sebepler ile toplanacagini ve haklarininiz konusunda
ilgili kisi olarak sizi en seffaf sekilde bilgilendirmektir.

1. VERI SORUMLUSU

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“6698 Sayili Kanun”) ve ikincil mevzuat uyarinca,
Aydin Adnan Menderes Universitesi (“Universite”) olarak veri sorumlusu sifatiyla, kisisel
verilerinizi asagida aciklanan amaclar kapsaminda; hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun bir sekilde,
mevzuatta ongoriilen ilkeler dogrultusunda gerekli oldugu siire boyunca isleyebilir, kaydedebilir,
saklayabilir, siniflandirabilir, giincelleyebilir ve mevzuatin izin verdigi hallerde ve/veya islendikleri
amagla sinirh olarak kaydi ile tiglincti taraflara aciklayabilir/aktarabilir.

2. KISISEL VERILERIN HANGI AMACLA iSLENECEGI
Universitemiz tarafindan kisisel verileriniz asagidaki amaclar dahilinde islenebilecektir;

1. Ilgili mevzuatlara (kanun, yénetmelik, yonerge, i¢ diizenlemeleri vb.) cercevesinde tiim paydaslarin
hak ve yukiimliiliiklerin yerine getirilmesi,

2. Universitemizin ana faaliyet konusu olan egitim-6gretim ve arastirma alanlar1 kapsaminda,
ogrencilerimizin tiim egitim-6gretim faaliyetlerini, ilgili mevzuatlar (kanun, yénetmelik, yonerge, i¢
diizenlemeleri vb.) cercevesinde yerine getirilmesi,

3. Universitemiz biinyesindeki 6grenim goren veya mezun olan ogrencilerin hak ve
yukiimliiltiklerinin korunmasi ve yerine getirilmesinin saglanmasi,

4. Mezunlarimizin Universitemizin sosyal imkanlarindan, etkinliklerinden ve is/kariyer danismanlik
hizmetlerinden yararlandirilmasi amaciyla faaliyetlerin yiiriitiilmesi, duyurulmasi ve gerekli
iletisimin saglanmasi,

5. Paydaslarin, Universitemiz yerleskeleri icerisinde giivenliginin saglanmasi, acil durumlarda
kurtarma ve giivenlik operasyonlarinin yirttiilmesi,

6. Universitemiz faaliyetlerinin tanitilmasi, egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanhk
faaliyetlerinin yerine getirilmesi,

7. Universitemizce sunulan hizmetlerin; kalitesinin yukseltilmesi, stirekliliginin saglanabilmesi,
maliyetlerinin azaltilmasi, etkin ve saglikli bir sekilde yiirtitiilebilmesi amaciyla yapilan listeleme,
raporlama, dogrulama, analiz ve degerlendirmeler ile istatistiki ve bilimsel bilgiler tretilmesi,
O0lcme degerlendirme yontemlerinin, anketlerin diizenlenmesi,

8. Universitemiz tarafindan etkinlik, kurs, gelisim programy, sergi, konferans, calistay, toplantilar vb.
faaliyetler diizenlenmesi ve duyurulmasi,

9. Universitemiz ile is iligkisi icerisinde bulunan gercek/tiizel kisiler arasinda yapilan sézlesmeler
veya yuriitiilen faaliyetlerden kaynaklanan denetim yiikiimliiliikleri kapsaminda idari ve mali islem
faaliyetlerinin gergeklestirilmesi, ticari ve hukuki siireclerin yiirttiilmesi,

10. Universitemiz tarafindan stratejik plan cercevesinde yiiriitilen finansal operasyonlar
(biitcelendirme), satin alma stireglerinin (talep, teklif, degerlendirme, ihale, siparis, sozlesme,
0deme) ylriitiilmesi,




11. Is saghg ve is giivenligi cercevesinde yiikiimliiliikklerin yerine getirilmesi ve gerekli tedbirlerin
alinmasi,

12. Universitemizce yiiriitillen faaliyetler kapsaminda, ihtiyac duydugu alanlarda uygun personel
teminine iliskin ilgili mevzuatlar (kanun, yonetmelik, yonerge, i¢ diizenlemeleri vb.) kapsaminda
hak ve yiikiimliiliiklerinin yerine getirilmesi,

13. Tim paydaslarinin can ve mal giivenliginin korunmasi veya bu kapsamdaki kurallara uyum
saglanmasi da dahil olmak {lizere; yasal yiikiimliiliiklerin, yargl organlarinin veya yetkili idari
kuruluslarin istedigi gerekliliklerin veya taleplerinin yerine getirilmesi, gerekli giivenlik 6nlemleri
(kamera kayitlari, turnike/karth gecis sistemleri, merkez kampiis girisinde ara¢ plaka tanima
sistemi ile toplanan veriler ve yetki dahilinde kullanilan kullanici internet erisim izleri/loglari) ve
hukuki dnlemler alinarak bu amaglarin gerceklestirilmesi i¢in bilgi islem altyapilarina aktarilmasi,
elektronik veya fiziki ortamlarda yasal ytlkiimliliiklerin yerine getirilmesi ve arsivlenmesi,
amaglariyla islenebilecektir.

3. KIiSISEL VERILERIN KiMLERE VE HANGi AMACLA AKTARILABILECEGI

Universitemizce islenen kisisel verileriniz kanunlarda agik¢a belirtilmis durumlarda 6698 Sayili KVK
Kanunun Madde 8/2 “5 inci maddenin ikinci fikrasinda”, Madde 8/2 (b) “Yeterli 6nlemler alinmak
kaydiyla, 6 nct maddenin ti¢iincii fikrasinda, belirtilen sartlardan birinin bulunmasi hdlinde, ilgili
kisinin agik rizasi aranmaksizin aktarilabilir. Belirtilen nedenlerden birinin bulunmamasi halinde ise
kisisel verileriniz a¢ik rizaniz kapsaminda aktarilmas1 miimkiin olacaktir.

Kisisel verilerinizi;

e Hukuki uyusmazliklarin giderilmesi veya ilgili mevzuatlar geregi talep halinde adli makamlar
veya ilgili kolluk kuvvetlerine,

e Kanuni yiikimliliigiin yerine getirilmesi amaciyla yetkili resmi kurum ve kuruluslar ile kanunen
yetkilendirilmis 6zel Kisilere,

e Yargisalsiireglerin ytriitiilebilmesi veya takibinin saglanmasi amaciyla ilgili yargi makamlarina,
ticlincti kisi ile kurum ve kuruluslarina,

e Universitemizce yiiriitiilen faaliyetler cercevesinde hak ve yiikiimliiliiklerinin korunmasi ve
yerine getirilmesinin saglanmasi amaciyla is birligi yapilan hizmet saglayicilarina,

e Mevzuatin izin verdigi hallerde isbirligi yaptifi danisman, kurulus, taraflara, anlasmal
kuruluslara, 6698 sayili Kanun'un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve
amaclar1 ¢ercevesinde kanunda 6ngoriilen amac¢ ve siirlamalar dahilinde kisisel verilerinizi
aktarabiliriz.

3.1. Yurtdisina Veri Aktarimi

Universitemizce islenen kisisel verileriniz, 6698 Sayili KVK Kanunun 4 iincii maddesinin 2 nci fikrasinda
ongoriilen ilkeler 15181nda acik riza temini suretiyle veya 5 inci maddesinin 2 nci fikrasinda ve 6 nci
maddesinin 3 {lincii fikrasinda 6ngoériilen durumlarin varlhigi halinde, acik riza temin edilmeksizin ve
kanunun 9 uncu maddesindeki kurallar uyarinca, Kisisel Verileri Koruma Kurulu (“Kurul”) tarafindan
tespit edilecek yeterli korumaya sahip yabanci iilkeler ilan edildikten sonra sadece bu iilkelerde yerlesik
kisi ve kuruluslara, yeterli korumanin bulunmadig tespit ve ilan edilen tlkeler icin ise, Tiirkiye’deki ve
ilgili yabanci tilkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumay1 yazili olarak taahhiit ettigi ve ilgili
aktarim agisindan Kurul'un izninin temin edilebildigi hallerle sinirl olmak kaydiyla aktarilabilecektir.

Aydin Adnan Menderes Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu olarak 6nemle belirtmek isteriz ki
ilgili isleme ve aktarma faaliyetleri gerceklestirilirken, Kkisisel verilerin giivenlik ve gizliliginin
saglanmasi amaciyla teknik imkanlarin izin verdigi makul 6l¢tideki idari ve teknik tedbirler almaktayiz.

4, KIiSISEL VERIi TOPLAMANIN YONTEMI VE HUKUKI SEBEBI

Kisisel verileriniz, yukarida yer verilen amaglar dogrultusunda, asagida siralanan yontem ve vasitalarla
her tiirli fiziki ve elektronik ortamda otomatik ve manuel yolla hizmetlerimizin sunulabilmesi ve bu



kapsamda Universitemizin sézlesme ve yasalardan dogan mesuliyetlerini eksiksiz ve dogru bir sekilde
yerine getirebilmesi gayesi ile toplanabilir.

1. Yaziliveya elektronik ortamda yayimlanan matbu formlar,

2. Matbu formlar disindan sahsen yapilan yazili veya elektronik ortam vasitasiyla yapilan
basvurular, (Dilekge, CIMER, RIMER vb.)

3. Universitemize ulastirilan 6zge¢misler,

4. Video konferans, telefon vb. araclarla veya yiiz yiize miilakat yapilan hallerde, miilakat
esnasinda,

5. llgililer tarafindan iletilen bilgilerin dogrulugunu teyit etmek amaciyla yapilan kontroller ile
Universitemiz tarafindan yapilan aragtirmalar,

6. Kamu kurum ve kuruluslari tarafindan izin verilen bilgi sistemleri platformlar:1 (E-Devlet, SGK,
YOKSIS, HITAP, E-Biitce, KYS, MYS vb.) araciligyla.

7. Bina ve yerleskelerde giivenlik gereksinimleri nedeni ile yapilan kamera kayitlar1 (CCTV kaydi
yapilmasi halinde ilgili alanlarda uyari levhalarina yer verilmektedir.)

8. Bir veri kayit sisteminin pargasi olan tamamen otomatik yolla.

Bu yontemlerle toplanan kisisel verileriniz, 6698 Sayili KVK Kanunu tarafindan 6ngoriilen temel ilkelere
uygun olarak, 6698 Sayili KVK Kanunu’nun 5 inci ve 6 na maddelerinde belirtilen Kisisel Veri Isleme
sartlar1 ve amaglar1 kapsaminda bu metnin (2) ve (3) numarali maddelerinde belirtilen amaclarla da
islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

5. ILGILIi KiSiNIN KANUNUN 11 iNCi MADDESINDE SAYILAN DiGER HAKLARI

Kisisel verisi islenen gergek kisilerin 6698 Sayili KVK Kanunu’'nun 11. maddesi uyarinca sahip oldugu
haklar asagidaki gibidir;

a. Kisisel veriislenip islenmedigini 6grenme,

ISH

Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerin islenme amacim1 ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini

O0grenme,

¢. Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarilip aktarilmadigi 6grenme ve aktariliyor ise
aktarildig tiglincii kisileri bilme,

d. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi tiglincii kisilere bildirilmesini isteme,

e. KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: ti¢lincii
Kkisilere bildirilmesini isteme,

f. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

g. Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi hilinde zararin

giderilmesini talep etme.

g

Yukarida siralanan haklariniza yonelik basvurularinizi kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile 6698
Sayil1 KVK Kanunu'nun 11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmayi talep ettiginiz hakkiniza yonelik
aciklamalarinizi igeren talebinizi nazillisaghiz@adu.edu.tr Yiiksekokul mail adresine ve “Nazilli Saghk
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii Stimer Kampiisiit AYDIN/NAZILLI” adresine kimliginizi
tespit edici belgeler ile bizzat elden iletebilir.



Tarafimiza iletilmis olan basvurulariniz 6698 Sayili KVK Kanunu'nun 13’iincii maddesinin 2’inci fikrasi
geregince, talebin niteligine gore talebinizin bizlere ulastigi tarihten itibaren en yakin zamanda, en ¢ok
otuz giin (30 giin) icinde yanitlandirilacaktir. Yanitlarimiz ilgili 6698 Sayili KVK Kanunu’'nun 13’linci
maddesi hiilkmii geregince yazili veya elektronik ortamdan basvuru formunda belirttiginiz sekilde
tarafiniza ulastirilacaktir.

Talepleriniz kural olarak ticretsiz sonuglandirilacak olmakla birlikte, talebinizin cevaplandirilmasinin
ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, ilgili mevzuat ¢er¢evesinde belirlenen tutarlarda tcret talep
edilebilecektir.

Basvurular Tiirkce yapilmahdir. Bagvurularda talebinizin degerlendirilebilmesi ve tarafiniza doéniis
yapilabilmesi i¢in ad, soyadi ve basvuru yazili ise imza, Tlrkiye Cumhuriyeti vatandaslari icin T.C. kimlik
numarasl, yabancilar i¢in uyrugu, pasaport numarasi/kimlik numarasi, tebligata esas yerlesim yeri veya
isyeri adresi, varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon veya faks numarasi ve talep konusu
bulunmasi zorunludur.

Hukuka aykir1 ve haksiz bir sekilde veri paylasimindan kaynaklanabilecek hukuki risklerin bertaraf
edilmesi ve 6zellikle kisisel verilerinizin giivenliginin saglanmasi amaciyla, kimlik ve yetki tespiti i¢in
Universitemiz ek evrak ve malumat (Niifus ciizdani veya siiriicii belgesi sureti vb.) talep etme hakkini
sakl tutar. Form kapsaminda iletmekte oldugunuz taleplerinize iliskin bilgilerin dogru ve giincel
olmamasi ya da yetkisiz bir basvuru yapilmas: halinde Universitemiz, séz konusu yanlis bilgi ya da
yetkisiz basvuru kaynakli taleplerden dolay1 mesuliyet kabul etmemektedir.

Universitemiz talebin sonuglandirilmasi icin ek bilgiye ihtiyac duymasi veya basvurunun veri sahibi
tarafindan yapildiginin belge ile kanitlanamamasi durumunda, sizinle asagida belirtilen iletisim
bilgileriniz araciligiyla iletisime gecilebilecektir.

Saygilarimizla,

AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Adres Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigi Stimer Kamptisii AYDIN/NAZILLI
Telefon  0-256-2201600
E-Posta nazillisaghiz@adu.edu.tr

KEP adnanmendereuniversitesi@hs01.kep.tr
Faks 0256 312 0005
Web https://akademik.adu.edu.tr/myo/nazillisaghiz/ /tr

] 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu Uyarinca is Bu Aydinlatma Metnini
Okudum ve Anladim.

Ilgili Kisi/Kisisel Veri Sahibi
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