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Sayın Katılımcı; Bu anket, mezunlarımızın iş yaşamındaki performansını değerlendirmek ve eğitim 
programımızın sektör beklentileriyle uyumunu ölçmek amacıyla hazırlanmıştır. Anketten elde edilecek 
veriler, akreditasyon süreci kapsamında programımızın sürekli iyileştirilmesine katkı sağlamak amacıyla 
kullanılacaktır. Anket tamamen gönüllülük esasına dayanmaktadır; verdiğiniz yanıtlar gizli tutulacak ve 
yalnızca istatistiksel değerlendirme amacıyla analiz edilecektir. 

Söke Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

Mezunları İzleme ve Değerlendirme Komisyonu 

BÖLÜM 1. Kurum ve Katılımcı Bilgileri 

 

1. Kurum türü 

○ Kamu 

○ Özel sektör 

○ STK / Diğer 

 

2. Faaliyet alanı / sektör 

………………………………………………………………………. 

3. Mezunumuzla çalışma süreniz 

○ 0–6 ay 

○ 7–11 ay 

○ 1 yıl 

○ 2 yıl 

○ 3 yıl 

○ 4 yıl ve üzeri 

 

4. Değerlendirdiğiniz mezun sayısı 

○ 1 

○ 2–5 

○ 5 ve üzeri 

 

BÖLÜM 2. Mezunun Genel Değerlendirmesi 

 

5. Mezunlarımızın aşağıdaki alanlardaki genel yeterliliğini değerlendiriniz. 

1 = Çok Yetersiz     2 = Yetersiz     3 = Orta     4 = İyi     5 = Çok İyi 

 

Değerlendirme Konusu 1 2 3 4 5 

Mezunların genel mesleki yeterliliği ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Mezunların iş performansı ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 



Mezunların kuruma uyum düzeyi ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Mezunların sorumluluk bilinci ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Mezunların mevzuata uygun çalışma durumu ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Mezunların iş sağlığı ve güvenliği kurallarına uyma 

durumu 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

 

6. Mezunlarımızı tekrar istihdam etmek ister misiniz? 

○ Evet 

○ Kısmen 

○ Hayır 

 

BÖLÜM 3. Program Eğitim Amaçlarının Değerlendirilmesi 

 

7. Mezunumuzun iş performansının Program Eğitim Amaçlarını (PEA) karşılama düzeyini değerlendiriniz. 

1 = Çok Yetersiz     2 = Yetersiz     3 = Orta     4 = İyi     5 = Çok İyi 

 

Program Eğitim Amaçları (PEA) 1 2 3 4 5 

PEA-1 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

PEA-2 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

PEA-3 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

PEA-4 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

PEA-5 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

 

BÖLÜM 4. Program Çıktılarının Değerlendirilmesi 

 

8. Mezunumuzun Program Çıktıları kapsamındaki yeterlilik düzeyini değerlendiriniz. 

1 = Çok Yetersiz     2 = Yetersiz     3 = Orta     4 = İyi     5 = Çok İyi 

 

Program Çıktıları (PÇ) 1 2 3 4 5 

PÇ-1 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

PÇ-2 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 



PÇ-3 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

PÇ-4 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

PÇ-5 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

PÇ-6 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

PÇ-7 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

PÇ-8 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

PÇ-9 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

PÇ-10 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

PÇ-11 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

PÇ-12 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

PÇ-13 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

PÇ-14 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

 

BÖLÜM 5. Programa Özgü Yetkinlik Değerlendirmesi 
………………………………………………………………….Programı (MEDEK Ölçüt 2) 

 
Bu bölüm yalnızca ………………………………………………………………. Programı mezunlarını değerlendiren işverenler tarafından 
doldurulacaktır. Yanıtlar MEDEK öz değerlendirme raporu kapsamında Program Eğitim Amaçları (PEA) izleme kanıtı 
(Kanıt 2.2) olarak kullanılacaktır. 

9. Lütfen her maddeyi 1–5 arasında puanlayınız. 

1 = Yetersiz     2 = Geliştirilmeli     3 = Orta     4 = İyi     5 = Çok İyi 

 

No Değerlendirme Maddesi PEA 1 2 3 4 5 

1   ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

2   ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

3   ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

4   ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

5   ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 



6   ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

7   ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

8   ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

9   ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

10   ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

11   ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

12   ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

13   ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

 

10. Genel olarak mezunumuzu tekrar istihdam etmek ister misiniz? 

○ Evet 

○ Kısmen 

○ Hayır 

 

BÖLÜM 6. Eğitim–Sektör Uyumu ve Geliştirme Önerileri 

 

11. Mezunumuzun aldığı eğitimin sektör gereksinimleriyle uyum düzeyini değerlendiriniz. 

○ Hiç karşılamıyor 

○ Az karşılıyor 

○ Kısmen karşılıyor 

○ Büyük ölçüde karşılıyor 

○ Tamamen karşılıyor 

 

12. Mezunumuzun en güçlü yönleri nelerdir? 

 

 

 

13. Mezunumuzun geliştirilmesi gereken yönleri nelerdir? 

 

 

 

14. Eğitim programına eklenmesini önerdiğiniz ders, uygulama veya beceri alanları nelerdir? 

(Örn: dijital sağlık uygulamaları, ileri cihaz kullanımı, hasta iletişimi, acil durum yönetimi vb.) 

 

 



 

15. Programın güçlendirilmesine yönelik önerilerinizi belirtiniz. 

(Müfredat, uygulama / staj, teknik altyapı, sektör iş birliği vb.) 

 

 

 

 

 


