ADU Evrak Tarih ve Sayisi: 17.03.2026 - 833788

T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI REKTORLUGU
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigi

Sayr  :E-95720728-050.04-833788 17.03.2026
Konu :Ol¢me ve Degerlendirme Komisyonu ve
Laboratuvar Koordinatorlerinin Giincellenmesi

DAGITIM YERLERINE

Yiiksekokulumuz Yiiksekokul Yonetim Kurulunun 17.03.2026 tarih ve 2026/26 sayili oturumunda alinan VII
nolu Karar1 yazimiz ekinde gonderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Dog. Dr. Nazan OZTURK

Midiir
Ek:Yonetim Kurulu Karari
Dagitim:
Geregi: Bilgi:
Saym Dog. Dr. Nazan OZTURK (Ogretim Uyesi) Sayin Meral CAKIR DOGRU (Bilgisayar Isletmeni)
Sayi Dog. Dr. Murat ARI (Ogretim Uyesi) Sayin Yeliz ALGI (Hizmetli)
Saym Dr. Ogr. Uyesi Recai ACI (Miidiir Yardimcis1) Saym Halil ARSLAN (Hizmetli)
Saym Dr. Ogr. Uyesi Recai ACI (Ogretim Uyesi) Sayin Serdar KOLCAK (Biiro Personeli)

Saym Dr. Ogr. Uyesi Halise CINAR (Miidiir Yardimcist) Sayin Rahime BIRINCIOGLU (Biiro Personeli)
Saym Dr. Ogr. Uyesi Halise CINAR (Ogretim Uyesi)

Sayin Dr. Ogr. Uyesi Ayga BALMUMCU (B6liim Baskan1)
Saym Dr. Ogr. Uyesi Ayca BALMUMCU (Ogretim Uyesi)
Saym Dr. Ogr. Uyesi Nurcan BOYACIOGLU (B6liim
Baskani)

Sayimn Dr. Ogr. Uyesi Nurcan BOYACIOGLU (Ogretim
Uyesi)

Saym Dr. Ogr. Uyesi Fadime OZTAN (Ogretim Uyesi)
Saym Dr. Ogr. Uyesi Muhammed HASDEMIR (Ogretim
Uyesi)

Saymn Ogr. Gor. Dr. Adile AY (Ogretim Elemant)

Saym Ogr. Gor. Ecem ERSUNGUR (Ogretim Elemant)
Sayin Ogr. Gor. Gokge Sibel TURAN (Ogretim Eleman)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Dogrulama Kodu: BS40ZSTOH3 Dogrulama Adresi: https:/turkiye.gov.tr/ebd?eK=5740&eD=BS40ZSTOH3 &eS=833788
Yenikent Mah. 89 Sok. No:8 Soke/AYDIN Bilgi i¢in: Rahime BIRINCIOGLU @
Telefon: 0(256) 220 74 10 Faks: 0(256) 220 73 99 Biiro Personeli i

e-Posta: sokesaghiz@adu.edu.tr Internet Adresi: akademik.adu.edu.tr/myo/sokesaghiz/ Telefon: 0256 220 7511 "kt
KEP Adresi: adnanmenderesuniversitesi@hs01.kep.tr ’ :

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisiyr.



TE,
. AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
SOKE SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARAR SURETI

Toplanti Tarihi Toplant1 Sayisi Karar No
17.03.2026 2026-06 VII
KARAR VII

Yiiksekokulumuz ~ “Olgme ve  Degerlendirme Komisyonu” ve “Laboratuvar
Koordinatérliikleri”nde giincellemeler yapilmas goriigiildii.

Goriigmeler sonunda; Yiiksekokulumuz “Olgme ve Degerlendirme Komisyonu”nun
17.03.2026 tarihinden itibaren agagidaki sekilde giincellenmesine:
Bagkan: Dr. Ogr. Uyesi Nurcan BOYACIOGLU
Uye: Dr. Ogr. Uyesi Ayca BALMUMCU
Uye: Dr. Ogr. Uyesi Muhammed HASDEMIR
Uye: Ogr. Gér. Dr. Adile AY
Uye: Ogr. Gor. Ecem ERSUNGUR
Uye: Yeliz ALGI (Yazi Isleri)
Uye: Serdar KOLCAK (Mali Isler)
Uye: Sila AVCI (Ogrenci)
Yiiksekokulumuz “Laboratuvar Koordinatérliikleri™nin 17.03.2026 tarihinden itibaren
asagidaki sekilde giincellenmesine;

Olgme ve Degerlendirme Komisyonu

Bagkan : Dr. Ogr. Uyesi Fadime OZTAN
Bagkan Yardimcisi : Ogr. Gor. Ecem ERSUNGUR

Dr. Ogr. Uyesi Nurcan BOYACIOGLU (Tibbi Hizmetler
ve Teknikler Laboratuvari)

Dr. Ogr. Uyesi Fadime OZTAN (Tibbi Hizmetler ve
Teknikler Laboratuvar)

Dr. Ogr. Uyesi Fadime OZTAN (Egitim Ambulanst)
Ogr. Gor. Dr. Adile AY (Sanal Gergeklik Laboratuvart)
Ogr. Gor. Gokce Sibel TURAN(Sanal Gergeklik
Laboratuvari)

Dr. Ogr. Uyesi Ayca BALMUMCU (Saglik Bakim
Hizmetleri Laboratuvar)

Ogr. Gor. Ecem ERSUNGUR (Saglik Bakim Hizmetleri
Laboratuvar)

Laboratuvar Koordinatérliikleri

oybirligi ile karar verildi.

ASLI GIBIDIR

Salih BAHCEVAN
Yiiksekokul Sekreteri

Bu belge, giuvenli elektrornik imza ie nmzalanmisir.



ADU Evrak Tarih ve Sayisi: 17.03.2026 - 833764

T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI REKTORLUGU
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigi

1 E-95720728-050.04-833764
: Sinav Sorular1 Formu

Say1 17.03.2026

Konu

DAGITIM YERLERINE

Yiiksekokulumuz Yiksekokul Yonetim Kurulunun 17.03.2026 tarih ve 2026/26 sayili oturumunda alinan VI
nolu Karar1 yazimiz ekinde gonderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Dog. Dr. Nazan OZTURK
Miidiir

Ek:
1-  Yonetim Kurulu Karan
2-  Sinav Sorular1 Formu

Dagitim:
Geregi: Bilgi:

Sayin Dog. Dr. Nazan OZTURK (Ogr_etim Uyesi)
Sayin Dog. Dr. Murat ARI (Ogretim Uyesi)

Sayin Meral CAKIR DOGRU (Bilgisayar Isletmeni)
Sayin Yeliz ALGI (Hizmetli)

Saym Dr. Ogr. Uyesi Recai ACI (Miidiir Yardimcis1)
Saym Dr. Ogr. Uyesi Recai ACI (Ogretim Uyesi)

Saym Dr. Ogr. Uyesi Halise CINAR (Miidiir Yardimecisi)
Saym Dr. Ogr. Uyesi Halise CINAR (Ogretim Uyesi)
Saym Dr. Ogr. Uyesi Ayca BALMUMCU (Boliim Bagkani)
Saym Dr. Ogr. Uyesi Ayca BALMUMCU (Ogretim Uyesi)
Saym Dr. Ogr. Uyesi Nurcan BOYACIOGLU (Boliim
Baskani)

Saym Dr. Ogr. Uyesi Nurcan BOYACIOGLU (Ogretim
Uyesi)

Sayin Dr. Ogr. Uyesi Fadime OZTAN (Ogretim Uyesi)
Saym Dr. Ogr. Uyesi Muhammed HASDEMIR (Ogretim
Uyesi)

Saym Ogr. Gor. Dr. Adile AY (Ogretim Elemani)

Saym Ogr. Gor. Ecem ERSUNGUR (Ogretim Elemant)
Saym Ogr. Gor. Gokge Sibel TURAN (Ogretim Elemant)

Sayin Halil ARSLAN (Hizmetli)
Sayin Serdar KOLCAK (Biiro Personeli)
Sayin Rahime BIRINCIOGLU (Biiro Personeli)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Dogrulama Kodu: BSAOZSL3L3

Yenikent Mah. 89 Sok. No:8 Soke/AYDIN
Telefon: 0(256) 220 74 10 Faks: 0(256) 220 73 99
e-Posta: sokesaghiz@adu.edu.tr Internet Adresi: akademik.adu.edu.tr/myo/sokesaghiz/
KEP Adresi: adnanmenderesuniversitesi@hs01.kep.tr

Dogrulama Adresi: https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5740&eD=BSA0ZSL3L3&eS=833764

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisiyr.



j ol
. AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
SOKE SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARAR SURETI

Toplant1 Tarihi Toplant: Sayist Karar No
17.03.2026 2026-06 VI
KARAR VI

Yiiksekokulumuz Akreditasyon Komisyon Baskanligi’nin 16.03.2026 tarih ve 832669 sayili
yazisi ekinde bulunan “Sinav Sorulari Formu” gériisiildi.

Goriismeler sonunda; Yiiksekokulumuzda yiiriitilmekte olan kalite ve akreditasyon
¢aligmalari kapsaminda, 6l¢me ve degerlendirme siireglerinde kullanilacak sinav evraklarinin standart
bir formatta hazirlanmasi amaciyla olugturulan ekteki “Sinav Sorulari Formu”nun kabuliine, 2025—
2026 Egitim-Ogretim Yili Bahar déneminden gegerli olmak {izere yapilacak tiim yazili smavlarin
“Sinav Sorular1 Formu™na uygun sekilde hazirlanmasina oybirligi ile karar verildi.

Ek.9- SSH-FOR-00001 - SINAV SORULARI FORMU

ASLI GIBIDIR
03.2026

Salih BAHCEVAN
Yiiksekokul Sekreteri

Bu belge, giuvenii elektrornik imza ie imzalanmisir.



T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIiVERSITESI

SOKE SAGLIK HIiZMETLERI MESLEK

Dokiiman No: SSH-FOR-00001

Yayin Tarihi: 17.03.2026

Revizyon No:

YUKSEKOKULU Revizyon Tarihi:
SINAV SORULARI FORMU

Ogrencinin Dersin
Okul Numarasi Kodu
Adi Soyadi Adi
Bolimii Akademik Yili 202....-202....
Programi Donemi Giiz 0 Bahar O
Sinif/Subesi Sinav Tiri Vize 0 Final 0 Bit [ Diger [J
imza Sinav Tarik}i

Sinav Saati
Ogretim Eleman1 Smav Siiresi
o Bu sinavda toplam ............. soru bulunmaktadir. Tiim sorularin yanitlarinin soru kagidi iizerinde isaretlenmesi ve optik

Sinav Yonergesi

cevap kdgidr verilmigsse, test sorularimin cevaplarinin optik forma isaretlenmesi gerekmektedir.

o Sinav ......... puan iizerinden degerlendirilecek olup her soru ..... puandir.

o Swinavin ilk 15 dakikasinda ve son 5 dakikasinda salondan ayrilmayiniz.

o Swnav sirasinda cep telefonlarinizi/elektronik cihazlarinizi tamamen kapatiniz veya sinav gozetmenine teslim ediniz. Sinav
swrasinda telefonunun agik oldugu ya da kullanildigi tespit edilirse sinaviniz ile ilgili yasal islem yapilacaktir. Sinavda
kopya alan/veren ve sinav yénergesine uymayanlar ADU Lisans Egitim Ogretim Yonetmeligi ve Ogrenci Disiplin

Yonetmeligi ¢ercevesinde degerlendirilecektir.

DOC igin
Sorularin Katkisi

Ggrenim Ciktilari

Soru No

OC 1.

0C 2.

OC 3.

OC 4.

OC5

SORULAR

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisiyr.




ADU Evrak Tarih ve Sayisi: 03.04.2026 - 842379

T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI REKTORLUGU
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigi
Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliim Baskanlig

Say1  :E-77552547-060-842379 03.04.2026
Konu :Olgme ve Degerlendirme Komisyon
Toplantisi
DAGITIM YERLERINE

Yiiksekokulumuz Olgme ve Degerlendirme Komisyonu 24.03.2026 tarihinde; komisyon bagkani ve tiim
iiyeleri ile toplanti gerceklestirmistir. S6z konusu toplantida 6lgme ve degerlendirme siirecine iliskin usul ve
esaslar goriisiilmiis; siirecin daha etkin ve sistematik yiiriitiilmesini saglamak amaciyla kararlar alinmistir. Alinan
kararlar dogrultusunda; 6lgme degerlendirme uygulamalarina rehberlik edecek usul ve esaslar belirlenmis, ayrica
stirecin izlenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla kullanilacak bazi formlar hazirlanmistir.

S6z konusu usul ve esaslar ile hazirlanan formlar yazimiz ekinde sunulmus olup, ilgili siireclerin bu
dogrultuda yiriitiilmesi hususunda,

Geregini bilgilerinize arz ederim.

Dr. Ogr. Uyesi Nurcan BOYACIOGLU
Ogretim Uyesi

1-  Komisyon Toplantis1 Tutanagi

2-  Komisyon Usul ve Esaslar1

3-  Olgme Degerlendirme Kilavuzu

4-  Smav Kurallar

5-  Olgme Degerlendirme Egitimi

6- Ders Arsiv Formu

7-  Dersin Program Ciktis1 Olgme Formu

8- Ogretim Elemani Ders Degerlendirme Formu
9- Smav Kagidi Formu

10- Sinav Evraki Teslim Formu

Dagitim:

Geregi: Bilgi:

Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Saymn Dr. Ogr. Uyesi Recai ACI (Miidiir Yardimcisi)
Mudiirliigiine

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Dogrulama Kodu: BSDOEHFFS3 Dogrulama Adresi: https:/turkiye.gov.tr/ebd?eK=5740&eD=BSDOEHFFS3&eS=842379
Yenikent Mah. 89 Sok. No:8 Soke/AYDIN Bilgi icin: Nurcan BOYACIOGLU mfgszas: AHAL

Telefon: 0(256) 220 74 10 Faks: 0(256) 220 73 99 Boliim Bagkani 33, ;
e-Posta: sokesaghiz@adu.edu.tr Internet Adresi: akademik.adu.edu.tr/myo/sokesaghiz/ Telefon: 0256 220 7410
KEP Adresi: adnanmenderesuniversitesi@hs01.kep.tr ’ i

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisiyr.



T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
SOKE SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
TOPLANTI FORMU

Toplanti Adi: Olgme ve Degerlendirme Komisyon Toplantisi | Toplanti No: 01

Toplanti Tarihi: 24.03.2026

Toplanti Yeri: Séke SHMYO Toplanti Salonu

Toplanti Baslama Saati: 13:00 | Toplanti Bitis Saati:14.00

GUNDEM MADDELERI

1 Komisyon Usul ve Esaslarinin gorusiilmesi

2 Olgme Degerlendirme kilavuzunun gériisiilmes

3 Sinav Kurallarinin géristlmesi

4 Glz dénemi 6lgme degerlendirme faaliyetlerinin goriisilmesi

5 Ders Arsiv dosyasinin goriisilmesi

6 Sinav soru kagidinin goriistlmesi

7 Sinav evraklarinin teslim surecinin belirlenmesi

8 Olgme degerlendirme alaninda iyilestirme planlamalarinin yapilmasi
9 Dilek ve Oneriler

TOPLANTIYA KATILANLAR

Baskan: Dr. Ogr. Uyesi Nurcan BOYACIOGLU
Dr. Ogr.Uyesi Ayca BALMUMCU

Dr. Ogr. Uyesi Muhammed HASDEMIR
Ogr.Gor.Dr. Adile AY

Ogr.Gor Ecem ERSUNGUR

Serdar KOLGCAK

Yeliz Algi

ALINAN KARARLAR

1

Komisyon c¢alisma usul ve esaslari, 13.03.2026 tarihinde yliksekokulumuzda gérev yapan tim 6gretim
elemanlari ve 6grenci Sila AVCI'nin katiimiyla gergeklestirilen toplantida gorisiiimis (Ek.1); yapilan
degerlendirmeler dogrultusunda son hali verilerek ekte sunulmustur (Ek 2)

Olgme degerlendirme kilavuzu 13.03.2026 tarihinde yiiksekokulumuzda gérev yapan tiim &gretim
elemanlari ve 6grenci Sila AVCI'min katilimiyla gerceklestirilen toplantida goérisliimis, yapilan
degerlendirmeler dogrultusunda son hali verilerek ekte sunulmustur (Ek.3)

Sinav kurallari 13.03.2026 tarihinde yiksekokulumuzda gorev yapan tim 6gretim elemanlari ve 6grenci
Sila  AVCI'nin katihmiyla gergeklestirilen toplantida gorlstlmis, vyapilan degerlendirmeler
dogrultusunda son hali verilerek ekte sunulmustur (Ek.4)

Glz donemi 6lgme ve degerlendirme faaliyetleri kapsaminda bolim baskanliklari ve tim 6gretim

elemanlarinin katilimiyla bir toplanti gerceklestirilmistir. S6z konusu toplantida, 6grencilerden alinan

geri bildirim anket sonuglari degerlendirilmistir. Yapilan degerlendirmeler sonucunda (E-77552547-100-

817303, 27.02.2026 tarih ve sayili yazi dogrultusunda); 6lgcme ve degerlendirme siireglerinde seffafligin

artirilmasi, sinavlarin zorluk diizeyinin dengelenmesi ve Olgme araglarinin niteliginin gelistirilmesi

amaciyla asagidaki iyilestirme kararlari alinmistir:

e (Ogretim elemanlarinin 6lgme ve degerlendirme konusunda hizmet ici egitim almasi,

e Sinav soru analiz raporlarinin dizenli olarak hazirlanmasi ve sinav sorularinin bu analizler
dogrultusunda gozden gecirilmesi,

e Sinav glivenliginin artiriimasina yonelik 6nlemlerin gliclendirilmesi.

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisiyr.




T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
SOKE SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
TOPLANTI FORMU

Alinan kararlar dogrultusunda, iyilestirme calismalari kapsaminda 17/02/2026 tarihinde Aydin Adnan
Menderes Universitesi Egitim Fakiiltesi Olcme ve Degerlendirme Anabilimdali 6gretim Uyesi Prof. Dr.
Gokhan Aksu tarafindan tim 06gretim elemanlarina yonelik 6lgme ve degerlendirme egitimi
gerceklestirilmis,  egitim  slrecinde  yilksekokulumuzda vyiratilen mevcut  uygulamalar
degerlendirilmistir (Ek 5).

Bu dogrultuda; hali hazirda uygulanmakta olan sinav soru analizlerinin sistematik sekilde
sirdaridlmesine ve elde edilen verilerin siirekli iyilestirme calismalari kapsaminda kullaniimasina,
“Olgme ve Degerlendirme Kilavuzu” ile “Sinav Kurallari” nin hazirlanmasina karar verilmistir.

Kararlar dogrultusunda 6lgme degerlendirme komisyonu tarafindan 6lgme degerlendirme kilavuzu ve
sinav kurallari hazirlanmis olup ekteki hali ile onYLnmustir.

5 Ders arsiv dosyasi hazirlanmasi ile ilgili gérisler alinmis olup, ekteki hali ile onaylanmistir (Ek 6). Ders
arsiv formunda ders arsiv dosyasinda bulunmasi gereken evraklar yazmaktadir. Bu dogrultuda 6gretim
elemanlarinin dosyaya koymasi gereken evraklar;

e Ders Bilgi Formu
e Ders Basari Listesi
e Ders Anket Sonuglari
e Dersin Program Ciktisi Olcme Formu (EK 7)
e Sinav evraklari (Arasinav /Final ve Bltlinleme Sinavlarinin soru kagitlari, cevap anahtari, soru
analiz formu (EK 8), soru analiz raporu ile iyi-orta -koétl 6grenci sinav kagitlari
e Ogretim Elemani Ders Degerlendirme Formu (EK 9) (Ogretim elamanlari gerek OBIS 6grenci
memnuniyet anketleri gerek 6grencilerden gelen sézel bildirimler yada 6gretim elamanlarinin
kendi dersini degerlendirmek icin olusturdugu dergerlendirme aracinin sonuglari
dogrultusunda hazirlanacaktir).
Yukaridaki evraklari 6gretim elemanlar pdf birlsetirilmis dosya formatinda komisyon baskani Dr. Ogr.
Uyesi Nurcan BOYACIOGLU’nun nboyacioglu@adu.edu.tr adresine mail yolu ile iletilmesine karar
verilmistir. Bu belgelerin komisyon baskanligi ve bolim baskanligl dosyasinda arsivlenmesi uygun
bulunmustur.

6 Yiiksekokulumuzda gorev yapan tim 6gretim elemanlarinin katilimiyla gergeklestirilen toplantida sinav
kagidi formati hazirlanmis, nihai hali Yiksekokul yonetimine kuruluna sunulmus ve 17.03.2026 tarih ve
2026/26 sayil karar ile onaylanmistir. Yonetim kurulundan onaylana sinav kagidi formunun komisyon
evraklarina dahil edilmesine karar verilmistir (EK 10) .

7 Sinav sonrasi sinav evraklarinin teslim siirecleri gorisildi. “Sinav Evragr Teslim Formu” Ogretim
elemanlarinin gorisi dogrultusunda giincellendi. (EK 11).

8 Bir sonraki toplantinin 2025-2026 egitim 6gretim donemi bitimi sonrasinda yapilmasina 6gretim

elemanlari ve 6grencilerden gelen bildirimler dogrultusunda iyilestirme calismalarinin planlanmasina
karar verilmistir.

BiR SONRAKi TOPLANTININ

YERI: Soke Saglhk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu SAAT: 14:00
TARIH:  2025-2026 egitim 6gretim dénemi bitimi sonrasinda GUNU: Cuma
Sira No ADI SOYADI GOREVI iMZA

1 Dr. Ogr. Uyesi Nurcan BOYACIOGLU Komisyon Baskani e-imza

2 Dr. Ogr. Uyesi Ayca BALMUMCU Komisyon Uyesi e-imza

T ; . o e-imza
3 Dr. Ogr. Uyesi Muhammed HASDEMIR | Komisyon Uyesi
4 Ogr.Gor.Dr. Adile AY Komisyon Uyesi

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisiyr.



mailto:nboyacioglu@adu.edu.tr

T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
SOKE SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
TOPLANTI FORMU

e-imza
5 Ogr. Gor. Ecem ERSUNGUR Komisyon Uyesi e-imza
6 Yeliz Algi Raportor e-imza
7 Serdar KOLCAK Komisyon Uyesi e-imza

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisiyr.







AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
SOKE SAGLIK HiZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU

OLCME VE DEGERLENDIRME KILAVUZU

Dokiiman
Kodu:

Yayin Tarihi:

Revizyon No:

Revizyon
Tarihi:

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag¢ ve Kapsam

Madde 1- Bu kilavuz; Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu biinyesinde yiiriitiilen

0l¢me-degerlendirme ve sinav siirecinde rehber olmasi amaci ile hazirlanmistir.

Dayanak

Madde 2- (1) Bu usul ve esaslar; 2547 Sayili Yiiksek Ogrenim Kanunu, Universite Senatosu
ve/veya Universite Yonetim Kurulu kararlar ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri, Aydin Adnan
Menderes Universitesi Onlisans ve Lisans Egitimi Y&netmeligi ile Soke Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu 13.01.2026 tarih ve 2026/01 Olgme ve Degerlendirme

Komisyonunun gérevlendirilmesine iliskin karar/onaya dayanilarak hazirlanmistir.

(2) Yiiksekokul biinyesindeki ilgili birimlerin goérev alanina giren konularda, yiiriirliikte

bulunan mevzuat hitkiimleri esas alinir.
Tammlar

Madde 3- Bu Usul ve Esaslarda gecen;
a) Universite: Aydin Adnan Menderes Universitesi’ni,
b) Yiiksekokul: S6ke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nu,

¢) Miidiir: Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii’nii,

¢) Komisyon: Olgme ve Degerlendirme Komisyonu,

d) Program ¢iktis1 (POCQ): Yiiksekokul biinyesindeki programlarin tanimlanmus ¢iktilar:

e) Dersin Ogrenim Ciktilar1 (DOC): Yiiksekokul biinyesindeki her bir dersin 6grenim ¢iktilari

f) OBIS: Ogrenci Bilgi sistemi
IKINCI BOLUM

Madde: 4: Program ve Dersin Ogrenme Ciktilari;

Yiiksekokulumuz biinyesinde iki program bulunmaktadir. Tibbi Hizmetler ve Teknikler
Béliimii'ne bagli olarak Ilk ve Acil Yardim, Ameliyathane Hizmetleri ve Tibbi Gériintiileme
Teknikleri programlari; Saglik Bakim Hizmetleri Boliimii'ne bagli olarak ise Evde Hasta
Bakimi programu yiiriitiilmektedir. Programlara iliskin program ciktilar1 OBiS’te ve web
sayfamizda tanimlanmustir. Derslere ait dgrenme ¢iktilart ise OBIS sistemi ile ADU Bilgi

Paketi’nde sunulmaktadir.
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Madde 5: Ol¢me ve Degerlendirme siireci;

(1) Yiiksekokulumuzda o6l¢gme ve degerlendirme; seffaf, adil ve tutarli ilkelere gore
yiiriitiilliir; 6grencilerin ders basarilar1 bu ilkelere uygun ydntemlerle olgiiliir ve
degerlendirilir.

(2) Her bir program, hedeflenen nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci
merkezli 6gretim ile uyumlu 6lgme-degerlendirme yontemleri uygular.

(3) Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
bir 6lgme-degerlendirme siireci olusturulur ve isletilir.

(4) Olgme-degerlendirme uygulamalari; ders bilgi paketi, 6lgme araclari, puanlama
anahtarlari/rubrikler, ¢ikti izleme raporlar1 ve iyilestirme kararlariyla kanitlanabilir
sekilde kayit altina alinir.

(5) Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim yontemi ve Olgme-degerlendirme uyumu
gozetilir; koordinasyon ve izleme {ist yonetim/ilgili kurullar tarafindan takip edilir

(6) Program ¢iktilar1 ve ders 6grenme ¢iktilari, kurumun taniml bilgi yonetim sistemleri
iizerinden (6rn. OBIS ve ADU Bilgi Paketi) erisime acilir; degisiklikler kayit altna
aliarak giincel stiriimler kamuoyu ile paylasilir.

Madde 6: Olgme araci hazirlanmasinda asagidaki genel ilkeler esas alnir;

(1) Ogrenci basarisi; dersin amag ve dgrenme ¢iktilari/kazamimlar1 dogrultusunda, dersin
niteligine uygun 6l¢me-degerlendirme uygulamalarindan elde edilen sonuglara gore
belirlenir.

(2) Olgme arac1 segilirken; dersin 6zel 6grenme ¢iktilarinin dlgiilmesini kolaylastiran,
6l¢me sonuglarmin gegerlik ve giivenirligini saglayan ya da gili¢lendiren yontem ve
araclarin kullanilmasina 6zen gosterilir.

(3) Ogretim siirecinin yapisi ile degerlendirme yaklasimi arasinda tutarlilk gozetilir.
Uygulama agirlikli derslerde uygulamaya dayali degerlendirme; kuramsal agirlikli
derslerde kuramsal 6lgme yontemleri dnceliklendirilir.

(4) Giivenirlik, 6lgme aracinin ve elde edilen puanlarin rastlantisal hatalardan miimkiin
oldugunca bagimsiz olma diizeyidir.

(5) Giivenirlik; madde/soru sayisi, grubun 6zellikleri, 6l¢me aracinin giigliik diizeyi, ayrilan
stire, uygulama kosullar1 ve maddelerin agiklig1 gibi etkenlerden etkilenir. Bu nedenle
Olcme araglarinin giivenirligini artirmak amaciyla asagidaki hususlar dikkate alinir:

a) Miimkiin oldugunca nesnel (objektif) puanlamaya elverisli 6lgme araglari tercih
edilir.

b) Soru/madde sayist, dlgiilecek kazanimlar: temsil edecek bicimde yeterli ve dengeli
planlanir (En az 20 en fazla 50 soru, 5 maddeli)

¢) Smnav ve degerlendirmeler, uygun fiziksel/teknik kosullar saglanarak ytriitiiliir.

d) Soru tiirleri ve igerik, ders 6grenme c¢iktilarinin kapsamini yansitacak sekilde
secilir.

e) Maddeler olgiilen 6zellige uygun, tek anlamli ve agik ifadelerle yazilir.

f) Metin dili, 6grencilerin diizeyine uygun, anlasilir ve gereksiz karmasikliktan uzak
olacak sekilde diizenlenir.

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisiyr.



g) Madde giicliik diizeyi, hedeflenen diizeye gore cesitlendirilir; asir1 kolay/zor
dagilimdan kaginilir.

h) Olgme araci; Olgme ve Degerlendirme Komisyonu tarafindan belirlenmis olan
formatta hazirlanir, 6lgme aracinda, uygulamayi yonlendiren agik ydnerge
bulunur.

1)  Siire, 6grencilerin tiim sorular1 makul bi¢imde yanitlayabilecegi sekilde belirlenir.

j)  Puanlama o6lgiitleri 6nceden tanimlanir; puanlama anahtari/rubrik gibi araclarla
puanlama tutarlilig1 saglanir.

k) Puanlayic1 etkisini azaltmak i¢in standart Olgiitler kullanilir; gerektiginde
puanlayicilar aras1 uyum gozetilir.

1) Tam nesnelligin saglanamadigr uygulama/beceri degerlendirmelerinde, uygun
oldugunda birden fazla degerlendirici ile puanlama yapilir.

m) Puanlama yontemi ve degerlendirme Olgiitleri 6grencilere 6nceden ve anlasilir
bigimde duyurulur.

n) Akademik diirtistliigii koruyacak dnlemler alinir; uygunsuz davranislarin (kopya
vb.) dnlenmesine yonelik uygulamalar yiirtitiliir.

(6) Gegerlilik; bir 6lgme aracinin hedeflenen 6zelligi ne diizeyde 6lgebildigini ifade eder.
Bu nedenle sorular ders kapsaminda verilen bilgi ve becerileri 6l¢ecek nitelikte, ele
alian konu ve igerikleri dengeli ve yeterli bigimde olmalidir.

(7) Giivenlik; hazirlanan sorular giivenligi saglayacak sekilde korunakli bir ortamda
saklanmalidir.

(8) Soru analizi: Her bir dersin her bir sinavi i¢in ve her soruyu igeren soru analiz formu
doldurulmalidir. Bu form ders hakkindaki genel bilgiler, sinavin genel degerlendirmesi
ve soru bazli analiz tablosu doldurulup 6gretim elemam tarafindan Olgme ve
Degerlendirme komisyon baskanina teslim edilmelidir.

(9) Soru bazli analiz tablosunun doldurulmasi: her bir sorunun programin hangi ¢iktisini ve
dersin hangi 6grenme ¢iktisini karsiladigi yazilmali. Bloom taksonomisine gore belirtke
tablosu yapilmali. Sinavin analiz raporu dogrultusunda sorularin madde giigliigli ve ayirt
edicilik ozellikleri tanimlanmalidir. Bu sonuclar dogrlitusunda 6gretim elemani ve
O0lcme degerlendirme komisyonunun oOnerileri ile sorunun yeterliligine yada soru
havuzundan ¢ikarilmasina karar verilir.

(10) Madde Giigliigii ve Madde Ayirt edicilik asagidaki tabloya gore yapilmaktadir.

Madde Giigliigii (Zorluk indeksi)

0,00 veya 1,00 ise Soru maddesi soru havuzundan ¢ikartilmalidir
0,00-0,40 ise Soru maddesi zordur.

0,40-0,60 ise Soru maddesi orta gii¢liiktedir.

0,60-1,00 ise Soru maddesi kolaydir.

Bir ders i¢in sinav sorular1 daha agirlikli olarak orta zorluk derecesindeki sorular olmak iizere
zor ve kolay sorulardan hazirlanmalidir. Zorluk dereceleri ve agirliklandirilmalart her derse
0zel yapilmalidir.

Madde Ayirt Ediciligi (Ayirt Edicilik Indeksi)

Korelasyon -1 ile +1 arasinda degismektedir.
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Ayirt edicilik indeksi (-) bir | Soru maddesi soru havuzundan ¢ikartilmalidir

deger bulundu ise

0-0,10 aras1 Soru maddesi miimkiinse soru havuzundan ¢ikartilmalidir
0,10-0,20 arasi1 Soru maddesi tekrar incelenmelidir.

0,20-0,40 aras1 Soru maddesi kabul edilebilir.

0,40 ve lizeri Soru maddesi iyi.

(11) Sinav evraklarimin teslimi: Dersin sorumlu 6gretim elemani; soru kagitlari, cevap
anahtari, optik formlar ve imzali sinav yoklama/cetvelini kapali sinav zarfi i¢ine yerlestirmelidir.
Zarfin iizerine dersin ad1, egitim-6gretim donemi, dersin sorumlu 6gretim elemaninin adi-soyadi
ve teslim tarihi yazilmalidir. Siav kagitlari, Arsiv Teslim Formu doldurularak sinavin bitis
tarihinden itibaren en ge¢ 15 (on bes) giin i¢inde Ogrenci Isleri Arsiv Sorumlusuna teslim
edilmelidir.

Madde 7- Dersin Sorumlu Ogretim Elemaninin Gérevleri

(1) Smnav tiirii, yontemi, basar1 notuna etkisi, tarih, saat ve yer bilgilerini sinav programina
uygun sekilde en az bir hafta dnce OBIS’e tanimlamak.

(2) Sinavin kapsamini, siiresini ve soru tiirlerini belirlemek; sorular1 yonergeye uygun
bicimde hazirlamak, kontrol etmek ve ¢cogaltmak. Sinav kdgidinda siire, puanlama ve
izin verilen materyalleri agik¢a belirtmek.

(3) Soru ve simav evrakini gizlilik i¢inde muhafaza etmek; sinav giivenligini saglamak.

(4) Gozetmen gorevlendirme siireclerinde ilgili birimlerle is birligi yapmak; gdzetmenleri
bilgilendirmek ve gerektiginde gdzetmenlik yapmak.

(5) Smnav tutanagimi OBIS’ten almak; smav zarfin1 siav saatinden en az 15 dakika dnce
gbozetmenlere teslim etmek. Evrakin (soru kitap¢igi, cevap kagidi/optik form, yoklama
listesi vb.) eksiksiz hazirlanmasini ve dogru dagitimini saglamak.

(6) Smmavin zamaninda baglamasini ve planlanan siirede yiiriitiilmesini saglamak; siire
uyarilarini yaptirmak; salon diizenini ve giivenligini korumak.

(7) Sinav ortaminin diizenini ve giivenligini saglamak; olasi aksakliklarda (giiriiltii, teknik
sorun, evrak eksikligi vb.) hizli miidahale etmek.

(8) Ogrencilerin kimlik kontrolii ve yoklama islemlerinin usule uygun yiiriitiilmesini
saglamak.

(9) Kopya, usulsiizliik, saglik veya acil durumlari mevzuata uygun sekilde yonetmek;
gerekli tutanak siirecini baslatmak ve kayit altina almak.

(10) Ogrencilerden gelen sorular1 smav giivenligini bozmayacak sekilde yanitlamak;

gerekli agiklamalari tiim salona esit bigimde duyurmak.
(11) Evrakin eksiksiz toplanmasin1 saglamak; kapali sinav zarfini usule uygun doldurmak ve
teslim siirecini yiiriitmek.
(12) Sinav sonuglarini akademik takvimde belirtilen tarihe kadar OBIS’e girerek ilan etmek
(13) Evraki kapali sinav zarfina koymak; zarf lizeri bilgilerini eksiksiz yazmak.
(14) Arsiv teslim formunu doldurarak evraki belirlenen siire iginde ilgili arsive/0grenci
islerine teslim etmek.
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Madde 8- Sinav Gozetmelerinin Gorevleri

(1) Gorevli oldugu salonda sinav baglama saatinden en az 10 dk 6nce hazir bulunmak ve
sinav diizenini kontrol etmek.

(2) Smav evrakini (soru kitap¢igi, cevap kagidi/optik form, yoklama listesi vb.) smav
baslama saatinden en az 15 dakika once dersin sorumlu dgretim elemanindan teslim
almak ve sinav bitiminden sonra ivedilikle teslim etmek.

(3) Ogrencileri oturma planima gére yerlestirmek; diizenli ve uygun araliklarla oturmasini
saglamak ve kimlik kontrolii yapmak. Gerekli oldugu durumlarda 6grencilerin oturma
diizenini degistirmek. Ders smav tutanaginda ismi bulunmayan, 6grenci oldugunu
belgelendiremeyen kisileri sinav salonundan ¢ikarmak.

(4) Sinav kurallarini ve siireyi 6grencilere hatirlatmak; yasakli materyaller (telefon, akilli
saat, not, kulaklik vb.) konusunda uyarida bulunmak.

(5) Smmav ortaminin uygunlugunu saglamak (sessizlik, aydmnlatma, diizen, sinavda
kullanilacak arag-geregler).

(6) Kopya girisimlerini Onlemek; siipheli durumlarda tutanak diizenlemek ve ilgili
prosediirii uygulamak.

(7) Sinav siiresini takip etmek; baslangi¢ ve bitis saatlerini duyurmak (6r. 15 dk kala uyari).

(8) Ogrenci sorularini, snavin giivenligini bozmayacak sekilde ve miimkiinse ortak duyuru
ile yanitlamak (sorunun igerigine miidahale etmemek)

(9) Soru kagitlarindaki basim hatalarini, 6grencilerin sorulara iliskin itirazlarini ve smav
hakkindaki sorular1 dersin sorumlu 6gretim elemanina bildirmek, gerekirse tutanak
altina almak

(10) Sinav siiresince cep telefonunu sessiz konumda tutmak. Sinav salonunda, ilgili sinavin
uygulanmasinda yasanabilecek sorunlarin ¢oziimii gibi zorunlu durumlar hari¢ higbir
sekilde telefon kullanmamak

(11) Gerekli durumlarda (saglik sorunu vb.) 6grenciye destek olmak ve durumu kayit
altina almak.

(12) Smav bitiminde tiim evraki eksiksiz toplamak (cevap kagitlari/optikler, soru

kitapgiklar vb.).

(13) Yoklama listesini imzalatmak/iglemek; sinava giren-girmeyen Ogrencileri dogru
belirtmek.

(14) Tutanak gerektiren durum varsa (kopya, kimlik sorunu, ge¢ gelme vb.) tutanagi
hazirlamak ve imzalamak (disiplin cezasini gerektiren fiil ve durumun kanit1 olacak
her tiirlii malzeme, alet, arag, gere¢ ve basili yayina el koymak. El konulan malzemeyi
tutanakla belirterek ilgili birime teslim etmek. Ogrencinin ilgili malzemeyi teslim etme
konusunda direnmesi durumunda durumu tutanak altina almak)

(15) Disiplin cezasim1 gerektiren fiill ve durumu olusturan Ogrenciyi sinavdan
¢ikarmak. Ogrencinin smav kagidim1 verme ve sinavdan ¢ikma konusunda direnmesi
durumunda, olay1 tutanak altina almak. Bu tutanakta dgrencinin kimligine, olaymn
ayrintilarina, olaya sahitlik eden kisilerin kimlik bilgilerine yer vermek

(16) Smavin bitiminde sinav kagitlarin1 saymak, ders sinav tutanagindaki sinava giren
ogrenci sayistyla teslim edilen sinav kagidi sayisinin ayni olup olmadigini ve sinav
salonunda unutulan evrak olup olmadigini kontrol etmek ve tutanagi imzalamak.
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(17) Biitiin sinav evrakini dersin sorumlu 6gretim elemanina veya dersin sorumlu 6gretim
elemaninin bulunmadigr durumlarda birim smav sorumlusuna teslim etmek. Siav
giivenligini ihlal edecek sekilde evraki agikta birakmamak; gizlilik kurallarina uymak.

Degisiklik:

Madde 9-Bu kilavuz iizerindeki degisiklik onerileri Olgme ve Degerlendirme Komisyonu
tarafindan Yiiksekokul Yonetim Kuruluna sunulur.

Yirirlik:
Madde 10- Bu kilavuz kabul edildigi tarihte yliriirliige girer.
Yiiriitme:

Madde 11: Bu kilavuzdaki maddeleri Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Baskani yiiriitiir
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T.C. Dokiiman No: SSH-USE-00019

AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI Yayin Tarihi: 03.04.2026

SOKE SAGLIK HIZMETLERIMESLEK Revizyon No:

YUKSEKOKULU Revizyon Tarihi:

OLCME VE DEGERLENDIRME KOMISYONU USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg
Madde 1- Bu usul ve esaslarin amaci; Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu biinyesinde
ylriitiilen Olgme-degerlendirme ve sinav uygulamalarinin biitlinciil bir sistem anlayisiyla
planlanmasi, izlenmesi, gelistirilmesi; gecerli, gilivenilir, seffaf ve adil 6lgme-degerlendirme
siireglerinin yiiriitiilmesini saglamak iizere Ol¢gme ve Degerlendirme Komisyonunun ¢alisma usul ve
esaslarini belirlemektir.
Kapsam
Madde 2-Bu usul ve esaslar; Soke Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda Olgme ve
Degerlendirme Komisyonunun olusumu, ¢alisma ilkeleri ve gorevlerini kapsar.
Dayanak
Madde 3- (1)Bu usul ve esaslar; 2547 Sayil1 Yiiksek Ogrenim Kanunu, Universite Senatosu ve/veya
Universite Yonetim Kurulu kararlari ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri, Aydin Adnan Menderes
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitimi Yonetmeligi ile Soke Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Yénetim Kurulunun 13.01.2026 tarih ve 2026/01 Olgme ve Degerlendirme
Komisyonunun gérevlendirilmesine iliskin karar/onaya dayanilarak hazirlanmistir.
(2) Yiiksekokul biinyesindeki ilgili birimlerin goérev alanina giren konularda, yiirtirliikkte bulunan
mevzuat hiikiimleri esas alinir.
Tanmimlar
Madde 4- (1) Bu Usul ve Esaslarda gecen;

a) Universite: Aydin Adnan Menderes Universitesi’ni,

b) Yiiksekokul: Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nu,

¢) Miidiir: Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii’nii,

d) Komisyon:Olgme ve Degerlendirme Komisyonu,

e) Baskan:Ol¢me ve Degerlendirme Komisyonunun Baskani

f) Raportor:Olgme ve Degerlendirme Komisyonunun raportdriinii temsil eder

g) PUKO: Planla, Uygula, Kontrol et ve Onlem Al

IKINCI BOLUM

Komisyon Olusumu, Calisma Esaslar
Komisyonun Olusturulmasi
Madde 5- (1) Komisyon; Yiiksekokul Miidiirliigliniin 6nerisi ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu karar
ile olusturulur.
(2) Komisyon; Meslek Yiiksekokulundaki béliimlerde gorevli 6gretim elemanlart ve {iyeleri
arasindan belirlenen en az ii¢ iiye, komisyon baskani, 1 (bir) aktif 6grenci, 2 (iki) idari personelden
olusur.
(3) Komisyon iiyelerinin gorev siiresi 2 (iki) yildir. Siiresi dolan iiyeler, Yiiksekokul Miidiirliigliniin
onerisi ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu karari ile yeniden gorevlendirilebilir.
(4) Komisyon; ilk toplantisinda kendi tiyeleri arasindan bir bagkan yardimcist ve bir raportdr
secebilir.
(5) Aktif 6grenci olarak secilen 6grenci mezun olduktan sonra gorev siiresi biter ve yerine komisyon
tarafindan goniillii olan 6grencilerden tiye se¢imi yapilir.
(6) Komisyon Bagkani olmadig1 zaman baskanin 6nerdigi tiyelerden biri bagkana vekalet eder.
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Komisyonun Calisma Esaslari

Madde 6- (1) Komisyon yilda en az iki kez olagan olarak toplanir. Gerekli goriildiiglinde bagkanin
cagrisi ile olaganiistii toplant1 yapilabilir.

(2) Toplantilar Komisyon Bagkaninin davetiyle yapilir; toplanti giindemi ve toplantiya iliskin
bilgi/belgeler en az ii¢ giin 6nceden iiyelere bildirilir.

(3) Komisyon iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir; kararlar toplantiya katilanlarin oy
coklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Baskanin oyu yoniinde karar alinmig sayilir.

(4) Her toplant1 sonrasi karar ve faaliyetleri iceren toplanti tutanagi hazirlanir; tutanaklar
imzalanarak arsivlenir.

(5) Komisyonun sekretarya/raportorliik ve yazisma-evrak islemleri, Komisyon Baskaninin
koordinasyonunda Raportor tarafindan yiiriitiliir.

Baskanin Gorevleri

Madde 7- Komisyon Baskani’nin gorevleri,

(1) Komisyonun yillik caligma planim1 hazirlamak/glindeme almak, toplantilar1 ¢agirmak ve
yonetmek.

(2) Toplant1 takvimini belirlemek ve komisyon tiyelerini toplantiya davet etmek.

(3) Komisyonun gorev alanina giren siireglerin etkin islemesini saglamak; komisyon ¢aligma usul ve
esaslariin belirlenmesini saglamak, gorev dagilimini yapmak.

(4) Komisyon kararlarinin uygulanmasini takip etmek; gerekli yazismalar1 baglatmak/koordine
etmek, alinan kararlarin yazimini, kayit altina alinmasini ve arsivlenmesini saglamak.

(5)Komisyonu Yiiksekokul Yonetim Kurulu ve ilgili birimler nezdinde temsil etmek
(6) Yillik faaliyet plan1 ve faaliyet raporlarinin hazirlanmasini1 koordine etmek.

(7) Komisyonun toplant: tutanaklarini dosyalayip arsivlenmesini saglamak.

(8) Akademik takvim dogrultusunda smav tarihlerinden 15(onbes) giin Once sinav programini
yapmak, o6grencilere ve akademik personele duyurmak.

Komisyonun Gorevleri

Madde 8- Komisyonun gorevleri sunlardir:

(1) Programda kullanilan 6l¢me-degerlendirme yontem ve araclarimi belirlemek ve giincellemek;
ders 6grenme ¢iktilari ile program ¢iktilariyla uyumunu gozetmek.

(2) Sinav ve degerlendirme siire¢lerinin planlanmasina katki saglamak; birim genelinde uygulama
birligini ve esgiidiimii desteklemek; egitim-dgretim donemi basinda*“Ol¢me-Degerlendirme Plani”n1
hazirlamak/giincellemek.

(3) Smav sorular1 ve diger dlgme araclarmin niteligine yonelik izleme faaliyetlerini yiiriitmek;
gerekli durumlarda analiz g¢alismalarimi koordine etmek; bulgulara dayali iyilestirme Onerileri
geligtirmek.

(4) Olgme-degerlendirme uygulamalarinin gegerlik ve giivenirligini artirmaya yénelik &neriler
gelistirmek; 6gretim elemanlarina yonelik bilgilendirme ve/veya egitim faaliyetlerini planlamak.

(5) Olgme-degerlendirme siireglerinden elde edilen verileri toplamak, analiz etmek, raporlamak ve
ilgili kurul/birimlerle paylasmak.

(6) Olgme-degerlendirme sistemi ve siireclerine iliskin kural, yonerge ve form/sablon ihtiyaglarini
belirlemek; gilincelleme Onerilerini Miidiirlige sunmak, Soru kagidi formati, Soru Analiz Formu ve
siav evraklari arsiv formunu hazirlamak ve gereginde giincellemek.

(7) Gerekli hallerde yiiksekokul yonetimi, boliim bagkanliklari, 6gretim elemanlar1 ve 6grenciler
basta olmak iizere i¢ ve dis paydaslarin (6grenciler, mezunlar, ilgili kurum ve kuruluslar) goriis ve
onerilerini almak; bu geri bildirimler dogrultusunda PUKO c¢ercevesinde iyilestirme siirecini
baslatmak, planlamak ve izlemek; sonuc¢larin1 Miidiirliige sunmak.

(8) Ders sorumlulart tarafindan hazirlanan sinav soru analizi sonuglarini teslim almak, analiz
sonuglart dogrultusunda o6gretim elemanlarini bilgilendirmek ve sorularin/Glgme araglarinin
tyilestirilmesine yonelik oneriler gelistirmek.

(9) Olgme-degerlendirme uygulamalarina iliskin 6grenci ve egitici geri bildirimlerini almak,
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degerlendirmek ve sonuglarini iyilestirme ¢aligmalarina yansitmak.

(10) Programin egitim amaglar1 ve program ¢iktilarina ulagsmay1 destekleyen 6l¢me-degerlendirme
sisteminin etkinligini PUKO dongiisii ¢ergevesinde planlamak, uygulamak, izlemek ve iyilestirmek.
(11) Komisyon c¢aligmalarini; izlenebilirlik, kanita dayali degerlendirme, gecerlik-giivenirlik,
seffaflik ve adalet, 6grenci is yikii ve O0grenme kazanimlariyla uyum ilkeleri dogrultusunda
yliriitmek.

(12) Performans gorevi, proje/sunum, klinik/uygulama ve staj degerlendirmeleri gibi alanlarda
rubrik ve Olgiit setlerinin kullanimini tesvik etmek; gerekli sablonlar1 hazirlamak ve giincellemek.
(13) Komisyon giindemi ve alinan kararlar1 yiiksekokul 6gretim elemanlari ile paylagsmak.

(14) Komisyon toplantis1 sonrasi toplant1 tutanagini en ge¢ 5 (bes) is giinii i¢inde Miidiirliige
sunmak.

(15) Smnavlar ve Olgme degerlendirme yontemlerine iliskin 6grenci ve Ogretim elamanlarinin
memnuniyetlerini degerlendirmek, goriis ve Onerilerini almak, yapilacak iyilestirmeleri belirleyip ve
yonetime Oneride bulunmak.

(16) Egitim-6gretim dénemi sonunda Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Faaliyet Raporu
hazirlayarak Midiirliige sunmak.

Raportor/Sekreterya Gorevleri:

Madde 9 -Komisyon iiyeleri ve baskan tarafindan belirlenen raportor/sekreteryanin gorevleri;

(1) Komisyon toplant1 tutanaklarini tutmak, yazismalarin yapilmasi ve Komisyon Karar Dosyasinda
arsivlenmesini saglamak.

(2) Toplant1 gilinlerinin, diger komisyonlarin ¢alismalarin1 aksatmayacak sekilde tespiti ve komisyon
iiyelerine bildirilmesi, glindem, bilgi ve belgelerin komisyon {iyelerine iletilmesini saglamak.

(3) Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilarin hazirlanmasini saglamak, konu ile
ilgili bilgi ve belgeleri saglamaktir.

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller
Madde 10- (1) Bu usul ve esaslarda hiikkiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.
Yiiriirlik
Madde 11- (1) Bu usul ve esaslar, Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yonetim
Kurulunun onayn ile yiiriirliige girer.
Yiiriitme
Madde 12- (1) Bu usul ve esaslarin hiikiimlerini Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Midirligi ytiriitir.
Degisiklik
Madde 13- (1) Bu usul ve esaslarda yapilmasi onerilen degisiklikler, Olgme Degerlendirme
Komisyonu karariyla Yiiksekokul Miidiirliigiine sunulur. Yiiksekokul Yonetim Kurulu onayi ile
ylirtirliige girer.
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T.C. Dokiiman No: SSH-TAL-00001

AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI Yayin Tarihi: 27.03.2026

SOKE SAGLIK HiZMETLERI MESLEK Revizyon No:

YUKSEKOKULU Revizyon Tarihi:

SINAV KURALLARI

Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulunda yiritilen derslerin sinavlarinda uyulmasi gereken kuralar
asagida bildirilmistir. (Dayanak: Aydin Adnan Menderes Universitesi Sinav Uygulama Yénergesi
https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/tr/sinav-uygulama-yonergesi-12361)

P

Ogrencilerin Sinavlarda Uymasi Gereken Kurallar

Sinav programi OBIS izerinden ilan edilir. Ogrenciler sinav tarih, saat ve yerini takip etmekle
sorumludur.

Sinavdan en az 15 dakika 6nce salonda hazir bulunulmalidir. 15 dakikadan fazla geg kalan
o6grenciler sinava alinmaz.

Ogrenciler sinava dgrenci kimlik karti veya resmi kimlik (niifus clizdani, ehliyet, pasaport) ile girmek
zorundadir. Kimlik sinav siiresince masa tizerinde bulundurulur.

Sinav evrakindaki bilgiler eksiksiz doldurulmalidir. Eksik/yanlis doldurma veya optik hatalari
durumunda sinav gecersiz sayilabilir.

Sinav sorulari ve cevaplari disari ¢ikarilamaz, kopyalanamaz ve paylasilamaz.

Ogrenciler sadece ilan edilen salonda sinava girebilir.

Sinava su haricinde yiyecek ve icecek getirilemez.

Gerekli sinav araglari (kalem, silgi, hesap makinesi vb.) 6grenciler tarafindan temin edilir. Hesap
makinesi kullanimina ders sorumlusu karar verir.

Sinav sirasinda:

Konusmak, isaretlesmek ve materyal alisverisi yapmak yasaktir.

Kitap, not, sozliik vb. materyaller ve izinsiz elektronik cihazlar bulundurulamaz.

Cep telefonu ve akilli saatler: Kapal durumda ¢anta/cepte tutulmahdir. Kesinlikle ¢cikarilamaz. Aksi
durum kopya sayilir.

Sinav salonunda siralarin Gstii ve alti bos olmalidir. Ogrenci bulundugu alandaki materyallerden
sorumludur.

GoOzetmenlerin tim uyari ve talimatlarina uyulmasi zorunludur.

Sinav basladiktan sonra ilk 15 dakika icinde salondan ¢ikilamaz.

Sinavini bitiren 6grenci, kagidini teslim edip yoklama listesini imzaladiktan sonra salondan ayrilir ve
tekrar geri giremez.

Sinav salonu terk edildikten sonra, sinav bitene kadar salon ¢cevresinde beklemek ve sinav hakkinda
konusmak yasaktir.

Kopya ¢eken, tesebbis eden veya sinav diizenini bozan 6grenciler hakkinda tutanak tutulur ve
2547 sayih Kanun kapsaminda islem yapilir.

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisiyr.
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T.C. Dokiiman No: SSH-FOR-00004

AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI Yayin Tarihi: 17.03.2026

SOKE SAGLIK HiZMETLERI MESLEK Revizyon No:

YUKSEKOKULU Revizyon Tarihi:
DERS ARSIV FORMU
PROGRAM
DERSIN KODU VE ADI
AKADEMIK YIL
DONEM
ICINDEKILER

FORM 1: DERS BiLGi FORMU
FORM 2: DERS BASARI LISTESI
FORM 3: DERS ANKET SONUGLARI
FORM 4: DERSIN PROGRAM CIKTISI-OLCME FORMU
FORM 5: SINAV EVRAKLARI
1. ARASINAV SORU KAGITLARI, CEVAP ANAHTARI, SORU ANALiZ FORMU, SORU

ANALIZ RAPORU, OGRENCI SINAV KAGITLARI (IYI-ORTA-KOTU)

2. DONEM SONU SINAVI SORU KAGITLARI, CEVAP ANAHTARI, SORU ANALIZ FORMU,
SORU ANALIZ RAPORU, OGRENCI SINAV KAGITLARI (IYI-ORTA-KOTU)

3. BUTUNLEME SINAVI SORU KAGITLARI, CEVAP ANAHTARI, SORU ANALIZ FORMU,
SORU ANALIZ RAPORU, OGRENCI SINAV KAGITLARI (iYI-ORTA-KOTU)

4. ODEV/PROJE DEGERLENDIRME FORMU, RUBRIK ANALiZ RAPORU, , OGRENCI
RAPORLARI (IYI-ORTA-KOTU)

FORM 6: OGRETIM ELEMANI DERS DEGERLENDIiRME FORMU

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisiyr.




AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
SOKE SAGLIK HiZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU

Dokiiman
Kodu:

Yayin Tarihi:

Revizyon No:

DERS-PROGRAM CIKTISI OLCME FORMU Revizyon
Tarihi:
DERS PROGRAM CIKTISI iLISKi TABLOSU
Katki diizeyi: 1=Cok Disiik, 2=Diisiik, 3=Orta, 4=Yliksek, 5=Cok Yiiksek
Ders Tiskili
Ogrenme  Program g;;l:i *Olgme Yontemi lé:iarl Hedef Durum
Ciktisi Ciktisi y ‘
Yazili sinav,
0oC1 gg ; 5 uygulama sinavi, >70 O Ulast
proje,odev....... [ Ulasmad:

.. [ Ulast1
0C2 >70

¢ B U Ulasmadi
.. [ Ulast1
0C3 >70

¢ B U Ulagsmadi
.. [ Ulast1
0C4 >70

¢ B U Ulasmadi
.. [ Ulast1
(016 >70

¢ B U Ulasmadi

*Ol¢me Yontemi (Her bir ders grenme ¢iktisini $lgmek i¢in kullandigimiz ydntemi ve donem
sonunda basari orani yazilir

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisiyr.




T.C.

AYDIN ADNAN MENDERES UNIiVERSITESI

SOKE SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU

Dokiiman No: SSH-FOR-00005

Yayin Tarihi: 17.03.2026

Revizyon No: 1

Revizyon Tarihi: 31.03.2026

SINAV SORU ANALIZ FORMU

Yonerge: Her sinav doneminin sonunda dersin sorumlu 6gretim elamani tarafindan siav soru analiz formu
doldurulup, imzalandiktan sonra soru analiz sonug ¢iktisi ile birlikte ders arsiv listesi ile birlikte béliim

baskanina teslim edilir.

Dersin Adt:

Sinav Tiiri:

OAra Sinav [ Final (O Biitiinleme [0 Mazeret [J
Diger: .........

Sinav Tarihi ve Saati:

Soru Sayisi:

Toplam puan ortalamasi:

Toplam dogru soru ortalamasi:

Madde Giicliigii (Zorluk indeksi)

0,00-0,40 arasinda olan sorular (Zor):

0,41-0,60 arasinda olan sorular (Orta):

0,61-1,00 arasinda olan sorular (Kolay):

Madde Ayirt Ediciligi (Ayirt Edicilik Indeksi)

(-) Degerli sorular (Cikartilmali):

0-0,10 arasinda olan sorular(Miimkiinse
cikartilmali):

0,11-0,20 arasinda olan sorular(Tekrar
incelenmeli):

0,21-0,40 arasinda olan sorular(Kabul edilebilir):

0,41 ve iizeri olan sorular (lyi):

Yeniden diizenlenen sorular:

Soru bankasindan c¢ikarilan sorular:

**Sinavda sorulan soru sayisi ve derse ait 6grenme ¢iktilar1 kadar asagidaki satir ve siitunlar

arttirilabilir veya eksiltilebilir.

SORU BAZLI ANALIZ TABLOSU

OGRENME CIKTILARI (OC)

0C1

0C2

0C3

0c4

0Cs

0C6

0C7

(@}
0
o
N
(@
99

o
@
N
(@}
@)
wn
o
(=)
O
<

S1
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S8
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S10
S11
S12
S13
S14
S15
S16

S17
S18
S19
S20
S21
S22
S23
S24
S25
S26

S27
S28
S29
S30

' Imza
Ogretim Elemaninin Ad1 Soyadi
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AYDIN ADNAN MENDERES UNIiVERSITESI

SOKE SAGLIK HIiZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU

Dokiiman No: SSH-FOR-00006

Yayin Tarihi: 17.03.2026

Revizyon No:

Revizyon Tarihi:

OGRETiIM ELEMANI DERS DEGERLENDIRME FORMU

Bu form, Soke Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda yiritilen derslerin izlenmesi, degerlendirilmesi ve
surekli iyilestiriimesine yonelik kalite glivence siregleri kapsaminda hazirlanmistir. Formun amaci, 6gretim
elemanlarinin ders yiritme sirecine iliskin goris, degerlendirme ve iyilestirme eylem planlarini sistematik
bicimde raporlamalarini saglamaktir. Ogretim elemaninin formu hazirlarken 6grenci s6zlii ve/veya yazili
geri bildirimlerini dikkate almasi ve anket sonuglarini degerlendirmeye dahil etmesi beklenmektedir. Her
akademik donem sonunda 6gretim elemanlarinin sorumlu olduklari her ders igin bu formu doldurarak ders
arsiv dosyasi kapsaminda teslim etmeleri gerekmektedir.

Program:

Dersin Kodu ve Adi:

Yariyil

Akademik Yil

Dersin Tlru

O Zorunlu

O Segmeli

Dersin Uygulama/Laboratuvar Durumu

O Var [ Yok

1. Ders Ogrenme Ciktilarinin Gergeklesme Diizeyi

Cikti

Gergeklesti

Kismen

Gergeklesmedi (yaziniz)

Ac1

0¢2

0¢3

0ca

0c¢s

2. Ogrenci Performans Analizi

Genel basari dizeyi:

[Yuksek

[1Orta [IDlsuk

Derse kayith 6grenci sayisi

Dersten basarili 6grenci sayisi

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisiyr.




Dersten basarisiz 6grenci sayisi

Dersin basari ylzdesi

Ogretim elemani yorumlari (basari ve basarisizlik nedenleri, iyilestirme plani)

3. Dersin Glglu Yonleri

4. Gelistirilmesi Gereken Yonler

5. Dersin yuritilmesi sirasinda karsilasilan baglica gugltkler

6. Bir Sonraki Dénem icin lyilestirme Plani

Ogretim Elemani
imza:

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisiyr.
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AYDIN ADNAN MENDERES UNIiVERSITESI

SOKE SAGLIK HIiZMETLERI MESLEK

Dokiiman No: SSH-FOR-00001

Yayin Tarihi: 17.03.2026

Revizyon No:

YUKSEKOKULU Revizyon Tarihi:
SINAV SORULARI FORMU

Ogrencinin Dersin
Okul Numarasi Kodu
Adi Soyadi Adi
Bolimii Akademik Yili 202....-202....
Programi Donemi Giiz 0 Bahar O
Sinif/Subesi Sinav Tiri Vize [0 Final 0 Bit [0 Diger [J
imza Sinav Tarik}i

Sinav Saati
Ogretim Eleman1 Smav Siiresi
o Bu sinavda toplam ............. soru bulunmaktadir. Tiim sorularmm yanmitlarinin soru kagidi iizerinde isaretlenmesi ve optik

Sinav Yo6nergesi

cevap kagidi verilmigse, test sorularinin cevaplarimin optik forma isaretlenmesi gerekmektedir.

o Sinav .......... puan iizerinden degerlendirilecek olup her soru ..... puandir.

o Swinavin ilk 15 dakikasinda ve son 5 dakikasinda salondan ayrilmayiniz.

o Swnav sirasinda cep telefonlarinizi/elektronik cihazlarinizi tamamen kapatiniz veya sinav gozetmenine teslim ediniz. Simav

swrasinda telefonunun agik oldugu ya da kullamildig tespit edilirse sinavimiz ile ilgili yasal islem yapilacaktir. Smavda
kopya alan/veren ve sinav yénergesine uymayanlar ADU Onlisans- Lisans Egitim Ogretim Yonetmeligi ve Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi ¢ercevesinde degerlendirilecektir.

DOC igin
Sorularin Katkisi

Ogrenim Ciktilari

Soru No

OC 1.

0C 2.

OC 3.

OC 4.

OC5

SORULAR

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisiyr.




T.C. Dokiiman No: SSH-FOR-00010

AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI Yayin Tarihi: 01.04.2026

SOKE SAGLIK HIZMETLERIMESLEK  |Revizyon No:

YUKSEKOKULU Revizyon Tarihi:

SINAV EVRAGI TESLIM FORMU

Asagida bilgileri bulunan dersin sinav zarflar1 eksiksiz icerikle ve kapali olarak Meslek
Yiiksekokulumuz arsivine teslim edilmistir.

Dersin AdL .. e
Egitim Ogretim Yili: 20...... /20......
Egitim Ogretim Dénemi Giiz/Bahar : .............................

Evrak Teslim Tarihi

Ara Sinav Final Biitiinleme Diger Sinav

Soru kagidi...adet [ Soru kagidl......adet [ Soru kagidi...adet [ Soru kagidi...adet [

Optik......adet [ Optik....... adet [ Optik......adet [ Optik......adet [
Sinav Tutanagl [ Sinav Tutanagi ] Sinav Tutanag [ Sinav Tutanagr [
Diger Diger Diger Diger
Teslim Eden Teslim Alan
Ad1 Soyad: Ad1 Soyadr :
Imza: Imza :

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisiyr.




