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BIiRINCI BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
Maddel-Bu usul, esaslarin amaci; Aydin Adnan Menderes Universitesi Soke Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu (MYO) Yatay Gegis Basvurularini Inceleme ve On Degerlendirme
Komisyonu’nun olusturulma ve caligsma ile ilgili usul ve esaslar1 diizenlemektir.
Kapsam
Madde 2-Bu usul ve esaslar; Aydin Adnan Menderes Universitesi ile Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan denkligi taninan yiliksekogretim kurumlarindaki onlisans diizeyindeki diploma
programlar1 arasindaki her tiirli yatay gecislere iliskin hiikiimleri, yatay gecis basvurularini
inceleme ve 6n degerlendirme komisyonunun olusturulmasi ve gorevlerini kapsar.
Dayanak
Madde 3- Bu usul ve esaslar, Aydin Adnan Menderes Universitesi Yatay Gegis YOnergesine uygun
olarak hazirlanmustur.
Tanimlar
Madde 4- Bu usul ve esaslarda gegen;
a) Yatay Gecis Komisyonu:Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yatay Gegis
Bagvurularmi Inceleme ve On Degerlendirme Komisyonu’nu
b) Yiiksekokul: Aydin Adnan Menderes Universitesi Soke Saglik Hizmetleri Meslek
Yiksekokulu’nu,
¢) Yiiksekokul Yonetim Kurulu:Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yonetim
Kurulu’nu,
d) Yiiksekokul Miidiirii:Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii’nii,
e) Ogrenci Isleri Daire Bagkanlgi:Aydin Adnan Menderes Universitesi Ogrenci Isleri
DaireBaskanligi’'ni,
f) Komisyon Baskani:Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yatay Gecgis Bagvurularini
Inceleme ve On Degerlendirme Komisyon Bagkani’ni
g) Uye:Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yatay Gegis Basvurularmi Inceleme ve
On Degerlendirme Komisyonu’nda gorev alan dgretim elemanlarin1 ve idari personelini
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Komisyon Olusturulmasi ve Calisma Esaslarn

Komisyonun Olusturulmasi

Madde 5-(1) Komisyonun Olusturulmast;

a) Komisyon; Yiiksekokul Miidiirliigiiniin onerisi ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu karari ile
olusturulur.

b) Komisyon; Meslek Yiiksekokulundaki bdliimlerde gorevli Ogretim elemanlar1 ve tyeleri
arasindan belirlenen en az ii¢ iiye ve komisyon baskanindan olusur.

¢) Komisyon iiyelerinin gorev siiresi 2 (iki) yildir. Siiresi dolan iiyeler, Yiiksekokul Miidiirliigiiniin
onerisi ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu karari ile yeniden gorevlendirilebilir.

d) Komisyon; ilk toplantisinda kendi iiyeleri arasindan bir baskan yardimcisi ve bir raportor
segebilir.

e) Komisyon Baskani olmadig1 zaman bagkanin 6nerdigi tiyelerden biri baskana vekalet eder.




Komisyonun Calisma Esaslar

Madde 6- (1) Komisyonun Calisma Esaslart;

a) Komisyon yilda en az iki kez olagan olarak toplanir. Gerekli goriildiigiinde baskanin ¢agrisi ile
olaganiistii toplant1 yapilabilir.

b) Toplantilar Komisyon Bagkanmin davetiyle yapilir; toplanti giindemi ve toplantiya iliskin
bilgi/belgeler en az ii¢ giin 6nceden iiyelere bildirilir.

c¢) Komisyon iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir; kararlar toplantiya katilanlarin oy
coklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Bagkanin oyu yoniinde karar alinmig sayilir.

d) Her toplanti sonrasi karar ve faaliyetleri igeren toplant1 tutanagi hazirlanir; tutanaklar
imzalanarak arsivlenir.

e) Komisyonun sekretarya/raportdrlik ve yazisma-evrak islemleri, Komisyon Bagkaninin
koordinasyonunda Raportor tarafindan yriitiiliir.

Komisyonun Gorevleri

Madde 7- (1)Komisyonun gorevleri,

a) Aydm Adnan Menderes Universitesi Online Bagvuru Sistemi iizerinden gerceklestirilen Kurum
I¢i Yatay Gecis, Kurumlar Aras1 Yatay Gegis ve Merkezi Yerlestirme Puani ile (Ek Madde-1)
yatay gecis bagvurulariny, ilgili yonetmelik ve yonergeler (Aydin Adnan Menderes Universitesi
Yatay Gegis Y Onergesi)kapsaminda inceler ve degerlendirir.

b) Evraklar1 tam ve durumlar1 Yatay Gegis sartlarina uygun olanlar1 online bagvuru sistemi
tizerinden asil ve yedek aday olarak siralar. Komisyon karar1 tiim {iyeler tarafindan imzalanir ve
Yiiksekokul Miidiirliigii’'ne gonderilir.

¢) Basvurusu reddedilen adaylara, ret gerekceleri online bagvuru sistemi tizerinden bildirilir.

d) Yatay gecis i¢in akademik takviminde belirtilen giinde sonuglar1 sistem iizerinden ilan eder.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller
Madde 8 - (1) Bu usul ve esaslarda hiikiim bulunmayan héllerde ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.
Yiiriirlik
Madde 9 - (1) Bu usul ve esaslar, Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulunun
onay1 ile yiirtirliige girer.

Yiiriitme

Madde 10 - (1) Bu usul ve esaslarin hiikiimlerini S6ke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Midirligl yiiritir.

Degisiklik

Madde 11 - (1) Bu usul ve esaslarda yapilmasi Onerilen degisiklikler, yatay gecis basvurularini
inceleme ve 6n degerlendirme komisyonu karartyla Yiiksekokul Miidiirliigiine sunulur. Yiiksekokul
Yonetim Kurulu onayi ile yiiriirliige girer.




