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PROTOKOL

AMAC
MADDE 1

Bu protokoliin amac1; Aydin Adnan Menderes Universitesi Soke Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu ile SOKE- Kiryarlar Ozel Egitim Uygulama Okulu arasinda egitim, arastirma,
sosyal sorumluluk, uygulama ve proje faaliyetlerinde is birligi yapilmasina iliskin usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

TARAFLAR
MADDE 2
Protokoliin taraflarini:

1. Aydin Adnan Menderes Universitesi, Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Miidiirliigii (bundan sonra “UNIVERSITE” olarak amilacaktir)

2. SOKE- Kiryarlar Ozel Egitim Uygulama Okulu (bundan sonra "OKUL'" olarak
anilacaktir) (Vergi Dairesi: Efeler; Vergi No:1230469619)

3. Isbirligi protokol metninde UNIVERSITE ve OKUL ayr1 ayr1 "Taraf", birlikte "Taraflar"
olarak anilabilecektir.

4. Taraflar asagida yazili adresleri kanuni ikametgéh olarak kabul etmislerdir. Bu adreslere
yapilacak tebligatlar gecerli olacaktir. Adres bilgilerinin degismesi halinde taraflar
birbirlerine, degisiklikten itibaren en ge¢ 1 (bir) ay i¢inde yazili olarak bildirimde
bulunacaktir. Aksi takdirde bu adreslere yapilacak tebligatlar, gecerli tebligatin tiim
sonuglarint dogurur.

a. Aydin Adnan Menderes Universitesi Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Miidiirliigii
Aydin Adnan Menderes Universitesi Stke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Yenikent Mah. Metin Mutafoglu Sokak No:12 Soke/AYDIN

b. Soke- Kiryarlar Ozel Egitim Uygulama Okulu

Yenikent Mah. 87.Sok Nol Séke AYDIN

KAPSAM

MADDE 3

Bu protokol; ortak egitim faaliyetleri, seminerler, ¢alistaylar, uygulama ¢alismalari, proje
gelistirme faaliyetleri ve taraflarin mutabik kalacag: diger akademik ve sosyal faaliyetleri
kapsar.
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MADDE 4

Bu protokol; 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

TARAFLARIN YUKUMLULUKLERI
MADDE 5

Taraflarin protokol kapsamindaki yiikiimliiliikleri asagida belirtilmistir.

5.1 Universitenin yiikiimliiliikleri:
a) Protokol kapsamindaki faaliyetlerin akademik planlamasini1 yapmak ve yiiriitmek.

b) Faaliyetlerin yiiriitlilmesi igin gerekli gérevlendirmeleri yapmak ve ilgili personel/8grencileri
bilgilendirmek.

c) Kisisel veriler, etik ilkeler ve ilgili mevzuata uygunlugu saglamak.
5.2 Okulun yiikiimliiliikleri:
a) Faaliyetlerin yliriitilmesine uygun ortam/alan destegini saglamak

b) Uygulama alamma iliskin kurallar1 ve dikkat edilmesi gereken hususlari Universiteye
bildirmek ve koordinasyon saglamak.

c¢) Protokol kapsamindaki faaliyetler igin bir iletisim sorumlusu/temsilci belirlemek.
¢) Gizlilik ve kisisel verilerin korunmasina iligkin hiikiimlere uymak.

FiKRi VE SINAI HAKLAR
MADDE 6

Protokol kapsaminda ortaya ¢ikabilecek fikri ve sinai haklar ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
taraflarin yazili mutabakat1 dogrultusunda belirlenir.

GIZLILIK VE KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

MADDE 7

Taraflar, protokol kapsaminda edindikleri bilgileri gizli tutmay1 kabul eder. Kisisel veriler 6698
saylli Kanun hiikiimlerine uygun sekilde islenecek ve korunacaktir. Faaliyetler kapsaminda

fotograf/video kaydi alinmas1 veya paylasimi ancak ilgili kisilerden mevzuata uygun agik riza
alinmasi halinde miimkiindiir.

b



AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
ILE SOKE- KIRYARLAR OZEL EGITIM UYGULAMA OKULU
ARASINDA IS BIRLIGI PROTOKOL{}

MALI HUKUMLER

MADDE 8

Bu protokol bedelsizdir. Taraflar arasinda protokol kapsaminda herhangi bir ticret veya cezai
sart doguracak hiikiim tesis edilmemistir.

HUKUM BULUNMAYAN HALLER VE UYUSMAZLIKLARIN COZUMT
MADDE 9

Bu protokolde hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir,
Uyusmazliklarin ¢6ziimiinde Aydin Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

PROTOKOLDE DEGISIKLIK
MADDE 10

Protokolde yapilacak degisiklikler, taraflarin yazili mutabakati ve ilk imza usuliine uygun
sekilde gergeklestirilir.

PROTOKOL SURESI VE FESIH
MADDE 11

Bu protokol imza tarihinden itibaren 1 (bir) yil siireyle gegerlidir. Siire bitiminde kendiliginden
sona erer. UNIVERSITE gerekli gordiigii hallerde protokolii tek tarafli olarak yazili bildirimle
sona erdirebilir.

PROTOKOLUN DEVRi
MADDE 12
Taraflar, bu protokol kapsamindaki hak ve yiiktimliiliiklerini tigiincii kisilere devredemez.

YURURLUK VE YURUTME
MADDE 13

Bu protokol iki niisha olarak diizenlenmis ve taraflarca imzalanarak yiiriirlige girmistir.
Protokol hiikiimlerini taraflar yiiriitiir.
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Adres: Aydin Adnan Menderes Universitesi
Soke Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Yenikent Mah. Metin
Mutafoglu Sokak No:12 Séke/AYDIN

Tel: 0256 220 7410

Faks:

e-posta: sokesaghiz@adu.edu.tr

Web sitesi:
https://myo.adu.edu.tr/sokesaghiz//tr

Tarih: 0S/03 |10y,
Adres: Yenikent Mah. 87.Sok Nol Soke
AYDIN

Tel: 0256 5110886

Faks:

e-posta:

Web sitesi:
https://kiryarlaregitimuygulama.meb.k12.tr
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AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESi

[LE AYMELEK DERNEGI YASLI GUNDUZ BAKIMEVI

ARASINDA iS BIRLIGI PROTOKOLU

PROTOKOL

AMAC

MADDE 1

Bu protokoliin amaci; Aydin Adnan Menderes Universitesi Séke Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu ile Aymelek Dernegi Yash Giindiiz Bakimevi arasinda egitim, arastirma, sosyal

sorumluluk, uygulama ve proje faaliyetlerinde is birligi yapilmasina iliskin usul ve esaslar
diizenlemektir.

TARAFLAR
MADDE 2
Protokoliin taraflarini:

1. Aydin Adnan Menderes Universitesi, Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Miidiirltigti (bundan sonra “UNIVERSITE” olarak anilacaktir)

2. Aymelek Dernegi Yash Glindiiz Bakimevi (bundan sonra "DERNEK" olarak amilacaktir)
(Vergi Dairesi: Efeler; Vergi No:1230469619)

3. Is birligi protokol metninde UNIVERSITE ve DERNEK ayri ayr1 "Taraf", birlikte
"Taraflar" olarak anilabilecektir.

4. Taraflar asagida yazili adresleri kanuni ikametgah olarak kabul etmislerdir. Bu adreslere
yapilacak tebligatlar gegerli olacaktir. Adres bilgilerinin degismesi halinde taraflar
birbirlerine, degisiklikten itibaren en ge¢ 1 (bir) ay i¢inde yazili olarak bildirimde
bulunacaktir. Aksi takdirde bu adreslere yapilacak tebligatlar, gegerli tebligatin tiim
sonuglarini dogurur.

a. Aydin Adnan Menderes Universitesi Soke Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Miidiirliigii
Aydin Adnan Menderes Universitesi Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Yenikent Mah. Metin Mutafoglu Sokak No:12 Séke/AYDIN
b. Aymelek Dernegi Yash Giindiiz Bakimevi
Zafer Mah. 108. Sok. No:28 09010 Efeler/AYDIN
KAPSAM
MADDE 3
Bu protokol; ortak egitim faaliyetleri, seminerler, ¢aligtaylar, uygulama galigsmalari, proje

gelistirme faaliyetleri ve taraflarin mutabik kalacag: diger akademik ve sosyal faaliyetleri
kapsar.
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DAYANAK
MADDE 4

Bu protokol; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmstir.

TARAFLARIN YUKUMLULUKLERI
MADDE 5

Taraflarin protokol kapsamindaki yiikiimliiliikleri asagida belirtilmistir.
5.1 Universitenin yiikiimliiliikleri:
a) Protokol kapsamindaki faaliyetlerin akademik planlamasini yapmak ve yiiriitmek.

b) Faaliyetlerin ytiriitiilmesi i¢in gerekli gérevlendirmeleri yapmak ve ilgili personel/dgrencileri
bilgilendirmek.

¢) Kisisel veriler, etik ilkeler ve ilgili mevzuata uygunlugu saglamak.
5.2 Dernegin yiiktimliliikleri:
a) Faaliyetlerin yliriitilmesine uygun ortam/alan destegini saglamak

b) Uygulama alanina iligkin kurallar1 ve dikkat edilmesi gereken hususlari Universiteye
bildirmek ve koordinasyon saglamak.

¢) Protokol kapsamindaki faaliyetler igin bir iletisim sorumlusu/temsilci belirlemek.
¢) Gizlilik ve kisisel verilerin korunmasina iligkin hiikiimlere uymak.

FiKRi VE SINAI HAKLAR
MADDE 6

Protokol kapsaminda ortaya cikabilecek fikri ve sinai haklar ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
taraflarin yazili mutabakati dogrultusunda belirlenir.

GIZLILIK VE KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI

MADDE 7

Taraflar, protokol kapsaminda edindikleri bilgileri gizli tutmay1 kabul eder. Kisisel veriler 6698
sayili Kanun hiikiimlerine uygun sekilde iglenecek ve korunacaktir. Faaliyetler kapsaminda

fotograf/video kayd: alinmas: veya paylagimi ancak ilgili kisilerden mevzuata uygun agik riza
alinmasi halinde mtmkiindiir.

MALI HUKUMLER

MADDE 8

Bu protokol bedelsizdir. Taraflar arasinda protokol kapsaminda herhangi bir iicret veya cezai
sart doguracak hiikiim tesis edilmemistir.
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ARASINDA IS BIRLIGI PROTOKOLU

BULUNMAYAN HALLER VE UYUSMAZLIKLARIN COZUMU
MADDE 9

Bu protokolde hitkiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hikiimleri uygulanr.
Uyusmazliklarin ¢6ziimiinde Aydin Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

PROTOKOLDE DEGISIKLIK
MADDE 10

Protokolde yapilacak degisiklikler, taraflarin yazili mutabakati ve ilk imza usuliine uygun
sekilde gercgeklestirilir.

PROTOKOL SURESI VE FESIiH
MADDE 11

Bu protokol imza tarihinden itibaren 1 (bir) y1l siireyle gegerlidir. Siire bitiminde kendiliginden
sona erer. UNIVERSITE gerekli gordiigii hallerde protokolii tek tarafli olarak yazili bildirimle
sona erdirebilir.

PROTOKOLUN DEVRI
MADDE 12

Taraflar, bu protokol kapsamindaki hak ve yiikiimliiliiklerini iiglincii kisilere devredemez.

YURURLUK VE YORUTME
MADDE 13

Bu protokol iki niisha olarak diizenlenmis ve taraflarca imzalanarak yiiriirliige girmistir.
Protokol hiikiimlerini taraflar yiiriitir.
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Tarih: 20.02.2026

Adres: Aydin Adnan Menderes Universitesi
Soke Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Yenikent Mah. Metin
Mutafoglu Sokak No:12 Séke/AYDIN

Tel: 0256 220 7410

Faks:

e-posta: sokesaghiz@adu.edu.tr

Web sitesi:
https://myo.adu.edu.tr/sokesaghiz//tr

Tarih: 20.02.2026
Adres: Zafer Mah. 108. Sok. No:28 09010
Efeler/AYDIN

Tel: 0535 320 7081
Faks:

e-posta:

Web sitesi:
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Konu : Tibbi Atik S6zlesmesi

Sayin Soke Saglik Hiz. M.Y.O.
(Yenikent Mah. Metin Mutafoglu Sk No:12 Séke /AYDIN)

flgi  :12.11.2025 tarihli dilekgeniz.

Ilgi dilekgede isyerinizde olusan tibbi atiklarm bertarafi ile ilgili istemis oldugunuz “Tibbi

Atik Sézlesmesi” yazimiz ekinde yer almaktadir.
Bu sézlesme ile tibbi atiklarmniz, “Tibbi Atik Yonetim Plani” dogrultusunda) belirlenen giinlerde

periyodik olarak alinacaktir.
Bilgilerinize rica ederim.

Onur CANKAYA
Biiyiiksehir Belediye Bagkani a.
Cevre Kor.ve Kont D. Bgk.

Ek : Tibbi Atik Sozlesmesi (3 sayfa)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Dogrulama Kodu: 19cbfd56-ded3-4900-bc14-e0f7a800c701 Dogrulama Linki: https://www.turkiye.gov.tr/icisleri-belediye-ebys
Adres: Giizelhisar Mah, Istiklal Cad. No:4 Efeler / Aydin Bilgi igin: Burcu IPEKTENKAR SlMSEK & = &=
Telefon No: 4444009 Faks No: Belediye Iggisi S
e-Posta: info@aydin.bel.tr internet Adresi: https://aydin.bel.tr Telefon No: -

Kep Adresi: aydinbelediye@hs01 kep.tr
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TIBBi ATIK PROTOKOLTU

1- SOZLESME TARAFLARI

Is bu s6zlesme, 25.01.2017 tarih ve 29959 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Tibbi
Atlklarm Kontrolu _Yopetmeligi (Sozlesmede Yonetmelik olarak anilacaktir) kapsaminda hazirlanmig
k \*ulme}bq SAYO (sozlesmede Unite olarak antlacaktir) ve Aydmn

Buyuksehlr Beledlye Baskanhg arasinda akdedilmistir.

2- SOZLESME KONUSU

Sozlesme taraflari ; Ilgi Yonetmeligin EK-1’de yer alan ve faaliyetleri sonucu tibbi atik iireten kurum
ve kuruluglar ile toplama, tasima ve bertarafini saglayan Aydin Biiyiiksehir Belediyesi arasinda;
Yonetmelik kapsaminda atiklarin iinite igerisinden bertarafina kadar .halk sagh@ma ve cevreye zarar
vermeden toplanmasi, taginmasi, bertarafi isidir.

3- SOZLESMENIN KAPSAMI

Is bu sézlesmenin konusu; Ilgi Yonetmeligin 4.maddesinin "o" bendinde belirtilen tibbi atiklar olup,
Yonetmeilgm Genel Ilkeler Baglikli 5. Maddesinin "b ve 1 " bentlerinde yer alan atiklar s6zlesmenin
kapsamina girmez

4- SORUMLULUKLAR
4.1. UNITENIN SORUMLULUKLARI

A. Tibbi atik tireten Uniteler, Ydnetmeligin "Saglik Kuruluglarinin - Yiikiimliiliikleri" baglhikli 0.
Maddesinin "c" bendi geregi, Unite i¢i atik yonetim plam yapmakla,

B. Tibbi atik iireten Uniteler, {inite igerisinde olusan tibbi atiklarini, diger atiklardan kaynaginda ayn
olarak toplamak ve biriktirmekle,

C. Tibbi atik treten Uniteler, Yonetmeligin "Atiklarin Unite Iginde Ayrilmasi, Toplanmasi ve
Taginmas1" baghkh 3. boliim 10. Maddesinin 2. bendinde belirtilen; yirtilmaya, delinmeye, patlamaya ve
tasimaya dayamikh: orijinal orta yogunluklu polietilen hammaddeden sizdirmaz, ¢ift taban dikisli ve
koriiksiiz olarak tiretilen, ¢ift kat kalinligi 100 mikron olan, en az 10 kilogram kaldirma kapasiteli, tizerinde
goriilebilecek buiyiiklikkte ve her iki yiiziinde “Uluslararas1 Biyotehlike” amblemi ile “DIKKAT TIBBI
ATIK™ ibaresini tastyan kirnmzi renkli plastik torbalar kullanmakla,

D. Torbalarin en fazla % oraninda doldurulmasindan, agizlari sikica baglanmasindan ve gerekli
gortldugi hallerde her bir torba yine aym &zelliklere sahip diger bir torbaya konulmasi ile kesin
sizdirmazhgmi saglamakla ve bu torbalarin higbir sekilde tekrar kullamlmamasi ve sikistirilmamasi,
bosaltilmamasu.igerisinden ¢ikarilmamasi ve baska bir kaba aktarilmamas: hususlarina uymakla,

E. Kesici ve delici ozelligi olan atiklar1 diger tibbi atiklardan ayri olarak delinmeye, yirtilmaya,
kirllmaya ve patlamaya dayanikli, su gegirmez ve sizdirmaz, agilmasi ve karistirilmasi miimkiin olmayan,
lizerinde “Uluslararas1 Biyotehlike™ amblemi ile “DIKKAT! KESICI ve DELICI TIBBI ATIK” ibaresi
tagiyan plastik veya aymi Ozelliklere sahip lamine kartondan yapilmis kutu veya konteynerler iginde
toplayarak, bu biriktirme kaplarim da en fazla % oraninda doldurarak, afizlarim kapatmakla ve kirmizi
plastik torbalara koymakla,

F. Tibbi atiklari;  gegici depolamak amaciyla Yonetmelik cercevesinde olusturulan gegici atik
deposunda ya da konteynerde biriktirmekle ve toplama aracina vermekle,

G. Her y1l Il Mahalli Cevre Kurulu tarafindan tespit edilen tibbi atik bertaraf bedelini odemekle,

H. Yonetmelik kapsaminda, Giinliik 1 kilogramdan fazla tibbi atik {iretmesi durumunda tibbi atiklarini
Ulusal Atik Tasima Formu ile birlikte vermekle,

I Yonetmelikte meydana gelecek degisikliklere de yonetmelik aglslidagymakla yiik{
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42. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIiYESI CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI
BASKANLIGININ SORUMLULUKLARI

A. Tibbi Atiklari, iinitelerde bulunan gegici atik depolarindan ve/veya konteynerlerinden Yonetmelige
uygun sekilde toplamak ve tagimakla,
B. Tibbi atiklarin, Yo6netmelikte belirtilen usul ve esaslara uygun sekilde biriktirilmemesi, gecici atik

deposu veya konteynerler i¢inde, basta gorevli personel olmak iizere ¢evre ve insan saghgi ile tasimayi
olumsuz etkileyecek sekilde agzi baglanmams, yirtilmis, patlamis, dokiilmiis tbbi atik torbalari ve kaplari
ile tibbi atik torbasi haricinde baska bir torba ile tibbi atik atildiginin veya tibbi atiklarin konteynerlere
dogrudan bosaltildiginin tespit edilmesi halinde, olumsuzluk giderilene kadar hicbir suretle tibbi atiklari
toplamamakla,

C. Yonetmelik kapsaminda Giinliik 1 kilogramdan fazla tibbi atik tiretmesi durumunda tibbi atiklarii
UATF diizenleyerek, giinlik 1 kilograma kadar tibbi atik iiretmesi durumunda ise tibbi atik alindi
belgesi/makbuzu kullanarak teslim etmekle,

it | Tibbi Atiklari, Lisansh Tibbi Atik Toplama Araglar ile toplamakla,

E. Tibbi atiklari, Yonetmelige uygun sekilde bertaraf etmekle,

yukiimliidiir.

5- ODEME SEKLI ve ZAMANI

Tibbi atiklar UATF formlari ve/veya Tibbi atik alindi belgeleri ile alindiktan sonra Aydin Biiyiiksehir
Belediyesince aylik olarak tahakkuk iglemi gergeklestirilecektir. Tahakkuk isleminden sonraki 1(bir) ay
iginde bu bedel, Aydin Biiyiiksehir Belediyesi’ne ait Halk bankas: IBAN No: TR 60 0001 2009 5330 0007
0000 53 hesabina veya Biiyiiksehir Belediyemize ait giselere yatirilacaktir.

Tibbi atik bertaraf iicretinin ddenmemesi durumunda, bu bedel 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tabhsil
Usulti Hakkinda Kanun hiikiimlerine gére tibbi atik iireticilerinden tahsil edilecektir.

6- SOZLESMENIN EKLERI:

Isbu sozlesmede belirtiimeyen hususlarda ilgili Yonetmelik hiikiimleri ile Genelgeleri gecerli
olacaktir.

7-GENEL HUKUMLER:

a. Taraflarin sézlesmede yazili adresleri yasal tebligat adresleri olarak kabul edilmis olup, adres
degisikligi halinde karg: tarafa en ge¢ 15 giin iginde yazilh olarak bildirilecektir. S6zlesmede yazili adreslere
vapilacak tebligatlar, Tebligat Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde yasal tebligat olarak kabul edilecektir.

~ 1\ 1
b. Is bu sdzlesme hiikiimleri 6‘”\4&“%\MH‘9‘“@-}“@"N\ YO ........ ile Aydin
Biiyiiksehir Belediyesi arasinda yazili mutabakat olmadikea higbir sekilde degistirilemez.

e Bu sozlegsmede belirtiimemis olup uygulamada karsilasilabilecek durumlarla ilgili olarak detayl
uygulama usul ve esaslarini belirlemeye taraflar birlikte yetkilidir.

d. Bu sbzlesmenin belli bir siiresi olmamakla beraber is yeri kapanmasu. isyeri adres degisikligi, hekim
degisikligi vb. durumlarda gegerliligi sona ermektedir.

e. " d " bendinde bahsedilen durumlarin biri olmasi durumunda sdzlesmenin gegerliligi sona
erecefinden Belediyemize miiracaat edilerek sézlesmenin tekrar yenilenmesi gerekmektedir.

f. Is bu sozlesme taraflar arasinda ..[?7../...'.\./2025 tarihinde 2 niisha olarak diizenlenmis olup,

taraflarca iizerinde anlagilarak imza altina alinmigtir.
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AYDIN ADNAN MENDERES UNIiVERSITESI iLE
AYDIN iL SAGLIK MUDURLUGU ARASINDA
SAGLIKLA iLGILI FAKULTE VE MESLEK YUKSEKOKULU OGRENCILERININ

AYDIN iL SAGLIK MUDURLUGUNE BAGLI KURUMLARDA EGITIMLERINE iLiSKiN

PROTOKOL

Taraflar

Madde 1. Bu protokoliin taraflar1 ve yiiriitiiciileri Aydin Adnan Menderes Universitesi ile T.C. Saghk

Bakanlig1 Aydin 11 Saglik Miidiirliigiidiir (Detsis No: 33054732 )
Tanimlar
Madde 2. Bu protokolde gecen;
Universite: Aydin Adnan Menderes Universitesini,
Rektorliik: Aydin Adnan Menderes Universitesi Rektorliigiinii,
Saghk Miidiirliigii: Aydin i Saglhik Miidiirliigiinii,
Saghk Kurumu: Aydin ilinde bulunan T.C. Saglik Bakanligina bagli hastane vb. kurum ve kuruluglarini,
Fakiilte: Aydin Adnan Menderes Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi ve Saglhik Bilimleri Fakiiltesini,

Meslek Yiiksekokulu: Aydin Adnan Menderes Universitesi Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu,

Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunu,

Dekanlik: Aydin Adnan Menderes Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekanligi ve Saglik Bilimleri Fakiilte

Dekanligini,

Miidiirliik: Aydm Adnan Menderes Universitesi Aydin Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Nazilli

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiinii,

Boliim Baskanhgi: Aydin Adnan Menderes Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Aydin Saglik Hizmetleri

Meslek Yiiksekokulu, Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve Soke Saglik Hizmetleri Meslek




Yiiksekokulu boliim baskanliklarini,

Anabilim Dah Baskam: Aydin Adnan Menderes Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi ve Saglik Bilimleri

Fakiiltesi anabilim dali baskanlarini,

Ogretim Elemam: Aydin Adnan Menderes Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi,
Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu, Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve Soke

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 6gretim elemanlarini,

Uygulama Sorumlusu: Aydin Adnan Menderes Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi, Saglik Bilimleri
Fakiiltesi, Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ilgili boliim baskanliklari tarafindan onerilen, Dekanlik ve

Miidiirliik tarafindan mesleki ders uygulamasi i¢in gorevlendirilen 6gretim elemanlarini,

Rehber Hemsire: Hemsirelik Fakiiltesi Egitim Yonergesinde belirtilen tanima uygun olarak, Ogretim
elemani sayisinin yeterli olmadigi durumlarda Hemsirelik Fakiiltesi tarafindan gorevlendirilen, alaninda
deneyimli, en az lisans mezunu, rehber hemsire egitimi almis, uygulamalarda 6grencinin egitiminden sorumlu

hemsireleri,

Rehber Saghk Personeli: Ogretim elemani sayisinin yeterli olmadigi durumlarda Aydin Adnan Menderes
Universitesi tarafindan uygulama alaninda ogrenciye rehberlik etmesi icin gorevlendirilmis alaninda

deneyimli veya en az lisans mezunu saglik personelini,

Ogrenci: Aydin Adnan Menderes Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi, Saglhk Bilimleri Fakiiltesi, Aydin Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Nazilli Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve Soke Saglik Hizmetleri

Meslek Yiiksekokulu 6grencilerini,

Mesleki Dersler: Aydin Adnan Menderes Universitesi fakiilte ve meslek yiiksekokullarmin &gretim

programinda yer alan uygulamasi olan mesleki dersleri,

Uygulama: Aydin Adnan Menderes Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi, Saghk Bilimleri Fakiiltesi, Aydin
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve Soke Saglik

Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu mesleki derslerinin uygulama egitimlerini,




Uygulama Alani: Aydin Adnan Menderes Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi,
Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve S6ke Saglik

Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 6grencilerinin uygulama yaptiklar saglik kurumlarini ifade eder.
Amac¢ ve Kapsam

Madde 3. Bu protokoliin amac1; Aydin Adnan Menderes Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi, Saglik Bilimleri
Fakiiltesi, Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu,
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu oOgrencilerinin mesleki ders uygulamalarin1 T.C. Saghk
Bakanligi Aydin Il Saghk Miidiirliigiine bagl kurum ve kuruluslarda gerceklestirmeleri igin uygun ortamin

olusturulmasi ve yliriitiilmesine iligskin esaslar1 diizenlemektir.

Madde 4. Bu protokol Aydin Adnan Menderes Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi,
Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve Soke Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu mesleki ders uygulamalarinin T.C. Saghk Bakanlhigi Aydm Il Saglik

Miidiirliigiine baglh kurum ve kuruluslarda yiiriitiilmesine iliskin usul ve esaslar1 kapsar.
Kanuni Dayanaklar
Madde S.

1. 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

2. Yiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi

3. Aydin Adnan Menderes Universitesi On lisans ve Lisans Egitimi Y&netmeligi

4. Aydmn Adnan Menderes Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Egitim Y&nergesi

5. Aydin Adnan Menderes Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Egitim Yonergesi
Taraflarin Yiukiimlilikleri

Madde 6. Taraflar 6grenci egitiminde asagida belirtilen uygulama esaslarina uymakla ytikiimliidiir.




Aydin Adnan Menderes Universitesinin Yiikiimliiliikleri

a. Ogrencilerin egitimleri, ilgili mevzuata gére {iniversitenin yetki ve sorumlulugundadir. Universite,
egitim hizmetlerinin en verimli sekilde ve aksamadan yiirlitiilmesi i¢in ilgili mevzuatlar ¢ercevesinde

yetkilidir.

b. Egitimin planlanmasi, 6grencilerin egitim programlarinin diizenlenmesi, sorun ve ihtiyaglarinin tespiti
ve giderilmesi, gerekli tedbirlerin alinmas, ilgili kurumun en iist ydneticisi ile Universitenin yetki ve

sorumlulugundadir.

c. Hemsirelik Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Nazilli
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nda ytiriitiilen
mesleki derslerin uygulamalarindan sorumlu anabilim dali baskanlari / boliim baskanlar1 ve dersin
Ogretim elemanlar1 Dekanlik/Midiirliik ile koordineli calisirlar ve uygulamanin yiiriitiilmesinden

Dekanliga / Miidiirliige kars1 sorumludurlar.

d. Dersin sorumlu 6gretim elemanlari ile uygulamada gorevli 6gretim elemanlar1 6grencilerin mesleki ders
uygulamalarmin yiiriitiilmesinden 6ncelikle sorumludur. Ilgili dgretim elemanlari, saghk kurumu

yonetimi ve c¢alisanlar ile is birligi i¢inde ¢alisirlar.

e. Universite, her yariy1l basinda uygulamaya katilacak gretim elemami, grenci listeleri ve rotasyon

programini Saglik Miidiirligline gonderir.

f. Universite, dgrencilerin Is Saghgi ve Giivenligi dersini almalarmi saglar. Ogretim eleman1 ve
ogrenciler, saglik kurumlarinin ¢aligma sartlarina, mesleki kurallarina ve mesai saatlerine uymakla

yiiklimlii olur.

g. Ders uygulamasina katilan 6grencilerin gorevlendirildikleri bdliimlerde ilgili hastane ve diger saglik
kuruluglarinda, liniversite tarafindan gorevlendirilen 6gretim elemaninin sorumlulugu altinda uygulama
dersi gerceklestirirler. Ogrenciler komplike bakim girisimlerini ve ila¢ uygulamalarini 6gretim elemani

gdzetiminde uygulamalidir.

h. Uygulama kapsamindaki 6grenciler, 6698 Sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, Aydin Adnan




T.C.

o

Menderes Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Egitim Y&nergesi, Saghk Bilimleri Fakiiltesi Egitim
Yonergesi ile uygulama yapilacak saglik kurumunun saglik ve giivenlik kurallarina, etik kurallara,

kamu mal1 koruma ve tasarruf tedbirleri sorumluluklarina uygun davranmalidir.

Uygulama yapilan Saglik Kurumunda yil i¢i uygulamalarda 6grencilerden sorumlu en az bir 6gretim
eleman1 ve/veya saglik kurumlarinda calisan rehber hemsire ve rehber saglik personeli bulunur.
Ogrencilerin uygulama yaptig1 birimin 6zelligi ve niteli§ine gdre dgretim elemaninin bulunmadigi
hallerde; uygulama derslerinden sorumlu 6gretim elemanlar1 6grencilerden sorumlu rehber hemsire ve

saglik personeli ile iletisim halinde ¢alisir.

oldugu 6grencilere her uygulama dénemi basinda oryantasyon egitimi verilir.

Ders uygulamasi esnasinda Ogretim elemani ve oOgrencilerin Saglik Bakanligi Bilgi Giivenligi

Politikalarina uygun olarak uygulama yapmalarini saglar.
Saghk Bakanlig Aydin il Saghk Miidiirliigiiniin Yiikiimliiliikleri

Saglik Miidiirliigii; Universiteden gelen egitim ve dgretim yili, giiz ve bahar dénemi uygulamalarina
katilacak 6gretim elemani, 6grenci listeleri ve rotasyon programini onaylayarak ilgili kurumlara resmi

yazi ile bildirir.
Uygulamalarin 6gretim programina uygun olan uygulama alaninda yapilmasini saglar.
Uygulamanin, ¢aligma takvimine uygun olarak yaptirilmasini saglar.

Ogrencilerin uygulamasini yaptigi dersin dgrenme ciktilarina uygun olarak, dgretim elemanmin da

onayladig1 uygulama alanlarinda egitimini stirdiirmesini saglar.

Ogrencilerin isletmelerde disiplin sorusturmasini gerektirecek davramslarda bulunmalar1 halinde, bu

durumu Universiteye bildirir.




Ortak yiikiimliiliikler

a. Ogrencilerin saglik kurumlarinda yapacaklar1 girisimlerin izlenmesinden, denetiminden, kontroliinden,
degerlendirilmesinden, devam durumunun takibinden, saglik kurumunda 6grencilerin kurallara uymasi
ve disiplininden fakiilte veya meslek yliksekokullar1 tarafindan gorevlendirilen ilgili mesleki dersin
Ogretim elemani/uygulama sorumlusu/rehber hemsire ya da rehber saglik personeli esas sorumludur.
Zorunlu hallerde 6grencilerin takibi ve denetimi dekanlik, yiiksekokul miidiirliigliniin talebi
dogrultusunda, ilgili saglik kurumu yonetimi tarafindan belirlenecek saglik personeli tarafindan yerine
getirilir.

b. Kurum yonetimi fiziki alan ve sartlar1 da dikkate alarak uygulama yapacak 6grenci sayilarin1 sorumlu

Ogretim elemaniyla karsilikli olarak yeniden diizenleyebilir.

c. Bu protokol kapsaminda yapilacak is birliginde, saglik kurumlar1 hizmetlerinin, fakiilte ve meslek

yiiksekokullarinin egitim- 6gretim siireclerinin aksatilmamasi esastir.
Protokolde Degisiklik Yapilmasi

Madde 7. Liizum goriilmesi halinde taraflarin karsilikli mutabakati ile protokolde degisiklik ve ilaveler
yapilabilir. Degisiklik ve/veya ilaveler yapilan protokol imzalandig: tarihten sonra takip eden egitim- §gretim|

yilinin baglangicindan itibaren 3 yil siire ile (3 egitim- 6gretim y1l1) gegerlidir.
Protokoliin Siiresi

Madde 8. Is bu protokol imzalandig tarihten sonra takip eden egitim- dgretim yilmin baslangicindan itibaren|
3 yil siire ile (3 egitim- 6gretim yil1) gecerlidir. Bu protokol belirlenen siirenin sonunda (3. egitim — dgretim|

yilinin bitiminde) sona erer.
Protokol Siiresinin Uzatilmasi

Madde 9. Is bu protokol belirtilen siirenin bitiminde sona erer. Protokol siiresinin sona ermesiyle birlikte
taraflarca protokoliin devam etmesine karar verilmesi halinde, yeniden protokol imzalama siireci takip edilir ve

yeni bir protokol imzalanir.




Protokol Devir Yasagi

Madde 10. Taraflar protokol cercevesinde yapilmasi gerekli bildirimler i¢in, protokoliin 13. Maddesinde
belirtilen adreslerin kanuni ikametgahlar1 oldugunu, bu adreslere yapilacak her tiirlii tebligatin kendilerine
yapilmis sayilacagini; adres degisikliklerini derhal yazili olarak diger tarafa bildirmedikleri takdirde,
protokoldeki adreslerinin her tiirlii tebligat icras1 i¢in kanuni ikametgahlar1 oldugunu kabul ve taahhiit ederler.
Taraflar, protokolde yer alan yiikiimliiliiklerini ve yetkilerini higbir ad altinda baska bir ger¢ek ya da tiizel

kisiye devredemez.
Protokoliin Sona Ermesi

Madde 11. Is bu protokol {i¢ ay 6nceden yazili olarak ihbarda bulunularak 3 yillik siire beklenmeden/

belirlenen siire sona ermeden tek tarafli/taraflarca feshedilebilir.
Gizlilik
Madde 12. Taraflar, ihtiya¢ duyulmasi halinde kullanilmak {iizere taraflarca yapilacak tiim goriigmeler

sirasinda kendilerine ait bir takim “Gizli Bilgileri” birbirleri ile paylasabilirler. Bu durumda; protokol sona erse

dahi bu bilgileri tiglincii kisilere aciklamayacaklarini taahhiit ederler.
Tebligat adresleri
Madde 13. Bu protokoliin taraflar1 ve yiiriitiiciileri;

Aydin Adnan Menderes Universitesi
Adres: Aydin Adnan Menderes Universitesi Merkez Kampiisii, Kepez Mevkii Efeler / AYDIN
E-posta: adu@adu.edu.tr
Telefon: +90 256 218 20 00
Faks: 90 256 220 26 14

T.C. Saglik Bakanligi Aydin Il Saghik Miidiirliigii
Adres: Zeybek Mahallesi Izmir Bulvari No: 58 Efeler / AYDIN
E-posta: aydinism@saglik.gov.tr
Telefon: 0 (256) 213 5000
0(256) 213 5001



mailto:adu@adu.edu.tr
mailto:esdh.bilgi@saglik.gov.tr

0(256) 227 01 66
0(256) 227 01 67
Faks: 0 (256) 21516 11
Yukaridaki adreslere taraflarca yapilacak bildirimler resmi tebligat olarak kabul edilecektir.

Adres bilgilerinin degismesi halinde taraflar birbirlerine degisiklikten itibaren 1 (bir) hafta icerisinde yazili

olarak bildirimde bulunur. Aksi takdirde eski adrese yapilmis olan tebligatlar gecerli sayilir.
Cezai sart

Madde 14. Egitimde is birligi birlikteligi, goniilli bir siire¢ oldugundan protokoliin feshine neden olacak

cekilmeler s6z konusu taraflara herhangi bir yasal/cezai yiikiimliilik getirmez.
'Yetkili Mahkeme

Madde 15. Protokolde hiikiim altina alinmayan hususlar ve ilgili mevzuatinda bulunmayan hiikiimler, taraflar
arasinda iyi niyet, karsilikli anlayis ve uzlagma kurallar1 c¢ercevesinde coziimlenir. Taraflar dogabilecek
herhangi bir uyusmazlig1 derhal bildirecekler ve bu bildirimden itibaren 15 (on bes) giin i¢inde bir araya
gelerek, karsilikli olarak dogrudan dogruya ve iyi niyetle yapilacak miizakereler araciligiyla ¢dzmeye
calisacaklardir. Coziim bulunamadigi halde, meydana gelecek uyusmazlik halinde Aydin Mahkemeleri

yetkilidir.
Kisisel Veriler

Madde 16. Taraflar, 6698 Sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu uyarinca, kisisel verileri 3. Sahislar ile

paylasmayacak ve Kisisel Verilerin Korunmasi mevzuatina uygun davranacaktir.
Protokolde Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 17. Bu protokolde yer verilmeyen herhangi bir durum ile karsilasildiginda, taraflarin bagka bir onerisi

iyoksa konuyla ilgili hukuki mevzuat kiyasen uygulanacaktir.




Yiiriirlik
Madde 18. Yiiriirliik ile ilgili hiikiimler;

9 (DOKUZ) SAYFA 18 (ONSEKiZ) MADDEDEN IBARET BU PROTOKOL 11 (ONBiR) NUSHA

OLARAK DUZENLENMIS VE TARAFLARCA 24/09/2025 TARIHINDE IMZALANMISTIR.

PROTOKOL TARAFLARI

Prof. Dr. Hilmiye AKSU

Aydin Adnan Menderes Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Ayden COBAN
Aydin Adnan Menderes Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani

Dog. Dr. Emel TUGRUL
Aydin Adnan Menderes Universitesi Aydimn Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii

Dog. Dr. Serap GOKCE ESKIN
Aydin Adnan Menderes Universitesi Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii

Dog. Dr. Nazan OZTURK
Aydin Adnan Menderes Universitesi Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii

Prof. Dr. Cengiz OZARSLAN Dr. Eser SENKUL
Rektor a. Vali a.
Rektor Yardimcisi 11 Saglik Miidiirii




