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	Birimi:
	Söke Sağlık Hizmetleri meslek Yüksekokulu

	Kadro Ünvanı:
	Dr.Öğr.Üyesi

	Görev Ünvanı:
	Dr.Öğr.Üyesi

	Bağlı Bulunduğu Amir:
	Müdür, Müdür Yardımcıları

	Yerine Vekalet Edecek Kişi:
	Öğretim Üyesi, Öğretim Görevlisi

	

	GÖREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

	1. Yükseköğretim Kanunu’nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amaç ve ilkelere uygun hareket etmek,

	2. Bölümün faaliyet, stratejik plan ve performans ölçütlerini hazırlamak,

	3. Bölüm faaliyetlerinin, Yüksekokulun misyon, vizyon ve stratejik planı çerçevesinde gerçekleştirilmesini sağlamak,

	4. Bölümde eğitim-öğretim ve araştırma faaliyetlerinin etkili ve düzenli bir şekilde sürdürülmesini sağlamak,

	5. Bölüm kurullarına başkanlık etmek,

	6. Bölümü temsil etmek üzere Yüksekokul Kurulu Toplantılarına katılmak,

	7. Yüksekokul ile Bölüm arasındaki işbirliğinin ve yazışmaların sağlıklı bir şekilde yapılmasını sağlamak. Bölümde Farabi ve Mevlana vb. programların yürütülmesini sağlamak,

	8. Bölüme bağlı programlar arasında eşgüdümü sağlamak,

	9. Uluslararasılaşma, topluma hizmet vb. konularda çalışmalar yürütmek,

	10. Her öğretim yılı sonunda eğitim-öğretim ve araştırma faaliyetleri ile ilgili raporu ve gelecek yıl için çalışma plânını Yüksekokula sunmak,

	11. Bölümün kalite ve akreditasyon çalışmalarını yürütmek,

	12. Bölüm öğretim elemanlarının izin dilekçelerini imzalamak ve Yüksekokula  bildirmek.

	13. Bölüme bağlı öğretim elemanlarının görev sürelerinin uzatılmasında Bölüm görüşünü yazılı olarak Yüksekokula bildirmek,

	14. Bölümde bulunan öğretim elemanları arasında işbirliğini ve uyumu sağlamak.

	15. Bölümde görevli öğretim elemanlarının görevlerini tam olarak yapmalarınısağlamak.

	16. Bilimsel toplantılar düzenlenmesini, öğretim elemanlarının ulusal ve uluslararası faaliyetlere katılmalarını teşvik etmek,

	17. Yüksekokuldaki komisyon, iç kontrol vb. çalışmalara katılmak,  

	18. Bölüme yeni başlayan öğretim elemanı ve öğrencilerin işe / kuruma uyumu ile ilgili süreçleri yönetmek,

	19. Ders programının ve ders görevlendirmelerinin adil, objektif ve öğretim elemanlarının bilim alanlarına uygun olarak yapılmasını sağlamak,

	20. Ders programlarını yapılarak öğretim elemanları ile öğrencilere duyurulmasını sağlamak,

	21. Ek ders çizelgelerinin zamanında ve doğru bir biçimde hazırlanmasını sağlamak,

	22. Bölümün eğitim-öğretimle ilgili sorunlarını tespit ederek çözmek, çözülemediği durumlarda Yüksekokula iletmek,

	23. Bölümün kadro, araç gereç vb. her türlü ihtiyaçlarını belirleyerek Yüksekokula bildirmek,

	24. Bölümdeki her türlü kaynağın, dersliklerin, çalışma odalarının, laboratuvarların ve ders araç-gereçlerinin verimli ve etkili kullanılmasını sağlamak,

	25. Bölümde kültürel, sosyal etkinlikler düzenlenmesini teşvik etmek,

	26. İlgili kanun ve yönetmeliklerle Yüksekokul tarafından verilen diğer görevleri yapmak,

	27. Bölüm Başkanı, görev alanı itibariyle yürütmekle yükümlü bulunduğu hizmetlerin yerine getirilmesinden dolayı Yüksekokul Müdürlüğüne karşı sorumludur.
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