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AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
............................... FAKULTESI/MESLEKYUKSEKOKULU
ISLETMEDE MESLEKI EGIiTIiM
DEGERLENDIRME FORMU
Ogrencinin Adi-Soyadi
Bolimi
Ogrenci No
IME Baslangi¢/Bitis Tarihleri ved 002000 veed 12000
Ogrencinin Devamsizlik Siiresi
Isletmenin Ad1
Mesleki Egitim Sorumlusu
Mesleki Egitim Sorumlusunun Degerlendirme Kriterleri (10 p\l]lzl:l%l;g?; den)
Calisma saatlerine uyum
Isyeri kurallarina uyma ve sorumluluklarinin farkinda olma
Meslegi ile ilgili temel kavramlari bilme ve uygulayabilme
Problem tespiti ve ¢6ziim iiretme
Isyerindeki arac¢ geregleri uygun kullanma ve koruma
Yaptigi isi raporlama
Zamani verimli kullanma
Iletisim kurma yetenegi
Ekip calismasina yatkinlik
Verilen gorevleri yerine getirme
TOPLAM NOT
Goriigler (Varsa):
Mesleki Egitim Sorumlusu Isyeri Yetkilisi
Ad1 Soyad1 ve Imza Ad1 Soyadi, Kase/Miihiir ve imza
....... /.o...J20..... 0o

NOT: Bu form, Isletmede Mesleki Egitim siirecinin tamamlanmasmin ardindan Mesleki Egitim Sorumlusu
tarafindan doldurularak Isyeri Yetkilisi ile birlikte imzalandiktan sonra kapali zarf igerisinde dgrenciye teslim
edilmeli ve Sorumlu Ogretim Elemanina ulastiriimalidir.



