AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
SULTANHISAR MESLEK YUKSEKOKULU
ISLETMEDE MESLEKI EGITIM RAPORU

Adi Soyadi (Times New Roman 12 Punto)

Boliimii (Times New Roman 12 Punto)

Program (Times New Roman 12 Punto)

Mesleki Egitim Yeri (Times New Roman 12 Punto)

Ogretim Eleman (Times New Roman 12 Punto)

Mesleki Egitim Donemi 20...../ BAHAR




T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIiVERSITESI
SULTANHISAR MESLEK YUKSEKOKULU
ISLETMEDE MESLEKi EGIiTiM RAPORU

(Times New Roman 12 Punto)

Ogrencinin Ad1 Soyadi (Times New Roman 12 Punto)

Boliimii (Times New Roman 12 Punto)

Program (Times New Roman 12 Punto)

Numarasi (Times New Roman 12 Punto)

Isletme Ad (Times New Roman 12 Punto)

Egitici Personel (Times New Roman 12 Punto)

Sorumlu Ogretim Elemam (Times New Roman 12 Punto)

Uygulama Donemi 20...../ BAHAR

Bu Isletmede Mesleki Egitim Raporu /e tarihinde asagidaki sorumlular
tarafindan kabul edilmigtir.

Isletme Yetkilisi ) Sorumlu
Isletmede Mesleki Egitim
Damismani

Aydin Adnan Menderes Universitesi Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu

(Times New Roman 9 Punto)




1. HAFTA

CALISMANIN TASDIiK EDEN

5 ' 5 . Adi Soyadi
YAPILDIGI TARIH ARALIGI (Imza, Miihiir ve Kase)

v 20000 - /20,




2. HAFTA

CALISMANIN TASDIiK EDEN

5 ' 5 . Adi Soyadi
YAPILDIGI TARIH ARALIGI (Imza, Miihiir ve Kase)

v 20000 - /20,




3. HAFTA

CALISMANIN TASDIiK EDEN

5 ) 5 . Ad1 Soyadi
YAPILDIGI TARIH ARALIGI (Imza, Miihiir ve Kase)

v 20000 - L 20..




4. HAFTA

CALISMANIN TASDIiK EDEN

5 ) 5 . Ad1 Soyadi
YAPILDIGI TARIH ARALIGI (Imza, Miihiir ve Kase)

v 20000 - L 20..




5. HAFTA

CALISMANIN TASDIiK EDEN

5 ' 5 . Adi Soyadi
YAPILDIGI TARIH ARALIGI (Imza, Miihiir ve Kase)

v 20000 - /20,




6. HAFTA

CALISMANIN TASDIiK EDEN

5 ) 5 . Ad1 Soyadi
YAPILDIGI TARIH ARALIGI (Imza, Miihiir ve Kase)

v 20000 - L 20..




7. HAFTA

CALISMANIN TASDIiK EDEN

5 ' 5 . Adi Soyadi
YAPILDIGI TARIH ARALIGI (Imza, Miihiir ve Kase)

v 20000 - /20,




8. HAFTA

CALISMANIN TASDIiK EDEN

5 ' 5 . Adi Soyadi
YAPILDIGI TARIH ARALIGI (Imza, Miihiir ve Kase)

v 20000 - /20,




9. HAFTA

CALISMANIN TASDIiK EDEN

5 ) 5 . Ad1 Soyadi
YAPILDIGI TARIH ARALIGI (Imza, Miihiir ve Kase)

v 20000 - L 20..




10. HAFTA

CALISMANIN TASDIiK EDEN

5 ) 5 . Ad1 Soyadi
YAPILDIGI TARIH ARALIGI (Imza, Miihiir ve Kase)

v 20000 - L 20..




11. HAFTA

CALISMANIN TASDIiK EDEN

5 ' 5 . Adi Soyadi
YAPILDIGI TARIH ARALIGI (Imza, Miihiir ve Kase)

v 20000 - /20,




12. HAFTA

CALISMANIN TASDIiK EDEN

5 ) 5 . Ad1 Soyadi
YAPILDIGI TARIH ARALIGI (Imza, Miihiir ve Kase)

v 20000 - L 20..




13. HAFTA

CALISMANIN TASDIiK EDEN

5 ) 5 . Ad1 Soyadi
YAPILDIGI TARIH ARALIGI (Imza, Miihiir ve Kase)

v 20000 - L 20..




14. HAFTA

CALISMANIN TASDIiK EDEN

5 ' 5 . Adi Soyadi
YAPILDIGI TARIH ARALIGI (Imza, Miihiir ve Kase)

v 20000 - /20,




15. HAFTA

CALISMANIN TASDIiK EDEN

5 ) 5 . Ad1 Soyadi
YAPILDIGI TARIH ARALIGI (Imza, Miihiir ve Kase)

v 20000 - L 20..




ISLETMEDE MESLEKI EGIiTiM DEGERLENDIRME FORMU

(Bu form isletmede mesleki egitim rapor dosyasinin en arkasinda yer alacaktir.)
(Form, 6grenci tarafindan doldurulacaktir.)

Isletmeyi Degerlendirme Kriterleri Cok Iyi Iyi Orta | Yetersiz

Y oneticilerin isletmede mesleki egitim yapan dgrencilere yaklagimi

Calisanlarin isletmede egitim yapan dgrencilere yaklagimi

Calisma ortaminin yeterliligi (nem, giiriiltii, havasizlik, saglikli kosullar
vb.)

Calisma kosullarinin uygunlugu (siirekli ayakta/oturarak; dar/genis;
kapali/agik mekan; diizensiz ¢aligma saatleri; molalar vb.)

Calisanlara sunulan sosyal imkanlarin yeterliligi

Calisirken kullanilan arag-gerecg ve sistemlerin yeterliligi

Ustlerin, astlarinin gelisimine verdikleri destek

Calisanlar arasi iletisim

1. | Mesleki egitim yapilan birim ya da birimlerde gerceklestirilen ¢aliymalar yeterli ve uygun prosediirlerle
yiiriitiillityor mu?

2. | Mesleki egitim siiresince ilgili yonetici ve cahisanlardan gerekli destegi aldimz nm? Aciklaymz.

3. | Mesleki egitiminizi bu isletmede yapms olmamn sagladig1 avantaj ve dezavantajlar belirtiniz.

4. | Mesleki egitim siiresince isletmenin size sagladig1 imkanlar: belirtiniz.

Ucret |:| Sigorta |:| Yemek Konaklama |:| Ulasim

Varsa diger imkanlar:

5. | Mesleki egitim siiresince teorik bilgilerinizi uygulayabilecek yeterli firsati bulabildiniz mi?

6. | Mesleki egitim yaptiginiz bu isletmeyi, bu egitimi yapacak diger 6grenciler icin de 6nerir misiniz?

7. | Sizce bu isletmede boliim/program hedeflerine uygun staj yapilabilir mi? Ac¢iklayimz.

Not: Eklemek istediginiz diisiinceleriniz i¢in ek sayfa kullanabilirsiniz.




	Boş Sayfa



